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CONDECORACIONES 

Decreto 387/2012 

Otórgase la condecoración de la Orden de Mayo al señor Embajador del Japón en la Re- 
pública. 

Bs. As., 19/3/2012 

VISTO lo establecido por el Decreto Ley N° 1 6.629 de fecha 1 7 de diciembre de 1 957, ratificado por 
la Ley N° 14.467, por el que se creó la ORDEN DE MAYO, y 

CONSIDERANDO: 

Que el Consejo de la Orden ha prestado acuerdo a la propuesta de condecorar al señor 
D. Hitohiro ISHIDA, Embajador del JAPÓN en la República, quien se ha hecho acreedor al 
honor y reconocimiento de la Nación. 

Que compete al PODER EJECUTIVO NACIONAL dictar la medida aprobatoria complemen- 
taria prevista en el Artículo 6 o del Decreto Ley N° 1 6.629 de fecha 1 7 de diciembre de 1 957, 
ratificado por Ley N° 14.467. 

Por ello, 

LA PRESIDENTA 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

DECRETA: 

Artículo 1 o — Apruébase el Acta del Consejo de la ORDEN DE MAYO, suscripta el 31 de enero 
de 2012, mediante la cual se acuerda la condecoración de la ORDEN DE MAYO AL MÉRITO, en el 
grado de GRAN CRUZ, al señor D. Hitohiro ISHIDA, Embajador del JAPÓN en la República. 

Art. 2 o — Extiéndase el correspondiente diploma, de acuerdo con lo estipulado por el Artículo 
19 de la Reglamentación de la ORDEN DE MAYO aprobada por el Decreto N° 16.644 de fecha 18 
de diciembre de 1957 y conforme a lo dispuesto en el Artículo 1 o del Decreto N° 220 de fecha 8 de 
febrero de 2010. 

Art. 3 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. - FERNANDEZ DE KIRCHNER. - Héctor M. Timerman. 



DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES 

Decreto 384/2012 

Danse por aprobadas designaciones en la Delegación Bariloche. 



Bs. As., 19/3/2012 

VISTO el Expediente N° S02:0003526/201 1 del registro de la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRA- 
CIONES, organismo descentralizado actuante en la órbita del MINISTERIO DEL INTERIOR, 
la Ley N° 26.728 y el Decreto N° 491 del 12 de marzo de 2002, y 
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CONSIDERANDO: 

Que el artículo 7° de la Ley citada en el Visto establece que las jurisdicciones y entidades de 
la Administración Pública Nacional no podrán cubrir los cargos vacantes financiados exis- 
tentes a la fecha de su sanción, ni los que se produzcan con posterioridad, salvo decisión 
fundada del señor Jefe de Gabinete de Ministros o del PODER EJECUTIVO NACIONAL, en 
virtud de las disposiciones del artículo 10 de la mencionada Ley. 

Que asimismo, mediante el Decreto N° 491/02 se estableció, entre otros aspectos, que 
toda designación de personal en el ámbito de la Administración Pública Nacional, centra- 
lizada y descentralizada, en cargos de planta permanente y no permanente, incluyendo en 
estos últimos al personal transitorio y contratado, cualquiera fuere su modalidad y fuente 
de financiamiento, será efectuada por el PODER EJECUTIVO NACIONAL a propuesta de la 
jurisdicción o entidad correspondiente. 

Que en el ámbito de la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo descentra- 
lizado actuante en la órbita del MINISTERIO DEL INTERIOR, se ha iniciado un proceso de 
reorganización interna que procura lograr, entre otros objetivos, un fuerte incremento en la 
calidad de los servicios. 

Que por lo expuesto resulta necesario proceder a la cobertura transitoria de diversos car- 
gos vacantes existentes en la Planta de Personal Permanente de la DIRECCIÓN NACIO- 
NAL DE MIGRACIONES exceptuándolos a tal efecto de lo establecido en el artículo 7° 
de la Ley N° 26.728, los que deberán ser cubiertos de conformidad con los sistemas de 
selección vigentes y requisitos según lo establecido, respectivamente, en el artículo 120 y 
en el Título II, Capítulos III y IV, del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL 
PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el 
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) 
días hábiles contados a partir de la fecha de aprobación del presente Decreto. 

Que los agentes propuestos cuentan con la idoneidad necesaria para desarrollar las funcio- 
nes que se les asignan y se destinarán a cubrir los cargos y funciones que en cada caso se 
detallan, los que se hallan vacantes. 

Que se ha dado cumplimiento a lo establecido en la Circular N° 4 del 15 de marzo de 2002 
de la SECRETARIA LEGAL Y TÉCNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN. 

Que la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES cuenta con el crédito presupuestario 
necesario para la cobertura de los mencionados cargos. 

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS del MINISTERIO DEL INTERIOR 
ha tomado la intervención que le compete. 

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones emergentes del artículo 
99, inciso 1 , de la CONSTITUCIÓN NACIONAL, los artículos 7° y 1 de la Ley N° 26.728 y a 
tenor de lo establecido por el Decreto N° 491 del 12 de marzo de 2002. 

Por ello, 

LA PRESIDENTA 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

DECRETA: 

Artículo 1 o — Desígnanse con carácter transitorio en la Planta Permanente de la DIRECCIÓN 
NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la órbita del MINISTERIO 
DEL INTERIOR, por el término de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles contados a partir de la fe- 
cha de aprobación del presente Decreto, a los agentes que se detallan en el Anexo I de la presente 
medida, en el Nivel y Grado del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por 
el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de 
diciembre de 2008, con carácter de excepción a lo dispuesto por el artículo 7° de la Ley N° 26.728. 

Art. 2 o — Los cargos involucrados deberán ser cubiertos de conformidad con los sistemas 
de selección vigentes y requisitos según lo establecido, respectivamente, en el artículo 120 y en el 



Título II, Capítulos III y IV, del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL 
DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, 
dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles contados a partir de la fecha de aproba- 
ción del presente Decreto. 

Art. 3 o — El gasto que demande el cumplimiento del presente será atendido con cargo a las 
partidas específicas del Presupuesto vigente para el corriente ejercicio, correspondiente a la Juris- 
dicción 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - O.D. 201 - DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES. 

Art. 4 o - Comuniqúese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFI- 
CIAL y archívese. - FERNANDEZ DE KIRCHNER. - Juan M. Abal Medina. - Aníbal F. Randazzo. 

ANEXO I 

DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES 

PLANTA PERMANENTE 



APELLIDO 


NOMBRES 


TIPO 


NUMERO 


UNIDAD DE 
REVISTA 


CARGO O FUNCIÓN 


NIVEL 


GRADO 


ARIAS 


Alejo Román 


DNI 


22.950.922 


Delegación 
Bariloche 


Asistente Técnico 
Administrativo 


C 





ZUÑIGA 


Alejandra 
Elizabeth 


DNI 


22.118.273 


Delegación 
Bariloche 


Asistente 
Administrativo 


D 






MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

Decreto 399/2012 

Dase por prorrogada la designación de la 
Directora de Recursos Humanos de la Di- 
rección General de Administración y Ges- 
tión Financiera de la Subsecretaría de Co- 
ordinación Administrativa. 

Bs. As., 19/3/2012 

VISTO los Decretos Nros. 491 de fecha 12 de 
marzo de 2002, 1031 del 10 de agosto de 
2006, 625 del 28 de mayo de 2007, 121 del 
1 8 de enero de 2008, 1 808 del 5 de noviem- 
bre de 2008, 441 del 5 de mayo de 2009, 
341 del 8 de marzo de 201 0, 21 08 del 29 de 
diciembre de 201 y 1 631 del 1 2 de octubre 
de 2011 y lo solicitado por el MINISTERIO 
DE EDUCACIÓN, y 

CONSIDERANDO: 

Que el Decreto N° 491 del 12 de marzo de 
2002 estableció que toda designación de 
personal en el ámbito de la Administración 
Pública Nacional, centralizada y descentra- 
lizada, en cargos de planta permanente y no 
permanente, será efectuada por el PODER 
EJECUTIVO NACIONAL a propuesta de la 
Jurisdicción correspondiente. 

Que por el Decreto N° 1031 del 10 de 
agosto de 2006 se cubrió en el entonces 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA el cargo con Funciones Eje- 
cutivas de Director de Recursos Humanos 
dependiente de la DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN FINAN- 
CIERA de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN ADMINISTRATIVA. 

Que en el artículo 2° del Decreto N° 1031/06 
se estableció que el cargo involucrado de- 
bía ser cubierto mediante los sistemas de 
selección previstos en el SISTEMA NACIO- 
NAL DE LA PROFESIÓN ADMINISTRATIVA 
aprobado por el Decreto N° 993 del 27 de 
mayo de 1991 (t.o. 1995) en el término de 
CIENTO OCHENTA (180) días hábiles con- 
tados a partir del 1 o de mayo de 2006. 

Que por el Decreto N° 625 del 28 de mayo 
de 2007 se prorrogó por CIENTO OCHEN- 
TA (180) días hábiles el plazo mencionado 
precedentemente y por los Decretos Nros. 
121 del 18 de enero de 2008, 1808 del 5 
de noviembre de 2008, 441 del 5 de mayo 
de 2009, 341 del 8 de marzo de 201 0, 21 08 
del 29 de diciembre de 2010 y 1631 del 12 
de octubre de 201 1 , se hizo lo propio por 
otros CIENTO OCHENTA (180) días hábiles 
en cada caso. 

Que por razones operativas no ha sido posi- 
ble cumplimentar la cobertura del cargo en 
el plazo establecido. 

Que por ello se considera indispensable pro- 
rrogar en el MINISTERIO DE EDUCACIÓN el 
término fijado en el artículo 1° del aludido De- 
creto N° 1 631 del 1 2 de octubre de 201 1 . 



Que en atención a la entrada en vigencia 
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PU- 
BLICO (SINEP), aprobado por el Convenio 
Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado 
por el Decreto N° 2098/08, deberá adecuar- 
se la cobertura de dicho cargo a los nuevos 
sistemas de selección vigentes. 

Que el cargo citado no constituye asigna- 
ción de recurso extraordinario alguno. 

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUN- 
TOS JURÍDICOS del MINISTERIO DE EDU- 
CACIÓN ha tomado la intervención que le 
compete. 

Que la presente medida se dicta de confor- 
midad con las atribuciones emergentes de 
los artículos 99, inciso 1 , de la CONSTITU- 
CIÓN NACIONAL y 1 o del Decreto N° 491 
del 12 de marzo de 2002. 

Por ello, 

LA PRESIDENTA 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

DECRETA: 

Artículo 1 o — Prorrógase a partir del 23 de fe- 
brero de 2012, fecha de su vencimiento y por el 
plazo de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles, 
la designación transitoria efectuada por el De- 
creto N° 1031/06, prorrogada por sus similares 
Nros. 625/07, 121/08, 1808/08, 441/09, 341/10, 
2108/10 y 1631/11, de la Licenciada Mónica 
Rut HENDLIN (D.N.I. N° 10.399.312), en el car- 
go de Directora de Recursos Humanos (Nivel 
A con Función Ejecutiva II), dependiente de la 
DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 
Y GESTIÓN FINANCIERA de la SUBSECRETA- 
RÍA DE COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA del 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN, autorizándose 
el correspondiente pago de la Función Ejecu- 
tiva II del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO 
PUBLICO, aprobado por el Convenio Colectivo 
de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto 
N° 2098/08. 

Art. 2° — El cargo involucrado deberá ser 
cubierto de conformidad con los sistemas de 
selección vigentes y requisitos según lo esta- 
blecido, respectivamente, en el artículo 120 y 
en el Título II, Capítulos III, IV y VIII, del SISTE- 
MA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), 
aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo 
Sectorial homologado por Decreto N° 2098/08, 
dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) 
días hábiles contados a partir del 23 de febrero 
de 2012. 

Art. 3 o — El gasto que demande el cum- 
plimiento de la presente medida será atendido 
con cargo a las partidas específicas del presu- 
puesto vigente de la Jurisdicción 70 - MINISTE- 
RIO DE EDUCACIÓN. 

Art. 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése 
a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGIS- 
TRO OFICIAL y archívese. - FERNANDEZ DE 
KIRCHNER. - Juan M. Abal Medina. - Alberto 
E. Sileoni. 
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MINISTERIO DE JUSTICIA 
Y DERECHOS HUMANOS 

Decreto 393/2012 

Dase por prorrogada una designación en el 
Programa Verdad y Justicia. 



Bs. As., 19/3/2012 

VISTO el Expediente N° S04:0006331/2011 del 
registro del MINISTERIO DE JUSTICIA Y 
DERECHOS HUMANOS, los Decretos Nros. 
491 del 12 de marzo de 2002, 2098 del 3 de 
diciembre de 2008, 1678 del 4 de noviem- 
bre de 2009, 1614 del 5 de noviembre de 
201 y 886 del 30 de junio de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que por el Decreto N° 1678/09, prorrogado 
por sus similares Nros. 1614/10 y 886/11, 
se efectuó la designación transitoria de la li- 
cenciada Luz María VAL HEREDIA (D.N.I. 
N° 27.556.499), en un cargo Nivel B - Grado 
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial 
del personal del SISTEMA NACIONAL DE EM- 
PLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el 
Decreto N° 2098/08, de la planta permanen- 
te del PROGRAMA VERDAD Y JUSTICIA del 
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HU- 
MANOS, para cumplir funciones de Asesora. 

Que por razones de índole operativa no se 
ha podido tramitar el proceso de selección 
para la cobertura del cargo ocupado tran- 
sitoriamente, razón por la cual el citado 
Ministerio solicita una nueva prórroga de la 
referida designación transitoria. 

Que a los efectos de implementar la cober- 
tura transitoria del cargo involucrado, re- 
sulta necesario designar a la persona que 
se propone con carácter de excepción a 
lo dispuesto en el artículo 14 del Convenio 
Colectivo de Trabajo Sectorial del personal 
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PU- 
BLICO (SINEP), homologado por el Decreto 
N° 2098/08, por no reunir los requisitos mí- 
nimos establecidos para acceder al Nivel B. 

Que se cuenta con el crédito necesario en el 
presupuesto del MINISTERIO DE JUSTICIA 
Y DERECHOS HUMANOS para atender el 
gasto resultante de la medida que se aprue- 
ba por el presente. 

Que la presente medida tiene por objeto 
asegurar el cumplimiento de los objetivos 



asignados al PROGRAMA VERDAD Y JUS- 
TICIA del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DE- 
RECHOS HUMANOS. 

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUN- 
TOS JURÍDICOS del citado Ministerio ha 
tomado la intervención que le compete. 

Que la presente medida se dicta en vir- 
tud de las atribuciones emergentes del 
artículo 99, inciso 1 de la CONSTITUCIÓN 
NACIONAL y del artículo 1 o del Decreto 
N° 491/02. 

Por ello, 

LA PRESIDENTA 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

DECRETA: 

Artículo 1 o — Dase por prorrogada, a par- 
tir del 31 de octubre de 2011 —fecha de su 
vencimiento— y por el término de CIENTO 
OCHENTA (180) días hábiles, la designación 
transitoria de la licenciada Luz María VAL 
HEREDIA (D.N.I. N° 27.556.499), en un cargo 
Nivel B - Grado del Convenio Colectivo de 
Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA 
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), 
homologado por el Decreto N° 2098/08, efec- 
tuada en la planta permanente del PROGRA- 
MA VERDAD Y JUSTICIA del MINISTERIO 
DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, por 
conducto del Decreto 1678/09, prorrogado 
por sus similares Nros. 1 61 4/1 y 886/1 1 , para 
cumplir funciones de Asesora, con carácter de 
excepción a lo dispuesto en el artículo 14 del 
citado Convenio, por no reunir los requisitos 
mínimos establecidos para acceder al Nivel B. 

Art. 2° — El cargo involucrado en la presen- 
te medida deberá ser cubierto de conformidad 
con los sistemas de selección vigentes y requi- 
sitos según lo establecido, respectivamente, 
en el artículo 120 y en el Título II, Capítulos III y 
IV, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial 
del personal del SISTEMA NACIONAL DE EM- 
PLEO PUBLICO (SINEP), homologado por De- 
creto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO 
OCHENTA (180) días hábiles contados a partir 
del 31 de octubre de 201 1 . 

Art. 3 o — El gasto que demande el cum- 
plimiento del presente será atendido con los 
créditos asignados a la Jurisdicción 40 - MINIS- 
TERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS. 

Art. 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. - FERNANDEZ DE KIRCHNER. - Juan M. 
Abal Medina. — Julio O Alak. 



MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS 

Decreto 395/2012 

Danse por prorrogadas designaciones en el Instituto Nacional contra la Discriminación, la 
Xenofobia y el Racismo de la Secretaría de Derechos Humanos. 

Bs. As., 19/3/2012 

VISTO el Expediente N° S04:0052203/201 1 del registro del INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA 
DISCRIMINACIÓN, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI), organismo descentralizado 
de la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERE- 
CHOS HUMANOS; la Ley N° 26.546 prorrogada en los términos del Decreto N° 2053 y 
complementada por el Decreto N° 2054, ambos del 22 de diciembre de 2010 y por la Ley 
N° 26.728, los Decretos Nros. 491 del 12 de marzo de 2002, 2098 del 3 de diciembre de 
2008 y 1645 del 15 de noviembre de 2010, y 

CONSIDERANDO: 

Que por el Decreto N° 1645/10 se efectuaron las designaciones transitorias en cargos de 
planta permanente del INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACIÓN, LA XENO- 
FOBIA Y EL RACISMO (INADI) de los agentes que se detallan en el Anexo al presente 
decreto. 

Que por razones de índole operativa no se ha podido tramitar el proceso de selección 
para las coberturas de los cargos en cuestión, a que se refiere el artículo 2° del Decreto 
N° 1645/10, razón por la cual la Intervención del INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DIS- 
CRIMINACIÓN, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI) solicita la prórroga de las designa- 
ciones transitorias aludidas. 

Que la presente medida tiene por objeto asegurar el cumplimiento de los objetivos asig- 
nados al INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACIÓN, LA XENOFOBIA Y EL 
RACISMO (INADI) por las Leyes Nros. 24.515 y 25.672. 

Que la cobertura de los cargos referidos no constituye asignación de recurso extraordinario 
alguno, contándose con el crédito necesario. 



Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS del MINISTERIO DE JUSTICIA Y 
DERECHOS HUMANOS ha tomado la intervención que le compete. 

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del artículo 99, 
inciso 1, de la CONSTITUCIÓN NACIONAL y del artículo 1 o del Decreto N° 491/02. 

Por ello, 

LA PRESIDENTA 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

DECRETA: 

Artículo 1 o — Danse por prorrogadas, a partir del 30 de agosto de 2011 y por el término de 
CIENTO OCHENTA (180) días hábiles, contados a partir de la fecha del presente acto, las desig- 
naciones transitorias efectuadas en el INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACIÓN, LA 
XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI), organismo descentralizado de la SECRETARIA DE DERECHOS 
HUMANOS del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS por el Decreto N° 1645/10, 
conforme el detalle obrante en la planilla que como Anexo forma parte integrante del presente de- 
creto. 

Art. 2 o — Los cargos involucrados deberán ser cubiertos de conformidad con los sistemas 
de selección vigentes y requisitos según lo establecido, respectivamente, en el artículo 120 y en el 
Título II, Capítulos III y IV, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el 
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL, homologado por el Decreto 
N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (1 80) días hábiles, contados a partir de la fecha 
del presente acto. 

Art. 3° — El gasto que demande el cumplimiento de este acto será atendido con cargo a las 
partidas específicas del presupuesto asignado a la Entidad 202 - INSTITUTO NACIONAL CON- 
TRA LA DISCRIMINACIÓN, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI), organismo descentralizado 
de la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS 
HUMANOS. 

Art. 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. - FERNANDEZ DE KIRCHNER. - Juan M. Abal Medina. - Julio O Alak. 



ANEXO 



MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS 

SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS 

INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACIÓN, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO 

(INADI) 



Apellido y Nombres 


D.N.I. N° 


Nivel y Grado 


Función 


Prórroga desde 


ARCE, Juan Martín 


32.917.766 


F-0 


Auxiliar 
Administrativo 


30/08/1 1 


COLQUE CORO, 
Pablo Guillermo 


28.927.138 


F-0 


Auxiliar 
Administrativo 


30/08/1 1 



MINISTERIO DE JUSTICIA 
Y DERECHOS HUMANOS 

Decreto 397/2012 

Dase por aprobada una designación en la 
Subsecretaría de Coordinación y Control 
de Gestión Registral de la Secretaría de 
Asuntos Regístrales. 



Bs. As., 19/3/2012 

VISTO el Expediente N° S04:0061 559/2011 del 
registro del MINISTERIO DE JUSTICIA Y 
DERECHOS HUMANOS, la Ley N° 26.728, 
los Decretos Nros. 491 del 12 de marzo de 
2002, 601 del 1 1 de abril de 2002 y 2098 del 
3 de diciembre de 2008, y 

CONSIDERANDO: 

Que por el artículo 7 o de la Ley N° 26.728, 
se estableció que las Jurisdicciones y Enti- 
dades de la Administración Nacional no po- 
drán cubrir los cargos vacantes financiados 
existentes a la fecha de su sanción ni los 
que se produzcan con posterioridad a dicha 
fecha, salvo decisión fundada del Jefe de 
Gabinete de Ministros o del PODER EJE- 
CUTIVO NACIONAL de conformidad con lo 
dispuesto por el artículo 10 de esa misma 
ley. 

Que mediante el Decreto N° 491/02 se es- 
tableció, entre otros aspectos, que toda 
designación de personal, en el ámbito de 
la Administración Pública, centralizada y 
descentralizada, en cargos de planta per- 
manente y no permanente, será efectuada 
por el PODER EJECUTIVO NACIONAL a 
propuesta de la Jurisdicción correspon- 
diente. 

Que el MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERE- 
CHOS HUMANOS solicita la cobertura tran- 
sitoria de UN (1) cargo vacante financiado 



Nivel B del Convenio Colectivo de Trabajo 
Sectorial del personal del SISTEMA NACIO- 
NAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), ho- 
mologado por el Decreto N° 2098/08, en el 
ámbito de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN Y CONTROL DE GESTIÓN RE- 
GISTRAL de la SECRETARIA DE ASUNTOS 
REGÍSTRALES. 

Que a los efectos de implementar la refe- 
rida cobertura transitoria resulta necesario 
designar a la persona que se propone con 
carácter de excepción a lo establecido 
por el artículo 7° de la Ley N° 26.728 y con 
autorización excepcional por no reunir los 
requisitos mínimos establecidos para el 
acceso al Nivel B, de conformidad con lo 
dispuesto por el artículo 14 del Convenio 
Colectivo de Trabajo Sectorial del perso- 
nal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO 
PUBLICO (SINEP), homologado por el De- 
creto N° 2098/08. 

Que la persona propuesta reúne los requi- 
sitos de idoneidad y experiencia necesarios 
para cubrir el cargo en cuestión. 

Que se ha dado debido cumplimiento a lo 
preceptuado por el artículo 6 o del Decreto 
N° 601/02. 

Que se cuenta con el crédito necesario en el 
presupuesto del MINISTERIO DE JUSTICIA 
Y DERECHOS HUMANOS para atender el 
gasto resultante de la medida que se aprue- 
ba por el presente. 

Que ha tomado intervención el servicio per- 
manente de asesoramiento jurídico del cita- 
do Ministerio. 

Que la presente medida se dicta en virtud de 
las atribuciones emergentes del artículo 99, 
inciso 1 de la CONSTITUCIÓN NACIONAL, 
de los artículos 7 o y 1 de la Ley N° 26.728 y 
del artículo 1 o del Decreto N° 491/02. 
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Por ello, 

LA PRESIDENTA 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

DECRETA: 

Artículo 1 o — Desígnase transitoriamente, a 
partir de la fecha del presente decreto y por el 
término de CIENTO OCHENTA (180) días hábi- 
les, al doctor Nicolás Francisco BARBIER (D.N.I. 
N° 31.114.799), en un cargo Nivel B - Grado 
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del 
personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO 
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto 
N° 2098/08, de la planta permanente de la SUB- 
SECRETARÍA DE COORDINACIÓN Y CONTROL 
DE GESTIÓN REGISTRAL de la SECRETARIA 
DE ASUNTOS REGÍSTRALES del MINISTERIO 
DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, para 
cumplir funciones de Coordinador del Registro 
Nacional de Bienes Secuestrados y Decomisa- 
dos durante el Proceso Penal, con carácter de 
excepción a lo dispuesto por el artículo 7° de 
la Ley N° 26.728 y con autorización excepcional 
por no reunir los requisitos mínimos de acceso al 
Nivel B establecidos en el artículo 14 del citado 
Convenio. 

Art. 2 o — El cargo involucrado en este acto 
deberá ser cubierto conforme los sistemas de 
selección vigentes y requisitos según lo estable- 
cido, respectivamente, en el artículo 120 y en el 
Título II, Capítulos III y IV, del Convenio Colectivo 
de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA 
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), ho- 
mologado por Decreto N° 2098/08, dentro del 
plazo de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles 
contados a partir de la fecha del presente de- 
creto. 

Art. 3 o — El gasto que demande el cum- 
plimiento de la presente medida será atendido 
con los créditos asignados a la Jurisdicción 40 
- MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HU- 
MANOS. 

Art. 4° — Comuniqúese, publíquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. - FERNANDEZ DE KIRCHNER. - Juan M. 
Abal Medina. — Julio O Alak. 



MINISTERIO DE TURISMO 

Decreto 390/2012 

Dase por prorrogada una designación en la 
Secretaría de Turismo. 



Que la Dirección General de Administra- 
ción y la Dirección de Recursos Humanos 
y Organización, ambas del MINISTERIO DE 
TURISMO, han tomado la intervención que 
les compete. 

Que la Dirección General de Legislación y 
Asuntos Jurídicos del MINISTERIO DE TU- 
RISMO, ha tomado la intervención que le 
compete. 

Que la presente medida se dicta en virtud 
de las atribuciones emergentes del artículo 
99, inciso 1, de la CONSTITUCIÓN NACIO- 
NAL y por el artículo 1 o del Decreto N° 491 
de fecha 12 de marzo de 2002. 

Por ello, 

LA PRESIDENTA 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

DECRETA: 

Artículo 1 o — Dase por prorrogada, a partir 
del 6 de diciembre de 2011 y por el término de 
CIENTO OCHENTA (180) días hábiles a contar 
desde el dictado del presente decreto, la desig- 
nación transitoria efectuada en los términos del 
Decreto N° 2057 de fecha 28 de diciembre de 
2006 y prorrogada por los Decretos Nros. 1786 
de fecha 3 de diciembre de 2007, 1 560 de fecha 
29 de septiembre de 2008, 387 de fecha 17 de 
marzo de 2010 y 342 de fecha 17 de marzo de 
201 1 , de la señora Da. Brenda Carmina VÁRELA 
(M.l. N° 24.134.567), Nivel B, Grado 0, en el car- 
go de Responsable Técnico de la SECRETARIA 
DE TURISMO dependiente del MINISTERIO DE 
TURISMO. 

Art. 2° — El cargo involucrado deberá ser 
cubierto de conformidad con los sistemas de 
selección vigentes y requisitos según lo estable- 
cido, respectivamente, en el artículo 120 y en el 
Título II, Capítulos III y IV, del Convenio Colectivo 
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA 
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.R) 
homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 
de diciembre de 2008, dentro del plazo de CIEN- 
TO OCHENTA (1 80) días hábiles contados a par- 
tir de la fecha del presente decreto. 

Art. 3 o — El gasto que demande el cum- 
plimiento del presente decreto será atendido con 
cargo a las partidas específicas del Presupuesto 
correspondiente a la Jurisdicción 53 - MINISTE- 
RIO DE TURISMO, para el corriente ejercicio. 

Art. 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. - FERNANDEZ DE KIRCHNER. - Juan M. 
Abal Medina. — Carlos E. Meyer. 



Art. 4 o — Los funcionarios nominados en el 
presente Decreto recibirán, al solo efecto pro- 
tocolar, tratamiento equivalente al de Subse- 
cretario. 



Art. 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. - FERNANDEZ DE KIRCHNER. - Juan M. 
Abal Medina. — Aníbal F. Randazzo. 




MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

Decisión Administrativa 111/2012 

Dase por aprobada una contratación en la Subsecretaría de Relaciones con Provincias de 
la Secretaría de Hacienda. 

Bs. As., 20/3/2012 

VISTO el Expediente N° S01:0339950/2011 del Registro del MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FI- 
NANZAS PUBLICAS, las Leyes Nros. 25.164 y 26.728 de Presupuesto General de la 
Administración Nacional para el Ejercicio 2012, los Decretos Nros. 491 de fecha 12 de 
marzo de 2002, 601 de fecha 1 1 de abril de 2002, 1421 de fecha 8 de agosto de 2002, 
577 de fecha 7 de agosto de 2003 y sus modificatorios, 2098 de fecha 3 de diciembre 
de 2008, la Decisión Administrativa N° 3 de fecha 21 de enero de 2004 y sus modifica- 
torias Nros. 1151 de fecha 28 de diciembre de 2006 y 52 de fecha 6 de marzo de 2009, 
la Decisión Administrativa N° 1 de fecha 10 de enero de 2012 y la Resolución N° 48 de 
fecha 30 de diciembre de 2002 de la ex SUBSECRETARÍA DE LA GESTIÓN PUBLICA 
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que por el expediente citado en el Visto tramita la propuesta de aprobación de la 
contratación de la persona que se detalla en el Anexo que forma parte integrante de la 
presente medida, celebrada bajo el régimen del Artículo 9 o del Anexo a la Ley Marco 
de Regulación de Empleo Público Nacional N° 25.164 y su reglamentación, destinada 
a la SUBSECRETARÍA DE RELACIONES CON PROVINCIAS dependiente de la SECRE- 
TARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS con 
el objeto de fortalecer y complementar su labor, asegurando de tal modo su eficaz 
desenvolvimiento operativo. 

Que en el Anexo al Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, en su Artículo 14 
se establecen los requisitos mínimos para el acceso a los distintos niveles escalafonarios 
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.R). 

Que el último párrafo del Artículo 9° del Anexo I al Decreto N° 1421 , de fecha 8 de agosto 
de 2002, establece que el señor Jefe de Gabinete de Ministros podrá autorizar excep- 
ciones al punto II del inciso c) del citado artículo, mediante decisión fundada y a reque- 
rimiento del titular de la jurisdicción u organismo descentralizado. 



Bs. As., 19/3/2012 

VISTO el Expediente N° 1 .558/2006 del Registro 
de la ex SECRETARIA DE TURISMO enton- 
ces dependiente de la PRESIDENCIA DE LA 
NACIÓN, y 

CONSIDERANDO: 

Que por el Decreto N° 2057 de fecha 28 
de diciembre de 2006, se designó con ca- 
rácter transitorio a la señora Da. Brenda 
Carmina VÁRELA (M.l. N° 24.134.567), Ni- 
vel B, Grado 0, en el cargo de Responsa- 
ble Técnico de la ex SUBSECRETARÍA DE 
TURISMO dependiente de la ex SECRE- 
TARIA DE TURISMO entonces dependien- 
te de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN, 
cuya última prórroga fue operada a través 
del Decreto N° 342 de fecha 17 de marzo 
de 2011. 

Que el citado cargo debía ser cubierto, con- 
forme el proceso de selección vigente en el 
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del 
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EM- 
PLEO PUBLICO (SI.N.E.R) homologado por 
el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre 
de 2008. 

Que razones operativas hacen necesario 
prorrogar la designación transitoria de 
la funcionaría mencionada, atento a que 
no se ha podido dar cumplimiento con el 
proceso de selección establecido en la 
norma mencionada en el considerando 
anterior. 

Que la persona citada se encuentra actual- 
mente desempeñando el cargo referido en 
el primer considerando. 



PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 

Decreto 385/2012 

Danse por aprobadas designaciones en la 
Subsecretaría General de la Secretaría Ge- 
neral. 



Bs. As., 19/3/2012 

VISTO el artículo 99, inciso 7, de la Constitución 
de la Nación Argentina, 

LA PRESIDENTA 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

DECRETA: 

Artículo 1 o — Dase por designado, a partir 
del 15 de febrero de 2012, al señor D. Rubén 
Andrés ZACARÍAS (DNI N° 17.734.249), en el 
cargo de Director General de Ceremonial de la 
SUBSECRETARÍA GENERAL de la SECRETARIA 
GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN. 

Art. 2 o — Dase por designado, a partir del 
15 de febrero de 2012, al señor Nelson Alberto 
PERIOTTI (DNI N° 27.377.117), en el cargo de 
Subdirector General de Ceremonial de la SUB- 
SECRETARÍA GENERAL de la SECRETARIA GE- 
NERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN. 

Art. 3 o — Los funcionarios designados en el 
presente Decreto percibirán una retribución equi- 
valente a la de un Nivel A, Grado 0, del Sistema 
Nacional de Empleo Público (SINEP), más un 
suplemento hasta alcanzar una suma igual al co- 
rrespondiente cargo con Función Ejecutiva Nivel I, 
siendo este último no remunerativo ni bonificable. 



Que el antecedente curricular de la persona mencionada en el Anexo, que integra la 
presente medida, acredita acabadamente la idoneidad necesaria para la realización 
de las tareas asignadas y el nivel escalafonario propuesto. 

Que consecuentemente, corresponde exceptuar a la persona detallada en el Anexo, 
que forma parte integrante de la presente medida, de los requisitos mínimos para el 
acceso a cada nivel escalafonario establecidos en el punto II del inciso c) del Artículo 
9 o del Anexo I al Decreto N° 1421/02 al solo efecto de posibilitar su contratación, de 
acuerdo con lo solicitado por la SUBSECRETARÍA DE RELACIONES CON PROVIN- 
CIAS de la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS 
PUBLICAS. 

Que los Artículos 7° y 9 o del Anexo a la Ley N° 25.164, reglamentada por el Decreto 
N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y la Resolución N° 48 de fecha 30 de diciembre 
de 2002 de la ex SUBSECRETARÍA DE LA GESTIÓN PUBLICA de la JEFATURA DE GABI- 
NETE DE MINISTROS y sus modificatorias, norman respecto de la naturaleza y caracte- 
rísticas de la relación de empleo del personal que revista en el régimen de contrataciones 
para la prestación de servicios de carácter no permanente, el que será equiparado en los 
niveles y grados de la planta permanente. 

Que se han cumplimentado, en lo pertinente, las previsiones contenidas en los Artículos 
9° y 14 del Anexo I al Decreto N° 1421/02, las pautas para la aplicación del régimen de 
contrataciones de personal aprobadas por la Resolución N° 48/02 de la ex SUBSECRE- 
TARÍA DE LA GESTIÓN PUBLICA y sus modificatorias y las prescripciones referidas a la 
asignación de grado contenidas en la Decisión Administrativa N° 3 de fecha 21 de enero 
de 2004 y sus modificatorias Nros. 1151 de fecha 28 de diciembre de 2006 y 52 de fecha 
6 de marzo de 2009. 

Que la persona indicada en el Anexo, que integra la presente medida, ha dado cum- 
plimiento a los requisitos establecidos en la Circular N° 4 de fecha 15 de marzo de 
2002 de la SECRETARIA LEGAL Y TÉCNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN. 

Que por el Artículo 1° del Decreto N° 577 de fecha 7 de agosto de 2003 y sus modifica- 
torios, se estableció que toda contratación encuadrada en las previsiones del Decreto 
N° 491 de fecha 12 de marzo de 2002 y su reglamentación será aprobada por el señor 
Jefe de Gabinete de Ministros en aquellos supuestos en los que se pacte una retribución 
mensual u honorario equivalente superior a la suma de PESOS OCHO MIL QUINIENTOS 
($ 8.500). 
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Que en la contratación propiciada se configura el supuesto previsto en la norma pre- 
cedentemente citada, por lo que corresponde al suscripto disponer su aprobación. 

Que la atención del gasto resultante de la contratación alcanzada por la presente de- 
cisión administrativa se efectuará con los créditos del Presupuesto correspondiente 
a la Jurisdicción 50 - MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS para el 
Ejercicio 2012 aprobado por la Ley N° 26.728 de Presupuesto General de la Admi- 
nistración Nacional, distribuidos por la Decisión Administrativa N° 1 de fecha 10 de 
enero de 2012, de conformidad con lo indicado en el Anexo respectivo. 

Que la Dirección General de Recursos Humanos dependiente de la SUBSECRETARÍA 
DE ADMINISTRACIÓN Y NORMALIZACIÓN PATRIMONIAL de la SECRETARIA LEGAL 
Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS ha to- 
mado la intervención que le compete. 

Que la Dirección General de Asuntos Jurídicos del MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
FINANZAS PUBLICAS ha tomado la intervención que le compete. 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el Artículo 
100, inciso 2, de la CONSTITUCIÓN NACIONAL, por el último párrafo del Artículo 9 o 
del Anexo I al Decreto N° 1421/02 y por el Artículo 1 o del Decreto N° 577/03 y sus 
modificatorios. 



Por ello, 



EL JEFE 

DE GABINETE DE MINISTROS 

DECIDE: 

Artículo 1 o — Dase por aprobada la contratación con relación de empleo público, de la persona 
detallada en el Anexo, que forma parte integrante de la presente medida, destinada a la SUBSECRE- 
TARÍA DE RELACIONES CON PROVINCIAS de la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE 
ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS con carácter de excepción al punto II del inciso c) del Artículo 



9° del Anexo I al Decreto N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de 
Regulación de Empleo Público Nacional N° 25.164, por no reunir los requisitos mínimos estableci- 
dos para el acceso al Nivel que para este caso se consignan, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO 
PUBLICO (SI.N.E.P), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el 
Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008. 

Art. 2° — El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida será imputado con 
cargo a las partidas específicas de la Jurisdicción 50 - MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS 
PUBLICAS para el Ejercicio 2012 aprobado por la Ley N° 26.728 de Presupuesto General de la Ad- 
ministración Nacional, distribuidos por la Decisión Administrativa N° 1 de fecha 10 de enero de 201 2, 
de conformidad con lo indicado en el Anexo adjunto. 



se. 



Art. 3 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
— Juan M. Abal Medina. — Hernán G. Lorenzino. 



ANEXO 



Modalidad de Contratación: LEY 25.164 



Nombre del Proyecto: 0000000191 SUBSECRETARÍA DE RELACIONES CON PROVINCIAS 



Código de Control: 0000014618 



Listado de Contrataciones 



N° 


Apellido 


Nombre 


Tipo y N° Doc. 


NyG 


Desde 


Hasta 


Prog. 


Act. 


Dedlc. 


1 


FACIÓ 


FEDERICO LUIS 


DNI 29762678 


A1 


01/09/2011 


31/12/2011 


26 


1 


100% 



Cantidad de Contratos Listados: 1 
Imputación Presupuestaria: 1 81 Proyecto: Fuente: 11 Ubic. Geo.: 2 Jurisdicción: 52 
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DELEGACIÓN VIRTUAL 

UN SERVICIO DE ACCESO SIMPLE Y SEGURO 
PARA PUBLICAR AVISOS COMERCIALES. 

Si usted publica regularmente en la Segunda Sección 
del Boletín Oficial de la República Argentina, esta 
nueva herramienta electrónica agilizará sus trámites, pues 
le permitirá realizarlos desde su lugar de trabajo. 
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Secretaría de Comercio Exterior 

IMPORTACIONES 

Resolución 27/2012 

Modifícase la Resolución N° 798/99 que estableció el procedimiento para la tramitación 
del Certificado de Importación de Papel. 

Bs. As., 20/3/2012 

VISTO el Expediente N° S01 :0087238/2012 del Registro del MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINAN- 
ZAS PUBLICAS, y 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el dictado de la Resolución N° 1 1 1 7 de fecha 1 5 de septiembre de 1 999 del 
ex MINISTERIO DE ECONOMÍA Y OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS se estableció el Certi- 
ficado de Importación de Papel (C.I.R). 

Que mediante la Resolución N° 798 de fecha 26 de octubre de 1999 de la ex SECRETARIA 
DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERÍA del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA Y OBRAS 

Y SERVICIOS PÚBLICOS y sus modificatorias se reglamentó la resolución citada en el 
considerando precedente, estableciendo entre otras cuestiones, el procedimiento para la 
tramitación del Certificado de Importación de Papel (C.I.R), como así también, el plazo de 
validez de dichos certificados. 

Que ha tomado intervención el Servicio Jurídico competente en virtud de lo dispuesto por 
el artículo 7, inciso d) de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549. 

Que la presente resolución se dicta en función de lo establecido en la Ley N° 24.425, en la 
Ley de Ministerios (Texto ordenado por el Decreto N° 438/92 y sus modificaciones) y en lo 
dispuesto en el artículo 5 o de la Resolución N° 1 1 1 7/99 del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA 

Y OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 

DE COMERCIO EXTERIOR 

RESUELVE: 

Artículo 1 o — Sustituyese el artículo 7 o de la Resolución N° 798 de fecha 26 de octubre de 1999 
de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERÍA del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA 
Y OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS, por el que a continuación se detalla: 

"ARTICULO 7 o .- Los Certificados de Importación tendrán un plazo de validez de SESENTA (60) 
días corridos contados a partir de la fecha de su emisión, serán de carácter nominativo e intrans- 
ferible y serán entregados sólo a sus titulares o a los representantes legales o apoderados de los 
mismos debidamente acreditados como tales". 

Art. 2 o - Sustituyese el Anexo II de la Resolución N° 798/99 de la ex SECRETARIA DE INDUS- 
TRIA, COMERCIO Y MINERÍA por el que a continuación se detalla: 



"ANEXO II A LA RESOLUCIÓN ex S.I.C. y M N° 798/99. 
SOLICITUD DE EXTENSIÓN DEL CERTIFICADO DE IMPORTACIÓN DE PAPEL 
I- DATOS DEL IMPORTADOR 

I- APELLIDO y NOMBRE/RAZON SOCIAL: 
2- N° DE C.U.I.T.: 

3- DOMICILIO REAL: 

4- DOMICILIO ESPECIAL: 

5- TELEFONO Y FAX: 

II- INFORMACIÓN SOBRE LA MERCADERÍA A IMPORTAR 

1- DESCRIPCIÓN (calidad, medidas y cantidad de hojas): 

2- MARCA: 

3- MODELO: 

4- POSICIÓN N.C.M. (SIM): 

5- VALOR FOB TOTAL: 

5.1 . EN MONEDA DE ORIGEN: 



5.2. EN DOLARES ESTADOUNIDENSES (indicando, de corresponder, fecha de cambio y tipo 
de cambio): 

6- ORGANISMO CERTIFICANTE: 

7- N° DE CERTIFICADO DEL ORGANISMO INTERVINIENTE: 

8- PAÍS DE ORIGEN: 



FIRMA 



ACLARACIÓN 



CARÁCTER DEL FIRMANTE" 



Art. 3 o - Sustituyese el Anexo III de la Resolución N° 798/99 de la ex SECRETARIA DE INDUS- 
TRIA, COMERCIO Y MINERÍA por el que a continuación se detalla: 

"ANEXO III A LA RESOLUCIÓN ex S.I.C. y M. N° 798/99 

1) Sobre la base de las circunstancias obrantes en el Expediente N° del Registro del MI- 
NISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS, la SECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR 

de dicho Ministerio certifica que la firma C.U.I.T. N° , con 

domicilio en , ha dado cumplimiento a los requerimientos establecidos 

por las Resoluciones Nros. 1117/99 del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA Y OBRAS Y SERVICIOS 
PÚBLICOS y 653/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERÍA para la importa- 
ción definitiva de las mercaderías cuyas posiciones arancelarias, descripciones, marcas, modelos y 
orígenes, nombre de la entidad certificadora interviniente y números de certificado de la Resolución 
N° 653/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERÍA que se detallan en el punto 
2) de este certificado. 

El presente Certificado de Importación de Papel, que se emite por un valor FOB total (en DOLA- 
RES ESTADOUNIDENSES) de ( ), se extiende 

para ser presentado ante la Dirección General de Aduanas, dependiente de la ADMINISTRACIÓN 
FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS, entidad autárquica en el ámbito del MINISTERIO DE ECONO- 
MÍA Y FINANZAS PUBLICAS. El mismo tendrá una validez de SESENTA (60) días corridos desde 
la fecha de su emisión y se otorga en virtud de lo establecido por la Resolución N° 1 1 1 7/99 del ex 
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS. 

BUENOS AIRES, 



FIRMA AUTORIZADA 



CERTIFICADO DE IMPORTACIÓN DE PAPEL N° 

2) 



DESCRIPCIÓN DE LA MERCADERÍA INCLUYENDO 
DESCRIPCIÓN, MARCA, MODELO, POSICIÓN N.C.M. 
(SIM), VALOR FOB TOTAL Y PAÍS DE ORIGEN 


ORGANISMO 

CERTIFICADOR 

INTERVINIENTE 


N° DE CERTIFICADO RES. 
ex SICyM N° 653/99 















FIRMA AUTORIZADA 



CERTIFICADO DE IMPORTACIÓN DE PAPEL N°" 



Art. 4° — Los Certificados de Importación de Papel (C.I.R) emitidos con anterioridad a la entra- 
da en vigencia de la presente medida mantendrán la validez en ellos consignada. 

Art. 5 o — La presente resolución comenzará a regir a partir del día siguiente al de su publicación 
en el Boletín Oficial. 

Art. 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archí- 
vese. — Beatriz Paglieri. 



Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria 

SANIDAD VEGETAL 

Resolución 128/2012 

Apruébase el Plan Nacional de Control y Erradicación de la Tuberculosis Bovina en la 
República Argentina. 

Bs. As., 16/3/2012 

VISTO el Expediente N° S01:021 5678/2010 del Registro del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GA- 
NADERÍA Y PESCA, el Decreto Ley N° 20.425 del 21 de mayo de 1973 y su Decreto regla- 
mentario N° 4678 del 21 de mayo de 1973, el Decreto N° 4238 del 19 de julio de 1969, las 
Resoluciones Nros. 274 del 9 de junio de 1983, 406 del 14 de agosto de 1984, ambas de 
la ex SECRETARIA DE AGRICULTURA Y GANADERÍA, 695 del 2 de octubre de 1987, 831 
del 23 de agosto de 1993, ambas de la ex SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERÍA 
Y PESCA, 115 del 1 o de marzo de 1999 y 189 del 23 de junio de 1999, ambas de la ex 
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERÍA, PESCA Y ALIMENTACIÓN, 809 del 11 de 
octubre, 1 del 3 de enero de 1983, 1067 del 22 de septiembre de 1994, 259 del 12 de mayo 
de 1995, 205 del 17 de abril de 1996, todas del ex SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD 
ANIMAL, 1540 del 25 de septiembre de 2000, 15 del 5 de febrero de 2003, 754 del 30 de 
octubre de 2006, 87 del 6 de febrero de 2009, todas del SERVICIO NACIONAL DE SANI- 
DAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, y 
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CONSIDERANDO: 

Que a través de la Resolución N° 1 15 del 1 o de marzo de 1999 de la ex SECRETARIA DE 
AGRICULTURA, GANADERÍA, PESCA Y ALIMENTACIÓN se aprobó el Plan Nacional de 
Control y Erradicación de la Brucelosis y Tuberculosis Bovina para la etapa 1998-2001 , en 
conjunto con la Comisión Nacional de Brucelosis y Tuberculosis Bovina, donde se estable- 
cieron estrategias generales y específicas con la figura del Médico Veterinario acreditado 
como corresponsable sanitario de todas las acciones técnicas y la incorporación progresi- 
va de las tareas de saneamiento obligatorio a todos los productores de bovinos del Territo- 
rio Nacional, a través de las Oficinas Locales o Entes Sanitarios. 

Que resulta imperioso actualizar lo establecido por la citada Resolución N° 1 15/99 y desa- 
rrollar un nuevo Plan que se adecué a las nuevas circunstancias, problemáticas y exigen- 
cias actuales referidas a la Tuberculosis Bovina. 

Que la Tuberculosis Bovina provoca perjuicios económicos en la explotación ganadera 
limitando su producción y el comercio de exportación. 

Que resulta necesario actualizar y difundir los estudios sobre pérdidas económicas debidas 
a la Tuberculosis Bovina, ya que se calcula que las mismas en el país estarían en los DOLA- 
RES ESTADOUNIDENSES SESENTA Y TRES MILLONES (U$S 63.000.000.-) al año, siendo 
el principal componente la pérdida de peso en los bovinos [TREINTA Y SEIS POR CIENTO 
(36%)], las pérdidas en producción de leche [TRECE POR CIENTO (13%)] y el decomiso en 
frigoríficos y mataderos [DIEZ POR CIENTO (10%)] (ex SECRETARIA DE AGRICULTURA, 
Dirección Nacional de Sanidad Animal, 1999). 

Que es imprescindible aumentar la eficiencia productiva de los rodeos nacionales, en la 
obtención de productos cárnicos y lácteos de alta calidad y sanidad, para poder evitar las 
pérdidas directas e indirectas que produce la enfermedad. 

Que es menester promover la detección y protección de regiones o áreas libres naturales 
para su validación a nivel local e internacional. 

Que es importante establecer los mecanismos necesarios para certificar oficialmente la 
sanidad de los establecimientos ganaderos, a fin de mejorar las posibilidades del sector 
agroalimentario para poder competir en los mercados internacionales de carnes, lácteos 
y derivados con aquellos países que han controlado y erradicado la enfermedad, siendo 
esencial, además, adecuar la normativa interna con las exigencias de los países compra- 
dores. 

Que es necesario actualizar los criterios y procedimientos para la correcta interpretación 
de los diagnósticos de Tuberculosis Bovina, ajusfándolos a las recomendaciones de orga- 
nismos internacionales. 

Que dicha enfermedad constituye un problema para la Salud Pública ya que, al tratarse de 
una zoonosis, es de frecuente transmisión al hombre, especialmente en las explotaciones 
lecheras, dado el mayor contacto de éste con los animales. 

Que la ORGANIZACIÓN MUNDIAL DE SANIDAD ANIMAL (OIE) en su Manual de Estándares 
ha clasificado al Mycobacterium bovis como Patógeno de Riesgo 3 para la Salud Pública. 

Que en el seno de la Comisión Nacional de Lucha contra la Brucelosis y Tuberculosis, 
creada por la Resolución N° 831 del 23 de agosto de 1993 de la ex SECRETARIA DE AGRI- 
CULTURA, GANADERÍA, PESCA Y ALIMENTACIÓN, ratificada por Resolución N° 189 del 
23 de junio de 1 999 de la ex SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERÍA, PESCA Y ALI- 
MENTACIÓN, los productores han expresado, por medio de sus representantes, el interés 
de erradicar esta enfermedad de sus rodeos. 

Que el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA adhiere al 
Plan de acción para la erradicación de la Tuberculosis Bovina para las Américas, Fase I 
según los lineamientos emanados en la reunión realizada en la Ciudad de Saltillo, Coahuila, 
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, entre el 18 y el 20 de noviembre de 1991 convocada por 
la ORGANIZACIÓN PANAMERICANA DE LA SALUD y la ORGANIZACIÓN MUNDIAL DE LA 
SALUD (OPS/OMS), adoptado por la VIII RIMSA reunida en Washington D.C., ESTADOS 
UNIDOS DE AMERICA, entre el 27 y 29 de abril de 1993 en su Resolución N° 8/26, cons- 
tituyendo el marco programático para los planes creados contra la tuberculosis bovina en 
el hemisferio. 

Que es necesario establecer una metodología sobre la forma de utilización por parte de los 
establecimientos de aquellas pruebas tuberculínicas reglamentadas por Resolución N° 406 
del 14 de agosto de 1984 del ex SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD ANIMAL, de manera 
tal que estos establecimientos logren alcanzar la Condición de Establecimientos Oficial- 
mente Libres de Tuberculosis. 

Que la lechería es una de las actividades de desarrollo agropecuario que en el mundo gene- 
ra alimentos de calidad y alto valor nutritivo, la tendencia actual en la producción industrial 
de leche está orientada al mejoramiento continuo de la calidad, involucrando a cada una de 
las etapas sucesivas del proceso productivo. 

Que el Códex Alimentario resume lo antes mencionado en el Código de Prácticas para la 
Leche y Productos Lácteos del Comité del Códex de Higiene de Alimentos, donde además 
establece que la producción primaria se debe encontrar bajo un Programa Oficial de Con- 
trol y Erradicación o provenir de rodeos libres de Tuberculosis. 

Que siendo los factores de riesgo la ingestión de leche no pasteurizada o subproduc- 
tos crudos, la inhalación por vía aerógena, ya sea a través del contacto con animales 
enfermos o aerosoles producidos en la playa de faena de los frigoríficos y salas de 
ordeñe; las barreras de protección para el hombre no alcanzan a proteger a los grupos 
de riesgo, constituidos por quienes por razones de trabajo, o de hábitos y residencia, 
están en contacto con el ganado, los cuales deben tomar las medidas de bioseguridad 
correspondientes. 

Que la enfermedad denominada Tuberculosis Bovina, producida por el Mycobacterium 
bovis (M foow's) es una enfermedad que, además de afectar los bovinos, afecta a otras 
especies de animales tales como caprinos, ovinos, porcinos, camélidos, cérvidos, equinos, 
perros y gatos. 

Que resulta necesario incorporar a la especie caprina y ovina al Plan Nacional de Con- 
trol y Erradicación de la Tuberculosis Bovina en la REPÚBLICA ARGENTINA, con es- 
pecial atención a los tambos caprinos y ovinos, donde hay una tendencia a la semies- 
tabulación, dejando de lado el manejo tradicional extensivo, lo que aumenta la tasa 
de contacto entre animales, favoreciendo la transmisión del agente por vía aerógena y 
digestiva. 



Que por la Resolución N° 754 del 30 de octubre de 2006 del SERVICIO NACIONAL DE 
SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA se crea la "Clave Única de Identificación Ga- 
nadera", que identificará individualmente a cada productor pecuario del país en cada es- 
tablecimiento agropecuario, aprobando asimismo el "Procedimiento para Reidentificación 
de Bovinos". 

Que es conveniente llevar un Registro de Establecimientos Ganaderos Bajo Control de 
Saneamiento y Certificados Oficialmente Libres de Tuberculosis, a fin de disponer de re- 
productores para la venta, como así también de establecimientos según la categorización 
de producción cárnica con destino a exportación y consumo. 

Que resulta imprescindible llevar un Registro Nacional de Médicos Veterinarios privados 
interesados en participar del Plan Nacional de Control y Erradicación de la Tuberculosis 
Bovina, siendo dichos profesionales contratados a cuenta y elección de los propios pro- 
ductores. 

Que es vital promover la realización de talleres de manera conjunta con las Facultades 
de Ciencias Veterinarias de todo el país, destinados a aquellos veterinarios privados 
acreditados, a los fines de intercambiar sus experiencias en tareas de saneamiento 
y unificar criterios para incrementar su bioseguridad y eficacia en la ejecución de las 
tareas. 

Que resulta necesario actualizar y capacitar al personal oficial de las Direcciones de Cen- 
tros Regionales, en la Epidemiología y manejo de la enfermedad, como así también en la 
aplicación, lectura e interpretación de las pruebas tuberculínicas conforme la citada Reso- 
lución N° 406/84. 

Que a fin de asegurar la uniformidad de los resultados diagnósticos, el SERVICIO NA- 
CIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, mediante la Dirección General de 
Laboratorios y Control Técnico, controlará la producción de partidas de la tuberculina pro- 
ducidas por el sector privado empleadas en la campaña, y la utilización de estándares de 
referencia, así como el control de calidad, los sistemas de conservación y distribución que 
se implementen a través de la aplicación de las Resoluciones Nros. 274 del 9 de junio de 
1983 de la ex SECRETARIA DE AGRICULTURA Y GANADERÍA, 695 del 2 de octubre de 
1987 de la ex SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA, 1 del 3 de enero 
de 1983, 205 del 17 de abril de 1996 ambas del ex SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD 
ANIMAL y 1540 del 25 de septiembre de 2000 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y 
CALIDAD AGROALIMENTARIA. 

Que se deben establecer las exigencias de controles sanitarios oficiales para todos los 
movimientos de hacienda con destino a reproducción y exposiciones ganaderas que se 
efectúan en todo el Territorio Nacional, a fin de evitar la transmisión de la Tuberculosis. 

Que es imprescindible cumplimentar las normas establecidas por el Decreto Ley N° 20.425 
del 21 de mayo de 1973 y su Decreto reglamentario N° 4678 del 21 de mayo de 1973, so- 
bre los reproductores habilitados como dadores de semen residentes y reproductores que 
ingresan a los centros de inseminación artificial. 

Que es conveniente brindar a los profesionales del área de los Servicios de Inspección 
Veterinaria en frigoríficos y mataderos con inspección federal, provincial y municipal, herra- 
mientas para lograr actualizar y unificar criterios en cuanto a los diagnósticos y el método 
de instrumentación de dicha inspección en el Plan Nacional. 

Que es obligatorio implementar el Sistema de Vigilancia Epidemiológica en faena, tomando 
como base los nuevos procedimientos de actualización electrónica de la información que 
la Dirección de Tecnología de la Información, dependiente de la Dirección Nacional Técnica 
y Administrativa implementa en forma paulatina en los frigoríficos que interactúan con este 
Organismo, según Resolución N c 87 del 6 de febrero de 2009 del SERVICIO NACIONAL DE 
SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA. 

Que es imperioso incorporar al Sistema de Vigilancia Epidemiológica aquella información 
proveniente de los establecimientos y la provista por la Inspección Veterinaria en frigoríficos 
y mataderos, a efectos de lograr la caracterización epidemiológica de la Tuberculosis en la 
REPÚBLICA ARGENTINA. 

Que es preciso incorporar la experiencia y resultados obtenidos durante CINCO (5) años de 
trabajo en la implementación del Sistema de Vigilancia Epidemiológica de la Tuberculosis 
Bovina por medio de la faena en las Provincia de ENTRE RÍOS y SANTA FE. 

Que en el marco del Seminario Taller "Bases para un sistema de información y vigilancia 
epidemiológica de la tuberculosis bovina" realizado en el INSTITUTO PANAMERICANO 
DE PROTECCIÓN DE ALIMENTOS Y ZOONOSIS (INPPAZ) OPS/OMS, el 10 y 11 de di- 
ciembre de 1996, se determinó, siguiendo los lineamientos de la Resolución N° 234 del 
9 de mayo de 1996 del ex SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD ANIMAL, una metodolo- 
gía uniforme para la obtención, recolección, procesamiento y análisis de los datos de 
los establecimientos faenadores con Inspección Veterinaria y de la información sobre 
las pruebas tuberculínicas en rodeos, incorporando el uso de la información epidemio- 
lógica para orientar las distintas alternativas de estrategias del control y erradicación 
de la enfermedad. 

Que es necesario instrumentar el Sistema de Vigilancia Epidemiológica en faena, a los 
fines de poder localizar y monitorear por rastreo de origen, la trazabilidad de los rodeos 
afectados y no afectados de Tuberculosis, contribuyendo a la certificación de zonas libres. 

Que es fundamental regular las estrategias de los programas regionales, de control, erra- 
dicación y/o zonas libres de la Tuberculosis Bovina en los rodeos nacionales, a los fines de 
orientar dichos procedimientos. 

Que es imprescindible ofrecer a los Municipios que posean áreas de extensión rural la po- 
sibilidad de identificar como un rasgo común la presencia de productores de chacras des- 
tinadas a las economías familiares, la institucionalización de acuerdos para la realización 
de controles sobre las materias primas, productos y subproductos alimenticios, los cuales 
se realizan por medio del sector de zoonosis y control de alimentos de cada Municipio. 

Que por lo expuesto, es necesario proceder a la abrogación de la mencionada Resolución 
N° 1 1 5 del 1 ° de marzo de 1 999. 

Que la Dirección de Asuntos Jurídicos ha tomado la intervención que le compete, no en- 
contrando reparos de índole legal que formular. 

Que la presente medida se dicta en el ejercicio de las facultades conferidas por el artículo 
8 o , inciso f), del Decreto N° 1585 del 19 de diciembre de 1996, sustituido por su similar 
N° 825 del 1 de junio de 201 0. 
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Por ello, 

EL PRESIDENTE 

DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA 

RESUELVE: 

Artículo 1 o — Plan Nacional de Control y Erradicación de la Tuberculosis Bovina: Se aprueba el 
Plan Nacional de Control y Erradicación de la Tuberculosis Bovina en la REPÚBLICA ARGENTINA. 
El cumplimiento del mencionado Plan se debe realizar de manera gradual y en forma regionalizada, 
por etapas sucesivas hasta la erradicación de la mencionada enfermedad. 

Art. 2° — Definiciones: A los efectos de la presente resolución se entiende por: 

Inciso a) Animal Expuesto: A los animales de las especies bovina, caprina, ovina, porcina y otras 
que han sido expuestos a la Tuberculosis Bovina a través del contacto con animales tuberculosos 
conocidos. 

Inciso b) Animal Negativo: A aquellos animales que inoculados intradérmicamente en el pliegue 
anocaudal interno o mediante la prueba cervical simple no presenten, a las SETENTA Y DOS (72) 
horas, reacciones que alcancen los TRES (3) milímetros de espesor. 

Inciso c) Animal Reaccionante: A todo aquel animal que luego de la aplicación de UNA (1) dosis 
de tuberculina intradérmica arroja como resultado un engrasamiento de la dermis en el lugar de la 
inyección, considerándose al mismo como reaccionante sospechoso o reaccionante positivo de 
acuerdo con el tamaño de la reacción. 

Inciso d) Animal Reaccionante Positivo (Reactor): A todo animal que sometido al test tubercu- 
línico intradérmico aplicado en el pliegue anocaudal interno presenta, a las SETENTA Y DOS (72) 
horas postinoculación, un engrasamiento de la dermis igual o mayor a CINCO (5) milímetros. Cuan- 
do con fines de saneamiento se utilice la prueba cervical simple se debe considerar reaccionante 
positivo a todo animal en el que se compruebe, a las SETENTA Y DOS (72) horas posteriores a la 
prueba, un engrasamiento del lugar de inoculación de TRES (3) milímetros o más. 

Inciso e) Animal Reaccionante Sospechoso: A todo animal sometido a la prueba intradérmica 
anocaudal que, a las SETENTA Y DOS (72) horas postinoculación, presenta una reacción de más de 
TRES (3) milímetros y menos de CINCO (5) milímetros. 

Inciso f) Animal Reaccionante sospechoso en rodeos infectados: En rodeos con infección tu- 
berculosa, con animales reaccionantes positivos o con lesiones compatibles con Tuberculosis, los 
reaccionantes sospechosos a la prueba anocaudal deben ser clasificados como reaccionantes po- 
sitivos. Cuando se realiza la prueba cervical simple, el término sospechosos no existe, pudiendo 
categorizarse solamente al animal como positivo o negativo. 

Inciso g) Zona Libre: Zona en la cual se demuestre la ausencia de Mycobacterium bovis, durante 
TRES (3) años. 

Inciso h) Carpeta Sanitaria: Es el documento sanitario que debe ser elaborado a partir de la ins- 
cripción del establecimiento que formalice el productor, debiendo ser presentado el mismo, toda vez 
que el SENASA lo solicite. Está compuesto por los documentos, protocolos y planillas que avalan las 
distintas actividades sanitarias que se realizan en el establecimiento. 

Inciso i) Establecimiento Ganadero: Conjunto de animales (rodeo o rebaño) que se encuentran 
dentro del perímetro de un establecimiento. 

Inciso j) Establecimiento en saneamiento: Es aquel establecimiento inscripto en el cual se ha 
diagnosticado la enfermedad y el propietario realiza periódicamente las pruebas diagnósticas y la 
eliminación de reactores hasta la obtención de la certificación como establecimiento libre. 

Inciso k) Establecimiento Oficialmente Libre: Es aquel Establecimiento en el cual se haya reali- 
zado la correspondiente comprobación bajo supervisión oficial, de que todos los animales mayores 
de TRES (3) o SEIS (6) meses de edad, según tipo de explotación, han reaccionado negativamente 
a DOS (2) pruebas tuberculínicas consecutivas con un intervalo entre las pruebas, no menor de 
SESENTA (60) días ni mayor de NOVENTA (90) días en rodeos de leche. En el caso de los Estableci- 
mientos de Carne el plazo máximo es de CIENTO OCHENTA (180) días. 

Inciso I) Laboratorios Autorizados: A todos aquellos inscriptos en el SENASA para realizar diag- 
nósticos de laboratorio de muestras de origen animal. Los mismos deben estar autorizados a emitir 
resultados con validez oficial, quedando comprendidos los laboratorios privados como así también 
los pertenecientes a organismos nacionales o provinciales. 

Inciso m) Prueba tuberculínica: La prueba tuberculínica es el procedimiento básico de diagnós- 
tico para reconocer los animales infectados en el rodeo, siendo la vía de aplicación intradérmica 
la única aceptada oficialmente y quedando por consiguiente excluidas las pruebas oftálmica y la 
subcutánea. Las pruebas tuberculínicas son TRES (3): 

I) AC: Prueba anocaudal de rutina (con PPD bovina): Es la prueba intradérmica que se utiliza 
como prueba de tamiz para rebaños cuyo estado frente a la Tuberculosis es desconocido. 

II) CS: Prueba cervical simple de saneamiento (con PPD bovina): Es la prueba intradérmica que 
se utiliza para la erradicación de la infección de rodeos en los que se haya comprobado la infección. 



dirigir el saneamiento de tuberculosis de acuerdo con lo previsto en las Resoluciones Nros. 1 067 del 
22 de septiembre de 1994 y 259 del 12 de mayo de 1995, ambas del ex SERVICIO NACIONAL DE 
SANIDAD ANIMAL y a las normas y procedimientos dispuestos por este Servicio Nacional para el 
control y erradicación de la enfermedad. 

Inciso p) Veterinario Oficial: A todos aquellos profesionales Veterinarios pertenecientes al SENA- 
SA, como así también a todos los agentes pertenecientes a organismos provinciales con funciones 
similares, los cuales se deben afectar a las labores de certificación cuando las autoridades provin- 
ciales así lo determinen de acuerdo con los convenios que suscriban con este Servicio Nacional. 

Inciso q) Unidad Productiva (UP): A cada tenedor de animales presentes dentro de un estable- 
cimiento, independientemente de la actividad productiva desarrollada por cada uno de estos. 

Art. 3 o — Clasificación de los establecimientos según tipo de explotación: Los establecimientos 
de acuerdo al tipo de explotación que realizan se clasifican de la siguiente manera: 

Inciso a) Establecimiento cabana: Establecimiento ganadero dedicado a la explotación de bo- 
vinos, caprinos u ovinos de razas lecheras o de carne con la finalidad de venta de reproductores. 

Inciso b) Establecimiento centro de inseminación artificial y/o transferencia embrionaria: Esta- 
blecimiento ganadero dedicado a la explotación de bovinos, caprinos u ovinos de razas lecheras o 
de carne, inscriptas en los registros genealógicos, con la finalidad de venta de semen y embriones. 

Inciso c) Establecimiento bovino de leche (tambo): Establecimiento ganadero dedicado a la 
explotación de bovinos tipo lechero. 

Inciso d) Establecimiento bovino de carne: Establecimiento ganadero dedicado a la cría de 
bovinos de carne. 

Inciso e) Establecimiento caprino de leche: Establecimiento ganadero dedicado a la explotación 
de ganado caprino tipo lechero. 

Inciso f) Establecimiento caprino de carne: Establecimiento ganadero dedicado a la explotación 
de ganado caprino tipo carnicero. 

Inciso g) Establecimiento lechero de ovinos: Establecimiento ganadero dedicado a la explota- 
ción de ganado ovino tipo lechero. 

Inciso h) Establecimiento ovino de carne: Establecimiento ganadero dedicado a la explotación 
de ganado ovino productor de carne. 

Inciso i) Establecimiento de exportación de carne a la UNION EUROPEA (U.E.) u otro destino: 
Establecimiento ganadero dedicado al ganado bovino que se halla inscripto como proveedor para la 
exportación de carne a la U.E. u otro destino. 

Inciso j) Establecimiento de invernada o engorde a corral: Establecimiento ganadero dedicado 
exclusivamente al engorde de animales en forma extensiva o intensiva. 

Inciso k) Establecimientos mixtos: Establecimientos en los cuales no exista un tipo definido de 
explotación, el mismo se debe clasificar de acuerdo con la explotación preponderante que posea. 

Art. 4 o — Programas Regionales: Los Programas Regionales se deben iniciar de acuerdo con 
las características de las áreas y explotaciones a sanear, basados en un diagnóstico de la situación 
inicial, que determine el estado sanitario poblacional de la Tuberculosis Bovina, procediendo a la 
actualización de la caracterización epidemiológica en la REPÚBLICA ARGENTINA. 

Art. 5 o — Tipos de Programas Regionales a establecer: Los Programas Regionales que se pue- 
den establecer son los siguientes: 

Inciso a) Programa de Control: Previsto para situaciones iniciales con niveles de una prevalencia 
global mayores al UNO POR CIENTO (1 %) de los establecimientos que se presentan infectados. 

Inciso b) Programa de Erradicación: Previsto para situaciones con una prevalencia global entre 
CERO COMA UN POR CIENTO (0.1%) y el UNO POR CIENTO (1%) de los establecimientos infec- 
tados en la zona. 

Inciso c) Programa de Zonas Libres: Previsto para situaciones con una prevalencia global menor 
o igual al CERO COMA UN POR CIENTO (0.1 %) de los establecimientos infectados en la zona. 

ESTRATEGIAS A UTILIZAR EN LOS ESTABLECIMIENTOS SEGÚN TIPO DE EXPLOTACIÓN. 

Art. 6 o — Inscripción de los Establecimientos y Cabanas: El ingreso en el Plan Nacional de 
Control y Erradicación de la Tuberculosis Bovina es obligatorio para todos los establecimientos 
lecheros bovinos, caprinos y cabanas de bovinos y caprinos (carne y leche) y los establecimientos 
y cabanas de ovinos de leche. Los mismos deben inscribirse en la Oficina Local correspondiente a 
su jurisdicción, en un plazo de TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) días contados a partir de la 
entrada en vigencia de la presente resolución. Pasado dicho plazo sin haber efectuado la correspon- 
diente inscripción les serán bloqueados los movimientos de sus ganados impidiéndoles la emisión 
de Documentos de Tránsito Electrónico (DTe) o de Documentos para el Tránsito de Animales (DTA) 
hasta que regularicen la situación. 



III) CC: Prueba cervical comparativa (con PPD bovina y aviar): Es la prueba intradérmica que 
utiliza las PPD bovina y PPD aviar simultáneamente, con los fines de poder aclarar si la causa de la 
sensibilidad tuberculínica en un animal sospechoso a la prueba anocaudal es debida a una infección 
con M. bovis. 

Inciso n) Rodeo: En el caso que el propietario posea más de un establecimiento y existan mo- 
vimientos de hacienda entre ellos, a los fines del estudio epidemiológico, saneamiento y control 
oficial, se lo debe considerar como un solo rodeo. Excepcionalmente en grandes establecimientos 
pueden considerarse rodeos separados de tambos y/o cría cuando se garantice que los animales de 
cada tipo de explotación no tengan ningún contacto entre sí y permanezcan aislados durante toda 
su vida productiva. Deben existir por lo menos dos alambres que separen ambos rodeos o que entre 
los mismos exista una explotación agrícola permanente libre de hacienda. 

Inciso ñ) Rodeo Infectado: A todo aquel rodeo en el que, luego de efectuadas las correspon- 
dientes pruebas diagnósticas, se encuentren en el mismo animales reaccionantes positivos y/o se 
haya comprobado la Tuberculosis en uno o más animales por examen post mortem por medio del 
diagnóstico anatomopatológico, histopatológico y bacteriológico. 

Inciso o) Veterinario Acreditado: Todo aquel Veterinario, Médico Veterinario y/o Doctor en Cien- 
cias Veterinarias, matriculado en el Colegio/Consejo Profesional Veterinario de la juridiscción del 
ejercicio profesional, que se encuentra inscripto en el Registro de Veterinarios Acreditados del SER- 
VICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, que se encuentra capacitado para 



Art. 7 o — Certificaciones anteriores: Aquellos establecimientos que hayan obtenido la Certifica- 
ción Oficial de Libres de Tuberculosis antes de la sanción de la presente resolución, mantienen su 
reconocimiento como tales. 

Art. 8 o — Establecimientos lecheros bovinos, caprinos y cabanas de bovinos y caprinos (carne 
y leche): La totalidad [CIEN POR CIENTO (100%)] de los establecimientos lecheros (tambos), caba- 
nas de producción de leche y carne del país, tanto de bovinos como de caprinos, deben ingresar 
obligatoriamente al Plan Nacional de Control y Erradicación de la Tuberculosis Bovina. Los mismos 
deben inscribirse de acuerdo con el artículo 6 o de la presente resolución e iniciar las actividades de 
saneamiento con la implementación de por lo menos DOS (2) pruebas tuberculínicas anuales con 
un intervalo mínimo de SESENTA (60) días y un máximo de SEIS (6) meses entre cada una de ellas. 
Para lograr la Certificación Oficial Libre de Tuberculosis dichas pruebas deben arrojar resultados 
negativos. 

Art. 9 o — Establecimientos y Cabanas de ovinos de leche: La totalidad [CIEN POR CIENTO 
(100%)] de los establecimientos lecheros (tambos) y cabanas ovinos de leche del país deben ingre- 
sar obligatoriamente al Plan Nacional de Control y Erradicación de la Tuberculosis bovina. Deben 
inscribirse de acuerdo con el artículo 6 o de la presente resolución e iniciar las actividades de sa- 
neamiento para lograr la certificación oficial libre de tuberculosis. 

Art. 10. — Establecimientos bovinos, caprinos y ovinos de carne: La estrategia a utilizar en los 
establecimientos bovinos, caprinos y ovinos de carne son las siguientes: 
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a) Los establecimientos afectados de Tuberculosis se deben localizar por área, partido, depar- 
tamento y provincia a través del Sistema de Vigilancia Epidemiológica en frigoríficos y mataderos. 

b) Una vez identificado el rodeo de origen de la tropa detectada con lesiones compatibles con 
Tuberculosis, se debe realizar la notificación al productor y a su veterinario acreditado, por interme- 
dio de la Oficina Local del SENASA correspondiente. 

c) Una vez efectuada la notificación, el Veterinario Acreditado debe proceder en forma obligato- 
ria a tuberculinizar los animales e iniciar las actividades de saneamiento hasta obtener la condición 
de libre, de acuerdo con el Programa Regional que se establezca, asimismo se pueden tuberculinizar 
los rodeos que se considere que han estado en contacto y/o son adyacentes a los mismos. 

Art. 11. — Movimientos de animales especie bovina. Gestión de caravanas: Conforme a la 
Resolución N° 754 del 30 de octubre de 2006 del SENASA, todas las unidades productivas del país 
están obligadas a declarar la aplicación de caravanas, la cual se realiza luego del destete de los ani- 
males. A los fines de dar cumplimiento a la mencionada Resolución N° 754/06, en el movimiento de 
animales de la especie bovina, se deben tener en cuenta las siguientes prescripciones: 

Inciso a) Ingreso de animales: Todo animal que no haya nacido en el establecimiento y que no 
haya sido caravaneado en el establecimiento debe ingresar con su correspondiente documento para 
el tránsito de animales/electrónico (DTA/DTe) y al momento de declarar el arribo de los mismos, el 
productor debe proceder a declarar las caravanas que poseen los animales que componen la tropa. 

Inciso b) Egreso de animales: Toda vez que el productor vaya a despachar una tropa, debe 
declarar las caravanas aplicadas sobre los animales que componen la misma, como así también las 
muertes de los animales. La declaración se debe realizar mediante la confección de la "Tarjeta de 
Registro Individual de Tropa" (TRI), a la que se refiere el artículo 5°, inciso b), de la Resolución N° 15 
del 5 de febrero de 2003, cuyo modelo figura como Anexo llb de la mencionada resolución, previa a 
la emisión del documento para el tránsito de animales/electrónico (DTA/DTe). 

PRUEBAS DIAGNOSTICAS 

Art. 12. — Animales a examinar mediante las pruebas diagnósticas: De acuerdo con el manejo 
y con el tipo de explotación del establecimiento, los animales a examinar, mediante las pruebas 
diagnósticas, abarcan la siguiente clasificación: 

Inciso a) Cabanas bovinas de leche y carne, en los establecimientos centro de inseminación 
artificial y/o transferencia embrionaria y en los establecimientos bovinos de leche (tambo): A los 
efectos del saneamiento se deben someter a pruebas diagnósticas todos los bovinos mayores de 
TRES (3) meses de edad del rodeo. 

Inciso b) Establecimientos caprinos de leche y carne: A los efectos del saneamiento se deben 
someter a pruebas diagnósticas todos los animales mayores de TRES (3) meses de edad. 

Inciso c) Establecimiento ovino de leche: A los efectos del saneamiento se deben someter a 
pruebas diagnósticas la totalidad del ganado ovino, a partir de la categoría de borregos/as, mayores 
de SEIS (6) meses de edad. 

Inciso d) Establecimiento bovino de carne: A los efectos del saneamiento se deben someter a 
pruebas diagnósticas todos los animales mayores de DOCE (12) meses de edad del rodeo según 
Programa Regional. 

Inciso e) Establecimiento de exportación de carne a la U.E. u otro destino: Las pruebas diag- 
nósticas se deben realizar en todos los animales, de acuerdo con las exigencias del país de destino. 

Inciso f) Establecimiento de invernada o engorde a corral: No resulta exigible el saneamiento. Si 
el área en que se encuentra ubicado está en proceso de erradicación o es libre se debe cumplimen- 
tar las exigencias establecidas para los respectivos Programas Regionales. 

Inciso g) Establecimientos mixtos: En aquellos casos que la preponderancia del tipo de ex- 
plotación sea invernada y posea reproductores (carniceros o lecheros) se deben cumplimentar los 
requisitos exigidos para los establecimientos de carne o leche. 

Art. 13. — Las pruebas tuberculínicas y su interpretación: Las pruebas tuberculínicas son TRES 
(3) la prueba anocaudal de rutina (con PPD bovina), la prueba cervical simple de saneamiento (con 
PPD bovina) y la prueba cervical comparativa (con PPD bovina y aviar). Las dos primeras son de uso 
corriente, la tercera sólo se debe utilizar en situaciones especiales, cuando el criterio epidemiológico 
así lo aconseje. 

Art. 14. — Las tuberculinas a utilizar: Las tuberculinas que deben utilizarse en el diagnóstico de 
la tuberculosis en animales son el derivado proteico purificado de tuberculina bovina (PPD), elabo- 
rada con Mycobacterium bovis (Cepa «AN5») de UN MILIGRAMO POR MILILITRO (1 mg/ml) de con- 
centración y la PPD aviar elaborada con una cepa de Mycobacterium avium (Cepa «D4») de CERO 
COMA CINCO MILIGRAMOS POR MILILITRO (0,5 mg/ml) de concentración. Las únicas tuberculinas 
PPD autorizadas en el país son las elaboradas por el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALI- 
DAD AGROALIMENTARIA y las producidas por los laboratorios particulares que fueron controladas 
y aprobadas por este Organismo. 

Art. 15. — Conservación de la tuberculina: La tuberculina PPD debe ser transportada y conser- 
vada en frío [DOS GRADOS CELCIUS (2 C°) a OCHO GRADOS CELCIUS (8 C°)] y protegida de la luz 
solar directa durante el trabajo de campo. Una vez utilizado parte del reactivo, el sobrante, si no se 
va a utilizar en el mismo día, debe descartarse, no se puede volver a utilizar. 

Art. 16. — Instrumental para la aplicación de las tuberculinas: El instrumental que se debe utili- 
zar en la aplicación de las tuberculinas es el siguiente: 

Inciso a) Jeringas: Las jeringas deben ser de pequeño volumen, de UN MILILITRO (1 mi) a DOS 
MILILITROS (2 mi), graduadas en CERO COMA UN MILILITROS (0,1 mi). 

Inciso b) Agujas: Las agujas deben ser hipodérmicas, conforme a Normas IRAM 9031/78, Ca- 
libre SEIS (6), Longitud de la cánula CINCO (5) milímetros, Punta tipo "b" (bisel corto). Pueden utili- 
zarse agujas descartables de similares características o de mayor longitud de cánula. En el caso de 
tratarse de pruebas tuberculínicas de animales difíciles de inmovilizar, pueden usarse agujas más 
cortas. 

Inciso c) Calibres: Los calibradores metálicos o plásticos deben estar graduados al CERO 
COMA UN MILILITRO (0,1 mi). 

TÉCNICA DE APLICACIÓN, LECTURA E INTERPRETACIÓN DE LOS RESULTADOS DE LAS 
PRUEBAS TUBERCULÍNICAS EN BOVINOS. 

Art. 17. — Prueba anocaudal. Aplicación: La prueba tuberculínica básica operativa o de rutina 
debe ser la intradérmica, aplicada en el tercio medio del pliegue anocaudal interno a unos SEIS (6) 



centímetros de la base de la cola y en el centro del pliegue siendo el correcto procedimiento para 
su aplicación el siguiente: 

Inciso a) Anotar en el Formulario de Protocolo de Tuberculinización correspondiente, la marca, 
serie y fecha de vencimiento de la tuberculina. 

Inciso b) Sujetar correctamente el animal en la manga apretando a éste contra los otros anima- 
les, para que no se muevan o mediante el cepo. 

Inciso c) Anotar en el Formulario de Protocolo de Tuberculinización correspondiente, el número 
de identificación del animal a tuberculinizar, sea caravana oficial, tatuaje, marca a fuego u otra iden- 
tificación indeleble. 

Inciso d) Conservar la tuberculina al resguardo del sol dentro de una heladera con refrigerantes. 

Inciso e) Utilizar jeringas y agujas limpias y sanas. 

Inciso f) Se debe limpiar con un algodón embebido en alcohol de SETENTA GRADOS (70°) la 
aguja de inoculación cada vez que se cargue la jeringa o entre animal y animal inoculado. 

Inciso g) Se debe levantar la cola del animal mediante un ayudante hasta estirar ligeramente el 
pliegue anocaudal. 

Inciso h) Limpiar previamente a la inoculación con un trapo limpio o toallas de papel descartable 
la zona de aplicación. 

Inciso i) No se deben utilizar desinfectantes o productos químicos que irriten la piel de la región. 

Inciso j) Medir con el calibre el grosor del pliegue anocaudal interno y anotar, en el Formulario 
de Protocolo de Tuberculinización, la medida. Generalmente, se debe utilizar el pliegue anocaudal 
interno izquierdo del animal por ser más cómodo cuando se trabaja en la manga; sin embargo, antes 
de la aplicación se debe visualizar si la zona de inoculación no tiene alguna lesión o tumoración que 
pueda interferir en la posterior lectura, en ese caso se debe aplicar en el pliegue opuesto y anotar 
en la planilla dicha modificación. 

Inciso k) Cuando la cantidad de animales a tuberculinizar es numerosa, se puede acelerar la 
tarea sin medir previamente el pliegue anocaudal cuando se tuberculiniza. En dicho caso, durante la 
lectura, si existiera alguna tumoración, se debe medir el pliegue opuesto ya que el mismo es simé- 
trico en casi el CIEN POR CIENTO (100%) de animales. 

Inciso I) Se debe aplicar mediante la inserción intradérmica de la aguja lo más paralelo posible 
al pliegue en toda su longitud, en las capas superficiales de la piel retirando un poco la jeringa e 
inyectar CERO COMA UN MILILITRO (0,1 mi) de tuberculina. 

Inciso m) Se debe tener cuidado de no traspasar la piel con la punta de la aguja. La misma debe 
ser retirada cuidadosamente y si es necesario apretando entre el pulgar y el índice la región inyecta- 
da para prevenir la pérdida de alguna parte de la dosis. Si la inyección fue bien aplicada, en el lugar 
inoculado debe aparecer una pápula. 

Inciso n) No se deben utilizar sobrantes de tuberculina de un día para el otro. 

Art. 18. — Prueba anocaudal. Lectura: El correcto procedimiento para la lectura de la prueba 
tuberculínica básica es el siguiente: 

Inciso a) La lectura debe realizarse a las SETENTA Y DOS (72) horas después de la inoculación. 
No obstante se puede realizar o SEIS (6) horas antes o SEIS (6) horas después de dicho plazo. En los 
casos de impedimento por razones climáticas u otras causas justificables, la misma puede hacerse 
hasta VEINTICUATRO (24) horas más tarde, dejando constancia, en el Formulario de Protocolo co- 
rrespondiente, de dicha demora. 

Inciso b) Se debe inmovilizar el animal y verificar su identidad, ya sea por la caravana, el número 
de tatuaje, número a fuego u otra identificación indeleble. 

Inciso c) La lectura de la tuberculina se debe hacer levantando la cola del animal hasta estirar 
ligeramente el pliegue anocaudal. 

Inciso d) Con el índice y el pulgar de la otra mano, se debe PALPAR el pliegue inyectado para 
comprobar si hay engrasamiento. 

Inciso e) Se debe medir el pliegue inoculado con la induración característica con el calibrador 
y anotar en el Formulario Protocolo de Tuberculinización correspondiente el engrasamiento, com- 
parando con la medida previa del pliegue, se debe calcular por diferencia el aumento del grosor. En 
caso de no haber realizado la medición del grosor de la piel previamente a la inoculación se toma 
como referencia el pliegue opuesto a la aplicación. 

Inciso f) Toda reacción observada, cualquiera sea el grosor, debe ser anotada en el Formulario 
Protocolo de Tuberculinización correspondiente. El registro de las respuestas a la tuberculina es 
importante para realizar el seguimiento de las pruebas ulteriores del mismo rodeo, la evaluación del 
plan en el establecimiento y del programa de control o erradicación en la zona. 

Inciso g) En caso de que los animales hayan tenido una respuesta negativa a la tuberculina 
[solamente de CERO MILÍMETROS (0 mm)], no es necesario registrar en el Formulario Protocolo de 
Tuberculinización las mediciones pre y post inoculación y su diferencia en milímetros. 

Inciso h) Se deben seguir las pautas de interpretación de la prueba para clasificar los animales. 

Art. 19. — Prueba anocaudal. Interpretación: El Veterinario que realiza la prueba tuberculínica 
de rutina en un rodeo debe actuar con criterio epidemiológico, tomando en cuenta la totalidad 
del rodeo y no interpretar los resultados en base a los animales considerados aisladamente. En la 
primera prueba, cuando se desconoce si el rodeo está infectado o no, se debe aplicar el siguiente 
criterio general: 

Inciso a) NEGATIVO = N: Si en ninguno de los animales del rodeo se observan reacciones ma- 
yores de TRES (3) milímetros, se debe considerar el rodeo no infectado. 

Inciso b) SOSPECHOSO = S: Si en el rodeo hay solamente animales reaccionantes con un en- 
grasamiento mayor de TRES MILÍMETROS (3 mm) pero menor de CINCO MILÍMETROS (5 mm) y no 
hay otros animales con una reacción mayor de CINCO MILÍMETROS (5 mm) milímetros, tal caso se 
debe clasificar el rodeo como Rodeo Sospechoso. Para dilucidar su estado se puede optar por remi- 
tir los animales sospechosos a sacrificio y si no se comprueban lesiones macroscópicas tuberculo- 
sas en el postmortem, ni diagnóstico positivo histopatológico y/o bacteriológico, se debe considerar 
el rodeo como no infectado, o proceder a una segunda prueba anocaudal a los SESENTA (60) días 
de la primera, en todos los animales que acusaron reacción, siendo la interpretación la siguiente: 
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I) Si estos animales presentaron una pronunciada reducción en el tamaño de las reacciones, se 
los puede clasificar como negativos, y se puede considerar el rodeo como no infectado, siempre que 
en el grupo no hubiera algún animal reaccionante positivo. 

II) Si los animales presentaron el mismo tamaño de reacción se debe mantener la clasificación 
de sospechosos hasta un tercer examen definitivo a los SESENTA (60) días del segundo. 

III) La tercera prueba es concluyente y todo animal que tuviera una reacción de TRES MILÍME- 
TROS (3 mm) o mayor debe ser clasificado reaccionante y el rodeo como infectado, a menos que 
los animales sospechosos fueran sacrificados y no se comprobaran lesiones macroscópicas tuber- 
culosas, ni diagnóstico positivo histopatológico y/o bacteriológico. 

Inciso c) POSITIVO = P: Si se observa en el rodeo animales con reacciones de CINCO MILÍME- 
TROS (5 mm) o más, o si existen antecedentes de infección en el rodeo, se debe considerar éste 
como infectado y se debe aplicar un criterio estricto, clasificando todos los animales con TRES 
MILÍMETROS (3 mm) o más, como positivos. 

Art. 20. — Las pautas de interpretación: Las pautas de interpretación de la prueba anocaudal 
de rutina, se deben realizar según el cuadro del Anexo I que forma parte de la presente resolución. 

Art. 21. — Prueba Cervical Simple. Aplicación: La sensibilidad de la prueba cervical es superior 
a la del pliegue anocaudal, y se aplica con el fin de obtener una mayor seguridad en la eliminación 
de bovinos infectados en rodeos en los que ya se ha comprobado la infección. Para dicha prueba, 
el establecimiento debe contar con instalaciones adecuadas que aseguren una correcta sujeción de 
los animales, preferiblemente un cepo, siendo el procedimiento para la realización de dicha prueba, 
el siguiente: 

Inciso a) Se debe sujetar correctamente el animal en la manga apretando a éste contra los otros 
animales para que no se muevan o mediante el cepo, dejando visible la tabla del cuello del lado 
izquierdo. 

Inciso b) Se debe anotar en el Formulario Protocolo de Tuberculinización correspondiente el 
número del animal a tuberculinizar. 

Inciso c) Se debe conservar la tuberculina al resguardo del sol dentro de una heladera con 
refrigerantes. 

Inciso d) Se debe anotar en el Formulario Protocolo de Tuberculinización correspondiente la 
marca, serie y fecha de vencimiento de la tuberculina. 

Inciso e) Se debe utilizar jeringas y agujas limpias y sanas. 

Inciso f) Antes de la aplicación de la tuberculina verificar por palpación que exista ningún nodulo 
en la piel del cuello que dificulte su posterior lectura en el lugar de inoculación, por ejemplo nodulo 
postvacunal, en caso de existir, no se debe aplicar en dicho lugar. 

Inciso g) El lugar de inoculación es el tercio medio del cuello. Se corta el pelo con tijera curva o 
máquina para indicar el lugar donde se aplicó la inyección, en un área de unos CINCO (5) centíme- 
tros de diámetro, se mide con un calibre el espesor de la piel y se registra en el Formulario Protocolo 
de Tuberculinización correspondiente. 

Inciso h) Se debe inyectar mediante la inserción de la aguja a CUARENTA Y CINCO GRADOS 
(45°) de la piel en toda su longitud en las capas superficiales de la piel CERO COMA UN MILILITRO 
(0,1 mi) de tuberculina. Si la inyección fue bien aplicada, en el lugar inoculado debe aparecer una 
pápula. 

Art. 22. — Prueba Cervical Simple. Lectura: El correcto procedimiento para la lectura de la 
prueba Cervical Simple es el siguiente: 

Inciso a) La lectura debe realizarse a las SETENTA Y DOS (72) horas después de la inoculación. 
No obstante se puede realizar o SEIS (6) horas antes o SEIS (6) horas después de dicho plazo. En 
los casos de impedimento por razones climáticas u otras causas, la misma puede hacerse hasta 
VEINTICUATRO (24) horas más tarde, dejando constancia en el protocolo de dicha demora. 

Inciso b) Se debe inmovilizar el animal y verificar su identidad, ya sea por la caravana oficial, el 
número de tatuaje, número a fuego u otra identificación indeleble. 

Inciso c) Se debe sujetar el animal a los efectos de una buena observación de la tabla del cuello, 
si es posible colocar al animal en el cepo. 

Inciso d) Se debe palpar la zona de inoculación (zona depilada) para ver si existe induración. 

Inciso e) Se debe medir con el calibre el espesor de la piel, anotar la misma en el Formulario Pro- 
tocolo de Tuberculinización correspondiente y comparar con la lectura previa del pliegue calculando 
por diferencia el aumento del grosor. 

Inciso f) Toda reacción observada, cualquiera sea el espesor, en las pruebas tuberculínicas 
debe ser anotada en el Formulario Protocolo de Tuberculinización. El registro de las respuestas 
a la tuberculina es importante para realizar el seguimiento de las pruebas ulteriores del mismo 
rodeo, la evaluación del plan en el establecimiento y del Programa de control o erradicación en 
la zona. 

Art. 23. — Prueba Cervical Simple. Interpretación: En esta prueba existen sólo DOS (2) clasifi- 
caciones posibles, el bovino POSITIVO, aquel en el cual se ve un engrasamiento de la piel de igual 
o mayor de TRES (3) milímetros y el bovino NEGATIVO, el cual muestra un engrasamiento menor de 
TRES (3) milímetros. No existe la clasificación de sospechoso. 

Art. 24. — Prueba Cervical Comparativa. Aplicación: Para esta prueba, el establecimiento debe 
contar con instalaciones adecuadas que aseguren una correcta sujeción de los animales, preferible- 
mente un cepo. El procedimiento para la realización de dicha prueba, es el siguiente: 

Inciso a) Sujetar correctamente el animal en la manga apretando a este contra los otros anima- 
les, para que no se muevan o mediante el cepo, dejando visible la tabla del cuello del lado izquierdo. 

Inciso b) Anotar en el Formulario Protocolo de Tuberculinización correspondiente el número del 
animal a tuberculinizar. 



Inciso f) Antes de la aplicación de la tuberculina verificar por palpación si no existe ningún 
nodulo en la piel del cuello que dificulte su posterior lectura en los lugares de aplicación, ejemplo, 
nodulo postvacunal. 

Inciso g) Lugar de inoculación es el tercio medio del cuello. Se corta el pelo con tijera curva 
o máquina para indicar el lugar donde se va a aplicar las inyecciones en un área de unos CINCO 
(5) centímetros de diámetro para cada una a DIEZ CENTÍMETROS (10 cm) del ligamento nucal 
(PPD Aviar) y DOCE CENTÍMETROS (12 cm) por debajo del mismo (PPD Bovina), se mide con 
un calibre el espesor de la piel y se registra en el Formulario Protocolo de Tuberculinización 
correspondiente. 

Inciso h) Inyectar mediante la inserción de la aguja a CUARENTA Y CINCO GRADOS (45°) de la 
piel en toda su longitud en las capas superficiales de la piel CERO COMA UN MILILITRO (0,1 mm) 
de tuberculina de PPD aviar y CERO COMA UN MILILITRO (0,1 mi) de PPD bovina, en los sitios 
depilados. 

Inciso i) Se deben utilizar DOS (2) jeringas, una para cada tuberculina. Si la inyección fue bien 
aplicada en el lugar inoculado debe aparecer una pápula. 

Art. 25. — Prueba Cervical Comparativa. Lectura: El correcto procedimiento para la lectura de 
la prueba Cervical Comparativa es el siguiente: 

Inciso a) La lectura debe realizarse a las SETENTA Y DOS (72) horas después de la inoculación. 
No obstante, se puede realizar o SEIS (6) horas antes o SEIS (6) horas después de dicho plazo. En 
los casos de impedimento por razones climáticas u otras causas, la misma puede hacerse hasta 
VEINTICUATRO (24) horas más tarde, dejando constancia en el protocolo de dicha demora. 

Inciso b) Inmovilizar el animal y verificar su identidad, ya sea por el número de caravana oficial, 
tatuaje, número a fuego u otra identificación indeleble. 

Inciso c) Sujetar el animal a los efectos de una buena observación de la tabla del cuello, si es 
posible colocar al animal en el cepo. 

Inciso d) Palpar las zonas de inoculación, zonas depiladas, para ver si existe induración. 

Inciso e) Medir con el calibre el espesor de la piel de cada una de las inoculaciones, anotar las 
mismas en el Formulario Protocolo de Tuberculinización correspondiente y comparar con la lectura 
previa de los pliegues calculando por diferencia el aumento del grosor. Toda reacción observada, 
de cualquier espesor, en las pruebas tuberculínicas debe ser anotada en el Formulario Protocolo de 
Tuberculinización correspondiente. 

Inciso f) El registro de las respuestas a la tuberculina es importante para realizar el seguimiento 
de las pruebas ulteriores del mismo rodeo, la evaluación del plan en el establecimiento y del Progra- 
ma de Control o Erradicación en la zona. 

Art. 26. — Prueba Cervical Comparativa. Interpretación: Esta prueba se debe utilizar cuando 
en un establecimiento se detecten con la prueba ano-caudal, animales sospechosos en la zona de 
erradicación o libre. La interpretación de la misma se debe realizar de acuerdo con los siguientes 
parámetros: 

Inciso a) Por diferencia en milímetros anterior y posterior a las inoculaciones se de-be determi- 
nar la respuesta final de cada PPD. 

Inciso b) La interpretación de la prueba cervical comparativa (CC) debe estar basada en el ta- 
maño de la respuesta a la tuberculina bovina comparada con la aviar. 

Inciso c) A nivel individual, para interpretar la prueba comparativa, se debe considerar 
reaccionante positivo, a aquel vacuno con CUATRO MILÍMETROS (4 mm) o más de respues- 
ta a la PPD bovina que a la PPD aviar. Con más de DOS MILÍMETROS (2 mm) hasta CUATRO 
(4 mm) de respuesta a la PPD bovina que a la PPD aviar se lo debe considerar Reaccionante 
sospechoso y con una respuesta igual o menor a DOS MILÍMETROS (2 mm) reaccionante 
negativo, según lo establece la Commission of the European Communites, 81-611, Brussels, 
1981. 

Inciso d) A nivel rodeo, se debe utilizar el diagrama de puntos {scattegram), colocando en las 
coordenadas los reaccionantes a PPD aviar y en las ordenadas los reaccionantes a la PPD bovina. 
Para cada animal se marcará un punto de intersección entre ambas reacciones. 

Inciso e) La clasificación de cada animal depende de en qué zona del diagrama de puntos son 
graficados los resultados, si en la Zona Negativa para M. bovis (N), en la Zona de Sospechosos (S) 
o en la Zona de Reactores (R). 

Inciso f) Esta prueba se puede aplicar también en la situación de no encontrar lesiones macro 
compatibles con Tuberculosis en necropsias realizadas en animales clasificados como "sospecho- 
sos" en establecimientos libres o en su última etapa de control o erradicación. 

Art. 27. — Factores a considerar en la interpretación de las pruebas: Para la interpretación de 
las pruebas diagnósticas, además de las ya establecidas precedentemente, es necesario considerar 
los siguientes factores: 

Inciso a) Motivo de su realización, los objetivos que se pretenden alcanzar. 

Inciso b) Comportamiento de la prueba en el rodeo y la distribución de las reacciones según el 
tamaño. 

Inciso c) La historia del rodeo: cómo fue formado, su origen, y los resultados de las pruebas 
anteriores. 

Inciso d) Información de los exámenes postmortem en el matadero. 

Inciso e) La situación de la Tuberculosis en los rodeos vecinos. 

Inciso f) Edad de los animales reaccionantes. 

Inciso g) Presencia de otras especies animales en el establecimiento y su situación frente a la 
Tuberculosis. 



Inciso c) Conservar las tuberculinas al resguardo del sol dentro de una heladera con refrigerantes. 

Inciso d) Anotar en el Formulario Protocolo de Tuberculinización correspondiente la marca, serie 
y fecha de vencimiento de las tuberculinas. 

Inciso e) Utilizar jeringas y agujas limpias y sanas. 



Inciso h) Presencia en el establecimiento de paratuberculosis y/o tuberculosis aviar. 

EL DIAGNOSTICO TUBERCULINICO EN OTRAS ESPECIES ANIMALES. 

Art. 28. — La prueba tuberculínica en porcinos: En las pruebas tuberculínicas realizadas en 
porcinos, se deben tener en cuenta las siguientes precisiones: 
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Inciso a) Tipo de animales a someter a la prueba: La prueba tuberculínica en porcinos se limita 
generalmente a los planteles. 

Inciso b) Identificación de los animales: Los animales que se someten a la prueba deben iden- 
tificarse en forma indeleble. 

Inciso c) Tuberculina a utilizar: Los cerdos son susceptibles a la infección con Mycobacterium 
bovis, Mycobacterium tuberculosis y Mycobacterium avium complex (MAC) por lo que en la prueba 
deben usarse ambas tuberculinas, PPD de origen bovino y PPD de origen aviar. 

Inciso d) Cantidad y lugar de la tuberculina a inocular: Se debe inyectar CERO COMA UN MI- 
LILITRO (0,1 mi) de tuberculina bovina y CERO COMA UN MILILITRO (0,1 mi) de tuberculina aviar, 
con DOS (2) jeringas reservadas específicamente para cada una de las tuberculinas. El lugar de 
la inyección intradérmica es la piel de la base de la oreja. Si esta región estuviera traumatizada o 
tuviera algún otro defecto, se pueden hacer las pruebas en los labios de la vulva de la cerda o en la 
conjunción de la piel y mucosa del ano del macho. La tuberculina bovina se inyecta del lado derecho 
y la aviar en el izquierdo. 

Inciso e) Lectura y criterio de diagnóstico: La lectura se hace a las CUARENTA Y OCHO (48) ho- 
ras, y toda reacción tisular comprobada por palpación se clasifica como reaccionante, debiéndose 
anotar si la misma se debe a la tuberculina bovina o aviar. 

Inciso f) Medidas de control: El Veterinario Acreditado debe ejercer una Vigilancia Epidemiológi- 
ca continua, para prevenir la infección o su introducción. 

Inciso g) Los principales puntos a tomar en cuenta son: 

I) El manejo de la piara. Esta debe estar separada de otras especies susceptibles y aves, así 
como de sus excrementos. 

II) La alimentación: Los cerdos no deben ser alimentados con productos lácteos no pasteriza- 
dos, desechos de mataderos, residuos domiciliarios, hospitalarios o de restaurantes no sometidos 
a esterilización. 

Art. 29. — La prueba tuberculínica en aves: En las pruebas tuberculínicas realizadas en aves, se 
deben tener en cuenta las siguientes precisiones: 

Inciso a) La tuberculina, dosis y lugar de inoculación: Las aves son susceptibles solamente a 
Mycobacterium avium por lo que en la prueba se usa exclusivamente la tuberculina PPD aviar. El 
reactivo se inyecta vía intradérmica en una de las barbillas, la dosis es de CERO COMA CERO CIN- 
CO MILILITRO (0,05 mi). 

Inciso b) Lectura e interpretación de la prueba: La lectura de la prueba se hace a las CUARENTA 
Y OCHO (48) horas de aplicada la inyección y toda edematización de la barbilla inoculada se inter- 
preta como reacción positiva. 

Art. 30. — La prueba tuberculínica en caprinos: Los caprinos son susceptibles a M. bovis, M. 
avium, y M. tuberculosis. Se debe aplicar en el pliegue ano-caudal o en la tabla del cuello. La técnica 
de aplicación, lectura e interpretación es similar a la de los bovinos. 

Art. 31. — La prueba tuberculínica en ovinos: En las pruebas tuberculínicas realizadas en ovi- 
nos, se deben tener en cuenta las siguientes precisiones: 

Inciso a) Tuberculina a utilizar: Los ovinos son también susceptibles a la infección con el M. 
avium subsp paratuberculosis, causante de la enfermedad de la paratuberculosis, por lo tanto se 
debe utilizar la prueba axilar comparativa con tuberculinas PPD bovina y PPD aviar. 

Inciso b) Cantidad y lugar de la tuberculina a inocular: La prueba diagnóstica tuber- 
culínica, se aplica en la zona axilar con la inoculación de cada una de ellas en cada axila 
respectiva, siendo un instrumento valioso como prueba de screening en esta especie para 
determinar sensibilidad paraespecífica, como ser Corynobacterium ovis y M. paratubercu- 
losis. Se inyecta en forma intradérmica en la piel de las axilas CERO COMA UN MILILITRO 
(0,1 mi) de tuberculina bovina en la axila derecha y CERO COMA UN MILILITRO (0,1 mi) de 
tuberculina aviar en la axila izquierda, con DOS (2) jeringas reservadas específicamente para 
cada una de las tuberculinas. 

Inciso c) Lectura y criterio diagnóstico: La lectura se debe realizar a las SETENTA Y DOS (72) 
horas, postinoculación por palpación y medida con calibre. 

Inciso d) La interpretación: Se debe respetar las exigencias establecidas para la interpretación 
de la prueba cervical comparativa en los bovinos. 

Art. 32. — La prueba tuberculínica en camélidos: La prueba diagnóstica tuberculínica en camé- 
lidos es la prueba comparativa, y en la misma se deben tener en cuenta las siguientes precisiones: 

Inciso a) Sitio de inoculación: Es el área desnuda de la pared torácica, posterior al espacio axilar 
del miembro anterior, PPD bovina se aplica en la pared toráxico derecha y la PPD aviar en la pared 
torácico izquierda. 

Inciso b) No se debe utilizar los puntos de inoculaciones uno debajo de otro, ya que la piel al ser 
en dicha zona más fina y laxa, las reacciones se hacen difusas y confluyen una con otra, perdiendo 
la delimitación del área reaccionante. 

Inciso c) Se mide con un calibre, el espesor de la piel previo rasurado delimitando con un 
marcador indeleble el punto de inoculación y se registra en el protocolo de tuberculinización. 

Inciso d) Se inyecta en forma intradérmica en la piel de la pared torácica derecha CERO COMA 
UN MILILITRO (0,1 mi) de tuberculina bovina y CERO COMA UN MILILITRO (0,1 mi) de tuberculina 
aviar en la pared torácica izquierda, con DOS (2) jeringas reservadas específicamente para cada una 
de las tuberculinas. 

Inciso e) La lectura: Se debe realizar a las SETENTA Y DOS (72) horas postinoculación por pal- 
pación y medición con calibre. 

Inciso f) La interpretación: Se basa en el tamaño de las respuestas a la tuberculina bovina com- 
parada con la aviar. A nivel individual se considera reaccionante positivo, aquel animal con CUATRO 
MILÍMETROS (4 mm) o más de respuesta a la PPD bovina que a la PPD aviar (Comisión of the Euro- 
pean Communites, 81-611. Brussels, 1981). 

Art. 33. — La prueba tuberculínica en cérvidos: La prueba diagnóstica tuberculínica en cérvidos 
es la prueba cervical simple y/o comparativa, y en la misma se deben tener en cuenta las siguientes 
precisiones: 



Inciso a) Sitio de inoculación: En la prueba cervical simple el sitio de inoculación es el tercio 
medio del cuello, previa depilación de un área de DIEZ POR DIEZ CENTÍMETROS (10x10 cm), rea- 
lizada con tijera curva o maquina eléctrica, se mide con un calibre el espesor de la piel y se registra 
en el protocolo de tuberculinización. En el caso de la prueba comparada, se puede utilizar la tabla 
del cuello derecha para la PPD bovina y la izquierda para la PPD aviar. 

Inciso b) Se debe inyectar en forma intradérmica en la piel del tercio medio del cuello derecho 
CERO COMA UN MILILITRO (0,1 mi) de tuberculina bovina. En el caso de la prueba cervical compa- 
rativa se inocula CERO COMA UN MILILITRO (0,1 mi) de tuberculina bovina en el cuello derecho, y 
CERO COMA UN MILILITRO (0,1 mi) de tuberculina aviar en el cuello izquierdo, con DOS (2) jeringas 
reservadas específicamente para cada una de las tuberculinas. 

Inciso c) La lectura: Se debe realizar a las SETENTA Y DOS (72) horas postinoculación por pal- 
pación y medición con calibre. 

Inciso d) La interpretación: Es similar a la de los bovinos en la prueba cervical simple y compa- 
rativa. 

Art. 34. — La prueba tuberculínica en perros y gatos: La misma no da resultados fidedignos en 
estas especies animales y no se aconseja su empleo. 

Art. 35. — La prueba tuberculínica en equinos, Prohibición: Esta prueba no debe ser aplicada a 
los equinos. Esta especie animal es hipersensible a la tuberculina y da resultados equívocos. 

SANEAMIENTOS EN ESTABLECIMIENTOS 

Art. 36. — Procedimientos a seguir en un establecimiento en saneamiento dentro de un Progra- 
ma de Control: El procedimiento para el saneamiento de un establecimiento que se encuentra dentro 
de un Programa de Control, es el siguiente: 

Inciso a) El Establecimiento debe estar inscripto de acuerdo con lo descripto en el artículo 6 o 
de la presente resolución. 

Inciso b) Identificación de animales: Antes de la aplicación de la prueba tuberculínica en un 
establecimiento, se debe identificar mediante un procedimiento duradero e indeleble a todos los 
bovinos con números correlativos, ya sea con tatuaje en la oreja o con números a fuego, caravanas, 
sistemas electrónicos tales como bolos y chips. Se exime de este requerimiento a los animales que 
ya hayan sido identificados mediante tatuajes de los Registros Genealógicos, siempre que estén 
individualmente identificados en forma indeleble. 

Inciso c) Control de la existencia de ganado: El Médico Veterinario acreditado debe corroborar 
de que todos los animales del establecimiento, sin importar sexo o destino, sean sometidos a la 
prueba, dado que un solo animal infectado que se escapó de la misma, puede ser motivo de nuevas 
infecciones y de la persistencia del foco. 

Inciso d) Edad de los bovinos a someter a la prueba: En la primera prueba ano-caudal, cuando 
no se sabe si el rodeo está o no infectado, el Médico Veterinario acreditado debe aplicar la tubercu- 
lina bovina a todos los bovinos mayores de TRES (3) meses de edad en establecimientos lecheros 
y cabanas (leche y carne) y DOCE (12) meses de edad en establecimientos de carne, según lo esta- 
blece el Artículo 12 incisos a) y d) respectivamente, si no existió ingreso de animales en ese lapso. 

Inciso e) En el caso que haya en el establecimiento animales recientemente adquiridos, se debe 
examinar la totalidad de los bovinos. Si se prueba que el rodeo está infectado, en la siguiente prueba 
tuberculínica se debe someter a examen a todos los animales desde los SEIS (6) meses de edad en 
razas de carne. 

Art. 37. — Realización de las pruebas diagnósticas: Al momento de realizar las pruebas diag- 
nósticas para el saneamiento de los establecimientos se deben seguir los siguientes procedimientos: 

Inciso a) Sistema productivo de carne: En caso de obtener en el primer diagnóstico un resultado 
tuberculínico negativo de todos los animales del establecimiento, para poder obtener la Certificación 
de Establecimiento Oficialmente Libre, el productor y/o el veterinario acreditado debe solicitar el 
control oficial con la supervisión del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMEN- 
TARIA, de como mínimo una segunda prueba que deberá confirmar el resultado negativo. 

Inciso b) En los rodeos lecheros: En caso de obtener en el primer diagnóstico un resultado tu- 
berculínico negativo de todos los animales del establecimiento, se debe realizar dos pruebas tuber- 
culínicas con resultados negativos consecutivos, con supervisión oficial para lograr la Certificación 
de Establecimientos Oficialmente Libre. 

Inciso c) En cualquiera de los casos anteriores, se debe informar a la Oficina Local la fecha de 
realización de las pruebas diagnósticas con una antelación de como mínimo SIETE (7) y máximo de 
QUINCE (15) días corridos. 

Inciso d) Si en cualquiera de los casos de los incisos a y b, en el primer diagnóstico da un re- 
sultado tuberculínico positivo de algún animal, se debe repetir las inoculaciones a todos los bovinos 
con un intervalo mínimo de SESENTA (60) días a un máximo de NOVENTA (90) días, hasta obtener 
DOS (2) resultados negativos consecutivos en el caso del inciso a) y TRES (3) en el caso del inciso 
b); luego de ello, el productor puede solicitar al SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD 
AGROALIMENTARIA la Certificación del establecimiento como Oficialmente Libre. De no dar resul- 
tados negativos, los animales positivos deben ser remitidos a faena. 

Inciso f) En caso de obtener en el primer diagnóstico sólo reaccionantes sospechosos y ningún 
positivo el veterinario acreditado debe proceder de la siguiente forma: 

I) A los SESENTA (60) días de la primera prueba, los animales sospechosos deben ser some- 
tidos a un nuevo examen y si éstos siguieran dando reacciones sospechosas, se debe realizar 
necropsia de los mismos o remitirlos a faena, debiendo realizar un minucioso examen postmortem 
en el matadero. 

II) Si en el examen postmortem se comprobaran lesiones, se debe remitir la pieza patológica 
a la Dirección General de Laboratorios y Control Técnico o laboratorios habilitados por éste, para 
el diagnóstico histopatológico y bacteriológico. Si no se encuentran lesiones se deben remitir al 
laboratorio los ganglios del tracto respiratorio, los de cabeza y los mesentéricos del tracto digestivo, 
debidamente acondicionados para su respectivo diagnóstico. 

Inciso g) Para acelerar el saneamiento en un rodeo, el veterinario acreditado puede recurrir a la 
prueba cervical simple. 

Art. 38. — Suspensión de las pruebas diagnósticas. Aviso: Si el productor por cualquier motivo sus- 
pende o no realiza las pruebas diagnósticas a las que se refiere el Artículo 37° de la presente resolución 
debe dar previo aviso de dicha situación a la Oficina Local. Caso contrario se entiende que las pruebas 
fueron realizadas y debe en un plazo máximo de TREINTA (30) días corridos, contados desde la fecha en 
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que supuestamente realizó las pruebas, presentar la documentación que avale la realización de las mis- 
mas. Pasado dicho plazo sin haber efectuado la presentación de la documentación correspondiente, les 
serán bloqueados los movimientos impidiéndoles la emisión de Documentos para el Tránsito Electrónico 
(DTes), o de Documentos para el Tránsito de Animales (DTAs), hasta que regularice su situación. 

Art. 39. — Destino de los animales reaccionantes: Con respecto a los animales que resulten 
positivos a la prueba de tuberculina, se deben observar las siguientes reglas: 

Inciso a) No deben ser sometidos a nuevas pruebas tuberculínicas y el destino final de los mis- 
mos debe ser la faena. 

Inciso b) Los animales reactores deben ser segregados inmediatamente y ser enviados a faena 
en un lapso no mayor a TREINTA (30) días contados a partir de la última prueba realizada. 

Inciso c) Los animales reactores, mientras permanezcan en el establecimiento en saneamien- 
to, se deben mantener aislados del resto del rodeo. No pueden salir del establecimiento con otro 
destino que el sacrificio inmediato con previo aviso de las autoridades sanitarias de la Oficina Local 
correspondiente a su jurisdicción. 

Inciso d) Mientras permanezcan animales reactores en el establecimiento, aunque se encuen- 
tren aislados, el productor no puede realizar movimientos de animales sanos, tampoco se le otorgará 
el Certificado de Establecimiento Libre de Tuberculosis, ya que la última prueba supervisada oficial- 
mente debe incluir la totalidad de los animales existentes en el establecimiento. 

Art. 40. — Procedimiento a seguir en un establecimiento en saneamiento en un Programa de 
Erradicación: El procedimiento para el saneamiento de un establecimiento que se encuentra dentro 
de un Programa de Erradicación, es el siguiente: 

Inciso a) Se debe cumplir con las mismas exigencias establecidas en los incisos a), b) y c) del 
Artículo 36° de la presente resolución, correspondiente a los establecimientos que se encuentran 
dentro de un Programa de Control. 

Inciso b) Edad de los bovinos a someter a la prueba: En la primera prueba ano-caudal, cuando 
no se sabe si el rodeo está o no infectado, el Médico Veterinario acreditado debe aplicar la tubercu- 
lina bovina a todos los bovinos de TRES (3) meses de edad en razas lecheras y a partir de los DOS 
(2) años de edad en razas de carne. 

Inciso c) Si sólo se realizó la prueba en animales de DOS (2) o más años de edad y se prueba 
que el rodeo está infectado, en la siguiente prueba tuberculínica se debe someter a examen a todos 
los animales desde los SEIS (6) meses de edad en razas de carne. 

Art. 41. — Identificación y destino de los animales reaccionantes: Con respecto a los animales 
que resulten positivos a la prueba de tuberculina, se deben observar las siguientes reglas: 

Inciso a) Los animales reaccionantes positivos deben ser identificados por el Veterinario acredi- 
tado y aislados del resto del rodeo. 

Inciso b) Los animales reaaccionantes positivos deben ser segregados de forma inmediata y 
ser enviados directamente a faena en un lapso no mayor a TREINTA (30) días contados a partir de 
la última prueba realizada. El vehículo en el que son transportados, no puede ser compartido con 
animales que tengan otro destino distinto de la faena. Al desocuparse el vehículo, el mismo debe ser 
limpiado y desinfectado inmediatamente según lo establece la Resolución N° 809 del 1 1 de octubre 
de 1982 del ex SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD ANIMAL 

Inciso c) Documentación para el envío a faena de los animales reaccionantes: A los efectos del 
envío de reaccionantes a faena, el Veterinario Acreditado debe confeccionar el "Certificado de Reac- 
cionantes a Faena. Constancia de envío" identificando el/los animales positivos, el establecimiento 
de origen, su ubicación y destino de los mismos. 

Inciso d) El productor debe presentar dicha documentación ante la Oficina Local correspondien- 
te a la jurisdicción del establecimiento, al momento de solicitar el DTe/DTA. La oficina Local retiene 
el formulario del Certificado de reaccionantes a faena y extiende el DTe/DTA con destino a faena. 

LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS INSTALACIONES 

Art. 42. — Limpieza y desinfección de las instalaciones. Procedimiento: El Veterinario Acredi- 
tado debe supervisar la limpieza y desinfección de las superficies de los galpones de ordeñe, como 
así también de cualquier otra estructura donde se encuentren los reaccionantes. A los mencionados 
efectos se debe cumplir con las siguientes pautas: 

Inciso a) Se debe cepillar a fondo las superficies con agua caliente conteniendo CERO COMA 
CINCO POR CIENTO (0,5%) de detergente. 



Inciso a) La identificación del establecimiento Registro Nacional Sanitario de Productores Agro- 
pecuarios (RENSPA), del propietario, y del animal. 

Inciso b) Nombre de las visceras, el origen de las mismas, su fecha de recolección y si se le 
agrega o no solución conservadora. 

Inciso c) Las muestras deben ir acompañadas con la Planilla de "Remisión de Muestras", que 
como Anexo Vil forma parte de la presente resolución. La misma debe estar completa y con la firma 
y sello del Veterinario Acreditado o Veterinario Oficial. 

Inciso d) En caso de haber efectuado necropsias se debe remitir también el formulario "Proto- 
colo de Necropsia" que como Anexo VI forma parte de la presente resolución. 

Inciso e) Si el lapso entre la toma de muestra y la llegada al laboratorio es de menos de VEIN- 
TICUATRO (24) horas, el material se coloca en un recipiente de vidrio o plástico de boca ancha, con 
la tapa de rosca o a presión. Si la cantidad de muestras es numerosa se pueden colocar las mismas 
en bolsas de polietileno, debidamente cerradas, las que se deben remitir en una conservadora con 
refrigerante. 

Inciso f) En caso de tratarse de un examen bacteriológico, si el lapso entre la toma de muestra y 
la llegada de la misma al laboratorio es entre un mínimo de VEINTICUATRO (24) horas y un máximo 
de DIEZ (10) días, dicha muestra se debe colocar en un recipiente al que se debe agregar una so- 
lución saturada de borato de sodio al TRES POR CIENTO (3%), previamente hervida y enfriada, en 
cantidad suficiente para alcanzar DOS TERCIOS (2/3) de la altura del frasco. En esta forma se puede 
remitir sin refrigerante. No obstante, las muestras de secreciones, pus de cavidad abierta o biopsias 
deben ser enviadas refrigeradas. 

Inciso g) En caso de tratarse de un Examen histopatológico: Las muestras deben enviarse por 
separado en otro frasco con formaldehído al DIEZ POR CIENTO (10%), en un volumen DIEZ (10) 
veces mayor que la muestra. 

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA CERTIFICACIÓN Y RECERTIFICACION DE LOS 
ESTABLECIMIENTOS SEGÚN TIPO DE EXPLOTACIÓN. 

Art. 45. — Certificación y posterior Recertificación anual: La Certificación tiene una validez de 
UN (1) año. Para realizar las correspondientes recertificaciones anuales el establecimiento debe 
cumplir con los requisitos exigidos por la presente resolución, de acuerdo con el tipo de Estable- 
cimiento de que se trate. 

Art. 46. — Requisitos Generales para obtener la Certificación: Los requisitos que deben cumplir 
los establecimientos para obtener la Certificación Oficial, son los siguientes: 

Inciso a) Respecto del Productor: 

I) El productor debe solicitar la inscripción al Programa Nacional de Tuberculosis Bovina apro- 
bado por la presente resolución, ante la Oficina Local del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y 
CALIDAD AGROALIMENTARIA correspondiente a su jurisdicción. 

II) Debe presentar el formulario de Inscripción con todos los datos completos, suscripto por él o 
por el representante legal o apoderado, por duplicado y con las firmas originales, quedando la copia 
para el productor, y el original para la Oficina Local. 

III) Debe solicitar el control oficial de las pruebas diagnósticas, presentando el Formulario "Solicitud 
de Control Oficial" que como Anexo III forma parte de la presente resolución, informando a la Oficina 
Local, la fecha de realización de las mismas con una antelación de como mínimo SIETE (7) y como máxi- 
mo QUINCE (15) días corridos. Si el productor por cualquier motivo suspende o no realiza las pruebas 
diagnósticas a las que se refiere el Artículo 37 de la presente resolución, debe dar previo aviso de dicha 
situación a la Oficina Local. Caso contrario se entiende que las pruebas fueron realizadas y debe en un 
plazo máximo de TREINTA (30) días corridos, contados desde la fecha en que supuestamente realizó 
las pruebas, presentar la documentación que avale la realización de las mismas. Pasado dicho plazo sin 
haber efectuado la presentación de la documentación correspondiente, les serán bloqueados los movi- 
mientos impidiéndoles la emisión de Documentos para Tránsito Electrónico (DTe) o de Documento para 
el Tránsito de Animales (DTA), hasta que regularice su situación. 

Inciso b) Respecto del Establecimiento: 

I) El establecimiento sólo se considera inscripto una vez efectuada la presentación del formula- 
rio mencionado en el inciso a) apartado II) del presente artículo. 

II) El establecimiento debe contar con un Médico Veterinario matriculado y acreditado ante la 
Dirección Nacional de Sanidad Animal del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROA- 
LIMENTARIA. 



Inciso b) Se debe enjuagar con agua limpia. 

Inciso c) Se debe desinfectar con desinfectantes fenólicos, tales como tricresol (ácido cresílico) 
al TRES POR CIENTO (3%) o fenol (conteniendo ortofenil fenol) al CINCO POR CIENTO (5%). 

Inciso d) Es necesario que se roten potreros, para que los lugares donde estuvieron animales 
reaccionantes queden despoblados por el mayor tiempo posible, siempre que el manejo del esta- 
blecimiento lo permita, por un lapso mínimo de SESENTA (60) días y máximo de NOVENTA (90) días. 
Se debe colocar a la entrada de los galpones de ordeñe, UNA (1) caja de cemento (pediluvio) de 
SESENTA (60) centímetros por CUARENTA Y CINCO (45) centímetros por QUINCE (15) centímetros, 
con aserrín o un acolchado de material esponjoso con la solución desinfectante. 

MUESTRAS PARA DIAGNOSTICO 

Art. 43. — Toma de muestra: La toma de muestras para su remisión al Laboratorio para el Diag- 
nóstico bacteriológico e histopatológico debe cumplir con las siguientes prescripciones: 

Inciso a) Las muestras de origen animal que se remiten al laboratorio bacteriológico son gan- 
glios o trozos de órganos. La toma de muestras, se debe realizar en el matadero a través de la ins- 
pección postmortem o en el propio establecimiento por medio de las técnicas de necropsia, estando 
a cargo el Veterinario Acreditado. 

Inciso b) Para la especie bovina hay que considerar especialmente los ganglios del tracto respi- 
ratorio: retrofaríngeos, mediastínicos (anteriores, posteriores y medios), bronquiales (izquierdo, de- 
recho y dorsal) y pulmonares. Se debe inspeccionar la pleura y el tejido pulmonar por palpación con 
el fin de determinar las zonas con lesiones. En el tracto digestivo se toman en cuenta los ganglios 
linfáticos mesentéricos y el hígado. 

Art. 44. — Envío de muestras: Todo material debe ser adecuadamente rotulado, indicando en 
el mismo los siguientes datos: 



III) Cada rodeo debe estar separado de otros animales domésticos y aves, 
excrementos. 



así como de sus 



IV) Cuando en un establecimiento existan más de UNA (1) Unidad Productiva (UP), para certi- 
ficar como libre al establecimiento, todas deben realizar las pruebas diagnósticas de sus animales 
mediante la tuberculinización, con un intervalo entre las pruebas realizadas por cada Unidad Pro- 
ductiva no mayor a los TREINTA (30) días a contar desde la fecha en que se realizó la primera prueba 
por alguna de las Unidades Productivas. 

V) No se puede certificar como libre a un establecimiento si una de sus unidades productivas 
que se encuentren dentro del mismo no realizó las pruebas de certificación correspondiente. 

Inciso c) Respecto de las Oficinas Locales: La Oficina Local debe tener un archivo especial para 
cada inscripto. El mismo debe contener toda la documentación de la carpeta sanitaria. 

Art. 47. — Pérdida de la Condición de Libre: En los casos que el plazo de UN (1) año de validez 
de la Certificación sea sobrepasado sin cumplir con las prescripciones de la presente resolución con 
respecto a las Recertificaciones, o no haber realizado las pruebas diagnósticas correspondientes, 
el establecimiento perderá inmediatamente su condición de libre, volviendo al estado de estable- 
cimiento en saneamiento. 

Art. 48. — Certificación de Cabanas de Bovinos y Caprinos (carne y leche) y de Establecimientos 
Lecheros Bovinos y Caprinos: El productor debe solicitar a la Oficina Local la Certificación Oficial, reali- 
zando DOS (2) pruebas tuberculínicas, en el caso de las cabanas de bovino y caprinos a la totalidad del 
rodeo a partir de los TRES (3) meses de edad en rodeo de leche y SEIS (6) meses de edad en rodeo de 
cría, y en el caso de tratarse de establecimientos lecheros bovinos y caprinos a partir de los TRES (3) me- 
ses de edad en todo el rodeo. Ambas pruebas tuberculínicas deben tener como mínimo un intervalo de 
SESENTA (60) días entre las mismas, deben arrojar resultados negativos y realizarse bajo la supervisión 
del personal técnico del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, el que 
debe controlar además la documentación contenida de la Carpeta Sanitaria. 
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Art. 49. — Recertificación de Cabanas de Bovinos y Caprinos (carne y leche) y Establecimientos 
Lecheros Bovinos y Caprinos: 

Inciso a) Para la renovación anual del Certificado de Establecimiento Oficialmente Libre, previa- 
mente se debe realizar UNA (1) prueba tuberculínica con resultado negativo en todos los animales 
existentes en el rodeo, a partir de los TRES (3) meses de edad en rodeo de leche y SEIS (6) meses 
de edad en rodeo de cría. 

Inciso b) Los protocolos de tuberculinización correspondientes a la recertificación deben pre- 
sentarse en la Oficina Local del SENASA entre SIETE (7) y VEINTIÚN (21) días antes del vencimiento 
de la primer certificación o recertificación anterior. Pasada la fecha estipulada, si no se presentó 
dicha documentación se dará de baja su condición sanitaria del sistema de registro informático a 
partir de la fecha de vencimiento. 

Inciso c) El Veterinario Oficial, una vez presentada la documentación de recertificación en tér- 
mino por el productor, debe registrar en el sistema informático los resultados de los protocolos de 
tuberculinización y recertificar el establecimiento, antes de la fecha de vencimiento de la primera 
certificación o recertificación anterior. 

Art. 50. — Certificación y Recertificación de Establecimientos y Cabanas Ovinos de Leche: 
Para la Certificación y Recertificación de Establecimientos y Cabanas de Ovinos de Leche, se deben 
observar los siguientes requisitos: 

Inciso a) Certificación: El productor debe solicitar a la Oficina Local, la Certificación Oficial, 
realizando DOS (2) pruebas tuberculínicas a la totalidad del ganado ovino, a partir de la categoría 
de borregos/as mayores de SEIS (6) meses, con SESENTA (60) días de intervalo como mínimo y un 
máximo de SEIS (6) meses entre ambas pruebas, las mismas deben arrojar resultados negativos, y 
deben realizarse bajo la supervisión del personal técnico del SENASA, controlando además la docu- 
mentación contenida de la Carpeta Sanitaria. 

Inciso b) Recertificación: Para la Renovación Anual del Certificado, previamente se debe realizar 
UNA (1) prueba tuberculínica con resultado negativo de todos los animales ovinos del rodeo de las 
categorías adultas/os sin importar la edad. 

Art. 51. — Establecimientos de Cría Bovina y Caprina en Programa de Control: Se establecen 
los procedimientos que los establecimientos deben seguir para obtener la condición de "Estable- 
cimiento Oficialmente Libre" en un Programa de Control: 

Inciso a) Certificación: El productor debe solicitar a la Oficina Local, la Certificación Oficial, 
realizando DOS (2) pruebas tuberculínicas a la totalidad del rodeo, a partir de los DOCE (12) meses 
de edad, tanto en bovinos como caprinos, con un intervalo de mínimo de SESENTA (60) días y un 
máximo de SEIS (6) meses entre ambas pruebas, las cuales deben arrojar resultados negativos. 

Inciso b) Recertificación: Para la Renovación Anual del Certificado, previamente se debe realizar 
UNA (1) prueba tuberculínica con resultado negativo en todos los animales del rodeo, mayores de 
VEINTICUATRO (24) meses de edad y de los que hayan sido adquiridos durante el año, sin importar 
la edad. 

Art. 52. — Establecimientos de Cría Bovina y Caprina en Programa de Erradicación: Se estable- 
cen los procedimientos a seguir, para obtener la condición de "Establecimiento Oficialmente Libre" 
en un Programa de Erradicación: 

Inciso a) Certificación: El productor debe solicitar a la Oficina Local, la Certificación Oficial, rea- 
lizando UNA (1) prueba tuberculínica con resultado negativo a la totalidad del rodeo a partir de los 
VEINTICUATRO (24) meses de edad. 

Inciso b) Recertificación: Para la Renovación Anual del Certificado, en los animales de los Es- 
tablecimientos Oficialmente Libres inspeccionados en la faena de los frigoríficos a nivel nacional 
y/o provincial, no se deben detectar lesiones compatibles con tuberculosis, previo monitoreo con 
UNA (1) prueba tuberculínica, a través de un diseño de muestreo estadísticamente establecido en 
forma conjunta con la Dirección de Epidemiología y Análisis de Riesgo, dependiente de la Dirección 
Nacional de Sanidad Animal. 

Art. 53. — Suspensión del Certificado de Establecimiento Libre: En caso de comprobarse UN 
(1) animal positivo o sospechoso a la prueba tuberculínica, que en todos los casos se realiza para 
obtener la Recertificación, el certificado debe ser suspendido transitoriamente hasta tanto no se 
aclare la situación del rodeo por los exámenes postmortem de los reaccionantes y por los resultados 
de confirmación por el laboratorio. De igual manera se debe proceder si durante el año de validez del 
certificado se detectan lesiones compatibles con Tuberculosis en algunos de los animales del rodeo 
declarado libre, en la faena de los frigoríficos con inspección nacional, provincial o municipal según 
corresponda, o si mediante una auditoría al establecimiento se comprueba en el laboratorio, M. 
bovis en el material analizado. En caso de tratarse de Establecimientos de Cría Bovina y Caprina en 
Programa de Erradicación si se comprueba en el laboratorio, M. bovis en el material analizado, dicho 
establecimiento debe volver a cumplir con las exigencias establecidas para el Programa de Control. 

Art. 54. — Establecimientos Ovinos de Carne: Para obtener la Certificación Oficial de libre de 
Tuberculosis Bovina y para la posterior Recertificación Anual, los establecimientos ovinos de carne 
deben observar los siguientes requisitos: 

Inciso a) Certificación: En las inspecciones veterinarias en faena no se deben comprobar en 
los últimos DOCE (12) meses lesiones compatibles con Tuberculosis en la totalidad de los animales 
remitidos a faena. Se deben inspeccionar las linfoglándulas por visualización y palpación. Se debe 
realizar una inspección postmortem de linfoglándulas, mediante las técnicas de observación visual 
macroscópica y palpación de las mismas, tratando de detectar cambios de tamaño, modificación de 
las formas y del color. Se debe complementar la inspección con la incisión de las mismas, y cuando 
se detecten lesiones en el parénquima de los órganos que se consideren necesarios o en los casos 
que específicamente lo indique el reglamento del Decreto N° 4238 del 19 de julio de 1968. 

Inciso b) Recertificación: Para obtener la Recertificación Anual, en los animales de los estable- 
cimientos oficialmente libres inspeccionados en la faena de los frigoríficos en el ámbito nacional, 
provincial o municipal, no se deben detectar lesiones compatibles con Tuberculosis. 

Art. 55. — Establecimientos de exportación: Las exigencias para la Certificación y Recertifica- 
ción Oficial de Tuberculosis Bovina de dichos establecimientos, deben resultar del acuerdo entre el 
país de origen y el país de destino. 

Art. 56. — Establecimientos de invernada o engorde a corral exclusivamente: Los estableci- 
mientos se deben adecuar a los Programas Regionales que le correspondan de acuerdo con la si- 
tuación en la que se encuentren los mismos, cumplimentando los requisitos que se determinen para 
ellos. Si a través del Sistema de Vigilancia Epidemiológica en frigoríficos y/o mataderos de inspec- 
ción nacional y/o provincial se detectan lesiones compatibles de Tuberculosis en la faena en algún 
animal de la tropa, se debe efectuar la trazabilidad de los animales detectados, para establecer el 
origen de los mismos e iniciar acciones de saneamiento en dicho establecimiento. 



Art. 57. — Establecimientos mixtos: Se debe identificar de qué tipo de establecimiento se trata 
de acuerdo con la preponderancia del tipo de explotación y posteriormente se deben cumplir con 
los requisitos exigidos para el mismo. En el caso de que la preponderancia sea invernada y posea 
reproductores (carne o leche), se debe cumplimentar las exigencias establecidas para los estable- 
cimientos de carne o leche. 

SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Art. 58. — La vigilancia epidemiológica: La vigilancia epidemiológica debe ser realizada de 
manera diferenciada según se trate de Programas en zonas en control, zonas en erradicación o en 
zonas libres. 

Art. 59.— Auditorías y Monitoreos: En el marco del Sistema de Vigilancia Epidemiológica de la 
Tuberculosis Bovina, se deben implementar en forma sistemática las auditorías y monitoreos realiza- 
das por los técnicos del SENASA. Dichas acciones operativas se deben centralizar en: 

Inciso a) Auditorías al sistema técnico-administrativo en Oficinas Locales y Usinas Lácteas. 

Inciso b) Monitoreos en terreno de los rodeos certificados libres y de rodeos con rastreo de 
origen desde frigoríficos. 

Inciso c) Control de antígenos (PPD) en su aplicación en terreno. 

VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA EN ZONAS DE CONTROL 

Art. 60. — Ingreso de animales: Para el ingreso de animales en zonas de control, a los fines de 
la vigilancia epidemiológica se deben cumplir los siguientes requisitos: 

Inciso a) Establecimiento en saneamiento: Antes de ingresar al rodeo los animales deben aislar- 
se en un potrero o lazareto del resto de los animales del establecimiento, hasta la finalización de las 
pruebas diagnósticas correspondientes, de acuerdo con la situación sanitaria del establecimiento de 
origen, teniendo en cuenta las siguientes reglas: 

I) Si el animal proviene de un establecimiento o zona libre, debe quedar exceptuado de realizar 
las pruebas diagnósticas. 

II) Si proviene de un establecimiento con situación sanitaria desconocida o en saneamiento o 
de un remate feria deben ser sometidos a DOS (2) pruebas consecutivas con un intervalo mínimo 
de SESENTA (60) días y un máximo de NOVENTA (90) días, entre ellas, antes de su ingreso al rodeo. 

III) Si la cantidad de establecimientos en saneamiento fuera numerosa o si el diagnóstico de 
situación haya dado como resultado una baja prevalencia de la misma en su conjunto, a fin de tener 
más seguridad de que no ingresen animales enfermos a la zona, a los animales que ingresen a la 
misma, se les debe efectuar una prueba tuberculínica intradérmica ano-caudal, con TREINTA (30) 
días de anticipación a la fecha del embarque en el establecimiento de origen, la cual debe arrojar 
resultado negativo. Posteriormente, dentro de la zona o región, deben ser sometidos a una prueba 
con SESENTA (60) a NOVENTA (90) días de intervalo a partir de la realizada en origen. 

Inciso b) Exposición Ganadera y Remate Feria Especial de Reproductores: Todo reproductor 
de la especie bovina, caprina y ovina, macho o hembra, mayor de SEIS (6) meses de edad que 
concurra a una exposición ganadera, y todo reproductor, macho o hembra mayor de SEIS (6) meses 
de edad que concurra a un remate feria especial de reproductores, debe contar con un certificado 
de tuberculinización negativo otorgado por un Médico Veterinario Acreditado. Dicha prueba debe 
ser realizada entre SESENTA (60) a NOVENTA (90) días antes de la fecha de ingreso a la Exposición 
o Remate. Quedan exceptuados de la presentación del mencionado certificado, aquellos animales 
que provengan de establecimientos certificados como oficialmente libres de Tuberculosis. 

Inciso c) Centro de Inseminación Artificial: Todo reproductor o animal excitador que ingrese a un 
Centro de Inseminación Artificial debe estar provisto de un certificado de negatividad a la prueba tuber- 
culínica. Dicha prueba debe ser realizada en el establecimiento de origen, con un mínimo de SESENTA 
(60) días de antelación a la fecha de ingreso al Centro. Una vez ingresado el reproductor en el Centro, el 
mismo debe ser aislado del resto de los animales y se le debe efectuar nuevamente una prueba tubercu- 
línica con resultado negativo, con un mínimo de SESENTA (60) días de intervalo con la prueba realizada 
en origen. Si el resultado es sospechoso, se debe repetir la prueba a los SESENTA (60) días y el repro- 
ductor sólo puede ser retirado del aislamiento y ser integrado al resto del rodeo si ésta prueba arroja un 
resultado negativo. Si el resultado es positivo se debe remitir el animal a faena. 

Inciso d) Ingreso de animales al país (importación): Los requisitos a tener en cuenta para el in- 
greso de animales al país, deben ser los enunciados en el Código Zoosanitario Internacional vigente 
y se deben cumplir con las condiciones sanitarias estipuladas por la normativa correspondiente del 
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA). 

Art. 61. — Control Sanitario en un Centro de Inseminación Artificial: 

Para acreditar oficialmente a un Centro como libre de reaccionantes a la tuberculina se deben 
observar los siguientes requisitos: 

Inciso a) Las pruebas diagnósticas finales debe ser realizadas por los veterinarios acreditados, 
bajo supervisión del personal técnico oficial o ejecutadas directamente por el SENASA cuando éste 
lo considere conveniente. 

Inciso b) Los toros dadores de semen, conjuntamente con los animales excitadores que se 
encuentren como residentes en un Centro de Inseminación Artificial, deben provenir de estable- 
cimientos que cumplan con lo establecido en el inciso c) del artículo 60 de la presente resolución. 

Inciso c) Si algún reproductor resultara reaccionante positivo en alguna prueba tuberculínica, 
debe ser dado de baja en sus condiciones de dador de semen y debe ser retirado de inmediato del 
Centro, debiendo enviarse el mismo con destino a faena. 

Inciso d) El material seminal producido por el animal reaccionante, desde el último análisis ne- 
gativo, debe quedar interdicto y ser destruido por esterilización. 

Art. 62. — Control de la faena en establecimientos con inspección veterinaria: Los estableci- 
mientos de faena con inspección veterinaria nacional o provincial, deben desempeñar las siguientes 
funciones en el Plan de Control de la Tuberculosis Bovina: 

Inciso a) Deben registrar el número de animales afectados y no afectados por Tuberculosis 
Bovina en la faena diaria, a los fines de poder determinar prevalencias actualizadas de las distintas 
regiones del país y monitorear los establecimientos libres como aquellos que no lo están. 

Inciso b) Deben tomar muestras de lesiones sospechosas y/o compatibles con tuberculosis y 
de linfoglándulas del tracto respiratorio y digestivo, para su envío al laboratorio a efectos de confir- 
mar el diagnóstico. 
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Inciso c) En las faenas de rutina deben efectuar una vigilancia adecuada para la detección de 
lesiones compatibles con tuberculosis en el ganado, obteniendo la identidad de los animales y por 
trazabilidad poder localizar el rodeo de origen, para así iniciar las medidas de saneamiento corres- 
pondientes para dicho establecimiento. 

Inciso d) Deben notificar al productor a través de la Oficina Local del SENASA de la detección 
de lesiones de los animales de su rodeo. Una vez efectuada la notificación se debe proceder de 
acuerdo al inciso c) del artículo 10 de la presente resolución. 

Art. 63. — Laboratorios de Diagnóstico en Zonas de Control: Los servicios de labora-torios de 
referencia de la red autorizados por el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMEN- 
TARIA deben poseer la capacidad de diagnóstico histopatológico y/o bacteriológico y/o eventualmente 
de biología molecular cuando se necesite la confirmación del resultado de las pruebas tuberculínicas de 
campo, de muestras de material tomado en necropsias o de lesiones sospechosas y/o compatibles de 
tuberculosis en el frigorífico. Dichas lesiones pueden deberse a M. bovis u otras mycobacterias, y prove- 
nir de ganglios de un animal reaccionante o de muestras de monitoreo de zonas en control. 

VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA EN ZONA DE ERRADICACIÓN 

Art. 64. — Ingreso de animales: El ingreso de animales en zona de erradicación a los fines de la 
vigilancia epidemiológica, deben cumplir los siguientes requisitos: 

Inciso a) Establecimiento en saneamiento: Los animales deben provenir de un establecimiento 
o zona libre. Al ingresar al establecimiento, los animales deben aislarse en un potrero o lazareto del 
resto de los animales, hasta la finalización de las pruebas diagnósticas correspondiente. Se debe 
mantener a los animales segregados del resto del rodeo hasta obtener la certificación como libre. 

Inciso b) Se deben observar las mismas exigencias impuestas en los incisos b), c) y d) del artícu- 
lo 60 de la presente resolución, establecidas para la Vigilancia Epidemiológica en Zona de Control. 

Inciso c) Exportación a otros países: Las exigencias para la Certificación y Recertificación Oficial 
de Tuberculosis Bovina de dichos establecimientos, debe ser el resultado del acuerdo entre el país 
de origen y el país de destino. 

Art. 65. — Monitoreo Periódico General: Se deben efectuar pruebas tuberculínicas en todo el 
ganado de todos los rodeos de la zona cada DOS (2) a TRES (3) años según programa regional, 
hasta que la prevalencia global de infección se haya reducido a un nivel entre CERO COMA UN POR 
CIENTO (0.1 %) y el UNO POR CIENTO (1 %) de los rodeos infectados en el zona, de manera tal, que 
este procedimiento para hacer vigilancia ya no resulte conveniente por sus costos. A partir de ese 
nivel, cobra especial importancia la inspección veterinaria en mataderos y frigoríficos, complementa- 
da por las pruebas tuberculínicas en los rodeos identificados como origen de animales con lesiones 
tuberculosas u otras consideradas de alto riesgo. 

Art. 66. — Investigación Epidemiológica de Rodeos Infectados: Al detectarse un animal infecta- 
do se debe hacer el rastreo para identificar el rodeo de origen, y proceder a la tuberculinización de 
todos los animales del establecimiento y de los rodeos que se encuentren en contacto y/o adyacen- 
tes al rodeo infectado en zonas de erradicación. 

Art. 67. — Establecimientos de Faena con Inspección Veterinaria: Los establecimientos de fae- 
na con inspección veterinaria nacional o provincial, deben desempeñar las siguientes funciones en 
el Plan de Erradicación de la Tuberculosis Bovina: 

Inciso a) Deben cumplir con lo exigido en los incisos a) y c) del artículo 62 de la presente reso- 
lución, establecido para la Vigilancia Epidemiológica en Zonas de Control. En el caso de inciso a) 
del artículo 62 de la presente resolución la información debe ser remitida a la Oficina Local corres- 
pondiente de la región. 

Inciso b) Deben tomar las muestras de lesiones compatibles con tuberculosis y de ganglios 
según muestreo, para su envío al laboratorio a efectos de confirmar diagnósticos. 

Inciso c) El rodeo de origen de cualquier bovino que muestre evidencia de tuberculosis en el 
momento de la matanza de rutina, debe ser localizado y puesto en cuarentena siendo sometidos 
todos sus animales a las acciones de saneamiento hasta la obtención del Certificado de Estableci- 
mientos Libre, al igual que los linderos si correspondiera. 

Inciso d) Al disminuir la prevalencia de lesiones tuberculosas observadas en matadero deben 
establecer la recolección de un número representativo de muestras (ganglios) en animales sin lesio- 
nes macroscópicas, enviarlas al laboratorio para su diagnóstico bacteriológico, histopatológico, y 
con métodos de amplificación enzimática de ACIDO DESOXIRRIBONUCLEICO (ADN) si así corres- 
pondiese, contribuyendo a mantener un alto y activo nivel de vigilancia. 

Inciso e) Deben certificar el sacrificio de los animales reaccionantes a la tuberculina. La ins- 
pección veterinaria debe comprobar la recepción y sacrificio de los mismos, como así también los 
hallazgos postmortem. 

Inciso f) Deben aclarar la situación de los rodeos con reacciones sospechosas en colaboración con 
la Dirección General de Laboratorios y Control Técnico, o los laboratorios habilitados por el SENASA, me- 
diante el envío de las piezas patológicas y/o los ganglios en caso de no haber lesiones macroscópicas. 

Art. 68. — Laboratorios de Diagnóstico en zonas de Erradicación: Los laboratorios de referencia 
de la red autorizados por el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA 
para realizar diagnóstico dentro del Plan Nacional de Control y Erradicación de la Tuberculosis Bo- 
vina, deben cumplir con los siguientes requisitos: 

Inciso a) Deben poseer la capacidad de diagnóstico histopatológico y/o bacteriológico (ba- 
ciloscopía) y/o eventualmente de cultivos y/o de biología molecular cuando se necesite la confir- 
mación del resultado de las pruebas tuberculínicas de campo, de muestras de material tomado en 
necropsias o de lesiones compatibles en el frigorífico presumiblemente debidas a M. bovis u otras 
micobacterias, de ganglios de un animal reaccionante o de muestras para monitorear zonas libres. 

Inciso b) Deben aclarar la situación de los rodeos con reacciones inespecíficas, mediante el 
diagnóstico histopatológico/bacteriológico de las piezas de órganos y/o los ganglios enviados des- 
de establecimientos ganaderos (necropsia) o de los establecimientos frigoríficos. 

Inciso c) Deben emitir resultados diagnósticos con validez oficial. 

VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA EN ZONAS LIBRES 

Art. 69. — Vigilancia epidemiológica en zonas libres: La vigilancia epidemiológica en las zonas 
libres debe cumplir con las mismas exigencias establecidas para las zonas en Erradicación, excepto 
lo referido a los establecimientos en saneamiento, a los fines de llevar a cabo una vigilancia desde 
frigoríficos y mataderos a partir de la detección de lesiones sospechosas de Tuberculosis Bovina, 
teniendo en cuenta los siguientes requisitos: 



Inciso a) Si no se encuentran lesiones macroscópicas en la faena, se debe determinar un núme- 
ro representativo de muestras (ganglios) a colectar de los animales faenados para investigación de 
tuberculosis bovina mediante el diagnóstico del M. bovis por histopatología, bacteriología y even- 
tualmente con técnicas de biología molecular. 

Inciso b) Se deben realizar pruebas tuberculínicas selectivas en rodeos de alto riesgo, iden- 
tificados o no por el rastreo desde el frigorífico, a partir del seguimiento de casos sospechosos o 
confirmados de Tuberculosis Bovina por laboratorio. 

Inciso c) Si se encuentran animales con lesiones compatibles de Tuberculosis en la faena, se 
deben enviar las muestras al laboratorio para su diagnóstico histopatológico, bacteriológico, y con 
métodos de amplificación enzimática de ADN en caso de corresponder. Si las mismas resultan po- 
sitivas, el establecimiento de origen y sus linderos debe quedar interdictado, hasta la realización de 
pruebas diagnósticas tuberculínicas en los mismos, a fin de establecer el origen de la enfermedad y 
proceder al saneamiento si correspondiera. 

Inciso d) El ganado reaccionante positivo debe ser aislado y enviado al matadero designado 
bajo control oficial veterinario. 

Inciso e) Se debe realizar la investigación de Tuberculosis en otros mamíferos como posibles 
reservónos de infección, asimismo se debe realizar análisis de riesgo y la vigilancia epidemiológica 
en transito desde otras regiones. 

Inciso f) Sólo se debe declarar la zona libre de Tuberculosis Bovina, cuando en la misma no se 
detecte el M. bovis durante TRES (3) años consecutivos, según inciso 3) del artículo 1 1 .6.2 del Có- 
digo Sanitario para animales terrestres de la OIE. 

Inciso g) Sólo pueden ingresar animales a zonas declaradas como libres, cuando su origen 
sean establecimientos con Certificación Oficial de Establecimiento Libre de Tuberculosis. El ingreso 
debe ir acompañado del Certificado de Egreso de negatividad a la PPD. En caso de verificarse que 
en el establecimiento existen animales ingresados en incumplimiento con la presente prescripción 
les serán bloqueados los movimientos impidiéndoles la emisión de Documentos para el Tránsito 
Electrónico (DTe) o de Documento para el Tránsito de Animales (DTA), hasta regularizar su situación. 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN EPIDEMIOLÓGICA DE LA TUBERCULOSIS 

Art. 70. — Formularios para la recopilación de datos: La recolección de los datos que posterior- 
mente deben ser cargados en la base de datos del Programa de Tuberculosis del SENASA, debe ser 
efectuada mediante los formularios aprobados por el presente cuerpo normativo, que como Anexos 
forman de la presente resolución. 

Art. 71. — Carpeta Sanitaria: Todas las planillas o formularios que originan la Carpeta Sanitaria 
deben estar confeccionados de acuerdo con los siguientes requisitos: 

Inciso a) Deben estar completas en todos sus ítems, con letra imprenta clara, consignando 
fechas, con las firmas y sellos que correspondan, colocando un guión en el espacio que no exista 
dato a completar. 

Inciso b) La Carpeta Sanitaria debe estar a disposición en el establecimiento, además debe 
haber una copia de la misma en la Oficina Local del SENASA, la cual debe contener toda la docu- 
mentación correspondiente, a saber: 

I) Formulario de inscripción del productor. 

II) Protocolo de tuberculinización. Prueba Cervical Simple o Prueba Cervical Comparativa según 
corresponda. 

III) Solicitud de Control Oficial. 

IV) Certificado de reaccionantes a faena. Constancia de envío. 

V) Protocolo de Necropsia. 

VI) Planilla de remisión de muestras. 

Vil) Certificado de Establecimiento Oficialmente Libre de Tuberculosis Bovina. 

VIII) Certificado para Egreso. 

Art. 72. — Control y Auditoría de la Carpeta Sanitaria: El control y auditoría interna de la docu- 
mentación que debe contener la Carpeta Sanitaria, así como su correcto archivo es responsabilidad 
de la Oficina Local del SENASA correspondiente a la jurisdicción del establecimiento. 

Art. 73. — Información de los establecimientos ganaderos: La recopilación de la información 
generada a nivel de establecimientos ganaderos en la Carpeta Sanitaria debe estar a cargo de los 
veterinarios acreditados y en caso de corresponder por el veterinario oficial. Dicha información debe 
ser remitida a la Oficina Local del SENASA correspondiente a la juris-dicción del establecimiento. 

Art. 74. — Información de los Frigoríficos: La recopilación de la información generada en los 
frigoríficos con inspección nacional, provincial o municipal por la detección en faena de lesiones 
tuberculosas y sus decomisos respectivos es responsabilidad de la Inspección Sanitaria del mis- 
mo. Dicha Inspección debe además enviar la recopilación de la mencionada información en forma 
electrónica a la Dirección de Tecnología de la Información (ex Coordinación de Gestión Técnica) de 
acuerdo a lo normado por Resolución N° 87 del 6 de febrero de 2009. 

Art. 75. — Destino de las copias de los formularios: Los formularios originales generados por el 
veterinario acreditado deben quedar en poder del productor y deben ser archivados en la Carpeta 
Sanitaria. El duplicado se debe archivar en la Oficina Local correspondiente. El Veterinario local es el 
responsable de cargar el resumen de los datos contenidos en la Carpeta Sanitaria en el Sistema In- 
formático del SENASA. Una vez que se habilite el acceso al mencionado sistema para el veterinario 
acreditado, la responsabilidad de cargar el resumen de los datos contenidos en la Carpeta Sanitaria 
recaerá sobre éste. 

Art. 76. — Actualización del Registro. Responsables: La Oficina Local debe mantener actuali- 
zado el Registro de los Establecimientos que hayan obtenido el Certificado de "ESTABLECIMIENTO 
OFICIALMENTE LIBRE DE TUBERCULOSIS BOVINA" y el Programa Nacional de Control y Erradica- 
ción de la Tuberculosis Bovina, debe mantener actualizado el Registro de aquellos veterinarios pri- 
vados acreditados para efectuar las acciones de prevención, contralor, saneamiento y erradicación 
de la enfermedad. 

Art. 77. — Acciones de apoyo mediante el análisis de la Información: El Programa Nacional de 
Control y Erradicación de la Tuberculosis Bovina a los fines de realizar acciones de apoyo al mencio- 
nado Programa, debe implementar el ajuste de técnicas y metodologías diagnósticas, a través del 
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análisis de la información recogida por el Sistema de Vigilancia Epidemiológica y de los resultados 
obtenidos en estudios multicéntricos calificados. Para ello se tendrá en cuenta, entre otros estudios, 
la calidad de las técnicas, (sensibilidad, especificidad), su costo, producción en el país de reactivos 
y otros elementos, capacitación del personal y continuidad de la aplicación. 

COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES 

Art. 78. - Del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA: Las ac- 
ciones, compromisos y responsabilidades del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD 
AGROALIMENTARIA son los siguientes: 

Inciso a) Cumplir con las acciones de Policía Sanitaria en el desarrollo ejecutivo del Plan Nacio- 
nal de Control y Erradicación de la Tuberculosis Bovina. 

Inciso b) Controlar y aprobar las técnicas y reactivos diagnósticos de uso en el Plan por medio 
de la Dirección General de Laboratorios y Control Técnico y los laboratorios privados autorizados 
por el SENASA. 

Inciso c) Supervisar y realizar las pruebas diagnósticas finales cuando lo considere necesario. 

Inciso d) Capacitar y asesorar en forma permanente a todo el personal involucrado en el Plan. 

Inciso e) Mantener actualizado los Registros de Veterinarios Acreditados, Laboratorios y del 
Sistema Informático de las Oficinas Locales, comunicando las novedades que se produzcan a los 
sectores participantes. 

Inciso f) Coordinar y auditar el Sistema Integral. 

Inciso g) Efectuar el seguimiento de la faena de los animales reaccionantes, controlando la iden- 
tificación del bovino, la documentación correspondiente al envío y la notificación al productor de las 
tropas detectadas en faena con lesiones compatibles con Tuberculosis. 

Inciso h) Emitir las certificaciones y las recertificaciones oficiales de establecimientos libres de 
Tuberculosis. 

Inciso i) Delegar en las Comisiones Provinciales de Sanidad Animal (COPROSAS), mediante 
convenios específicos, las acciones que considere necesario. Dicha actuación deberá ser homolo- 
gada posteriormente por resoluciones oficiales. 

Inciso j) Ejecutar acciones de vigilancia epidemiológica. 

Inciso k) Realizar el procesamiento y diagnóstico de las muestras recibidas. 

Inciso I) Implementar estudios multicéntricos en métodos diagnósticos de amplificación enzi- 
mática de ADN como la PCR (del inglés Polymerase Chain Reaction) para la detección de Mycobac- 
terium bovis en muestras de animales de tejidos y leche. 

Inciso m) Realizar las evaluaciones en nuevas técnicas y métodos diagnósticos propuestos a fin 
de determinar su utilidad para la aplicación concreta en los programa de control, erradicación y/o 
libres que se instrumenten regionalmente o a nivel país. 

Art. 79. — Comisión Nacional de Lucha contra la Brucelosis y Tuberculosis: Los compromisos 
y responsabilidades de la Comisión Nacional son los siguientes: 

Inciso a) Participar en la planificación nacional de la lucha. 

Inciso b) Encargarse del seguimiento y asesoramiento del desarrollo del Programa. 

Inciso c) Participar en el análisis, evaluación y aprobación de los Programas Locales y Regio- 
nales. 

Inciso d) Evaluar la marcha del proyecto. 

Inciso e) Participar en la toma de decisiones para eventuales correcciones. 

Inciso f) Gestionar la obtención de recursos y realizar un seguimiento y evaluación del uso de 
los mismos. 

Inciso g) Participar en la planificación del programa de comunicación social. 

Inciso h) Promover una legislación que regule la obligatoriedad y cumplimiento de medidas colecti- 
vas, derechos, sanciones y aspectos jurídicos que contribuyan a asegurar la continuidad del Plan. 

Art. 80. — De las Comisiones Provinciales de Sanidad Animal (COPROSAS): Los compromisos 
y responsabilidades de las Comisiones Provinciales de Sanidad Animal son los siguientes: 

Inciso a) Programar, evaluar e implementar las estrategias regionales de lucha dentro de lo nor- 
mado por el Plan Nacional de Control y Erradicación de la Tuberculosis Bovina. 

Inciso b) Coordinar las actividades zonales. 

Inciso c) Elaborar los Programas Regionales. 

Inciso d) Comunicar a la Oficina Local, la información producida por los Entes Sanitarios Locales. 

Inciso e) Participar en la organización y dictado de cursos de actualización en Tuberculosis 
Bovina. 

Inciso f) Coordinar acciones de interrelación con los Ministerios de Salud respectivos. 

Art. 81. — De los Entes Sanitarios Locales: Los compromisos y responsabilidades de los Entes 
Sanitarios Locales, son los siguientes: 

Inciso a) Presentar a la Comisión Provincial de Sanidad Animal (COPROSA) el pedido de reco- 
nocimiento como Ente Sanitario Local y conformar su grupo técnico. 

Inciso b) Acreditar capacidad administrativa para el manejo, actualización y seguimiento de la 
información sanitaria local. 

Inciso c) El Ente Sanitario Local, a través de la comisión técnica tiene a su cargo la coordinación 
técnica ejecutiva del programa local. 

Inciso d) Evaluar periódicamente la evolución del programa local. 



Inciso e) Establecer métodos de vigilancia epidemiológica y fijar sus procedimientos y dinámica. 

Inciso f) Realizar un mapeo según caracterización productiva de los establecimientos. 

Inciso g) Realizar un mapeo según caracterización epidemiológica de la Tuberculosis (áreas y 
establecimientos de riesgo sanitario). 

Inciso h) Coordinar monitoreos por muestreo de los establecimientos que el programa local 
estipula. 

Inciso i) Implementar sistemas pasibles de ser auditados a nivel de terreno. 

Art. 82. — Del Productor: Los compromisos y responsabilidades del productor son los siguien- 
tes: 

Inciso a) Designar al Veterinario Privado Acreditado, inscripto en el Registro Nacional de Mé- 
dicos Veterinarios Privados del SENASA y autorizado a realizar las actividades de saneamiento y 
certificación. 

Inciso b) Inscribir el establecimiento en la Oficina Local del SENASA y/o el Ente Sanitario Local 
reconocido por el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CA-LIDAD AGROALIMENTARIA. 

Inciso c) Poner a disposición del Veterinario Acreditado, la información necesaria para la con- 
fección de la Carpeta Sanitaria. 

Inciso d) Proveer una adecuada y permanente identificación de los animales en saneamiento. 

Inciso e) Segregar y controlar los animales reaccionantes positivos mientras permanezcan en el esta- 
blecimiento, con la fiscalización del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA. 

Inciso f) Comunicar previamente al Veterinario Acreditado, todo ingreso y/o egreso de bovinos y 
presentar ante la Oficina Local una Declaración Jurada de la existencia bovina. 

Inciso g) Enviar con destino a faena todo animal reaccionante positivo. 

Inciso h) Presentar ante la Oficina Local, el Protocolo de Tuberculinización, con los datos com- 
pletos, firmado por el Veterinario Acreditado, como así también presentar el Certificado de Reaccio- 
nantes Positivos a faena. Constancia de envío, al solicitar el Documento de Tránsito del Animal (DTA) 
correspondiente, quedando copia en los archivos de la Carpeta Sanitaria del SENASA. 

Inciso i) Comunicar, con anterioridad a ser efectuadas, la realización de las pruebas tuberculíni- 
cas para la Certificación Oficial al SERVICIO NACIONAL DE SANI-DAD Y CALIDAD AGROALIMEN- 
TARIA, para la supervisión de las tareas y su posterior registro. 

Inciso j) Comunicar a la Oficina Local del SENASA, los resultados de las pruebas realizadas 
dentro de los TREINTA (30) días de efectuadas. 

Art. 83. — Del Médico Veterinario Acreditado: Los compromisos y responsabilidades del Médi- 
co Veterinario Acreditado, son los siguientes: 

Inciso a) Confeccionar la Carpeta Sanitaria y rubricar cada acción llevada a cabo en el estable- 
cimiento. 

Inciso b) Identificar y verificar individualmente a todos los animales del establecimiento en el 
momento de realizar las tuberculinizaciones. 

Inciso c) Efectuar con la primera tuberculinización un diagnóstico de situación y de acuerdo a 
los resultados de las mismas, asesorar y definir con el productor el plan de acción a implementar en 
el establecimiento. 

Inciso d) Indicar condiciones de segregación de los reaccionantes positivos, mientras perma- 
nezcan en el establecimiento. 

Inciso e) Confección del Certificado de Reaccionantes Positivos a faena. Constancia de envío, 
para ser presentados por el productor en la Oficina Local del SENASA. 

Inciso f) Certificar la negatividad de los animales que son destinados a la venta como reproduc- 
tores, con destino a remates ferias, exposiciones y traslados. 

Inciso g) Formar parte del Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiológica. 

Art. 84. — Médico Veterinario Acreditado. Sanción: El Veterinario Acreditado, ante el incum- 
plimiento de las obligaciones establecidas en la presente resolución, la incompetencia técnica o 
negligencia en el desempeño de sus funciones, será pasible de la suspensión temporaria de hasta 
UN (1) año de la acreditación o a la cancelación definitiva de la misma, conforme a la gravedad de 
la infracción cometida. Dicha sanción debe ser comunicada al Colegio y/o Consejo de Médicos 
Veterinarios de la jurisdicción correspondiente. 

Art. 85. — De los Laboratorios: Los compromisos y responsabilidades de los Laboratorios, son 
los siguientes: 

Inciso a) Deben cumplimentar los requisitos del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD 
AGROALIMENTARIA, para emitir resultados diagnósticos con validez oficial. 

Art. 86. — De Los Consejos y/o Colegios Veterinarios: Los compromisos y responsabilidades 
de los Consejos y/o Colegios Veterinarios, son los siguientes: 

Inciso a) Pueden participar mediante Convenios con las Comisiones Provinciales de Sanidad 
Animal (COPROSAS) y el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CA-LIDAD AGROALIMENTARIA, en 
la organización y dictado de cursos de actualización en la Tuberculosis Bovina. 

Inciso b) Recibir del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, el 
listado de Veterinarios Acreditados para actuar en el Plan Nacional de Control y Erradicación de la 
Tuberculosis Bovina. 

Inciso c) Recibir del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA el lis- 
tado de profesionales que eventualmente puedan ser suspendidos o inhabilitados del registro para 
que se tomen las acciones correspondientes. 

Inciso d) Deben informar al Programa Nacional de Control y Erradicación de la Tuberculosis 
Bovina, las altas y bajas de los matriculados, indicando DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD 
(DNI), CLAVE ÚNICA DE IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA (CUIT), teléfono, correo electrónico, direc- 
ción, código postal, localidad, partido y/o departamento y provincia, de los matriculados. 
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Art. 87. - De las Universidades, INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGÍA AGROPECUARIA 
(INTA), OPS/OMS: Las Universidades, INTA, OPS/OMS pueden participar mediante convenios de 
colaboración con el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA y/o con 
las Comisiones Provinciales de Sanidad Animal (COPROSAS) en la organización de cursos de ac- 
tualización para la acreditación en Tuberculosis, así como en las tareas de extensión e investigación 
que surjan dentro del presente Plan. 

ADIESTRAMIENTO Y CAPACITACIÓN. 

Art. 88. — Cursos de Actualización: Las acciones de capacitación, se deben efectuar siguiendo 
los siguientes requisitos: 

Inciso a) Se deben realizar a través de los denominados "Cursos de Actualización de Médicos 
Veterinarios Oficiales y Privados", dictados en las Universidades Nacionales por intermedio de las 
Facultades de Ciencias Veterinarias, con la participación del SENASA y los Colegios y/o Consejos 
Veterinarios en su faz organizativa. 

Inciso b) Los cursos se deben dictar en diferentes puntos del país, para lograr que los pro- 
ductores tengan acceso a un Servicio Profesional de los Veterinarios Acreditados por el SENASA, 
facultados para ejecutar acciones de prevención, control y erradicación de la enfermedad, logrando 
una cobertura nacional más amplia. 

Inciso c) Los contenidos de los cursos, se deben basar en la revisión y actualización de los 
principales conocimientos de las ciencias básicas, en el área del diagnóstico y ofrecer un adecuado 
entrenamiento en los aspectos prácticos, particularmente en las actividades que requieren del desa- 
rrollo de habilidades, como ser la práctica de tuberculinización, lectura e interpretación. 

Art. 89. — Cursos para el Personal Técnico y Paratécnico de campo, frigoríficos y laboratorios: 
Entre las acciones operativas, el Programa de Control y Erradicación de la Tuberculosis Bovina ha 
implementado para el adiestramiento y capacitación del personal técnico y paratécnico de campo, 
frigoríficos y laboratorios los siguientes cursos: 

Inciso a) Cursos y programas de educación continua sobre diagnóstico, en base a las pruebas 
tuberculínicas y epidemiología de la enfermedad. 

Inciso b) Cursos de actualización en vigilancia epidemiológica en faena de la Tuberculosis Bovi- 
na, en base a la inspección en frigoríficos con inspección nacional, provincial o municipal y rastreo 
de los animales infectados hasta su origen. 

Inciso c) Cursos de adiestramiento del personal de los laboratorios regional y central en ais- 
lamiento y tipificación del agente y en diagnóstico, a través de las pruebas bacteriológicas, histopa- 
tológicas, y pruebas de laboratorio basadas en sangre y de biología molecular. 

Art. 90. — Cursos para Veterinarios de la Actividad Privada: Entre las acciones operativas, el Pro- 
grama de Control y Erradicación de la Tuberculosis Bovina ha implementado para el adiestramiento y 
actualización de los veterinarios de la actividad privada, los siguientes talleres y seminarios: 

Inciso a) Taller de intercambio de experiencias de la vigilancia epidemiológica en el control y 
erradicación de la Tuberculosis Bovina. 

Inciso b) Seminarios para los profesionales de la práctica privada, que participan en las accio- 
nes de saneamiento de los rodeos afectados. 

Art. 91. - Acciones sanitarias. Autoridades de aplicación: El SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD 
Y CALIDAD AGROALIMENTARIA a través de la Dirección de Programación Sanitaria, la Dirección de 
Control de Gestión y Programas Especiales y la Dirección de Epidemiología y Análisis de Riesgo, depen- 
dientes de la Dirección Nacional de Sanidad Animal, y a través de la Dirección General de Laboratorios y 
Control Técnico, y la Dirección Nacional de Inocuidad y Calidad Agroalimentaria, coordinará, fiscalizará y 
auditará la ejecución de las acciones sanitarias previstas en la presente reglamentación. 

Art. 92. — Invítanse a los Gobiernos Provinciales y Municipales a desarrollar acciones que pro- 
pendan a cumplimentar lo establecido en la presente resolución, como así también a que adecúen 
sus actuales normas a las exigencias de la presente resolución. 

Art. 93. — Se aprueba la "Guía para el Saneamiento de la Tuberculosis Bovina en un Rodeo", 
que como Anexo I forma parte integrante de la presente resolución. 

Art. 94. — Se aprueba el "Formulario de Inscripción al Programa de Control y Erradicación de la 
Tuberculosis Bovina", que como Anexo II forma parte integrante de la presente resolución. 

Art. 95. — Se aprueba la "Solicitud de Control Oficial", que como Anexo III forma parte integran- 
te de la presente resolución. 

Art. 96. — Se aprueba el formulario "Protocolo de Tuberculinización. Prueba ano-caudal o Cer- 
vical Simple", que como Anexo IV forma parte integrante de la presente resolución. 

Art. 97. — Se aprueba el formulario "Protocolo de Tuberculinización. Prueba Cervical Compara- 
tiva", que como Anexo V forma parte integrante de la presente resolución. 

Art. 98. — Se aprueba el formulario "Protocolo de Necropsia", que como Anexo VI forma parte 
integrante de la presente resolución. 

Art. 99. — Se aprueba el formulario "Remisión de Muestras", que como Anexo Vil forma parte 
integrante de la presente resolución. 

Art. 100. — Se aprueba el formulario "Certificación de Reaccionantes a Faena. Constancia de 
Envío", que como Anexo VIII forma parte integrante de la presente resolución. 

Art. 101. — Se aprueba el formulario "Certificado de Egreso", que como Anexo IX forma parte 
integrante de la presente resolución. 

Art. 102. — Se aprueba la planilla de "Certificación de Establecimiento Oficialmente Libre de 
Tuberculosis Bovina", que como Anexo X forma parte integrante de la presente resolución. 

Art. 103. — Abrogación: Se abroga la Resolución N° 115 del 1 de marzo de 1999 de la ex SE- 
CRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERÍA, PESCA Y ALIMENTACIÓN. 

Art. 104. — Incorporación: Se incorpora en el Libro Tercero, Parte Tercera, Título II, Capitulo II, 
Sección 1°, Subsección 2, apartado 2 del índice del Digesto Normativo del SERVICIO NACIONAL 
DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, aprobado por Resolución N° 401 del 14 de junio de 
2010 del citado Servicio Nacional. 

Art. 105. — Infracciones. Los infractores a la presente resolución son pasibles de las sancio- 
nes que pudieran corresponder de conformidad con lo establecido por el Capítulo VI del Decreto 
N° 1585 del 19 de diciembre de 1996. 

Art. 106. — Vigencia: La presente resolución entrará en vigencia a los SESENTA (60) días de su 
publicación en el Boletín Oficial. 

Art. 107. — De forma: Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. — Marcelo S. Miguez. 



ANEXO I 
(Art. 93) 



GUIA PARA EL SANEAMIENTO DE LA 
TUBERCULOSIS BOVINA EN UN RODEO 

PLAN NACIONAL DE CONTROL Y ERRADICACIÓN DE LA TUBERCULOSIS BOVINA 





Situación sanitaria del 
rodeo respecto de la 
tuberculosis 


Prueba tuberculínica a utilizar. 
Lugar de inoculación, dosis y tiempo 
de lectura. 


Interpretación por formación de 
pápula, aumento de espesor de 
piel en milímetros. 


1. DESCONOCIDA: 

No existen registros ni 
estudios previos. 


Prueba de rutina ano-caudal, CERO 
COMA UNO (0, 1) mililitros 
intradérmica en el tercio medio del 
pliegue del ano. Lectura: SETENTA 
Y DOS (72) horas. 


POSITIVO: 

Engrasamiento de CINCO (5) 
milímetros ó más. 
SOSPECHOSO: 

Engrasamiento de TRES (3) 
milímetros ó menos de CINCO (5) 
milímetros. 
NEGATIVO: 

Engrasamiento de menos de TRES 
(3) milímetros. 


2. INFECTADO: 

Con tuberculosis comprobada 
por pruebas de rutina 
positivas, lesiones a necropsia 
ó por la historia sanitaria del 
rodeo 


ALTERNATIVA A: 

Repetir prueba de rutina ano-caudal a 
todo animal mayor de SEIS (6) meses, 
entre los SESENTA (60) y NOVENTA 
(90) días, CERO COMA UNO (0,1) 
mililitros intradérmica en el tercio 
medio del pliegue. 


POSITIVO: 

Engrosamiento de TRES (3) 
milímetros o más. NEGATIVO: 
Engrosamiento menos de TRES (3) 
milímetros. 




ALTERNATIVA B: 

Para acelerar saneamiento: prueba 
cervical simple, tercio medio de la tabla 
del cuello. Aproximadamente a 
QUINCE (15) centímetros por debajo 
del borde superior, CERO COMA UNO 
(0,1) mililitros intradérmico. Lectura: 
SETENTA Y DOS (72) horas. 


POSITIVO: 

Engrosamiento de TRES (3) 
milímetros ó más. 
NEGATIVO: 

Engrosamiento de menos de TRES 
(3) milímetros. 


3. SOSPECHOSO: 

Sólo se encontraron reactores 
sospechosos a una prueba 
ano-caudal de rutina, no 
existiendo reacciones de 
CINCO (5) milímetros o más. 


ALTERNATIVA A: 

Sacrificar los animales sospechosos 
para comprobar si existen lesiones 
tuberculosas ó se aisla la micobacteria 
por cultivo. 


NEGATIVO: 

Si no se encuentran lesiones 

tuberculosas al sacrificio, ni se 

encuentra al agente en el examen 

de laboratorio. 

INFECTADO: 

Si se encuentran lesiones y se aisla 

M. Bovis por cultivo en laboratorio 




ALTERNATIVA B: 

Repetir prueba ano-caudal a todo 
sospechoso entre los SESENTA (60) a 
NOVENTA (90) días, CERO COMA 
UNO (0,1) mililitros intradérmica, en 
el tercio medio del pliegue. Lectura: 
SETENTA Y DOS (72) horas. 


NEGATIVO: 

Si disminuye sensiblemente el 
tamaño de las reacciones. 

SOSPECHOSO: Si persiste el 
mismo tamaño de reacciones . 
INFECTADO: Si aumenta el 
tamaño de las reacciones. 




ALTERNATIVA C: 

Repetir la prueba ano-caudal 
SESENTA (60) a NOVENTA (90) 
días después. CERO COMA UNO 
(0,1) mililitros intradérmica, en el 
tercio medio del pliegue. Lectura: 
SETENTA Y DOS (72) horas. 


NEGATIVO: 

Si disminuye sensiblemente el 
tamaño de las reacciones. 
INFECTADO: Si persiste mismo 
tamaño de reacciones. 



ANEXO II 
(Art. 94) 



INSCRIPCIÓN AL PROGRAMA NACIONAL DE CONTROL Y 
ERRADICACIÓN DE LA TUBERCULOSIS BOVINA 

PLAN NACIONAL DE CONTROL Y ERRADICACIÓN DE LA TUBERCULOSIS BOVINA 



ESTABLECIMIENTO 




RENSPA N" i || |-| II ti 1 " L_J - 1 II II IUI l/l — II — 1 








Domicilio: 




Localidad: Pdo./Depto: 










Georeferenciación: Latitud: i | i | , | Ul 1 l 1 1 l°S Longitud: u 1 — 1 , 1 — 1 L — 1 L_ 


„, I 1 l ¡°0 



TITULAR DEL ESTABLECIMIENTO 



Apellido y Nombres ó Razón Social: 

Documento Tipo y N°: 










CUIT/CUILN°: 








Tel/CelN°: 


Correo Electrónico: 








Brindo la totalidad de la información requerida a fin de conl'ecc 


onar adecuadamente este Documento prestando i 


i conformidad y s 


scribiendo el mismo 


n carácter de Declaración 


..'■ ;:■; j"¡ .■■■■■ ■■. ■ ■ ■. ;■■.'.:■ : ■■; :.;-...■. 


ule Desmiento >c encuenlr. en mi poder. 









EXISTENCIAS 



o 


Vacas 


Vaquillonas 


Novillos 


Novillitos 


Terneros 


Terneras 


Toros 


Total 


O 


Ovejas 


Carneros 


Corderos 


Borregos 


Borregas 


Capón 


Total 


a. 


Cabras 




Chivos 


Cabritos 


Cabrillas 


Capón 


Total 


O 

















Firma y Aclaración del Productor 



RESERVADO SENASA 



Fecha de Recepción: 
Oficina Local: 



Firma y Sello Oficina Local 
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ANEXO III 

(Art. 95) 



SOLICITUD DE CONTROL OFICIAL 

PLAN NACIONAL DE CONTROL Y ERRADICACIÓN DE LA TUBERCULOSIS BOVINA 



II UU / I I L_l 



Fecha de Tuberculinización: 

Si se llegase a suspender la tuberculinización, sin mediar comunicación 
fehaciente a la Oficina Local, se considerará realizada. Y en consecuencia, 
al no presentar la documentación pertinente dentro de los TREINTA (30) 
días, se procederá a bloquear los movimientos de los animales hasta 
regularizar la situación 



ESTABLECIMIENTO 



Apellido y Nombres ó Razón Social: 

Domicilio: 

Calle - Camina - Rula 

Localidad: Pdo./Depto: .. 

Provincia: Tel/Cel: 



TITULAR DEL ESTABLECIMIENTO 



Apellido y Nombres ó Razón Social: 

Documento Tipo y N°: CUIT/CUILN°: 

Tel/Cel N°: Correo Electrónico: 



; ■ ■ . 









EXISTENCIAS 


































Bovina 


Vaquillonas 


Novillos 


Novillitos 


Terneros 


Terneras 


Toros 


Total 


£ Ovejas 

'> 
O 


Carneros 


Corderos 


Borregos 


Borregas 


Capón 


Total 


c Cabras 

0- 
u 


Chivos 


Cabritos 


Cabrillas 


Capón 


Total 


O Especificar: 



Lugar: . 
Fecha: . 



Firma y Aclaración del Productor 



RESERVADO SENASA 



Fecha de Recepción: 
Oficina Local: 



Firma y Sello Oficina Local 



ANEXO IV 
(Art. 96) 



PROTOCOLO DE TUBERCULINIZACIÓN 

Prueba Ano-Caudal y Cervical Simple 

PLAN NACIONAL DE CONTROL Y ERRADICACIÓN DE LA TUBERCULOSIS BOVINA 

Fecha Relevamiento: 



ESTABLECIMIENTO 





RENSPA IV o L . J 1 I-i. ' 1 1 1 I - 1 l-Ul 11 II II 1 / L_l L_J 










Cal le -Camino- Huta 


Localidad: 


Pdo./Depto: 


Provincia: 


Código Postal: Tel./Celular N°: 


Correo Electrónico: 




Georeferenciación: 


Latitud: [ | 1 j , 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |°S Longitud: 1 | l 1 , 1 1 1 1 1 — I L_J 1 — 1°0 



TITULAR DEL ESTABLECIMIENTO 








Apellido y Nombres ó Razón Social: 








Documento Tipo y N°: CUIT/CUIL N°: 
















Brindo la totalidad de la información requerida a fin de confeccionar adecuadamente este Documento prestando mi 


conformidad y su 


cribiendo el mismo 


n carácter de Declaración 


Jurada. La totalidad de la documentación respaldatoria del presente Documento se encuentra en mi poder. 









EXISTENCIAS 





co 


Vacas 


Vaquillonas 


Novillos 


Novillitos 


Terneros 


Terneras 


Toros 


Total 


I 


Cabras 




Chivos 


Cabritos 


Cabrillas 


Capón 


Total 


6 


Especificar 











REACTIVO UTILIZADO 



N° 


Identificación 
Caravana N° 


Categoría 


Raza 


Tipo de 
Prueba 


Inoculación Espesor de la Piel (en mm.) 


Diagnóstico 


Previa 


Posterior 


Diferencia 































































N° 


Identificación 

Caravana N° 


Categoría 


Raza 


Tipo de 

Prueba 


Inoculación Espesor de la Piel (en mm.) 


Diagnóstico 


Previa 


Posterior 


Diferencia 

























































































































































































































































HojaN°: de: . 



Firma y Sello/Aclaración Veterinario Acreditado 







Identificación 
Caravana N° 


Categoría 


Raza 




Tipo de 


Inoculación Hspcsor do la Pii;l (en ram.) 


Diagnóstico 




Prueba 


Previa 


Posterior 


Diferencia 






































































































































.1 
< 


Tuberculinizados 


Positivos 


Sospechosos 


Negativos 



Próxima Fecha de Tuberculinización: 
VETERINARIO ACREDITADO 



Apellido y Nombre: 

Otorgada Por: 

Acreditación SENASA N° 



Matrícula Profesional N°: 



: -.,..-■ 



HojaN°: 



Firma v Sello/Aclaración Veterinario Acreditado 



HojaN°: de: . 
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ANEXO V 
(Art. 97) 



PROTOCOLO DE TUBERCULINIZACION 
Prueba Cervical Comparativa 

PLAN NACIONAL DE CONTROL Y ERRADICACIÓN DE LA TUBERCULOSIS BOVINA 



ESTABLECIMIENTO 



Fecha Relevamiento: 





RENSPA N° i || I-I II II l - L_J - 1 II II IUI — 1/1 — 11 — 1 














Callt: - Camino - Rula 




Localidad: 


Pdo./Depto: 




Provincia: 


Código Postal: Tel./CeluIarN°: 




Correo Electrónico: .. 
Georeferenc ¡ación: 






Latitud: | | | 1 , | , L__J 1 1 l 1 1 l*S Longitud: | 1 1 1,1 1 L — IL 


- 1 1 1 1°0 



TITULAR DEL ESTABLECIMIENTO 



Apellido y Nombres ó Razón Social: 

Documento Tipo y N°: CUIT/CUILN°: ... 

Tel/Cel N°: Correo Electrónico: 



Brindo la totalidad de la ¡i! onar adecuad arn¡ 

Jurada. La totalidad de la documenta; inte Documento s 



e Documento prs suscribiendo el n 



EXISTENCIAS 



03 


Vacas 


Vaquillonas 


Novillos 


Novi Hitos 


Terneros 


Terneras 


Toros 


Total 


O 


Ovejas 


Cameros 


Corderos 


Borregos 


Borregas 


Capón 


Total 


CJ 


Cabras 


Chivos 


Cabritos 


Cabrillas 


Capón 


Total 


O 


Especifica 









































REACTIVO UTILIZADO 



N° 


Identificación 
Caravana N° 


Categoría 


Raza 


Tipo de 
Prueba 


InOCUlaciÓn Espesor de la Piel (en mm.) 


Diagnóstico 


Previa Posterior | Diferencia 


Aviar 


Bov. 


Aviar 


Bov. 


Aviar 


Bov. 



















































HojaN°: 



s y Sello/Aclaración Veterinario Acreditado 





RENSPAN i i | 


■ 1 II — M — 1 - 


L_J - 1 II II 1 


UJ 1 / 1 11 1 






N° 


Identificación 
Caravana N" 


Categoría 


Raza 


Tipo de 
Prueba 


Inoculación Espesor de la Piel (en mm.) 


Diagnóstico 


Previa Posterior 


Diferencia 


Aviar 


Bov. 


Aviar 


Bov. 


Aviar 


Bov. 

























































































































































































































































































































































































Identificación 
Caravana N° 






Raza 






InOCUlaciÓn Espesor de la Piel (en mm.) 


Diagnóstico 


N° 


Categoría 


Itpo de 
Prueba 


Previa 


Posterior 


Diferencia 


Aviar 


Bov. 


Aviar 


Bov. 


Aviar 


Bov. 
















































































































































































































































.1 

< 


Tuberculin izados 


Positivos 


Sospechosos 


Negativos 



Próxima Fecha de Tuberculinízación: 
VETERINARIO ACREDITADO 



Apellido y Nombre: 

Otorgada Por: 

Acreditación SENASA N°: 



Matrícula Profesional N° 



Firma y Sello 



HqjaN": 



de: 



ANEXO VI 
(Art. 98) 



PROTOCOLO DE NECROPSIA 

PLAN NACIONAL DE CONTROL Y ERRADICACIÓN DE LA TUBERCULOSIS BOVINA 



| Fecha de Necropsia: 

ESTABLECIMIENTO 



Animal: VivoQ Muerto □ g^Muerté- . 





RENSPA N° | || |-| II II i - L_J - 1 II II 11 II l/l — 11 — 1 






Nombre: 








Domicilio: 


Calle - Camino - Ruta 






Localidad: 


Pdo./Depto: 






Provincia: 


Código Postal: Tel. /Celular N°: 














Georeferenciación: 


Latitud: | | | ¡ , | , L_l 1 1 1 1 1 l°S Longitud: | 1 1 1 , 1 1 L — 1 L_ 


_, 1 1 L 


_J°0 



TITULAR DEL ESTABLECIMIENTO 



Apellido y Nombres ó Razón Social: 










Documento Tipoy N°: 


CUIT/CUILN°: 








Tel/Cel N°: 


Correo Electrónico: 








Brindo la totü in de confección 


ir adecuadamente este Documento prestando mi 


conformidad v s 


Jo el mismo e 


carácter de Declaración 


Jurada. La totalidad de la documeni ttoria del presentí 


Documento se encuentra en mi poder. 









Caravana N° 



Especie 



Historia Clínica (siiinus.ii 



Diagnóstico Presuntivo: . 
Veterinario Clínico: 



HojaN°: 



Firma y Sello/Aclaración Veterinario Acreditado 





DESCRIPCIÓN DE ALTERACIONES MACROSCÓPICAS 




(Describir 


indicando forma, tamaño en cm o mm, color, consistencia, cantidad y local 


zacíón) 




Piel: □ 






_o 


rijos- i i 






V. 
















Respiratorio 

TslariT-- I - 1 








Senos: □ 








Laringe: i i 








Tráquea: CU 








Pulmones: □ 






¡~ 


Pleura: O 






Circulatorio 


i/i 


Vasos Sanguíneos:^ 

Vasos Linfáticos: ^D 






Digestivo 

Boca: □ 
















Esófago: CU 








Intestino: lT^I 








Recto: 1 1 








Páncreas: 1 | 








Peritoneo:CII 
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DESCRIPCIÓN DE ALTERACIONES MACROSCÓPICAS - Continuación 

(Describir indicando forma, tamaño en cm o mm, color, consistencia, cantidad y localización) 



Hemopoyético 
Ganglios: LTD . 
Linfonóludos:im .. 
Bazo: □ 

Tonsillas: LJ . 
Médula ósea:n 
Timo: EH . 



Urinario 
Ríñones: I I 
Uréteres: □ . 
Vejiga: □ 
Uretra: □ 



Reproductor 

Macho Testicu 



□ ■ 

Epidídimo: □ .. 

Vesículas Seminales: cu . 



Próstata: 
Pene: 
Prepucio: 
Hembra Ovarios: 

: ■■. ■: 

Vagina: 

Vulva: 



□ ■ 

□ ■■ 

□ .. 

□ .. 

n.. 



Glándulas Marnarias:CH 



Endocrino 
Hipófisis: n 

Adrenales: □ . 

::s: I I 

Paratiroides: I I .. 



Locomotor 
Músculos: □ . 

Huesos: □ 

Articulaciones: I I 



Nervioso 

...... . 



□ ■ 



Cerebelo: □,, 

Médula Hspinal:! I 
Meninges: CU . 

Nervios: □ . 



Diagnóstico Presuntivo: 



Análisis Complementarios 



Bacteriología | | 

Parasitológicos | | 



Hematología I I 

S ero lógicos | | 



Virología I I 
Otros n 



Estudio Histopatológico (indicar - 



Diagnóstico Final: 



Lugar y Fecha: 

Nombre Veterinario Necropsista: . 



Firma y Sello 



ANEXO Vil 
(Art. 99) 



REMISIÓN DE MUESTRAS 

PLAN NACIONAL DE CONTROL Y ERRADICACIÓN DE LA TUBERCULOSIS BOVINA 



Entrada N° 


Fecha 


Especie 


Edad 


Raza 



ESTABLECIMIENTO 



Nombre: 

Dirección: 

Parti do/De pto.: 
Tel/Cel: 



Propietario: - 



. Localidad: 

Provincia: 



. Correo Electrónico: 



REMITENTE 



. Dirección: . 
.. Localidad: 



Partido/Depto.: 
Tel/Cel: 



. Correo Electrónico: 



HISTORIA CLÍNICA c ¡ 



i. Manejo. Diagnús 



TOMA DE MUESTRAS 



TIEMPO ENTRE MUERTE Y MUESTREO 



MATERIAL ENVIADO ió^,,. 



■ ■ ■ocísIo de neciopsia. 






TIPO DE ANÁLISIS SOLICITADO 


Serología Q Toxicologíal 1 Histopatología | | 
Virología 1 1 Necropsia 1 1 Bacteriología 1 1 


TBC y Otros 1 1 
Parasitología 1 1 


Otros 1 1 




ROTULACIÓN DE MUESTRAS REMITIDAS 





DIAGNOSTICO CLÍNICO PRESUNTIVO 



Firma y Aclaración del Remitente 



RESERVADO PARA EL LABORATORIO 



Resultados del Laboratorio: 
Diagnóstico Definitivo: 






Firma y Sello/Aclaración del Director Técnico 




Avisado: T.E. L^ Carta L^ Correo Electrónico LZ 


FaxLZZI 





ANEXO VIII 
(Art. 1 00) 



CERTIFICACIÓN DE REACCIONANTES A FAENA 
CONSTANCIA DE ENVÍO 

PLAN NACIONAL DE CONTROL Y ERRADICACIÓN DE LA TUBERCULOSIS BOVINA 



ESTABLECIMIENTO DE ORIGEN 



Nombre: Propietario: 

Domicilio: Localidad: 

Partido/Depto.: Provincia: 

Tel/Cel: Correo Electrónico: 



Los bovinos cuya identificación se detalla, serán transportados con destino 
a faena inmediata por ser reaccionantes positivos a la prueba tuberculínica 



CARAVANA N° 



VETERINARIO ACREDITADO 



Firma y Sello/Aclaración 



La presente documentación deberá ser presentada ante la Oficina Local 
de Senasa para solicitar el DTA/DTe correspondiente. 



RESERVADO SENASA 



Frigorífico [ 



ORIGINAL: Oficina Local de Senasa - DUPLICADO: Carpeta Sanitaria del Establecimiento 



CERTIFICADO DE EGRESO 

PLAN NACIONAL DE CONTROL Y ERRADICACIÓN DE LA TUBERCULOSIS BOVINA 

RENSPA N° i ll I - l II II I - I I - I II II II II — I / I — IL 



ANEXO IX 
(Art. 101) 



Fecha de Vencimiento 



ESTABLECIMIENTO 








Nombre: 








Domicilio: 


Calle - Camino - Rula 






Localidad: 


Pdo./Depto: 






Provincia: 


Código Postal: TeL/Celular N°: 






Correo Electrónico: 








Georeferenc ¡ación: Latitud: 


I | i | , i | l_J I I I J I l°S Longitud: 


l | I I 


l II II II I I l°0 



TITULAR DEL ESTABLECIMIENTO 



Apellido y Nombres ó Razón Social: 

Documento Tipo yN°; 

Tel/Cel N°: 

respaldatoria c 



CU1T/CUILN ; 

Correo Electrónico; 

iar adecuadamente este Documento pre 
e Documento se encuentra en mi poder 



VETERINARIO ACREDITADO 



Nombre y Apellido: 

Matricula Profesional N°: ... 
Acreditación SENASA N° 

Localidad: 

Provincia: 



Otorgada por: . 

Domicilio: 



Pdo./Depto: 



CERTIFICACIÓN 



Certifico que los bovinos cuya identificación (número de caravana) se detalla, resultaron negativos 
prueba diagnóstica tuberculínica realizada el día: 



a la 



Lugar: 



Firma y Aclaración del Productor 



Firma y Sello/Aclaración del Veterinario Acreditado 
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ANEXO X 
(Art. 102) 



CERTIFICACIÓN DE ESTABLECIMIENTO 
OFICIALMENTE LIBRE DE TUBERCULOSIS BOVINA 

PLAN NACIONAL DE CONTROL Y ERRADICACIÓN DE LA TUBERCULOSIS BOVINA 



I II I " I I " I II I I 



h 



En el marco del PROGRAMA NACIONAL DE CONTROL Y ERRADICACIÓN 
DÉLA TUBERCULOSIS BOVINA, y de acuerdo a los resultados de las pruebas 
efectuadas, el SEN ASÁ extiende el presente certificado. 



Techa de Certificación 



Techa de Vencimiento 



ESTABLECIMIENTO 








Nombre: 








Domicilio: 
















Localidad: 


Pdo./Depto: 






Provincia: 


..Código Postal: Tel./CelularN : . 






Correo Electrónico: 








Georeferenc ¡ación: Latitud: 


I II I , I II II I I I I l°S Longitud: 


l I I I 


I II II II I I l°0 



TTTULAR DEL ESTABLECIMIENTO 



Apellido y Nombres ó Razón Social: 

Documento Tipo y N°: CUIT/CUTLN°: ... 

Tel/Cel N°: Correo Electrónico: 



■ r.i.i-' .:.■■■■ . :;.:■■ ■ ■.-...'■■■ \ ■■■.■■.. ■■ .■■■.:. o '>:■■;■..; 

Jurada. I ,a totalidad de la documenta ría del presente Document 



. ■ ■ : : . :■■■:'■: 



t de Declaración 



VETERINARIO OFICIAL INTERVINIENTE 



Certifico que ha cumplido con la totalidad de las exigencias sanitarias 
y presentan la documentación respaldatoria correspondiente. 



Oficina Local: 



/ / 

Fecha de Emisión del Certificado 



Firma y Sel lo/ Aclaración 



SERVICIO NACIONAL 
DE SANIDAD Y CALIDAD 
AGROALIMENTARIA 

Resolución 121/2012 

Apruébase la modificación del Digesto 
Normativo. 



Bs. As., 15/3/2012 

VISTO el Expediente N° S01:001 371 3/2011 del 
Registro del MINISTERIO DE AGRICUL- 
TURA, GANADERÍA Y PESCA, el Decreto 
N° 1 585 del 1 9 de diciembre de 1 996, modi- 
ficado por el Decreto N° 825 del 1 de junio 
de 2010, las Resoluciones Nros. 38 del 3 de 
febrero de 2012 del MINISTERIO DE AGRI- 
CULTURA, GANADERÍA Y PESCA, 488 del 
4 de junio de 2002, 466 del 9 de junio de 
2008 y 401 del 14 de junio de 2010, todas 
del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y 
CALIDAD AGROALIMENTARIA, y 

CONSIDERANDO: 

Que por la Resolución N° 488 del 4 de junio 
de 2002 del SERVICIO NACIONAL DE SA- 
NIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, se 
establecieron los recaudos que deben cum- 
plirse en los procedimientos de fiscalización 
en los que actúa el citado Servicio Nacional, 
como autoridad de aplicación. 

Que la Resolución N° 38 del 3 de febrero de 
2012 del MINISTERIO DE AGRICULTURA, 
GANADERÍA Y PESCA, aprueba el Manual 
de Procedimientos de Infracciones de este 
Servicio Nacional, con la finalidad de orde- 
nar el procedimiento de instrucción de las 
respectivas actuaciones administrativas en 



todo el ámbito de aplicación de las normas 
de su jurisdicción. 

Que en consecuencia, por la citada Re- 
solución N° 38/2012, se han modificado y 
actualizado los procedimientos previstos 
en la mencionada Resolución SENASA 
N° 488/2002, motivo por el cual resulta pro- 
cedente su abrogación. 

Que, asimismo, en virtud de los nuevos 
procedimientos previstos por la Resolución 
MAGyP N° 38/2012, corresponde adecuar 
los sistemas informáticos de infracciones, 
recaudaciones e imposición de multas, a fin 
de optimizar el seguimiento de los procedi- 
mientos de aplicación y cobro de infraccio- 
nes por parte de este Servicio Nacional. 

Que la Resolución N° 466 del 9 de junio 
de 2008 del SERVICIO NACIONAL DE SA- 
NIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, 
aprueba el "PROGRAMA DE REORDENA- 
MIENTO NORMATIVO DEL SERVICIO NA- 
CIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROA- 
LIMENTARIA" y la Resolución N° 401 del 14 
de junio de 2010 del SERVICIO NACIONAL 
DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMEN- 
TARIA, aprueba el "índice Temático co- 
rrespondiente al Sistema de Clasificación 
Normativa del Digesto Normativo del SER- 
VICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD 
AGROALIMENTARIA". 

Que en el marco del mencionado Programa 
corresponde aprobar el Libro IV correspon- 
diente a "Normas de Procedimiento", que 
formará parte del futuro Digesto Normativo 
del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y 
CALIDAD AGROALIMENTARIA, e incorpo- 
rar la Resolución N° 38 del 3 de febrero de 
2012 del MINISTERIO DE AGRICULTURA, 
GANADERÍA Y PESCA, al citado Libro. 



Que la Dirección de Asuntos Jurídicos ha to- 
mado la intervención que le compete, no en- 
contrando reparos de orden legal que formular. 

Que el suscripto es competente para dictar 
el presente acto en virtud de lo dispuesto en 
el artículo 8 o , inciso f), del Decreto N° 1585 
del 19 de diciembre de 1996, sustituido por 
su similar N° 825 del 1 de junio de 201 0. 

Por ello, 

EL PRESIDENTE 

DEL SERVICIO NACIONAL 

DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA 

RESUELVE: 

Artículo 1 o — Libro IV del Digesto Normati- 
vo del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y 
CALIDAD AGROALIMENTARIA. Aprobación: Se 
aprueba, como Anexo que forma parte integran- 
te de la presente resolución, el Libro IV del índice 
Temático correspondiente al Sistema de Clasi- 
ficación Normativa del Digesto Normativo del 
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD 
AGROALIMENTARIA (SENASA), aprobado por la 
Resolución SENASA N° 401 de fecha 14 de ju- 
nio de 2010, con su correspondiente contenido 
normativo, el cual integrará el Digesto Normativo 
del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALI- 
DAD AGROALIMENTARIA. 

Art. 2 o — Sistemas informáticos de infrac- 
ciones, recaudaciones e imposición de multas. 
Implementación, adecuación e interrelación: Se 
encomienda a la Dirección Nacional Técnica y 
Administrativa la adopción de los recaudos ne- 
cesarios para la urgente implementación del sis- 
tema de cobro a que se refiere el artículo 24 del 
la Resolución N° 38 del 3 de febrero de 201 2 del 
MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA 
Y PESCA, y a la interrelación y adecuación, en 
coordinación con la Dirección de Asuntos Ju- 
rídicos, de los sistemas informáticos de infrac- 
ciones, de recaudaciones y de imposición de 
multas, a fin de optimizar el seguimiento de los 
procedimientos de aplicación y cobro de infrac- 
ciones por parte de este Servicio Nacional. 

Art. 3 o — Abrogación: Se abroga la Resolu- 
ción N° 488 del 4 de junio de 2002 del SERVICIO 
NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROA- 
LIMENTARIA. 

Art. 4 o — De forma: Comuniqúese, publíque- 
se, dése a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. — Marcelo S. Miguez. 

ANEXO 

APROBACIÓN DEL LIBRO IV DEL DIGESTO 

NORMATIVO DEL SERVICIO NACIONAL 

DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA 

(Resolución N° 401 del 1 4 de junio de 201 del 

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD 

AGROALIMENTARIA, artículo 1 o ) 



LIBRO CUARTO 

NORMAS DE PROCEDIMIENTO 

PARTE PRIMERA 

MANUALES DE PROCEDIMIENTO 

Resolución N° 38 del 3 de febrero de 2012 del 
MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y 
PESCA. Aprobación del Manual de Procedimien- 
tos de Infracciones del SERVICIO NACIONAL DE 
SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA. 



Secretaría General 
ADHESIONES OFICIALES 

Resolución 222/2012 

Declárase de interés nacional a la 
"Exposición Internacional de Fabricantes 
e Importadores de Regalos y Afines", a 
desarrollarse en la Ciudad Autónoma de 
Buenos Aires. 

Bs. As., 16/3/2012 

VISTO la Actuación N° 128798-11-1 del 
Registro de la Presidencia de la Nación por 
medio del cual tramita la solicitud de decla- 



rar de interés nacional a la "Exposición In- 
ternacional de Fabricantes e Importadores 
de Regalos y Afines", y 

CONSIDERANDO: 

Que dicha muestra, que se llevará a cabo 
entro el 15 y el 18 de marzo de 2012, en la 
Ciudad Autónoma de Buenos Aires, es or- 
ganizada por la Cámara Argentina de Fabri- 
cantes e Importadores de Regalos y Afines 
-CAFIRA-. 

Que la misma está dirigida a arquitectos, 
decoradores, comerciantes y demás profe- 
sionales del sector, con el objetivo de pre- 
sentar las últimas novedades de un exigen- 
te mercado, con su correspondiente actua- 
lización en tendencias y estilos. 

Que los objetivos que se buscan alcanzar 
con la realización del evento y los antece- 
dentes de la entidad organizadora hacen 
merecer el presente pronunciamiento. 

Que el MINISTERIO DE INDUSTRIA ha to- 
mado la intervención correspondiente. 

Que el MINISTERIO DE RELACIONES EX- 
TERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL 
Y CULTO procedió a dictaminar favorable- 
mente sobre el pronunciamiento solicitado. 

Que la presente medida se dicta conforme a 
las facultades conferidas por el artículo 2°, 
inciso J del Decreto 101/85 y su modificato- 
rio, Decreto 1 51 7/94. 

Por ello, 

EL SECRETARIO GENERAL 

DE LA PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

Artículo 1 o — Declárase de interés nacional 
a la "Exposición Internacional de Fabricantes e 
Importadores de Regalos y Afines", a desarro- 
llarse del 15 al 18 de marzo de 2012, en la Ciu- 
dad Autónoma de Buenos Aires. 

Art. 2 o — La declaración otorgada por el ar- 
tículo 1 o del presente acto administrativo no ge- 
nerará ninguna erogación presupuestaria para la 
jurisdicción 2001 -SECRETARIA GENERAL- 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN. 

Art. 3 o — Regístrese, publíquese, comuniqúe- 
se, dése a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. — Osear I. J. Parrilli. 



Secretaría de Energía 
GAS NATURAL 
Resolución 52/2012 

Programa Gas Plus. Apruébase un proyec- 
to presentado en el marco de la Resolución 
N° 24/08. 



Bs. As., 8/3/2012 

VISTO el Expediente N° S01 :0254290/201 1 , del 
Registro del MINISTERIO DE PLANIFICA- 
CIÓN FEDERAL, INVERSIÓN PUBLICA Y 
SERVICIOS y lo dispuesto en las Resolucio- 
nes Nros. 24 de fecha 6 de marzo de 2008 
y 1031 de fecha 9 de septiembre de 2008 
ambas de la SECRETARIA DE ENERGÍA, del 
MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN FEDE- 
RAL, INVERSIÓN PUBLICA Y SERVICIOS, y 

CONSIDERANDO: 

Que la Resolución N° 24 de fecha 6 de mar- 
zo de 2008 de la SECRETARIA DE ENER- 
GÍA, del MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN 
FEDERAL, INVERSIÓN PUBLICA Y SERVI- 
CIOS, creó el denominado Programa Gas 
Plus, mediante el cual se generó un esque- 
ma de incentivos a la incorporación de nue- 
va producción de gas natural. 

Que la Resolución N° 1031 de fecha 9 de sep- 
tiembre de 2008 de la SECRETARIA DE ENER- 
GÍA del MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN 
FEDERAL, INVERSIÓN PUBLICA Y SERVI- 
CIOS incorporó una serie de modificaciones 
y complementos a lo fijado en la Resolución 
N° 24/2008 de la SECRETARIA DE ENERGÍA. 
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Que en base a lo dispuesto en la Resolución 
N° 24/2008 de la SECRETARIA DE ENER- 
GÍA, la empresa PAN AMERICAN ENERGY 
LLC SUCURSAL ARGENTINA ha presenta- 
do una solicitud de aprobación de un pro- 
yecto de exploración de gas natural, para 
que el mismo sea llevado adelante bajo las 
reglas del Programa Gas Plus. 

Que con fecha 2 de agosto de 201 1 la DI- 
RECCIÓN NACIONAL DE EXPLORACIÓN, 
PRODUCCIÓN Y TRANSPORTE DE HI- 
DROCARBUROS dependiente de la SUB- 
SECRETARÍA DE COMBUSTIBLES de la 
SECRETARIA DE ENERGÍA, se expidió en 
relación con la solicitud ingresada en el 
presente trámite, concluyendo que "Este 
es un proyecto de desarrollo en niveles 
gasíferos pertenecientes a las formacio- 
nes MINA DEL CARMEN y COMODO- 
RO RIVADAVIA en el Yacimiento CERRO 
DRAGÓN, perteneciente a la Concesión 
de Explotación ANTICLINAL GRANDE - 
CERRO DRAGÓN, Provincia del CHUBUT, 
que no fueron explotados dentro de dicho 
yacimiento. 

Del análisis que se hiciera de la presenta- 
ción se desprende que el Prospecto Norte 
y el Prospecto Sur cumplen con las espe- 
cificaciones técnicas y de costos previstas 
en el Art. 2) y en el Art. 3) de la Resolución 
N° 1031/2008 de esta Secretaría de Ener- 
gía". 

Que con fecha 4 de octubre de 2011 la 
DIRECCIÓN NACIONAL DE ECONOMÍA 
DE HIDROCARBUROS dependiente de la 
SUBSECRETARÍA DE COMBUSTIBLES de 
la SECRETARIA DE ENERGÍA, se expidió en 
relación con la solicitud de PAN AMERICAN 
ENERGY LLC SUCURSAL ARGENTINA, en 
su carácter de Operador de la Concesión 
de Explotación ANTICLINAL GRANDE - CE- 
RRO DRAGÓN, ubicada en la provincia del 
CHUBUT. 

Que la mencionada Dirección Nacional indi- 
ca, que sin perjuicio de eventuales controles 
futuros, no tiene objeciones que formular a 
la fecha, en relación con los compromisos 
asumidos en el marco del ACUERDO CON 
LOS PRODUCTORES DE GAS NATURAL 
2007-2011. 

Que en adición a ello señala que, por otra 
parte no resulta posible aún evaluar el cum- 
plimiento del parámetro establecido en el 
segundo párrafo del punto 4 del Anexo I de 
la Resolución N° 24/2008 de la SECRETA- 
RIA DE ENERGÍA, en atención a que no se 
ha presentado una exposición de los costos 
asociados a la explotación proyectada, ni 
una carta de intención destinada a fijar el 
precio para su comercialización. 

Que ello tiene relación con el nivel de avan- 
ce que tiene la evaluación del proyecto, ya 
que en esta etapa no es posible efectuar 
estos cálculos con una aproximación razo- 
nable. 

Que por todo ello corresponde dejar la per- 
tinente evaluación en torno al cumplimiento, 
o no, de tales parámetros para otra opor- 
tunidad, previa al inicio de la comercializa- 
ción, una vez que se posean los elementos 
necesarios a tal efecto. 

Que en idéntico momento deberá verifi- 
carse, nuevamente, el cumplimiento del 
ACUERDO CON LOS PRODUCTORES DE 
GAS NATURAL 2007 - 2011 por parte del 
solicitante. 

Que sin perjuicio de ello, la empresa peticio- 
nante deberá instrumentar, para la produc- 
ción que surja de este proyecto, una conta- 
bilidad por separado, a efectos de habilitar 
el permanente contralor del cumplimiento 
del parámetro establecido en el segundo 
párrafo del punto 4 del Anexo I de la Re- 
solución N° 24/2008 de la SECRETARIA DE 
ENERGÍA. 

Que siendo estas verificaciones una cues- 
tión de orden instrumental, dado que se 
encuentra ya acreditado el cumplimiento de 
las restantes condiciones de aprobación, 
corresponde el dictado de la presente reso- 
lución, cuya operatividad quedará supedita- 
da al cumplimiento de las condiciones aún 
remanentes. 



Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUN- 
TOS JURÍDICOS dependiente de la SUB- 
SECRETARÍA LEGAL del MINISTERIO DE 
PLANIFICACIÓN FEDERAL, INVERSIÓN 
PUBLICA Y SERVICIOS ha tomado la inter- 
vención que le compete. 

Que el presente acto se dicta en función de 
lo dispuesto en los artículos 3 o y 6° de la Ley 
N° 17.319 y de conformidad a lo estableci- 
do en las Resoluciones Nros. 24 de fecha 6 
de marzo de 2008 y 1 031 de fecha 9 de sep- 
tiembre de 2008 de ambas la SECRETARIA 
DE ENERGÍA del MINISTERIO DE PLANIFI- 
CACIÓN FEDERAL, INVERSIÓN PUBLICA 
Y SERVICIOS. 

Por ello, 

EL SECRETARIO 
DE ENERGÍA 
RESUELVE: 

Artículo 1 o — Apruébase, en el marco de 
lo establecido por la Resolución N° 24 de fe- 
cha 6 de marzo de 2008 de la SECRETARIA 
DE ENERGÍA, del MINISTERIO DE PLANI- 
FICACIÓN FEDERAL, INVERSIÓN PUBLICA 
Y SERVICIOS, el proyecto ingresado por la 
empresa PAN AMERICAN ENERGY LLC SU- 
CURSAL ARGENTINA en el presente trámite, 
correspondiente al Proyecto "GAS DE BAJA - 
YACIMIENTO CERRO DRAGÓN" a desarrollar 
en la Concesión de Explotación ANTICLINAL 
GRANDE - CERRO DRAGÓN, ubicada en la 
Provincia del CHUBUT. 

En virtud de dicha aprobación, la producción 
de gas natural que se obtenga del mismo se re- 
girá por las reglas del Programa Gas Plus. 

Art. 2 o — La aprobación otorgada en el ar- 
tículo precedente queda supeditada a la previa 
comprobación del cumplimiento del parámetro 
establecido en el segundo párrafo del punto 4 
del Anexo I de la Resolución N° 24 de fecha 6 de 
marzo de 2008 de la SECRETARIA DE ENERGÍA. 

Con tal objeto, PAN AMERICAN ENERGY LLC 
SUCURSAL ARGENTINA, titular de la Conce- 
sión de Explotación, deberá acompañar a esta 
Secretaría, en forma previa al inicio de la pro- 
ducción de gas natural, un detalle de los costos 
involucrados en el desarrollo del proyecto, junto 
con las cartas de intención que haya acordado 
con quienes se vayan a proveer de este gas na- 
tural, de donde deberá surgir el precio que se ha 
proyectado para el mismo. 

En forma simultánea a dicha evaluación se 
procederá a comprobar, nuevamente, que PAN 
AMERICAN ENERGY LLC SUCURSAL ARGEN- 
TINA se encuentre cumpliendo con los compro- 
misos que asumiera en el marco del ACUERDO 
CON LOS PRODUCTORES DE GAS NATURAL 
2007 - 2011. Ello sin perjuicio de su obligación 
de mantener en todo momento la calidad de 
cumplidora, a efectos de conservar la carac- 
terización de Gas Plus para los volúmenes de 
gas natural producidos en el proyecto que se ha 
considerado en el dictado de la presente reso- 
lución. 

Art. 3 o - PAN AMERICAN ENERGY LLC 
SUCURSAL ARGENTINA deberá exponer, 
ante esta Secretaría, el esquema de medi- 
ción y producción independiente con el que 
se manejará el reservorio en cuestión, el cual 
deberá ser de la entera satisfacción de esta 
Secretaría. 

Queda establecida la obligación para la 
empresa de llevar una contabilidad por se- 
parado para la explotación de este reservo- 
rio, de modo de poder verificar, en todo mo- 
mento, el cumplimiento de las condiciones 
fijadas en el segundo párrafo del punto 4 del 
Anexo I de la citada Resolución N° 24 de fe- 
cha 6 de marzo de 2008 de la SECRETARIA 
DE ENERGÍA. 

Art. 4 o - Notifíquese a PAN AMERICAN 
ENERGY LLC SUCURSAL ARGENTINA, y remí- 
tanse luego las actuaciones a la consideración 
del Señor Ministro de Planificación Federal, In- 
versión Pública y Servicios, de conformidad con 
lo oportunamente reglado por la Resolución 
N° 24 de fecha 6 de marzo de 2008 de la SE- 
CRETARIA DE ENERGÍA. 

Art. 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. — Daniel O. Cameron. 




Administración Nacional de 
Medicamentos, Alimentos y Tecnología 
Médica 

ESPECIALIDADES MEDICINALES 

Disposición 1582/2012 

Establécense los requisitos científicos y técni- 
cos y exigencias particulares para la autoriza- 
ción de funcionamiento de Bancos de Sangre. 

Bs. As., 19/3/2012 

VISTO la Ley N° 1 6.463, sus Decretos Reglamen- 
tarios Nros. 9763/64, 150/92 fJ.O. 1993), la 
Ley N° 22.990 y sus normas reglamentarias, 
los Decretos Nros. 1490/92 y 341/92 y el Ex- 
pediente N° 1 -47-1 1 1 0-378-1 1 -8 del Registro 
de esta Administración Nacional de Medica- 
mentos, Alimentos y Tecnología Médica; y 

CONSIDERANDO: 

Que el artículo 1 o de la Ley 16.463 establece 
que: "quedan sometidos a la presente ley y a 
los reglamentos, que en su consecuencia se 
dicten, la importación, exportación, produc- 
ción, elaboración, fraccionamiento, comer- 
cialización o depósito en jurisdicción nacional 
o con destino al comercio interprovincial de 
las drogas, productos químicos, reactivas, 
formas farmacéuticas, medicamentos, ele- 
mentos de diagnóstico, y todo otro producto 
de uso y aplicación en medicina humana y las 
personas de existencia visible o ideal que in- 
tervengan en dichas actividades". 

Que el artículo 2° de la citada ley establece 
que las actividades mencionadas sólo po- 
drán realizarse previa autorización y bajo el 
contralor de la autoridad sanitaria, en estable- 
cimientos por ella habilitados y bajo la direc- 
ción técnica del profesional universitario co- 
rrespondiente; todo ello en las condiciones y 
dentro de las normas que establezca la regla- 
mentación, atendiendo a las características 
particulares de cada actividad y a razonables 
garantías técnicas en salvaguarda de la salud 
pública y de la economía del consumidor. 

Que asimismo el artículo 3 o del menciona- 
do cuerpo legal prescribe que los produc- 
tos comprendidos en la citada ley deberán 
reunir las condiciones establecidas en la 
Farmacopea Argentina, y en caso de no fi- 
gurar en ella, las que surgen de los patrones 
internacionales y de los textos de recono- 
cido valor científico, debiendo a la vez ser 
inscriptos por ante esta Administración Na- 
cional de conformidad a lo establecido en el 
Decreto N° 150 /92 (T.O. 1993). 

Que el artículo 1 o del Decreto N° 9763/64, 
reglamentario de la Ley 16.463, establece 
que el ejercicio del poder de policía sanitaria 
referido a las actividades indicadas en el ar- 
tículo 1 o de la mentada ley, y a las personas 
de existencia visible o ideal que intervengan 
en las mismas, se hará efectivo por el Minis- 
terio de Asistencia Social y Salud Pública de 
la Nación (hoy Ministerio de Salud), en las 
jurisdicciones que allí se indican. 

Que, por su parte, el Decreto N° 1490/92 
crea esta Administración Nacional de Me- 
dicamentos, Alimentos y Tecnología Médica 
(ANMAT) como organismo descentralizado 
de la Administración Pública Nacional, con 
un régimen de autarquía financiera y eco- 
nómica, con jurisdicción en todo el territorio 
nacional, asumiendo dichas funciones. 

Que en virtud del artículo 3 o , inciso a), del 
mencionado decreto, esta Administración 
Nacional tiene competencia, entre otras 
materias, en todo lo referente al control y 
fiscalización sobre la sanidad y la calidad 
de las drogas, productos químicos, reacti- 
vos, formas farmacéuticas, medicamentos, 
elementos de diagnóstico, materiales y tec- 
nologías biomédicas y todo otro producto 
de uso y aplicación en medicina humana. 

Que esta Administración Nacional es la au- 
toridad reguladora de medicamentos, y está 
facultada para otorgar su registro sanitario, 
de acuerdo a los requisitos y procedimien- 
tos establecidos en cada caso. 



Que el Decreto N° 150/92 (T.O. 1993), re- 
glamentario de la Ley de Medicamentos No 
16.463, estableció una serie de definicio- 
nes, normas y procedimientos, que consti- 
tuyen la base sobré la cual se sustenta todo 
lo relacionado con el registro, elaboración, 
fraccionamiento, expendio, comercializa- 
ción, exportación e importación de medica- 
mentos y especialidades medicinales. 

Que de conformidad a las prescripciones de 
dicho decreto se entiende por medicamento 
a "toda preparación o producto farmacéuti- 
co empleado para la prevención, diagnós- 
tico y/o tratamiento de una enfermedad o 
estado patológico, o para modificar siste- 
mas fisiológicos en beneficio de la persona 
a quien se le administra" (art 1 o , inciso a). 

Que, por su parte, el inciso b) del citado artícu- 
lo define principio activo o droga farmacéutica 
como "toda sustancia o mezcla de sustancias 
relacionadas, de origen natural o sintético que 
poseyendo un efecto farmacológico específi- 
co, se emplea en medicina humana". 

Que asimismo el inciso c) define nombre ge- 
nérico como "denominación de un principio 
activo o droga farmacéutica, o cuando co- 
rresponda, de una asociación o combinación 
de principios activos a dosis fijas, adoptada 
por la autoridad sanitaria nacional, o, en su 
defecto, la denominación común internacio- 
nal de un principio activo recomendada por la 
Organización Mundial de la Salud". 

Que finalmente el inciso d) define especialidad 
medicinal como "todo medicamento designa- 
do por su nombre convencional, sea o no una 
marca de fábrica o comercial, o por el nombre 
genérico que corresponda a su composición 
y contenido, preparado y envasado unifor- 
memente para su distribución y expendio, de 
composición cuantitativa definida, declarada 
y verificable, de forma farmacéutica estable y 
acción terapéutica comprobable". 

Que el concepto de medicamento com- 
prende, entre otros, a aquellos de origen 
sintético, semisintético y a los de origen 
biológico, cuya diferencia consiste básica- 
mente en que éstos últimos se encuentran 
compuestos por proteínas, ácidos nuclei- 
cos, azúcares o una combinación compleja 
de esas sustancias o son entidades vivien- 
tes tales como células o tejidos o son deri- 
vados de éstos, pudiendo ser aislados de 
una variedad de fuentes naturales de origen 
humano, animal o microorganismos, u obte- 
nidos por métodos biotecnológicos u otras 
tecnologías, siendo por ende más comple- 
jos de caracterizar, requiriéndose para ello 
una descripción más detallada de su es- 
tructura y de su proceso de manufactura. 

Que por el artículo 1 o de la Disposición AN- 
MAT N° 7075/1 1 se establecen los requisi- 
tos y exigencias para el registro de espe- 
cialidades medicinales de origen biológico. 

Que el artículo 2° de la aludida disposición 
reza: "Quedan comprendidos en la presente 
disposición las especialidades medicinales de 
origen biológico de uso humano, fabricados 
industrialmente o en cuya fabricación inter- 
venga un proceso industrial, a saber: Hemo- 
derivados; Productos obtenidos por la vía del 
ADN recombinante; Anticuerpos monoclo- 
nales; Medicamentos biológicos obtenidos 
a partir de fluidos biológicos o de tejidos de 
origen animal; Otros productos biológicos". 

Que los productos hemoderivados son es- 
pecialidades medicinales de origen biológi- 
co, derivados de la sangre o plasma huma- 
no, presentando unas características espe- 
ciales como consecuencia de la naturaleza 
biológica del material del que proceden. 

Que la Ley N° 22.990 regula las actividades 
relacionadas con la sangre humana, sus 
componentes y derivados. 

Que de conformidad con lo establecido en 
el artículo 23 del aludido cuerpo legal, el 
Banco de Sangre es el ente técnico admi- 
nistrativo integrado a establecimientos asis- 
tenciales oficiales o a entidades oficiales 
o privadas sin fines de lucro, asignándole, 
entre otras funciones la de provisión de ma- 
teria prima a las plantas de hemoderivados. 

Que considerado el plasma humano el ele- 
mento más crítico utilizado en el proceso de 
fraccionamiento industrial para la obtención 
de medicamentos derivados de la sangre, 
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deben encontrarse establecidos los requisi- 
tos a ser cumplimentados por los Bancos 
de Sangre proveedores de ese material para 
la elaboración de los medicamentos hemo- 
derivados, de forma tal de asegurar que 
los procesos críticos sean desarrollados 
de conformidad con principios de Buenas 
Prácticas de Fabricación bajo un Sistema 
de Aseguramiento de la calidad definido. 

Que de acuerdo con las recomendaciones de 
la Organización Mundial de la Salud, el cum- 
plimiento con los principios de Buenas Prácti- 
cas de Fabricación y la implementación de un 
Sistema de Aseguramiento de la Calidad por 
parte de los Bancos de Sangre resultan ele- 
mentos cruciales para la obtención de plasma 
seguro para su posterior franccionamiento. 

Que asimismo, dichas recomendaciones con- 
sideran que la implementación de Sistemas 
para la autorización e inspecciones de Ban- 
cos de Sangre por parte de las Autoridades 
Reguladoras Nacionales constituyen herra- 
mientas importantes para asegurar la calidad 
del plasma humano como material de partida 
para su posterior fraccionamiento. 

Que de acuerdo con la Ley N° 22.990 y su 
decreto reglamentario los Bancos de Sangre 
para desarrollar sus actividades deben en- 
contrarse habilitados por la Autoridad Sanita- 
ria Jurisdiccional competente. 

Que la habilitación y fiscalización de los es- 
tablecimientos productores, importadores y 
distribuidores de medicamentos y especiali- 
dades medicinales, a través de inspecciones 
técnicas, es un mecanismo idóneo que contri- 
buye a garantizar la calidad con que llegan al 
mercado los productos que elaboran, impor- 
tan y distribuyen esos establecimientos. 

Que igual consideración merece la produc- 
ción e importación de los ingredientes farma- 
céuticos activos (materia prima), utilizados en 
la manufactura de esos productos. 

Que por Disposición ANMAT 2819/04, en su 
Anexo VI se aprobaron las Buenas Prácticas 
de Fabricación de Ingredientes Farmacéuti- 
cos Activos, y en su Anexo X las Buenas Prác- 
ticas de Fabricación de productos medicina- 
les derivados de la sangre o plasma humanos. 

Que esta Administración es la autoridad re- 
guladora de medicamentos competente para 
otorgar las autorizaciones para producir, Im- 
portar y distribuir medicamentos/especiali- 
dades medicinales y sus correspondientes 
ingredientes farmacéuticos activos. 

Que teniendo en cuenta lo expuesto pre- 
cedentemente, deviene necesario dictar 
normas específicas que establezcan los 
requisitos científicos y técnicos y exigen- 
cias particulares para la autorización de 
funcionamiento de Bancos de Sangre en su 
calidad de proveedores de plasma humano 
para la elaboración de hemoderivados, con 
el fin de acreditar en forma fehaciente su ca- 
lidad, eficacia y seguridad. 

Que el Instituto Nacional de Medicamentos y 
la Dirección de Asuntos Jurídicos han tomado 
la intervención de su competencia. 

Que se actúa en virtud de las facultades 
conferidas por los Decretos Nros. 1490/92 y 
425/10. 

Por ello, 

EL INTERVENTOR 

DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL 

DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS 

Y TECNOLOGÍA MEDICA 

DISPONE: 

Artículo 1 o — Quedan comprendidas en la 
presente disposición las actividades realizadas 
por los Bancos de Sangre en su carácter de pro- 
veedores de ingredientes farmacéuticos activos 
para la fabricación de medicamentos/especiali- 
dades medicinales hemoderivados. 

Art. 2° — Establécese que el plasma humano 
utilizado en la producción de medicamentos/es- 
pecialidades medicinales hemoderivados a nivel 
industrial debe ser provisto por establecimientos 
autorizados por esta Administración, previamente 
habilitados como Bancos de Sangre por la Autori- 
dad Sanitaria Jurisdiccional competente, los que 



deberán cumplir con la legislación nacional vigen- 
te y con los requerimientos establecidos por esta 
ANMAT sobre Buenas Prácticas de Fabricación 
aplicables a Bancos de Sangre proveedores de 
plasma para la industria de hemoderivados. 

Art. 3 o — A los fines de obtener la autorización 
aludida en el artículo precedente, el Banco de San- 
gre deberá presentar ante la A.N.M.A.T la solicitud 
de autorización de funcionamiento como Esta- 
blecimiento Proveedor de Plasma Humano como 
Material de Partida para la Producción de Hemo- 
derivados, conjuntamente con la documentación 
descripta en el Anexo de la presente disposición, 
que forma parte Integrante de la misma. 

Art. 4 o — Una vez recibida la solicitud de auto- 
rización de funcionamiento, la A.N.M.A.T. evaluará 
la documentación aportada y de resultar conforme 
se realizará el procedimiento de inspección al es- 
tablecimiento solicitante a fin de verificar el cum- 
plimiento de las Buenas Prácticas de Fabricación 
vigentes aplicables a Bancos de Sangre provee- 
dores de plasma humano para la industria de he- 
moderivados. 

Art. 5 o — De no resultar conforme la documen- 
tación presentada, o que como resultado de la 
inspección realizada se hayan constatado no con- 
formidades con los requerimientos de las Buenas 
Prácticas de Fabricación vigentes, la A.N.M.A.T. 
comunicará tal situación al solicitante a fin de 
que aporte la documentación faltante o el plan 
de acciones correctivas para su adecuación a lo 
previsto en la presente norma. De resultar esto in- 
satisfactorio, la ANMAT podrá rechazar la solicitud 
en cuyo caso dictará el acto administrativo dene- 
gatorio correspondiente y remitirá informe de las 
no conformidades a la Autoridad Sanitaria Juris- 
diccional competente y al Programa Nacional de 
Sangre del Ministerio de Salud de la Nación para 
su conocimiento e intervención, en el ámbito de su 
competencia. 

Art. 6 o — En caso de que los resultados de la 
evaluación de la documentación presentada y de 
la inspección de verificación realizada fueran sa- 
tisfactorios, la ANMAT emitirá la autorización de 
funcionamiento al solicitante como Establecimien- 
to Proveedor de Plasma Humano como Material 
de Partida para la Producción de Hemoderivados, 
mediante el dictado del acto administrativo corres- 
pondiente. 

Art. 7 o — La autorización de funcionamiento 
prevista en el artículo anterior tendrá una vigencia 
de 2 (dos) años contados a partir de la fecha de 
la emisión del certificado de autorización de fun- 
cionamiento. 

Art. 8 o — Toda modificación en los datos e infor- 
mación declarada para la obtención de la autori- 
zación de funcionamiento deberá ser comunicada 
a la ANMAT para su revisión y evaluación a fin de 
considerar su pertinencia en función del riesgo po- 
tencial que puedan tener dichos cambios sobre la 
calidad de los productos y de los procesos. 

Art. 9 o — A los fines de la presente disposición, 
las modificaciones que se efectúen sobre la autori- 
zación de funcionamiento otorgada se clasificarán 
como sigue: 

a) Autorización de nuevas estructuras edilicias. 

b) Notificación de otras modificaciones: 

b.1 .) Categoría I. Modificaciones administrativas 

b.2.) Categoría II. Modificaciones de bajo riesgo 
e impacto en la calidad y seguridad de los produc- 
tos y procesos. 

b.3.) Categoría III. Modificaciones de moderado 
riesgo e impacto en la calidad y seguridad de los 
productos y procesos. 

b.4.) Categoría IV Modificaciones de riesgo e 
impacto substancial en la calidad y seguridad de 
los productos y procesos para su autorización. 

Art. 10. — El establecimiento no podrá realizar 
las actividades previstas en la presente disposi- 
ción sin previa autorización emitida por la ANMAT 
y por Autoridad Sanitaria Jurisdiccional compe- 
tente, toda vez que las modificaciones que pre- 
tendan realizarse se encuentren relacionadas con 
autorización de nuevas estructuras edilicias, mo- 
dificaciones de estructura edilicias, altas o bajas 
de actividades declaradas al momento de obtener 
la autorización de funcionamiento, cambios en el 
sistema de calidad que pudieran tener un impacto 
crítico en los procesos o pudiesen comprometer la 



calidad y seguridad de los productos (Modificacio- 
nes clasificadas como: a) Autorización de Nuevas 
estructuras edilicias y b.3) y b.4) Modificaciones 
de, riesgo moderado y substancial respectivamen- 
te del artículo 9 o ). 

Art. 11. — La ANMAT establecerá los procesos 
y procedimientos para la revisión de las solicitu- 
des de modificaciones a la autorización de fun- 
cionamiento otorgada oportunamente según ca- 
tegoría de riesgo, definiendo los casos en los que 
deberán conducirse procedimientos de inspección 
de verificación. 

Art. 12. — Créase el Programa de Fiscalización 
y Control de Bancos de Sangre en su carácter de 
establecimiento Proveedor de Plasma Humano 
como Material de Partida para la Producción de 
Hemoderivados como herramienta para asegurar 
la calidad y seguridad del plasma utilizado como 
material de partida para la producción de los me- 
dicamentos derivados de la sangre. 

Art. 13. — El Programa de Fiscalización y Con- 
trol de Bancos de Sangre, en su carácter de Esta- 
blecimiento Proveedor de Plasma Humano como 
Material de Partida para la Producción de Hemo- 
derivados, contemplará la planificación de la reali- 
zación de los procedimientos de inspección nece- 
sarios para la verificación de las Buenas Prácticas 
de Fabricación, en oportunidad de: 

a) otorgamiento de la autorización de fun- 
cionamiento de establecimientos proveedores de 
plasma humano como material de partida para la 
producción de hemoderivados. 

b) planes de fiscalización de rutina. 

c) inspecciones de seguimiento para verificar 
implementación de acciones correctivas luego de 
acciones regulatorias. 

d) otras situaciones tales como verificaciones 
por reportes de eventos o reacciones adversas 
post-donación, denuncias, etc. 

Art. 14. — La frecuencia, tipo de inspección 
realizada (anunciada/no anunciada) y amplitud de 
la misma, dependerá de su objetivo (autorización 
de funcionamiento, seguimiento, entre otros) del 
tipo de actividad declarada y del historial de cum- 
plimiento del establecimiento. 

Art. 15. — En todos los casos, las inspecciones 
serán conducidas por equipos de inspectores en- 
trenados y calificados según un programa espe- 
cífico para acreditación de inspectores dedicados 
a Bancos de Sangre establecido por esta Admi- 
nistración. 

Art. 16. — Dada la importancia de la comuni- 
cación temprana de eventos o reacciones ad- 
versas significativas post-donación, en particular 
aquellos relacionados con evidencias de infección 
transmitidas por la sangre de un donante cuyo 
plasma haya sido enviado para su posterior frac- 
cionamiento a las plantas de producción de hemo- 
derivados, los Bancos de Sangre y los productores 
de hemoderivados implementarán los procesos y 
procedimientos necesarios para una notificación 
temprana y efectiva de los mismos. 

Art. 1 7. — Como consecuencia de la actividades 
de fiscalización y control, la ANMAT podrá suspen- 
der o revocar la autorización de funcionamiento 
otorgada para desarrollar las actividades previstas 
en la presente disposición, en los casos en los que: 

a) se detecten incumplimientos por parte del es- 
tablecimiento a los requerimientos de la presente 
reglamentación, de las que en su consecuencia se 
dicten y de la legislación nacional vigente aplica- 
ble. 

b) las actividades/procesos declarados no pue- 
dan ser llevados a cabo en forma segura. 

c) la sangre y sus componentes no puedan ser 
suministrados de forma tal de garantizar su seguri- 
dad para su posterior utilización. 

d) la información suministrada por el estable- 
cimiento en el Archivo Maestro de Planta resulte 
falsa o incompleta. 

Art. 18. — El incumplimiento de la presente 
disposición hará pasible a los infractores de las 
sanciones previstas en la Ley 16.463 y el Decreto 
341/92, las normas dictadas en su consecuencia 
o las que en el futuro las modifiquen o sustituyan, 
sin perjuicio de las demás acciones que pudieren 
corresponder. 



Art. 19. — En forma complementaria a lo esta- 
blecido en los artículos 1 T y 1 8 o , la ANMAT comu- 
nicará a las Autoridades Sanitarias Jurisdicciona- 
les competentes los incumplimientos detectados 
a los efectos de ser considerados por las mismas 
para su intervención, en el ámbito de su compe- 
tencia. 

Art. 20. — Otórgase a los Bancos de Sangre, 
en su carácter de establecimientos Proveedores 
de Plasma Humano como Material de Partida para 
la Producción de Hemoderivados actualmente 
en actividad, un plazo de 18 (dieciocho) meses, 
contados a partir de la entrada en vigencia de la 
presente disposición, para que adecúen su fun- 
cionamiento a las previsiones de la presente nor- 
ma. 

Art. 21. — La presente disposición entrará en 
vigencia a partir del día siguiente al de su publica- 
ción en el boletín oficial. 

Art. 22. — Regístrese. Comuniqúese al Ministe- 
rio de Salud de la Nación, a las autoridades sani- 
tarias provinciales y a la del Gobierno de la Ciudad 
de Buenos Aires. Comuniqúese a CÁEME, CILFA, 
COOPERALA, CAPGEN, COFA y a otras entida- 
des representativas del sector. Dése a la Dirección 
Nacional del Registro Oficial para su publicación. 
Comuniqúese a la Dirección de Planificación y Re- 
laciones Institucionales a sus efectos. Cumplido, 
archívese permanente. — Carlos A. Chiale. 

ANEXO I 

DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN 

A PRESENTAR POR LOS BANCOS DE 

SANGRE PARA SOLICITAR LA AUTORIZACIÓN 

DE FUNCIONAMIENTO COMO 
ESTABLECIMIENTO PROVEEDOR DE PLASMA 

HUMANO COMO MATERIAL DE 
PARTIDA PARA LA PRODUCCIÓN DE HEMO- 
DERIVADOS 

1 .- Solicitud refrendada por el responsable del 
Banco de Sangre, conteniendo la siguiente in- 
formación: 

a. Nombre del Establecimiento. 

b. Responsable del establecimiento con su 
correspondiente matrícula profesional. 

c. Nombre de la persona de contacto. 

d. Domicilio/s. 

e. Teléfono y/o fax. 

f. Número y fecha del acto administrativo me- 
diante el cual el establecimiento se encuentra 
habilitado por la Autoridad Sanitaria Jurisdiccio- 
nal y de aquellos actos administrativos mediante 
los cuales se hubieran autorizado modificacio- 
nes a la habilitación original. 

2.- Copia autenticada de los actos administra- 
tivos de habilitación y modificaciones a la habili- 
tación original, si las hubiera. 

3.- Copia autenticada del plano habilitado por 
la Autoridad Sanitaria Jurisdiccional, debida- 
mente intervenido por ésta, debiendo el mismo 
coincidir con la realidad edilicia actual del esta- 
blecimiento. 

4.- Archivo Maestro de Planta. 

5.- Listado de las instituciones y/o estableci- 
mientos con los cuales mantiene convenio y/o 
contratos de prestación o tercerización de ser- 
vicios. 

6.- Contratos y/o convenios de tercerización 
y/o de prestación de servicios (copia autentica- 
da). 

7.- Copias autenticadas de las habilitaciones 
de los establecimientos en donde se tercerizan 
actividades/servicios. 

8.- Listado de las instituciones y/o estable- 
cimientos a las que provee o de las que recibe 
sangre y/o componentes, incluyendo estableci- 
mientos industriales productores de hemoderi- 
vados. 

9.- Contratos de Suministro y/o recepción de 
sangre y/o sus componentes, (copia autentica- 
da). 

10.- Nombre del profesional de contacto para 
notificación de eventos o reacciones adversas. 
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MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS 
DIRECCIÓN NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR 

Expediente 



Título, autor y demás recaudos por la Ley 1 1 .723; 1 4-3-201 2 



5000834 Obra Publicada Género: INTERÉS GENERAL Título: ENCICLOPEDIA ESCOLAR BILLIKEN. DE LA ARGENTINA. HISTORIA 



Autor: SUSANA OLVEIRA 
Autor: OBRA COLECTIVA (I) 
Editor: ATLANTIDA SA EDITORIAL 



5000835 Obra Publicada Género: INTERÉS GENERAL Título: ENCICLOPEDIA ESTUDIANTIL BILLIKEN + 



Autor: GABRIEL CALDAROLA 
Autor: NORA TIZZANO 
Autor: MARIELA CUDA 
Autor: CARMELO FEDERICO 
Editor: ATLANTIDA SA EDITORIAL 



5000836 Obra Publicada Género: INTERÉS GENERAL Título: ENCICLOPEDIA ESCOLAR SUPERIOR BILLIKEN PLUS 



Autor: GRACIELA DOS SANTOS 
Autor: MARTA FERNANDEZ 
Autor: ELIZABETH C.P. WHITE 
Autor: GABRIEL CALDAROLA 
Autor: SANDRA CORNELLI 
Editor: ATLANTIDA SA EDITORIAL 



5000838 


Obra Publicada 


Género 


INTERÉS GENERAL 


Título 


ENCICLOPEDIA ESCOLAR BILLIKEN DE LA ARGENTINA. GEOGRAFÍA. 


Autor: SUSANA OLVEIRA 

Editor: ATLANTIDA SA EDITORIAL 


5000839 


Obra Publicada 


Género 


ENSAYO 


Título 


CONDUCTAS DE RIESGO DE LOS JUEGOS DE LA MUERTE A LOS JUEGOS DE VIVIR 


Autor: DAVID LE BRETÓN 
Traductor: ADIL PODHAJCER 
Editor: TOPIA 


5000840 


Obra Publicada 


Género 


HISTÓRICO 


Título 


ENCICLOPEDIA ESCOLAR BILLIKEN DE LA ARGENTINA. BIOGRAFÍAS 


Autor: SUSANA OLVEIRA 

Editor: ATLANTIDA SA EDITORIAL 


5000841 


Obra Publicada 


Género 


ENSAYO 


Título 


DEL TEMOR A SER TOCADO. MASA Y SUBJETIVIDAD 


Autor: CRISTIAN SUCKSDORF 
Editor: TOPIA 



5000842 Obra Publicada Género: INTERÉS GENERAL 



Título: LA RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS EMPRESAS DE LA INDUSTRIA DEL PETRÓLEO 
Y DEL GAS 



Autor: BEATRIZ BALIAN DE TAGTACHIAN 

Autor: BETSABE POLICASTRO 

Autor: MIRTA GÓMEZ 

Editor: INSTITUTO ARGENTINO DEL PETRÓLEO Y DEL GAS 



5000843 Obra Publicada Género: RELIGIOSO 



Título: MADRE TERESA: UNA SANTIDAD COTIDIANA 



Autor: NELLY PEDROZO 

Editor: CIUDAD NUEVA EDITORIAL 



5000844 Obra Publicada Género: RELIGIOSO 



Título: LA BIBLIA INFANTIL NELARA BILLIKEN 



Autor: ARIELA KREIMER 
Autor: ALFREDO C YUEN 
Editor: ATLANTIDA SA EDITORIAL 



5000845 Obra Publicada Género: INFANTIL 



Título: LA CASA DE BERNARDA ALBA 



Autor: FEDERICO GARCÍA LORCA 

Editor: CÁNTARO DE EDITORIAL PUERTO DE PALOS SA 



5000846 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: HISTORIAS ESCONDIDAS EN UN JARDÍN DE PAPEL 



Autor: ALEJANDRO DE OTO GILOTAUX 

Autor: CLAUDIA TOLEDO 

Editor: HOJA DE ROBLE EDICIONES DE SISTEMAS EDUCATIVOS SA 



5000847 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: LAS TROYANAS 



Autor: EURÍPIDES 

Editor: CÁNTARO DE PUERTO DE PALOS SA 
Traductor: GUSTAVO ALFREDO DAUJOTAS 
Traductor: JIMETA PAULA PALACIOS 



5000848 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: CUENTOS PARA EL ALMA 



Autor: NICOLE PLANT 

Editor: RUBÉN SADA EDICIONES INDEPENDIENTES DE SADA RUBÉN BENJAMÍN 



5000849 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: RIMAS OBSESIVAS 



Autor/Editor: HELENA SCAGLIOTTI 



5000850 Obra Publicada Género: TÉCNICO 



Título: SIMPOSIO DE GEOFÍSICA INTEGRACIÓN: ACERCANDO LA ONDICULA AL TREPANO 



Autor: EDUARDO LUIS CORTI 

Autor: EUGENIO DANIEL SOUBIES 

Autor: JORGE DARÍO ENRIQUE 

Autor: JORGE HORACIO CONTI 

Editor: INSTITUTO ARGENTINO DEL PETRÓLEO Y DEL GAS (IAPG) 



5000851 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: EL ZOMBI DEL GRAND-PEROU O LA CONDESA DE COCAGNE 



Autor: PIERRE CORNEILLE - BLESSEBOIS 

Traductor: EZEQUIEL MARTÍNEZ KOLODENS 

Editor: KITSUNE EDICIONES DE FUSCALDI DIEGO LEONARDO 



5000852 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: EL ANTICRISTO 



Autor: FRIEDRICH NIETZCHE 
Traductor: ROMÁN SETTON 
Editor: LOSADA SA EDITORIAL 



5000853 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: CUENTOS COMPLETOS 



Autor: RUBÉN DARÍO 

Editor: LOSADA SA EDITORIAL 



5000854 Obra Publicada Género: RELIGIOSO 



Título: EL JUDAISMO 



Autor: DOMINIQUE DE LA MAISONNEUVE 
Traductor: MARTA BAUCHWITZ 
Editor: CIUDAD NUEVA EDITORIAL 



5001 01 9 Obra Publicada Género: PROGRAMA DE TV 



Título: DESTINO DEPORTE - EPISODIO 16 



Autor: OBRA COLECTIVA 

Titular: HBO OLE PARTNERS (EXTRANJ) 

Editor: HBO 



5001 020 Obra Publicada Género: PROGRAMA DE TV 



Título: DESTINO DEPORTE - EPISODIO 17 



Autor: OBRA COLECTIVA 

Titular: HBO OLE PARTNERS (EXTRANJ) 

Editor: HBO 



5001021 



Obra Publicada Género: PROGRAMA DE TV 



Título: DESTINO DEPORTE - EPISODIO 7 



Autor: OBRA COLECTIVA 

Titular: HBO OLE PARTNERS (EXTRANJ) 

Editor: HBO 



5001027 Obra Publicada Género: PROGRAMA COMPUTACIÓN Título: SISTEMA DE ORDENES DE TRABAJO 



Autor/Titular: EDER DOS SANTOS REBDUCAS 

Autor/Titular: ALBERT ANÍBAL OSIRIS SOFÍA 

Titular: UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL 



5001028 Obra Publicada Género: PROGRAMA COMPUTACIÓN Título: SISTEMA DE RECUERDOS Y PÓLIZAS 



Autor/Titular: ALBERT ANÍBAL OSIRIS SOFÍA 



5001029 Obra Publicada Género: PROGRAMA COMPUTACIÓN Título: CONVERSOR HDF - LIDAR V1.0 



Autor/Titular: KARIM OMAR HALLAR 

Autor/Titular: ALBERT ANÍBAL OSIRIS SOFÍA 

Autor/Titular: ELIAN AUGUSTO WOLFRAM 

Autor/Titular: JACOB OMAR SALVADOR 

Titular: UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL 



5001030 Obra Publicada Género: PROGRAMA COMPUTACIÓN Título: GH GLOBAL PAYMENTS 



Autor/Titular: JUAN ANTONIO HUSSEY 
Autor/Titular: CARLOS CRISTIAN GALÁN 
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5001031 


Obra Publicada 


Género: PROGRAMA COMPUTACIÓN 


Título: APLICACIÓN TEST DE LOS COLORES 


Autor/Titular: RODOLFO RAMÓN LOBOS 




5001033 


Obra Publicada 


Género: PROGRAMA COMPUTACIÓN 


Título: APLICACIÓN TEST PERSONA BAJO LA LLUVIA 


AutorATitular: RODOLFO RAMÓN LOBOS 




5001034 


Obra Publicada 


Género: PROGRAMA COMPUTACIÓN 


Título: NODO & PLUS 


Autor/Titular: JUAN JOSÉ TROPEA 




5001038 


Obra Publicada 


Género: ENSAYO 


Título: SEPA A QUIEN ELIGE FIRMAS DE FAMOSOS CANDI-DATOS 


Autor/Editor: SILVIA ELENA VERNENGO PRACK 




5001039 


Obra Publicada 


Género: CIENTÍFICO 


Título: TE TENGO BAJO MI PIEL PSIQUIATRÍA Y SALUD MENTAL 


Autor: FEDERICO PAVLOVSKY 
Editor: TOPIA 





5001040 Obra Publicada Género: DIDÁCTICO 



Título: AMERICA EN EL MUNDO CONTEMPORÁNEO: PROYECTO DE TRABAJO 



Autor: MARÍA E ALONSO 

Autor: ROBERTO ELISALDE 

Autor: ENRIQUE C VÁZQUEZ 

Autor: JORGE BLANCO 

Autor: MARÍA V FERNANDEZ CASO 

Autor: RAQUEL GUREVICH 

Editor: AIQUE GRUPO EDITOR SA 



5001041 



Obra Publicada Género: DIDÁCTICO 



Título: SOCIEDADES Y TERRITORIOS EN CAMBIO: AMERICA EN EL MUNDO 
CONTEMPORÁNEO 



Autor: MARÍA ERNESTINA ALONSO 

Autor: ROBERTO ELISALDE 

Autor: ENRIQUE VÁZQUEZ 

Autor: JORGE BLANCO 

Autor: MARÍA VICTORIA FERNANDEZ CASO 

Autor: RAQUEL GUREVICH 

Director: ZULEMACUKIER 

Editor: AIQUE GRUPO EDITOR SA 



5001043 Obra Publicada Género: ENSAYO 



Título: AMENAZAS, RESPUESTAS Y RÉGIMEN POLÍTICO ENTRE LA LEGITIMA DEFENSA 
Y LA INTERVENCIÓN PREVENTIVA 



Autor: ALBERTO EDGARDO DOJAS 
Editor: EUDEBA 



Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: JOYAS DEL HOGAR ORGANIZACIÓN CONVIVENCIA Y ESTILO 



Autor: GRACIELA NORMA CLEMENTE 
Editor: GRUPO EDITORIAL PLANETA SAIC 



5001045 Obra Publicada Género: DIDÁCTICO 



Título: GIRALUNAS 3 



Autor: MELINA POGORELSKY 
Autor: CLAUDIA A DAVID 
Autor: CLAUDIA TOLEDO 
Autor: ADRIANA A SANTOS 
Autor: HILDA C SUAREZ 
Autor: ISABELINO A SIEDE 
Autor: CLAUDIA BROITMAN 
Autor: DANIELA DI MARCO 
Editor: SANTILLANA SA EDITORIAL 



5001046 Obra Publicada Género: RELIGIOSO 



Título: ERAN TIEMPOS DE GUERRA EN LOS ALBORES DEL IDEAL DE LA UNIDAD 



Autor: CHIARA LUBICH 
Autor: IGINO GIORDANI 
Traductor: HONORIO REY 
Editor: CIUDAD NUEVA EDITORIAL 



5001051 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: DE LA MONTURA AL PULPITO. LOS CAMINOS DE MI VIDA 



Autor: FRITZ HELD 

Traductor: RUTH SCHWITTAY 

Editor: SAMMARTINO EDICIONES DE GRACIELA SAMMARTINO 



5001052 Obra Publicada Género: JURÍDICO 



Título: CÓDIGO PROCESAL CIVIL Y COMERCIAL DE LA NACIÓN 



Autor: ANÓNIMO 

Autor: MARCO A RUFINO 

Editor: EL DERECHO DE UNIVERSITAS SRL DE UNIVERSIDAD CATÓLICA ARGENTINA 



Obra Publicada Género: JURÍDICO 



Título: EL DERECHO JURISPRUDENCIA GENERAL TOMO 238 



Autor: ANÓNIMO 

Director: JULIO CONTE-GRAND 

Editor: EL DERECHO DE UNIVERSITAS SRL DE UNIVERSIDAD CATÓLICA ARGENTINA 



Obra Publicada Género: TÉCNICO 



Título: URSA 10 ANOS DESPUÉS: SUS LOGROS Y DESAFÍOS 



Autor: OBRA COLECTIVA 
Editor: BID - INTAL 



5001056 Obra Publicada Género: DIDÁCTICO 



Título: CIENCIAS SOCIALES 6 BONAERENSE 



Autor: CECILIA PIAGGIO 

Autor: IRENE REVIL 

Autor: ANA ARIAS 

Autor: ADRIÁN D'AMORE 

Autor: GERARDO BARO 

Autor: NICOLÁS BOLASINI 

Autor: RODRIGO FOLGUEIRA 

Editor: TINTA FRESCA EDICIONES SA 



5001057 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: PALABRAS AL NATURAL 



Autor: SILVIA VERNEGO PRACK 
Autor: MILAGROS SEFAIR VERNENGO 
Editor: G4NERACION DE SILVIA VERNENGO 



Obra Publicada Género: CIENTÍFICO 



Título: INCORPORACIÓN DE MUJERES Y NINAS EN LA RESPUESTA LOCAL AL VIH EN 
ARGENTINA, BRASIL, CHILE, PARAGUAY 



Autor: MABEL BIANCO 

Autor: ANDREA MARINO 

Autor: ELEONORA SACCO 

Editor: FUNDACIÓN PARA ESTUDIO E INVESTIGACIÓN DE LA MUJER -FEIM- 



5001060 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: SALOME 



Autor: ANÓNIMO 

Editor: SUDAMERICANA DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA 



5001061 



Obra Publicada Género: JURÍDICO 



Título: EL DERECHO ADMINISTRATIVO 2009 SERIE ESPECIAL 



Autor: OBRA ANÓNIMA 

Director: PEDRO JOSÉ JORGE COVIELLO 

Editor: EL DERECHO DE UNIVERSITAS SRL DE UNIVERSIDAD CATÓLICA ARGENTINA 

Director: JULIO CONTÉ GRAND 



5001062 Obra Publicada Género: DIDÁCTICO 



Título: BIOLOGÍA, CITOLOGÍA, ANATOMÍA Y FISIOLOGÍA. GENÉTICA. SALUD Y ENFERMEDAD 
EDICIÓN REVISADA Y ACTUALIZ 



Autor: MARÍA GABRIELA BARDERI 
Autor: FRANCISCO CUNIGLIO 
Autor: EDUARDO M FERNANDEZ 
Autor: GUILLERMO E HAUT 
Autor: AMALIA B LÓPEZ 
Autor: ILEANA LOTERSZTAIN 
Autor: FABIÁN V SCHIPANI 
Autor: ANDREA KZIAZEK 
Autor: ISIDRO LÓPEZ 
Autor: GUILLERMO ARCE 
Autor: GUSTAVO REGALADO 
Autor: MARCELO REGALADO 
Editor: SANTILLANA SA EDICIONES 



5001063 Obra Publicada Género: DIDÁCTICO 



Título: 6 CIENCIAS SOCIALES ANÍMATE 



Autor: PABLO G HIRSCHMANN 

Autor: SILVIA LÓPEZ DE RICCARDINI 

Autor: MARÍA MORICHETTI 

Autor: MARCELO N MUSA 

Autor: VALERIA S PITA 

Editor: SANTILLANA SA EDICIONES 



Obra Publicada Género: DIDÁCTICO 



Título: RIMAS Y CANCIONES PARA JUGAR CON EL CUERPO 



Autor: MARISA DÍAZ 

Autor: FABRIZIO ORIGLIO 

Editor: PUERTO CREATIVO EDICIONES DE JAVIER FERRARIO 



5001065 Obra Publicada Género: RELIGIOSO 



Título: CASADOS Y FELICES 



Autor: JUAN ANDRÉS YZAGUIRRE 
Autor: CLAIRE FRAZIER 
Traductor: JUAN GIL AGUILAR 
Editor: CIUDAD NUEVA EDITORIAL 
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5001066 Obra Publicada Género: LITERARIO 


Título: AGUANTEN LOS K. UNA MIRADA MORDAZ SOBRE LA INCREÍBLE ARGENTINA 


Autor: CARLOS M REYMUNDO ROBERTS 




DE ESTOS TIEMPOS 


Editor: SUDAMERICANA DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA 


5001068 Obra Publicada Género: JURÍDICO 


Título: EL DERECHO CONSTITUCIONAL 2009 SERIE ESPECIAL 


Director: EUGENIO LUIS PALAZZO 

Director: JULIO CONTE-GRAND 

Editor: EL DERECHO DE UNIVERSITAS SRL DE UNIVERSIDAD CATÓLICA ARGENTINA 


5001069 Obra Publicada Género: LITERARIO 


Título: EL LIBRO DE LAS ALMAS 


Autor: GLENN COOPER 

Traductor: CARLOS ABREU FETTER 

Editor: GRIJALBO DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA 



5001070 Obra Publicada Género: DIDÁCTICO 



Título: HISTORIA LA ARGENTINA, AMERICA LATINA Y EUROPA ENTRE FINES DEL SIGLO XVIII 
Y COMIENZOS DEL SIGLO XX 



Autor: WUILFREDO G CARROZZA 

Autor: MARCELO N MUSA 

Autor: VALERIA S PITA 

Autor: JORGE N PYKE 

Director: GRACIELA PÉREZ DE LOIS 

Director: HERMINIA MEREGA 

Editor: SANTILLANA SA EDITORIAL 



5001071 Obra Publicada Género: FONOGRAMA 



Título: LOS DUEÑOS DEL AMOR 



Productor: R ENRIQUE CARDOZO 



5001072 Obra Publicada Género: FONOGRAMA 



Título: LA FUERZA DEL CAPORAL 



Productor: ENRIQUE CARDOZO 



5001074 Obra Publicada Género: JURÍDICO 



Título: EL DERECHO REPERTORIO GENERAL TOMO 43 



Autor: OBRA ANÓNIMA 

Director: JULIO CANTE-GRAND 

Editor: EL DERECHO DE UNIVERSITAS SRL DE UNIVERSIDAD CATÓLICA ARGENTINA 



5001075 Obra Publicada Género: PERIODÍSTICO 



Título: LA MASACRE DE SAN PATRICIO 



Autor: EDUARDO KIMEL 

Autor: HORACIO VERBITSKY 

Editor: LA PAGINA SA EDITORIAL (PAGINA 12) 



5001076 Obra Publicada Género: RELIGIOSO 



Título: CONFORME AL CORAZÓN DE DIOS 



Autor: JORGE GOLDSTEIN 
Editor: CEDAR 



5001077 Obra Publicada Género: TÉCNICO 



Título: SIMPOSIO EVALUACIÓN DE FORMACIONES: EXPANDIENDO EL CONOCIMIENTO 
DE LAS ROCAS Y SUS FLUIDOS 



Autor: DANIEL ASTESIANO 

Autor: DANIEL E PÉREZ 

Autor: ALDO OMAR MONTAGNA 

Autor: MARTIN REINOSO 

Autor: ENRIQUE CHIAPELLO 

Autor: MARILU RODRÍGUEZ SCHELOTTO 

Editor: INSTITUTO ARGENTINO DEL PETRÓLEO Y DEL GAS (IAPG) 



5001078 Obra Publicada Género: DIDÁCTICO 



Título: NOCIONES DE COMPRENSIÓN LÓGICA 



Autor: ROSA MARÍA LONGO BERDAGUER 
Autor: ADRIANA FERNANDEZ VECCHI 
Autor: ALEJANDRO CALLEJAS 
Editor: EL GARAGE DE KLIENGISINT ENRIQUE 



5001082 Obra Publicada Género: TÉCNICO 



Título: SIMPOSIO: CUENCAS ARGENTINAS - VISION ACTUAL 



Autor: ESTANISLAO KOZLOWSKI 

Autor: LEONARDO LEGARRETA 

Autor: ANDRÉS BOLL 

Autor: PATRICIO MARSHALL 

Editor: INSTITUTO ARGENTINO DEL PETRÓLEO Y DEL GAS (IAPG) 



5001083 Obra Publicada Género: ARTÍSTICO 



Título: NORBERTO GÓMEZ 



Autor: ADRIANA LAURIA 

Director: ADRIANA LAURIA 

Director: ENRIQUE LLAMBIAS 

Editor: MINISTERIO DE CULTURA G.C.A.B.A 



5001086 Obra Publicada Género: INTERÉS GENERAL Título: ARGENTINA EDICIÓN ESPECIAL BICENTENARIO 



Autor: ALBERTO PATRIAN 
Autor: NADIA PATRIAN 
Traductor: MARINA ALFONSO 
Traductor: GINOTTE DEUTRELIGNE 
Traductor: CLARA NIELSEN 
Editor: PATRIAN EDICIONES 



5001087 Obra Publicada Género: JURÍDICO 



Título: DERECHO PENAL PARTE GENERAL 



Autor: EUGENIO RAÚL ZAFFARONI 
Autor: ALEJANDRO ALAGIA 
Autor: ALEJANDRO SLOCKAR 
Editor: AR SA EDITORA EDIAR 



5001088 Obra Publicada Género: INFANTIL 



Título: GUIA ESENCIAL DEL MÁGICO MUNDO 



Autor: JO CASEY 

Autor: VICTORIA TAYLOR 

Traductor: MARIELA WLADIMIRSKY 

Traductor: MARÍA JOSÉ FERRARI 

Editor: PLANETA JÚNIOR DE GRUPO EDITORIAL PLANETA SAIC 



5001094 Obra Publicada Género: PAGINA WEB 



Título: PAOLA CAMANO 



Autor/Titular: PAOLA CAMANO 



5001 1 1 6 Obra Publicada Género: TEATRAL 



Título: DE INTENTOS Y DE INVENTOS 



Autor: OBRA COLECTIVA 

Titular: INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL 

Editor: INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL 



5001147 Obra Publicada Género: FONOGRAMA 



Título: LO SIMPLE 



Productor: JUAN MANUEL PERRETTA 



Dr. FEDERICO MOLLEVI, Director Nacional del Derecho de Autor, Ministerio de Justicia y Derechos Humanos. 



MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS 
DIRECCIÓN NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR 



e. 21/03/2012 N° 27542/12 v. 21/03/2012 



Título, autor y demás recaudos por la Ley 1 1 .723; 1 5-3-201 2 



Expediente 



5001271 Obra Publicada Género: INFANTIL 



Título: LAS CARTAS DE MATILDE 



Autor: E. NORMA FABREGA 
Autor: JAVIER ÁNGEL FORNERIS 
Editor: LA REFORMA EDITORIAL 



5001303 Obra Publicada Género: LETRA 



Título: CREDO O CUANDO 



Autor: SEBASTIAN ALBERTO GONZÁLEZ 
Autor: LEONARDO ENRIQUE LINARES 
Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 
Editor: METRÓNOMO EDITORIAL 



5001304 Obra Publicada Género: MÚSICA 



Título: CREDO O CUANDO 



Autor: LEONARDO ENRIQUE LINARES 
Autor: SEBASTIAN ALBERTO GONZÁLEZ 
Autor: LEANDRO JORGE VERINI 
Autor: EZEQUIEL FEDERICO NAVARRO 
Autor: GONZALO EZEQUIEL FERNANDEZ 
Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 
Editor: METRÓNOMO EDITORIAL 



5001305 Obra Publicada Género: MÚSICA 



Título: NON CALENTARUM 



Autor: ROBERTO WALTER ZUNZUNEGUI 
Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 
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5001306 


Obra Publicada 


Género: LETRA 


Título: NON CALENTARUM 




Autor: HERNÁN JAVIER GARGANO 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 




5001307 


Obra Publicada 


Género: MÚSICA 


Título: PASEANDO POR EL CARIBE 




Autor: ROBERTO WALTER ZUNZUNEGUI 
Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 




5001308 


Obra Publicada 


Género: LETRA 


Título: PASEANDO POR EL CARIBE 




Autor: HERNÁN JAVIER GARGANO 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 




5001369 


Obra Publicada 


Género: FONOGRAMA 


Título: CIERTAS COSAS 




Productor: ESTEBAN ROZENSZAIN 




5001370 


Obra Publicada 


Género: LETRA 


Título: ROCKITO 




Autor: FACUNDO ESPINOSA 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 





5001371 Obra Publicada Género: MÚSICA 



Título: ROCKITO 



Autor: HERNÁN MATÍAS FERREYROLA 

Autor: FEDERICO ALEJANDRO TRAVERSO DELFINO 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 



5001372 Obra Publicada Género: LETRA 



Título: REMOLINO 



Autor: HERNÁN MATÍAS FERREYROLA 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 



5001373 Obra Publicada Género: MÚSICA 



Título: REMOLINO 



Autor: FACUNDO ESPINOSA 

Autor: FEDERICO ALEJANDRO TRAVERSO DELFINO 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 



5001374 Obra Publicada Género: MÚSICA 



5001384 Obra Publicada Género: MÚSICA 



Título: LATIR EN UN HUECO 



Autor: HERNÁN MATÍAS FERREYROLA 

Autor: FEDERICO ALEJANDRO TRAVERSO DELFINO 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 



5001375 


Obra Publicada 


Género: LETRA 


Título: LATIR EN UN HUECO 


Autor: FACUNDO ESPINOSA 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 


5001382 


Obra Publicada 


Género: MÚSICA 


Título: POLÍTICO 


Autor: JUAN PABLO RUFINO 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 


5001383 


Obra Publicada 


Género: LETRA 


Título: POLÍTICO 


Autor: FACUNDO ESPINOSA 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 



Título: RAPP 



Autor: FACUNDO ESPINOSA 

Autor: HERNÁN MATÍAS FERREYROLA 

Autor: FEDERICO ALEJANDRO TRAVERSO DELFINO 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 



5001385 Obra Publicada Género: LETRA 



Título: RAPP 



Autor: FACUNDO ESPINOSA 

Autor: FRANCISCO ESTEBAN LIENDRO 

Autor: ALANS MAXIMILIANO PARRAS 

Autor: MATÍAS LEONEL PAZ 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 



5001386 Obra Publicada Género: LETRA 



Título: ME ABURRO JEFE 



Autor: FACUNDO ESPINOSA 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 



5001387 Obra Publicada Género: MÚSICA 



Título: ME ABURRO JEFE 



Autor: HERNÁN MATÍAS FERREYROLA 

Autor: FEDERICO ALEJANDRO TRAVERSO DELFINO 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 



5001388 Obra Publicada Género: LETRA 



Título: VAMONOS 



Autor: FACUNDO ESPINOSA 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 



5001389 Obra Publicada Género: MÚSICA 



Título: VAMONOS 



Autor: HERNÁN MATÍAS FERREYROLA 

Autor: FEDERICO ALEJANDRO TRAVERSO DELFINO 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 



5001390 Obra Publicada Género: LETRA 



Título: TROPECÉ 



Autor: FACUNDO ESPINOSA 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 



5001391 Obra Publicada Género: MÚSICA 



Título: TROPECÉ 



Autor: HERNÁN MATÍAS FERREYROLA 

Autor: FEDERICO ALEJANDRO TRAVERSO DELFINO 

Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA 



5001420 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: MAITENA DE COLECCIÓN 1 



Autor: MAITENA 

Editor: SUDAMERICANA DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA 



5001421 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: MAITENA DE COLECCIÓN 2 



Autor: MAITENA 

Editor: SUDAMERICANA DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA 



5001422 Obra Publicada Género: JURÍDICO 



Título: TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN Y TRATAMIENTO PENAL 
DE LA CORRUPCIÓN 



Autor: OMAR GABRIEL ORSI 

Autor: NICOLÁS RODIGUEZ GARCÍA 

Autor: MARTIN PRATS 

Editor: DEL PUERTO SRL EDITORES 



5001423 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: EL CASAMIENTO 



Autor: WITOLA GOMBROWICZ 
Traductor: ALEJANDRO RUSSOVICH 
Traductor: WITOLD GOMBROWICZ 
Editor: EL CUENCO DE PLATA SRL 



5001424 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: LA CIFRA (1981); NUEVE ENSAYOS DANTESCOS (1982); LA MEMORIA DE SHAKESPEARE 
(1983); ATLAS (1984); LOS 



Autor: JORGE LUIS BORGES 

Editor: SUDAMERICANA DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA 



5001426 Obra Publicada Género: TÉCNICO 



Título: VIII CONGRESO DE EXPLORACIÓN Y DESARROLLO DE HIDROCARBUROS TRABAJOS 
TÉCNICOS 



Autor: LUISPSTINCO 

Autor: ALEJANDRA CUÑADO 

Editor: INSTITUTO ARGENTINO DEL PETRÓLEO Y DEL GAS (IAPG) 



5001428 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: LA MAQUINA DE FOLLAR Y OTROS CUENTOS 



Autor: CHARLES BUKOWSKI 
Editor: LA PAGINA SA EDITORIAL 



5001429 Obra Publicada Género: RELIGIOSO 



Título: 15 DÍAS CON MADRE TERESA 



Autor: MONS. FRANCESCO FOLLÓ 

Traductor: ANA HIDALGO 

Editor: CIUDAD NUEVA EDITORIAL 



5001430 Obra Publicada Género: RELIGIOSO 



Título: 15 DÍAS CON PABLO DE TARSO 



Autor: MICHELQUESNEL 
Traductor: ANA HIDALGO 
Editor: CIUDAD NUEVA EDITORIAL 



5001431 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: DAMAS CHINAS 



Autor: MARIO BELLATIN 

Editor: LA PAGINA SA EDITORIAL 



5001432 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: LA UNIVERSIDAD DESCONOCIDA SELECCIÓN 



Autor: ROBERTO BOLANO 
Editor: LA PAGINA SA EDITORIAL 



5001433 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: PATTY DIPHUSA 



Autor: PEDRO ALMODOVAR 
Editor: LA PAGINA SA EDITORIAL 



5001434 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: TRISTES CUENTOS ALGO CRUELES 



Autor: MABEL PAGANO 

Editor: DELDRAGON EDICIONES DE ANALIA NOEMI MARTÍNEZ 



5001435 Obra Publicada Género: INTERÉS GENERAL 



Título: TU PEDIDO, MI GRAN FELICIDAD 



Autor: SARITA D. DE VEGA 

Editor: DELDRAGON EDICIONES DE ANALIA NOEMI MARTÍNEZ 



5001437 Obra Publicada Género: INTERÉS GENERAL 



Título: A DIEZ ANOS DEL 1 1 DE SEPTIEMBRE COMO CAMBIO EL MUNDO 



Autor: NOAM CHOMSKY 
Autor: ERIC HOBSBAWM 
Autor: HOWARD ZINN 
Traductor: JULIA BUCCI 
Traductor: TERESA GARUFI 
Editor: CAPITAL INTELECTUAL SA 



5001438 Obra Publicada Género: INTERÉS GENERAL 



Título: SANDRO INOLVIDABLE, DE COLECCIÓN: UNA MUCHACHA Y UNA GUITARRA 



Autor: JORGE DAMIÁN AMATO 

Autor: ENRIQUE DORDONI 

Autor: SERGIO PONFIL 

Editor: SONY MUSIC ENTERTAINMENT ARGENTINA SA 
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5001440 


Obra Publicada 


Género: LITERARIO 


Título: ACCIDENTE 


Autor: DANIELLE STEEL 

Traductor: MARTA PÉREZ SÁNCHEZ 

Editor: SUDAMERICANA DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA 




5001441 


Obra Publicada 


Género: LITERARIO 


Título: LE NOZZE DI FÍGARO 


Autor: ANÓNIMO 

Editor: SUDAMERICANA DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA 




5001442 


Obra Publicada 


Género: LITERARIO 


Título: ALBUCIUS 


Autor: QUIGNARD PASCAL 
Traductor: BETINA KEIZMAN 
Editor: EL CUENCO DE PLATA SRL 




5001444 


Obra Publicada 


Género: LITERARIO 


Título: EL GORRIÓN DE LAS ALAS DE PLATA 


Autor: ANA PALACIOS 
Editor: ANA PALACIOS 




5001445 


Obra Publicada 


Género: LITERARIO 


Título: TEXTOS CAUTIVOS (1986) SEGUNDA PARTE 


Autor: JORGE LUIS BORGES 

Editor: SUDAMERICANA DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA 




5001446 


Obra Publicada 


Género: JURÍDICO 


Título: CÓDIGO PROCESAL PENAL DE LA NACIÓN 


Autor: RICARDO L DE ZAVALIA 
Editor: VÍCTOR P DE ZAVALIA SA 




5001447 


Obra Publicada 


Género: JURÍDICO 


Título: CÓDIGO PENAL 


Autor: FERNANDO M ZAMORA 
Editor: VÍCTOR P DE ZAVALIA SA 




5001450 


Obra Publicada 


Género: LITERARIO 


Título: TEXTOS CAUTIVOS (1986) PRIMERA PARTE 


Autor: JORGE LUIS BORGES 

Editor: SUDAMERICANA DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA 




5001451 


Obra Publicada 


Género: INFANTIL 


Título: TIGRECITA COLECCIÓN CARITAS 


Autor: ADRIANA BLANCO 
Editor: SIGMAR SA EDITORIAL 




5001453 


Obra Publicada 


Género: INFANTIL 


Título: ACTIVIDADES CON COLORES COLECCIÓN A QUE NO SABES 


Autor: FLORENCIA DEL CAMPO 
Editor: SIGMAR SA EDITORIAL 




5001456 


Obra Publicada 


Género: INFANTIL 


Título: ACTIVIDADES CON NÚMEROS COLECCIÓN A QUE NO SABES 


Autor: FLORENCIA DEL CAMPO 
Editor: SIGMAR SA EDITORIAL 




5001457 


Obra Publicada 


Género: INFANTIL 


Título: CACHORRITO COLECCIÓN CARITAS 


Autor: ADRIANA BLANCO 
Editor: SIGMAR SA EDITORIAL 




5001460 


Obra Publicada 


Género: INFANTIL 


Título: ACTIVIDADES CON VOCALES COLECCIÓN A QUE NO SABES 


Autor: FLORENCIA DEL CAMPO 
Editor: SIGMAR SA EDITORIAL 




5001461 


Obra Publicada 


Género: LITERARIO 


Título: A BRILLAR MI AMOR. MITOLOGÍA NO AUTORIZADA DE PATRICIO REY Y SUS REDONDITOS 
DE RICOTA 


Autor: JORGE D BOIMVASER 

Editor: SUDAMERICANA DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA 




5001462 


Obra Publicada 


Género: LITERARIO 


Título: LA EJECUCIÓN. LA HISTORIA SECRETA DEL TRIPLE CRIMEN QUE DESNUDO LA CONEXIÓN 
CON LA MAFIA DE LOS MEDÍ 


Autor: EMILIA DELFINO 

Autor: RODRIGO ALEGRE 

Editor: SUDAMERICANA DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA 




5001463 


Obra Publicada 


Género: LITERARIO 


Título: K LETRA BARBARA. PERIODISMO SUCIO Y PUBLICO SUBLEVADO 


Autor: ORLANDO BARONE 

Editor: SUDAMERICANA DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA 




5001464 


Obra Publicada 


Género: ENSAYO 


Título: FRANKENSTEIN CAOS Y CREACIÓN 


Autor: LYDIATOLCHINSKY 

Editor: DELDRAGON EDICIONES DE ANALIA NOEMI MARTÍNEZ 




5001465 


Obra Publicada 


Género: INTERÉS GENERAL 


Título: MIRAMAR - MAR DEL SUD 2012 


Autor: ARACELI J REYES 

Director: ARACELI J REYES 

Editor: JAR AGENCIA PERIODÍSTICA DE ARACELI J REYES 




5001468 


Obra Publicada 


Género: HISTÓRICO 


Título: VERDADES LOCAS CONTRA IMPUNES MENTIRAS FÁBULAS POLÍTICAS, INUNDADA BAJO 
"EL REINO DE LOS FANGOS" INU 


Autor: JORGE H CASTRO 
Editor: JORGE HÉCTOR CASTRO 




5001469 


Obra Publicada 


Género: INTERÉS GENERAL 


Título: AGENDA MACANUDO 2012 


Autor: RICARDO SIRI 












Editor: EKU DE MILLER ANA MARÍA Y PIVINSKY EMILIO SOCIEDAD DE HECHO 


5001470 


Obra Publicada 


Género: LITERARIO 


Título: CINCO PANES DE CEBADA 


Autor: LUCIA BAQUEDANO 
Editor: SM SA EDICIONES 




5001471 


Obra Publicada 


Género: LITERARIO 


Título: EL PROFESOR 


Autor: JOHN KATZENBACH 

Traductor: JULIO SIERRA 

Editor: AGUILAR ALTEA TAURUS ALFAGUARA SA DE EDICIONES 





5001475 Obra Publicada Género: JURÍDICO 



Título: EL DERECHO LEGISLACIÓN ARGENTINA TOMO 2009-B 



Autor: ANÓNIMO 

Director: ERNESTO R B POLOTTO 

Editor: EL DERECHO DE UNIVERSITAS SRL DE UNIVERSIDAD CATÓLICA 
ARGENTINA 



5001477 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: UNA ESPIRAL EN LINEA RECTA 



Autor: CESAR ISOLA ISART 

Editor: ARTILUGIOS EDICIONES DE SEBASTIAN BARRASA 



5001478 Obra Publicada Género: RELIGIOSO 



Título: 15 DÍAS CON BERNADETTE 



Autor: FRANCOIS VAYNE 
Traductor: ANA HIDALGO 
Editor: CIUDAD NUEVA EDITORIAL 



5001479 Obra Publicada Género: FONOGRAMA 



Título: INSTINTO 



Productor: LEONARDO FABIÁN MONAR 



5001481 Obra Publicada Género: INFANTIL 



Título: UN MONO PEQUEÑO COLECCIÓN PARAÍSO 



Autor: DANIELA FEOLI 

Autor: KAREN SAPP 

Editor: SIGMAR SA EDITORIAL 



5001482 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: EL CINE. RESISTENCIA DE LA MIRADA 



Autor: MAXIMILIANO GONZÁLEZ JEWKES 
Editor: TOPIA 



5001483 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: POESÍA A DOS MANOS 2° EDICIÓN 



Autor: LIDIA CRISTINA LACAVA 

Autor: ORLANDO PACHECO ACUÑA 

Editor: RUBÉN SADA EDICIONES INDEPENDIENTES DE SADA RUBÉN BENJAMÍN 



5001484 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: CUENTOS DE DIOTIMA 



Autor: SUSAN LEÓN 

Editor: RUBÉN SADA EDICIONES INDEPENDIENTES DE SADA RUBÉN BENJAMÍN 



5001485 Obra Publicada Género: INTERÉS GENERAL 



Título: AGENDA QUINO 201 2 



Autor: QUINO (RESI EXTER) 

Editor: EKU DE MILLER ANA MARÍA Y DIVINSKY EMILIO SOCIEDAD DE HECHO 



5001486 Obra Publicada Género: INFANTIL 



Título: ¿COMO TE EXPLICO QUE ME QUEDE SIN TRABAJO? 



Autor: GUSTAVO SHUJMAN 
Editor: EDIBA LIBROS SA 



5001487 Obra Publicada Género: INFANTIL 



Título: LA ILIADA Y LA ODISEA COLECCIÓN ESTRELLA 



Autor: HOMERO 

Autor: JULIA DAROQUI 

Autor: ALEJANDRO SLADKOWSKI 

Autor: FABIÁN MEZQUITA 

Editor: SIGMAR SA EDITORIAL 



5001488 Obra Publicada Género: INFANTIL 



Título: DESCUBRIMOS LOS NÚMEROS COLECCIÓN PICHONES 



Autor: FLORENCIA DEL CAMPO 
Editor: SIGMAR SA EDITORIAL 



5001491 Obra Publicada Género: DIDÁCTICO 



Título: DESCUBRIMOS LOS OPUESTOS COLECCIÓN PICHONES 



Autor: FLORENCIA DEL CAMPO 
Editor: SIGMAR SA EDITORIAL 



5001492 Obra Publicada Género: INFANTIL 



Título: DESCUBRIMOS LAS FORMAS COLECCIÓN - PICHONES 



Autor: FLORENCIA DEL CAMPO 
Editor: SIGMAR SA EDITORIAL 



5001495 Obra Publicada Género: INFANTIL 



Título: ¿COMO TE EXPLICO LOS RIESGOS DE LAS ADICCIONES? 



Autor: GUSTAVO SCHUJMAN 
Editor: EDIBA LIBROS SA 



5001496 Obra Publicada Género: LITERARIO 



Título: LOCOS DE FRANCO. UNA TEMPORADA CON EL DOCTOR 



Autor: DR SAÚL F SALISCHIKER 
Autor: LUIS MIGUEL ARENILLAS 
Editor: DELDRAGON EDICIONES DE ANALIA NOEMI MARTÍNEZ 



5001505 Obra Publicada Género: FONOGRAMA 



Título: TIERRITA NATIVA 



Productor: JUAN PABLO DEROBERTIS 



5001509 Obra Publicada Género: FONOGRAMA 



Título: PANIC ATTACK 



Productor: JOAQUÍN RODRIGO ARGES 



Dr. FEDERICO MOLLEVI, Director Nacional del Derecho de Autor, Ministerio de Justicia y Derechos Humanos. 



e. 21/03/2012 N° 27544/12 v. 21/03/2012 



Miércoles 21 de marzo de 201 2 
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GOBIERNO DE SAN JUAN 

MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO Y PROMOCIÓN SOCIAL 

SECRETARIA DE PROMOCIÓN SOCIAL 

SUBSECRETARÍA DE PROMOCIÓN, PROTECCIÓN Y DESARROLLO SOCIAL 

DIRECCIÓN PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

Resolución N° 170/2011 
San Juan, 29/12/2011 

VISTO: 

El Expediente N° 605-278-L-1 1 , registro de la Dirección con Personas con Discapacidad; y 

CONSIDERANDO: 

Que la Institución "LAZOS S.R.L", CUIT N° 33-71088110-9 con domicilio real y legal en Men- 
doza 270-norte capital y Mendoza 998 Norte Rivadavia San Juan, solicita Categorización en su 
prestación (Centro Educativo Terapéutico). 

Que a fojas 165, 169 y 170 se adjunta el Acta de Auditoría en terreno, donde consta el cum- 
plimiento de los requisitos excluyentes al momento de ser auditada por la Junta Evaluadora de 
Prestadores de Servicios y de Atención a Personas con Discapacidad. 

Que para la Evaluación mencionada se han utilizado las Guías de Evaluación Institucional apro- 
badas por el Directorio del Sistema de Prestaciones Básicas de Atención para la Persona con Dis- 
capacidad (SIPREBA). 

Que a fojas 218, se encuentra el Informe Técnico Integral de la Junta Evaluadora de Pres- 
tadores, basado en el Marco Básico, del que surge que está en condiciones de Categorizar en 
la modalidad prestacional solicitada. Que el informe técnico pertinente determina, en función 
del puntaje arrojado, que corresponde a un porcentaje del 69,74% equivalente a Categoría 
"B". 

Que habiendo intervenido a fojas 223, Asesoría Letrada de la Dirección de Personas con Disca- 
pacidad, estimando que corresponde lo solicitado. 

POR ELLO: 

EL DIRECTOR 

DE LA DIRECCIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o - CATEGORIZAR a la Institución "LAZOS S.R.L", CUIT N° 33-71088110-9, con 
domicilio real y legal en Mendoza 270-norte, capital y Mendoza 998 Norte Rivadavia San Juan, en 
Categoría "B", Modalidad Prestacional "Centro Educativo Terapéutico", con un cupo de 12 concu- 
rrentes, Modalidad de concurrencia Jornada Simple (turno mañana). 

ARTICULO 2° — Comunicar al Registro Nacional de Prestadores y al Servicio Nacional de Re- 
habilitación, de la presente Resolución. 

ARTICULO 3 o — Regístrese, Publíquese en Boletín Oficial de la República Argentina, comuni- 
qúese, notifíquese y archívese. — Abog. ROBERTO J. JUÁREZ R, Director de Personas con Disca- 
pacidad, Ministerio de Desarrollo Humano y Promoción Social. 

e. 21/03/2012 N° 22514/12 v. 22/03/2012 



GOBIERNO DE SAN JUAN 

MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO Y PROMOCIÓN SOCIAL 

SECRETARIA DE PROMOCIÓN SOCIAL 

SUBSECRETARÍA DE PROMOCIÓN, PROTECCIÓN Y DESARROLLO SOCIAL 

DIRECCIÓN PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

Resolución N° 10/2012 

San Juan, 16/1/2012 

VISTO: 

El Expediente N° 605-278-L-11, registro de la Dirección con Personas con Discapacidad y la 
Resolución N° 1 70-DPD-201 1 , de fecha 29 de diciembre de 201 1 ; 

CONSIDERANDO: 

Que la mencionada Resolución N° 1 70-DPD-201 1 , de fecha 29 de diciembre de 201 1 , notificada 
el día 5 de enero de 2012, contiene un error involuntario en la consignación del domicilio real de la 
Institución LAZOS S.R.L, sito en calle Misiones 998 Norte, Rivadavia San Juan. Por lo tanto, corres- 
ponde dictar acto administrativo rectificatorio y notificarla. 

Que ha intervenido Asesoría Letrada en tal sentido. 

POR ELLO: 

EL DIRECTOR 

DE LA DIRECCIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — RECTIFICAR el domicilio real donde dice: "Mendoza 998 Norte, Rivadavia San 
Juan", corresponde calle "Misiones 998 Norte, Rivadavia San Juan". 

ARTICULO 2° — Comunicar al Registro Nacional de Prestadores y al Servicio Nacional de Re- 
habilitación, la Resolución N° 170-DPD-2011 y la presente. 



ARTICULO 3 o — Regístrense, Publíquense en Boletín Oficial de la República Argentina, comuniqúen- 
se, notifíquense y archívense. — Abog. ROBERTO J. JUÁREZ E, Director de Personas con Discapacidad, 
Ministerio de Desarrollo Humano y Promoción Social. 

e. 21/03/2012 N° 22519/12 v. 22/03/2012 



MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA 

SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA 
Resolución N° 111/2012 

Bs. As., 15/3/2012 

VISTO el Expediente N° S01:0025531/2012 del Registro del MINISTERIO DE AGRICULTURA, 
GANADERÍA Y PESCA, y 

CONSIDERANDO: 

Que conforme lo establecido por la Resolución N° 763 de fecha 17 de agosto de 201 1 del MI- 
NISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA, la autorización para la liberación comercial de 
un Organismo Vegetal Genéticamente Modificado (OVGM) se otorga en base a TRES (3) dictámenes 
técnicos independientes. 

Que la empresa SYNGENTA AGRO S.A. efectuó las presentaciones que la mencionada Reso- 
lución N° 763/1 1 establece para la evaluación del maíz genéticamente modificado con los even- 
tos SYN-BT011-1xSYN-IR162-4xSYN-IR604-5xMON-00021-9 (Bt11xMIR162xMIR604xGA21) y del 
maíz genéticamente modificado con el evento SYN-IR604-5 (MIR604). 

Que la COMISIÓN NACIONAL ASESORA DE BIOTECNOLOGÍA AGROPECUARIA (CONABIA) 
aprobó el Documento de Decisión en el cual recomienda "dar por concluida satisfactoriamente la 
Segunda Fase de Evaluación del maíz genéticamente modificado (GM) Bt11xMIR162xMIR604x- 
GA21, concluyendo que los riesgos de bioseguridad derivados de la liberación del OVGM en el 
agroecosistema, en cultivo a gran escala, no son significativamente diferentes de los inherentes al 
cultivo de maíz no genéticamente modificado". 

Que el citado Documento de Decisión "incluye al maíz GM Bt11xMIR162xMIR604xGA21, al 
evento individual MIR604, a los nuevos eventos acumulados intermedios que surjan de las combi- 
naciones de sus parentales, y a toda la progenie derivada de los cruzamientos de estos materiales 
con cualquier maíz no GM obtenido en forma convencional". 

Que el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA), orga- 
nismo descentralizado en la órbita del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA, se 
ha expedido al respecto, conforme la comunicación de fecha 7 de febrero de 2012. 

Que el citado Servicio Nacional ha manifestado que "en función del conocimiento científico actual- 
mente disponible y de los requisitos y criterios internacionalmente aceptados, no se encuentran reparos 
para la aprobación para consumo humano y animal de los eventos de transformación de maíz MIR604 y 
BT1 1xMIR162xMIR604xGA21 y todas las combinaciones posibles de los eventos señalados". 

Que asimismo, dicho Servicio Nacional afirma que los eventos de transformación mencionados 
satisfacen los recaudos contemplados en la Resolución N° 412 de fecha 10 de mayo de 2002 del 
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA), organismo des- 
centralizado en la órbita de la entonces SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERÍA, PESCA Y 
ALIMENTOS del ex MINISTERIO DE LA PRODUCCIÓN, siendo éstos tan seguros y no menos nutri- 
tivos que su homólogo convencional. 

Que, por su parte la Dirección de Mercados Agrícolas dependiente de la Dirección Nacional 
de Transformación y Comercialización de Productos Agrícolas y Forestales de la SUBSECRETARÍA 
DE AGRICULTURA de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA del MINISTERIO 
DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA, ha emitido el informe correspondiente, en el cual se 
concluye que "la Superioridad, en uso de facultades provenientes de su carácter de autoridad de 
aplicación, estaría en condiciones de formalizar la autorización del evento en cuestión para su uso 
comercial, fundándose al efecto en razones de oportunidad, mérito y conveniencia". 

Que se comparte el criterio de elevación de los presentes actuados por parte de la Dirección 
de Biotecnología de la SUBSECRETARÍA DE AGREGADO DE VALOR Y NUEVAS TECNOLOGÍAS 
de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA del MINISTERIO DE AGRICULTURA, 
GANADERÍA Y PESCA. 

Que la Dirección General de Asuntos Jurídicos del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADE- 
RÍA Y PESCA ha tomado la intervención que le compete. 

Que el suscripto es competente para dictar el presente acto en virtud de lo dispuesto por el Decre- 
to N° 357 de fecha 21 de febrero de 2002, sus modificatorios y complementarios y por la Resolución 
N° 763 de fecha 1 7 de agosto de 201 1 del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA. 



Por ello, 



EL SECRETARIO 
DE AGRICULTURA, 
RESUELVE: 



GANADERÍA Y PESCA 



ARTICULO 1 o — Autorízase la comercialización de la semilla y de los productos y subproductos 
derivados de ésta, provenientes del maíz SYN-BT01 1 -1 xSYN-IR1 62-4xSYN-IR604-5xMON-00021 -9 
(Bt11xMIR162xMIR604xGA21), de los nuevos eventos acumulados intermedios que surjan de las 
combinaciones de sus parentales, del evento individual SYN-IR604-5 (MIR604), y a toda la progenie 
derivada de los cruzamientos de estos materiales con cualquier maíz no modificado genéticamente, 
solicitada por la empresa SYNGENTA AGRO S.A. 

ARTICULO 2° - La firma SYNGENTA AGRO S.A. deberá suministrar en forma inmediata a la 
autoridad competente toda nueva información científico-técnica que surja sobre el maíz contenien- 
do la acumulación de eventos cuya comercialización por la presente medida se aprueba, que pudie- 
ra afectar o invalidar las conclusiones científicas en las que se basaron los dictámenes que sirven de 
antecedente a la presente autorización. 

ARTICULO 3 o — La presente medida quedará sin efecto si, a criterio de la autoridad competen- 
te, existe nueva información científico-técnica que invalida las conclusiones científicas en las que se 
basaron los dictámenes que sirven de antecedente a la presente autorización. 

ARTICULO 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Ing. Agr. LORENZO R. BASSO, Secretario de Agricultura, Ganadería y Pesca. 

e. 21/03/2012 N° 27321/12 v. 21/03/2012 
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MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA 

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS 

En cumplimiento del artículo 32 del Decreto N° 2183/91 , se comunica a terceros interesados la 
solicitud de inscripción en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creación fitoge- 
nética de soja (Glycine max (L.) Merr.) de nombre RA 334 obtenida por Cooperativa de Provisión de 
Servicios Agrícolas Criadero Santa Rosa Ltda. 

Solicitante: Cooperativa de Provisión de Servicios Agrícolas Criadero Santa Rosa Ltda. 

Representante legal: Ing. Agr. Roberto Wright 

Patrocinante: Ing. Agr. Roberto Wright 

Fundamentación de novedad: RA 334, es un cultivar transgénico tolerante al herbicida glifosa- 
to porque contiene el gen CP4 EPSPS, su grupo de madurez es: III, demostró resistencia a cancro 
del tallo en inoculaciones artificiales. El cultivar más parecido a RA 334 es DON MARIO 3700 dife- 
renciándose de éste por su comportamiento frente a Phytophtora megasperma var. sojae raza 3, 
RA 334 es susceptible mientras que DON MARIO 3700 es resistente a dicha raza. 

Fecha de verificación de la estabilidad: marzo de 2006 

Se recibirán las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) días de aparecido 
este aviso. 

Ing. Agr. RAIMUNDO LAVIGNOLLE, a/c Dirección de Registro de Variedades, Instituto Nacional 
de Semillas, Res INASE N° 2/2012. 

e. 21/03/2012 N° 27208/12 v. 21/03/2012 



MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN FEDERAL, INVERSIÓN PUBLICA 
Y SERVICIOS 



ANEXO 

CAMBIOS DE TITULARIDAD DE PLANTAS QUE MANTIENEN LA CONTINUIDAD COMO AGEN- 
TES DEL MERCADO ELÉCTRICO MAYORISTA (MEM) EN SU CONDICIÓN DE GRANDES USUA- 
RIOS MENORES (GUMEs). 

• BANCO PATAGÓN IA S.A. 

Para su Sucursal ubicada en Avenida de Mayo 701 de la Ciudad de BUENOS AIRES. 

Anterior Titular: HSBC LA BUENOS AIRES SEGUROS S.A. 

Distribuidor o PAFTT: EDESUR S.A. 

Generador: Sin Contrato en el Mercado a Término. 

• FUNDACIÓN UNIVERSIDAD DE SAN ANDRÉS 

Para su Establecimiento Educativo ubicado en Vito Dumas 284 de la Localidad de VICTORIA (P.B.A.). 
Anterior Titular: ASOCIACIÓN EDUCATIVA ESCOCESA SAN ANDRÉS 
Distribuidor o PAFTT: EDENOR S.A. 
Generador: H. LOS NIHUILES S.A. 

• QUICKFOOD S.A. 

Para su Establecimiento Versalles ubicado en Filiberto e Infante de la Localidad de ARROYO 
SECO, Provincia de SANTA FE. 

Anterior Titular: LA CAMPAGNOLA S.A.I.C. 

Distribuidor o PAFTT: EPESF. 

Generador: C.T MARIO SEVESO 

e. 21/03/2012 N° 27349/12 v. 21/03/2012 



SECRETARIA DE ENERGÍA 
Resolución N° 81/2012 

Bs. As., 14/3/2012 

VISTO el Expediente N° S01 :0278946/201 1 del Registro del MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN 
FEDERAL, INVERSIÓN PUBLICA Y SERVICIOS, y 

CONSIDERANDO: 

Que las empresas listadas en el ANEXO que integra la presente resolución, han comunicado 
haber asumido respectivamente la titularidad de los establecimientos que se encontraban incor- 
porados al MERCADO ELÉCTRICO MAYORISTA (MEM) como GRANDES USUARIOS MENORES 
(GUMEs). 

Que las mencionadas empresas solicitan su habilitación para seguir actuando con continuidad 
en dicho Mercado, como nuevos titulares y en el mismo carácter que los anteriores titulares de los 
establecimientos citados. 

Que los correspondientes generadores del MEM han manifestado haber dado continuidad a los 
contratos de Suministro de Energía firmados originariamente con los anteriores titulares para cada 
uno de los establecimientos mencionados. 

Que la presentación de las solicitudes respectivas ha sido publicada en el BOLETÍN OFICIAL DE 
LA REPÚBLICA ARGENTINA N° 32.21 8 de fecha 23 de agosto de 201 1 . 

Que no se han presentado objeciones derivadas de dicha publicación. 

Que la SUBSECRETARÍA DE ENERGÍA ELÉCTRICA dependiente de la SECRETARIA DE ENER- 
GÍA del MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN FEDERAL, INVERSIÓN PUBLICA Y SERVICIOS y la DI- 
RECCIÓN NACIONAL DE PROSPECTIVA dependiente de la citada Subsecretaría han tomado la 
intervención de su competencia. 

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS dependiente de la SUBSECRETARÍA 
LEGAL del MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN FEDERAL, INVERSIÓN PUBLICA Y SERVICIOS ha 
tomado la intervención que le compete. 

Que las facultades para el dictado del presente acto surgen de lo dispuesto por los artículos 35 
y 36 de la Ley N° 24.065. 

Por ello, 

EL SECRETARIO 
DE ENERGÍA 
RESUELVE: 

ARTICULO 1° — Autorízanse los cambios de titularidad de los establecimientos que se indi- 
can en el ANEXO que integra la presente resolución, dando continuidad a la habilitación otorgada 
oportunamente para actuar como agentes del MERCADO ELÉCTRICO MAYORISTA (MEM) en su 
condición de GRANDES USUARIOS MENORES (GUMEs). 

ARTICULO 2° — Establécese que las empresas distribuidoras que se encuentran nombradas 
en el mencionado ANEXO, deberán seguir prestando a los nuevos agentes la FUNCIÓN TÉCNICA 
DE TRANSPORTE (FTT) que le efectuaban a los anteriores titulares en los puntos de suministro 
respectivos. 

ARTICULO 3 o - Instruyese a la COMPAÑÍA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA 
ELÉCTRICO SOCIEDAD ANÓNIMA (CAMMESA) a notificar a los GUMEs cuyos cambios de titulari- 
dad se autorizan, a los generadores y distribuidores involucrados, e informar a todos los agentes del 
MEM lo resuelto en los artículos precedentes. 

ARTICULO 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Ing. DANIEL O. CAMERON, Secretario de Energía. 



MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN FEDERAL, INVERSIÓN PUBLICA 
Y SERVICIOS 

SECRETARIA DE ENERGÍA 

Resolución N° 80/2012 

Bs. As., 14/3/2012 

VISTO el Expediente N° S01:0351 089/2011 del Registro del MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN 
FEDERAL, INVERSIÓN PUBLICA Y SERVICIOS, y 

CONSIDERANDO: 

Que la Firma SALTO DE LAS ROSAS SOCIEDAD ANÓNIMA ha comunicado haber asumido la 
titularidad de dos plantas que pertenecían a la Firma MOLTO SOCIEDAD ANÓNIMA y denominadas 
INDUSTRIA y FINCA, respectivamente, ubicadas ambas en el Departamento COSTA DE ARAUJO, 
Provincia de MENDOZA y que se encontraban incorporadas al MERCADO ELÉCTRICO MAYORISTA 
(MEM) como GRANDES USUARIOS MENORES (GUMEs). 

Que la firma mencionada en primer término solicita su habilitación para seguir actuando con continui- 
dad en dicho mercado, como nuevo titular y en el mismo carácter que el anterior titular de dichas plantas. 

Que la Central PIEDRABUENA SOCIEDAD ANÓNIMA ha acordado dar continuidad a los Acuer- 
dos de Abastecimiento de Energía Eléctrica firmados originariamente con MOLTO SOCIEDAD ANÓ- 
NIMA, en su calidad de anterior titular de las mencionadas plantas. 

Que la presentación de la solicitud ha sido publicada en el Boletín Oficial N° 32.256 de fecha 1 7 
de octubre de 201 1 , no habiéndose presentado objeciones derivadas de la antedicha publicación. 

Que la SUBSECRETARÍA DE ENERGÍA ELÉCTRICA dependiente de la INVERSIÓN PUBLICA Y 
SERVICIOS y la DIRECCIÓN NACIONAL DE PROSPECTIVA dependiente de la SUBSECRETARÍA DE 
ENERGÍA ELÉCTRICA han tomado la intervención que les compete. 

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS dependiente de la SUBSECRETARÍA 
LEGAL del MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN FEDERAL, INVERSIÓN PUBLICA Y SERVICIOS ha 
tomado la intervención de su competencia. 

Que las facultades para el dictado del presente acto surgen de lo dispuesto por los artículos 35 
y 36 de la Ley N° 24.065. 

Por ello, 

EL SECRETARIO 
DE ENERGÍA 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Autorízase la continuidad para actuar en calidad de Agente del MERCADO 
ELÉCTRICO MAYORISTA (MEM) en la condición de GRAN USUARIO MENOR (GUME) a la Firma 
SALTO DE LAS ROSAS SOCIEDAD ANÓNIMA, como nuevo titular de las siguientes plantas: 

a) INDUSTRIA, ubicada en Calle Belgrano S/N°, Departamento de COSTA DE ARAUJO, Provin- 
cia de MENDOZA. 

b) FINCA, ubicada en Calle Pública S/N°, Departamento de COSTA DE ARAUJO, Provincia de 
MENDOZA. 

ARTICULO 2 o - Establécese que ENERGÍA DE MENDOZA SOCIEDAD ANÓNIMA deberá se- 
guir prestando a la Firma SALTO DE LAS ROSAS SOCIEDAD ANÓNIMA la FUNCIÓN TÉCNICA DE 
TRANSPORTE (FTT) que se le efectuaba al anterior titular de las plantas citadas. 

ARTICULO 3 o - Instruyese a la COMPAÑÍA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA 
ELÉCTRICO SOCIEDAD ANÓNIMA (CAMMESA) a notificar a SALTO DE LAS ROSAS SOCIEDAD 
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ANÓNIMA, a CENTRAL PIEDRABUENA SOCIEDAD ANÓNIMA y a ENERGÍA DE MENDOZA SOCIE- 
DAD ANÓNIMA e informar a todos los agentes del MEM lo dispuesto en los artículos precedentes. 

ARTICULO 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Ing. DANIEL CAMERON, Secretario de Energía. 

e. 21/03/2012 N° 27355/12 v. 21/03/2012 



BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

COMUNICACIÓN "B" 10.308. 6/3/2012. Ref.: Normas sobre Garantías. Punto 1.1.15. Ga- 
rantías otorgadas por sociedades o fondos de garantía. 

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS: 

Nos dirigimos a Uds. para aclararles que las disposiciones de la referencia admiten que se 
mantenga la condición de Garantía Preferida "A" en los casos en los cuales, pese a verificase la 
caducidad de los plazos en el mutuo principal, la entidad financiera haya acordado no reclamar la 
deuda remanente a esas sociedades o fondos, aceptando de esos garantes la continuidad del pago 
de las cuotas en los términos del citado contrato original. 



Saludamos a Uds. atentamente. 



BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 



VITO M. SGOBBA, Analista Principal de Consultas Normativas. - SILVIA G. GAVILÁN, Gerente 
de Consultas Normativas. 

e. 21/03/2012 N° 26733/12 v. 21/03/2012 



MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 36.563 DEL 15 MAR 2012 

EXPEDIENTE N° 56.105 - PRESUNTAS INFRACCIONES DEL P.A.S. SR. NORBERTO HORA- 
CIO MANCUSO (MATRICULA N° 501.489) A LAS LEYES N° 20.091 Y N° 22.400. 

SÍNTESIS: 

VISTO.. .Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Disponer la suspensión de la tramitación del presente Expediente N° 56.105. 

ARTICULO 2° — Disponer la inhabilitación del productor asesor de seguros Sr. Norberto Ho- 
racio MANCUSO (matrícula N° 501 .489), hasta tanto comparezca a estar a derecho munido de los 
libros de registros obligatorios llevados en legal forma. 

ARTICULO 3 o — La Gerencia de Autorizaciones y Registros tomará razón de las medidas dis- 
puestas en los artículos precedentes. 

ARTICULO 4 o — Regístrese, notifíquese al domicilio comercial constituido ante el Registro 
de Productores Asesores de Seguros, sito en VIRGILIO N° 1878 1 o "4" (O R 1408) - C. A. B. A., 
y publíquese en el Boletín Oficial. — Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de Seguros de 
la Nación. 



MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 36.561 DEL 15 MAR 2012 

EXPEDIENTE N° 56.416 - PRESUNTAS INFRACCIONES DEL P.A.S. SR. CARLOS ALBERTO 
SANTORO (MATRICULA N° 245) A LAS LEYES N° 20.091 Y N° 22.400. 

SÍNTESIS: 

VISTO.. .Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Disponer la suspensión de la tramitación del presente Expediente N° 56.416. 

ARTICULO 2° — Disponer la inhabilitación del productor asesor de seguros Sr. Carlos Alberto 
SANTORO (matrícula N° 245), hasta tanto se avenga a estar a derecho. 

ARTICULO 3 o — La Gerencia de Autorizaciones y Registros tomará razón de las medidas dis- 
puestas en los artículos precedentes. 

ARTICULO 4 o — Regístrese, notifíquese al domicilio comercial constituido ante el Registro de 
Productores Asesores de Seguros, sito en GENERAL LEVALLE N° 1848 (O R 1828) - BANFIELD - 
BUENOS AIRES, y publíquese en el Boletín Oficial. - Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente 
de Seguros de la Nación. 



NOTA: La versión completa de la presente Resolución se puede consultar en Avda. Julio A. 
Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires. 

e. 21/03/2012 N° 27225/12 v. 21/03/2012 

MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 36.562 DEL 15 MAR 2012 

EXPEDIENTE N° 56.101 - PRESUNTAS INFRACCIONES DEL P.A.S. SR. HÉCTOR DANIEL 
MADERNA (MATRICULA N° 500.394) A LAS LEYES N° 20.091 Y N° 22.400. 

SÍNTESIS: 

VISTO.. .Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Disponer la suspensión de la tramitación del presente Expediente N° 56.101. 

ARTICULO 2° — Disponer la inhabilitación del productor asesor de seguros Sr. Héctor Daniel 
MADERNA (matrícula N° 500.394), hasta tanto comparezca a estar a derecho munido de los libros 
de registros obligatorios llevados en legal forma. 

ARTICULO 3 o — La Gerencia de Autorizaciones y Registros tomará razón de las medidas dis- 
puestas en los artículos precedentes. 

ARTICULO 4° — Regístrese, notifíquese al domicilio comercial constituido ante el Registro 
de Productores Asesores de Seguros, sito en GAVILÁN N° 4572 (C. P. 1419) - C. A. B. A., y 
publíquese en el Boletín Oficial. — Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de Seguros de 
la Nación. 



NOTA: La versión completa de la presente Resolución se puede consultar en Avda. Julio A. 
Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires. 

e. 21/03/2012 N° 27235/12 v. 21/03/2012 

MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 36.560 DEL 15 MAR 2012 

EXPEDIENTE N° 56.095 - PRESUNTAS INFRACCIONES DEL P.A.S. SR. HERNÁN PARÍS 
(MATRICULA N° 71.025) A LAS LEYES N° 20.091 Y N° 22.400. 

SÍNTESIS: 

VISTO.. .Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Disponer la suspensión de la tramitación del presente Expediente N° 56.095. 

ARTICULO 2° — Disponer la inhabilitación del productor asesor de seguros Sr. Hernán PARÍS 
(matrícula N° 71 .025), hasta tanto comparezca a estar a derecho munido de los libros de registros 
obligatorios llevados en legal forma. 

ARTICULO 3 o — La Gerencia de Autorizaciones y Registros tomará razón de las medidas dis- 
puestas en los artículos precedentes. 

ARTICULO 4 o — Regístrese, notifíquese al domicilio comercial constituido ante el Registro de 
Productores Asesores de Seguros, sito en AVENIDA CORRIENTES N° 4532 4 o "18" (O P. 1 195) - O 
A. B. A., y publíquese en el Boletín Oficial. - Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de Segu- 
ros de la Nación. 



NOTA: La versión completa de la presente Resolución se puede consultar en Avda. Julio A. 
Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires. 

e. 21/03/2012 N° 27249/12 v. 21/03/2012 

MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 36.559 DEL 15 MAR 2012 

EXPEDIENTE N° 56.094 - PRESUNTAS INFRACCIONES DEL P.A.S. SR. SEBASTIAN MAR- 
TIN GONZÁLEZ (MATRICULA N° 70.973) A LAS LEYES N° 20.091 Y N° 22.400. 

SÍNTESIS: 

VISTO.. .Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Disponer la suspensión de la tramitación del presente Expediente N° 56.094. 

ARTICULO 2° — Disponer la inhabilitación del productor asesor de seguros Sr. Sebastián Martín 
GONZÁLEZ (matrícula N° 70.973), hasta tanto comparezca a estar a derecho munido de los libros de 
registros obligatorios llevados en legal forma. 

ARTICULO 3 o — La Gerencia de Autorizaciones y Registros tomará razón de las medidas dis- 
puestas en los artículos precedentes. 

ARTICULO 4 o — Regístrese, notifíquese al domicilio comercial constituido ante el Registro de 
Productores Asesores de Seguros, sito en AVENIDA PEDRO GOYENA N° 750 12° "B" (O R 1424) 
- C.A.B.A., y publíquese en el Boletín Oficial. — Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de 
Seguros de la Nación. 



NOTA: La versión completa de la presente Resolución se puede consultar en Avda. Julio A. 
Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires. 

e. 21/03/2012 N° 27229/12 v. 21/03/2012 



NOTA: La versión completa de la presente Resolución se puede consultar en Avda. Julio A. 
Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires. 

e. 21/03/2012 N° 27254/12 v. 21/03/2012 
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MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 36.558 DEL 15 MAR 2012 

EXPEDIENTE N° 56.097 - PRESUNTAS INFRACCIONES DEL P.A.S. SR. SANTIAGO ALE- 
MÁN (MATRICULA N° 500.035) A LAS LEYES N° 20.091 Y N° 22.400. 

SÍNTESIS: 

VISTO.. .Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Disponer la suspensión de la tramitación del presente Expediente N° 56.097. 

ARTICULO 2° — Disponer la inhabilitación del productor asesor de seguros Sr. Santiago ALE- 
MÁN (matrícula N° 500.035), hasta tanto comparezca a estar a derecho munido de los libros de 
registros obligatorios llevados en legal forma. 

ARTICULO 3 o — La Gerencia de Autorizaciones y Registros tomará razón de las medidas dis- 
puestas en los artículos precedentes. 

ARTICULO 4 o — Regístrese, notifíquese al domicilio comercial constituido ante el Registro 
de Productores Asesores de Seguros, sito en AVENIDA RIVADAVIA N° 926 9 o "911" (C. R 1002) 
- C.A.B.A., y publíquese en el Boletín Oficial. — Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de 
Seguros de la Nación. 



MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 36.555 DEL 15 MAR 2012 

EXPEDIENTE N° 55.786 - PRESUNTAS INFRACCIONES DEL P.A.S. SR. GABRIEL ATILIO 
CULTURA (MATRICULA N° 70.851) A LAS LEYES N° 20.091 Y N° 22.400. 

SÍNTESIS: 

VISTO.. .Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Disponer la suspensión de la tramitación del presente Expediente N° 55.786. 

ARTICULO 2 o — Disponer la inhabilitación del productor asesor de seguros Sr. Gabriel Afilio 
CULTURA (matrícula N° 70.851), hasta tanto comparezca a estar a derecho munido de los libros de 
registros obligatorios llevados en legal forma. 

ARTICULO 3 o — La Gerencia de Autorizaciones y Registros tomará razón de las medidas dis- 
puestas en los artículos precedentes. 

ARTICULO 4° — Regístrese, notifíquese al domicilio comercial constituido ante el Registro de Pro- 
ductores Asesores de Seguros, sito en CARACAS N° 1 726 5° "1 5" (O R 1 41 6) - C.A.B.A., y publíquese 
en el Boletín Oficial. — Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de Seguros de la Nación. 



NOTA: La versión completa de la presente Resolución se puede consultar en Avda. Julio A. 
Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires. 

e. 21/03/2012 N° 27274/12 v. 21/03/2012 

MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 36.557 DEL 15 MAR 2012 

EXPEDIENTE N° 56.102 - PRESUNTAS INFRACCIONES DEL P.A.S. SR. RICARDO ANTO- 
NIO BAEZ (MATRICULA N° 500.579) A LAS LEYES N° 20.091 Y N° 22.400. 

SÍNTESIS: 

VISTO.. .Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Disponer la suspensión de la tramitación del presente Expediente N° 56.102. 

ARTICULO 2° — Disponer la inhabilitación del productor asesor de seguros Sr. Ricardo Antonio 
BAEZ (matrícula N° 500.579), hasta tanto comparezca a estar a derecho munido de los libros de 
registros obligatorios llevados en legal forma. 

ARTICULO 3 o — La Gerencia de Autorizaciones y Registros tomará razón de las medidas dis- 
puestas en los artículos precedentes. 

ARTICULO 4° — Regístrese, notifíquese al domicilio comercial constituido ante el Registro de 
Productores Asesores de Seguros, sito en AVENIDA CÓRDOBA N° 1439 7° (O R 1055) - C.A.B.A., 
y publíquese en el Boletín Oficial. — Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de Seguros de la 
Nación. 



NOTA: La versión completa de la presente Resolución se puede consultar en Avda. Julio A. 
Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires. 

e. 21/03/2012 N° 27286/12 v. 21/03/2012 

MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 36.567 DEL 15 MAR 2012 

EXPEDIENTE N° 56.113 - PRESUNTAS INFRACCIONES DEL P.A.S. SR. EDUARDO HUGO 
MASSAROTTI (MATRICULA N° 501.389) A LAS LEYES N° 20.091 Y N° 22.400. 

SÍNTESIS: 

VISTO.. .Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 ° — Disponer la suspensión de la tramitación del presente Expediente N° 56.1 1 3. 

ARTICULO 2° — Disponer la inhabilitación del productor asesor de seguros Sr. Eduardo Hugo 
MASSAROTTI (matrícula N° 501 .389), hasta tanto comparezca a estar a derecho munido de los 
libros de registros obligatorios llevados en legal forma. 

ARTICULO 3 o — La Gerencia de Autorizaciones y Registros tomará razón de las medidas dis- 
puestas en los artículos precedentes. 

ARTICULO 4 o — Regístrese, notifíquese al domicilio comercial constituido ante el Registro de 
Productores Asesores de Seguros, sito en SILVIO RUGGIERI N° 3042 15° "B" (O R 1425) - O A. B. 
A., y publíquese en el Boletín Oficial. — Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de Seguros de 
la Nación. 



NOTA: La versión completa de la presente Resolución se puede consultar en Avda. Julio A. 
Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires. 

e. 21/03/2012 N° 27277/12 v. 21/03/2012 

MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 36.556 DEL 15 MAR 2012 

EXPEDIENTE N° 56.050 - PRESUNTAS INFRACCIONES DEL P.A.S. SRA. ELIANA BRÍGIDA 
ASOREY (MATRICULA N° 69.246) A LAS LEYES N° 20.091 Y N° 22.400. 

SÍNTESIS: 

VISTO.. .Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Disponer la suspensión de la tramitación del presente Expediente N° 56.050. 

ARTICULO 2° — Disponer la inhabilitación de la productora asesora de seguros Sra. Eliana Brí- 
gida ASOREY (matrícula N° 69.246), hasta tanto comparezca a estar a derecho munido de los libros 
de registros obligatorios llevados en legal forma. 

ARTICULO 3 o — La Gerencia de Autorizaciones y Registros tomará razón de las medidas dis- 
puestas en los artículos precedentes. 

ARTICULO 4° — Regístrese, notifíquese al domicilio comercial constituido ante el Registro de 
Productores Asesores de Seguros, sito en ARMENIA N° 2365 12° "A" (O R 1425) - C.A.B.A., y publí- 
quese en el Boletín Oficial. — Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de Seguros de la Nación. 



NOTA: La versión completa de la presente Resolución se puede consultar en Avda. Julio A. 
Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires. 

e. 21/03/2012 N° 27197/12 v. 21/03/2012 

MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 36.566 DEL 15 MAR 2012 

EXPEDIENTE N° 56.112 - PRESUNTAS INFRACCIONES DEL P.A.S. SR. DIEGO EZEQUIEL 
GIARDELLI (MATRICULA N° 502.479) A LAS LEYES N° 20.091 Y N° 22.400. 

SÍNTESIS: 

VISTO.. .Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Disponer la suspensión de la tramitación del presente Expediente N° 56.112. 

ARTICULO 2° — Disponer la inhabilitación del productor asesor de seguros Sr. Diego Ezequiel 
GIARDELLI (matrícula N° 502.479), hasta tanto comparezca a estar a derecho munido de los libros 
de registros obligatorios llevados en legal forma. 

ARTICULO 3 o — La Gerencia de Autorizaciones y Registros tomará razón de las medidas dis- 
puestas en los artículos precedentes. 

ARTICULO 4° — Regístrese, notifíquese al domicilio comercial constituido ante el Registro de Pro- 
ductores Asesores de Seguros, sito en LEZICA N° 4141 1 o "2" (O P. 1202) - C. A. B. A., y publíquese 
en el Boletín Oficial. — Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de Seguros de la Nación. 



NOTA: La versión completa de la presente Resolución se puede consultar en Avda. Julio A. 
Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires. 

e. 21/03/2012 N° 27279/12 v. 21/03/2012 



NOTA: La versión completa de la presente Resolución se puede consultar en Avda. Julio A. 
Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires. 

e. 21/03/2012 N° 27201/12 v. 21/03/2012 
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MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 36.565 DEL 15 MAR 2012 

EXPEDIENTE N° 56.107 - PRESUNTAS INFRACCIONES DEL P.A.S. SR. RODRIGO JOSÉ 
BARQUIZA (MATRICULA N° 501.895) A LAS LEYES N° 20.091 Y N° 22.400. 

SÍNTESIS: 

VISTO.. .Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Disponer la suspensión de la tramitación del presente Expediente N° 56.107. 

ARTICULO 2° — Disponer la inhabilitación del productor asesor de seguros Sr. Rodrigo José 
BARQUIZA (matrícula N° 501 .895), hasta tanto comparezca a estar a derecho munido de los libros 
de registros obligatorios llevados en legal forma. 

ARTICULO 3 o — La Gerencia de Autorizaciones y Registros tomará razón de las medidas dis- 
puestas en los artículos precedentes. 

ARTICULO 4 o — Regístrese, notifíquese al domicilio comercial constituido ante el Registro de Produc- 
tores Asesores de Seguros, sito en AVENIDA SANTA FE N° 822 EP° (C. R 1 059) - C. A. B. A., y publíquese 
en el Boletín Oficial. — Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de Seguros de la Nación. 



NOTA: La versión completa de la presente Resolución se puede consultar en Avda. Julio A. 
Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires. 

e. 21/03/2012 N° 27213/12 v. 21/03/2012 

MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 36.564 DEL 15 MAR 2012 

EXPEDIENTE N° 56.106 - PRESUNTAS INFRACCIONES DEL P.A.S. SR. GASTÓN EDUAR- 
DO MARAMBIO UGARTE (MATRICULA N° 501.494) A LAS LEYES N° 20.091 Y N° 22.400. 

SÍNTESIS: 

VISTO.. .Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Disponer la suspensión de la tramitación del presente Expediente N° 56.106. 

ARTICULO 2° — Disponer la inhabilitación del productor asesor de seguros Sr. Gastón Eduardo 
MARAMBIO UGARTE (matrícula N° 501 .494), hasta tanto comparezca a estar a derecho munido de 
los libros de registros obligatorios llevados en legal forma. 

ARTICULO 3 o — La Gerencia de Autorizaciones y Registros tomará razón de las medidas dis- 
puestas en los artículos precedentes. 

ARTICULO 4° — Regístrese, notifíquese al domicilio comercial constituido ante el Registro de Pro- 
ductores Asesores de Seguros, sito en PICHINCHA N° 41 7° "D" (C. R 1 082) - O A. B. A., y publíquese 
en el Boletín Oficial. — Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de Seguros de la Nación. 



NOTA: La versión completa de la presente Resolución se puede consultar en Avda. Julio A. 
Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires. 

e. 21/03/2012 N° 27218/12 v. 21/03/2012 



ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS 
Resolución N° 2075/2012 

Bs. As., 12/3/2012 

VISTO el Expediente N° 18.756/12 del Registro del Ente Nacional Regulador del Gas (ENAR- 
GAS), la Ley N° 24.076, los Decretos Nros. 1738/92 y la Resolución ENARGAS N° 421/97 -t.o. 
Resol. ENRG N° 478/97- y 

CONSIDERANDO: 

Que es un objetivo explícito de la Ley N° 24.076 el promover la competitividad de los mercados de 
oferta y demanda de gas natural, como asimismo, prevenir conductas anticompetitivas, monopólicas 
o indebidamente discriminatorias entre los participantes en cada una de las etapas de la industria. 

Que el artículo 9 o de la Ley N° 24.076 reconoce entre los Sujetos de la Ley a los Comercializa- 
dores de gas. 

Que el artículo 14° de la Ley N° 24.076 define al Comercializador "a quien compra y vende gas 
natural por cuenta de terceros". 

Que el artículo 1 o de la Resolución ENRG N° 478/97 considera comprendido dentro del concepto 
de Comercializador establecido en el artículo 1 4 de la Ley N° 24.076 a "todo aquel que, con excepción 
de las compañías distribuidoras o subdistribuidoras de gas por redes, efectúe transacciones de compra- 
venta o compra y venta de gas natural y/o de su transporte, por sí o por cuenta y orden de terceros...". 

Que se encuentra habilitado un Registro, en la órbita de este Ente Nacional Regulador del Gas, 
en el que deberán inscribirse todas las personas físicas o jurídicas que pretendan comercializar gas 
natural y transporte en el Mercado de Gas Natural; así como los Contratos bajo los que se realicen 
todas las transacciones de compra venta de gas natural y/o de servicios de transporte en la que 
intervengan terceros comercializadores. 



Que dicho Registro se encuentra habilitado y a disposición de los interesados en la página Web 
del ENARGAS. 

Que conforme lo establece el artículo 63 de la Ley 24.076, corresponderá a los Comercializado- 
res de gas el pago de una Tasa de Fiscalización y Control a los efectos de solventar los consiguien- 
tes costos asumidos por parte del ENARGAS. 

Que la actividad del Comercializador podrá ser desarrollada por personas físicas o jurídicas de derecho 
privado o público a las cuales el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS haya registrado en tal carácter. 

Que serán de aplicación respecto de los Comercializadores los Reglamentos Internos de los 
Centros de Despacho, sus normas complementarias y todas aquellas que este Organismo considere 
que le resulten aplicables. 

Que entre las obligaciones del Comercializador podemos destacar la de presentar ante el 
ENARGAS, en forma mensual, información relativa a las Operaciones Mensuales verificadas durante 
el período, y registrar ante esta Autoridad Regulatoria todo nuevo contrato suscripto con proveedo- 
res y clientes, así como las eventuales adendas efectuadas sobre contratos existentes. 

Que la firma EMERALD RESOURCES S.R.L. solicitó formalmente ante este Organismo su ins- 
cripción en el Registro de Comercializadores y de Contratos de Comercialización, trámite formaliza- 
do a través del Expediente ENRG N° 18756/12. 

Que, asimismo, ha dado cumplimiento formal a los requisitos establecidos por la Resolución 
ENRG N° 421/97 (t.o. Resol. ENRG N° 478/97) - (fs. 31), expresando en su presentación -en carác- 
ter de declaración jurada— no encontrarse alcanzada por "...las incompatibilidades y limitaciones 
establecidas por el artículo 34 de la Ley N° 24.076, el Anexo I del Decreto Reglamentario N° 1 738, ni 
tampoco con el supuesto previsto en el artículo 33 de la Ley de Sociedades Comerciales N° 19.550". 

Que la Gerencia de Desempeño y Economía emitió el Informe GDyE N° 50/12 en el que reco- 
mienda la inscripción de la firma EMERALD RESOURCES S.R.L. en el mismo. 

Que la Gerencia de Asuntos Legales emitió el Dictamen Jurídico GAL N° 176/12 por el que 
manifiesta que correspondería inscribir a la firma EMERALD RESOURCES S.R.L. en el Registro de 
Comercializadores y Contratos del ENARGAS, por ende, ya se ha expedido el Servicio Jurídico Per- 
manente del Organismo, tal como lo requiere la normativa vigente. 

Que el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS se encuentra facultado para el dictado del 
presente acto en virtud de lo dispuesto por los artículos N° 52, incisos a), d), y x), y 59, inciso h), am- 
bos de la Ley N° 24.076 y su Decreto Reglamentario N° 1738/92, Decretos N° 571/07, N° 1646/07, 
N° 953/08, N° 21 38/08, 616/09, 1874/09, 1038/09, 1688/09, 692/11 y 262/12. 

Por ello, 

EL INTERVENTOR 

DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o - Inscribir a la empresa EMERALD RESOURCES S.R.L. en el Registro de Comer- 
cializadores y Contratos de Comercialización del ENARGAS. 

ARTICULO 2 o - Comuniqúese, notifíquese a EMERALD RESOURCES S.R.L. en los términos del 
artículo 41 del Decreto N° 1759/72 (t.o. 1991), publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGIS- 
TRO OFICIAL y archívese. - Ing. ANTONIO L. PRONSATO, Interventor, Ente Nacional Regulador del Gas. 

e. 21/03/2012 N° 27404/12 v. 21/03/2012 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

Disposición N° 37/2012 

S/finalización de funciones y designación de Jefatura Interina en jurisdicción de la Direc- 
ción de Contencioso. 

Bs. As., 6/3/2012 

VISTO las presentes actuaciones, y 

CONSIDERANDO: 

Que por las mismas, se gestiona dar por finalizadas las funciones que le fueran asignadas opor- 
tunamente al Abogado Juan Manuel ELIZAGARAY en el carácter de Jefe Interino del Departamento 
Contencioso Judicial de la Dirección de Contencioso. 

Que por otra parte, se gestiona designar en idéntico carácter y cargo a la Abogada Lina Silvana 
ANLLO. 

Que sobre el particular, destácase que a la luz del Decreto N° 491/02 y su aclaratorio, Decreto N° 
601/02 (Artículo 2 o ), se ha efectuado una evaluación de la presente gestión, de la cual surge que no 
genera una mayor erogación presupuestaria, en razón de las modificaciones que la misma implica. 

Que se cuenta con la conformidad de la Subdirección General de Técnico Legal Impositiva y de 
la Dirección General Impositiva. 

Que en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Disposición N° 487/07 (AFIP), procede 
disponer en consecuencia. 

Por ello, 

LA SUBDIRECTORA GENERAL 
DE LA SUBDIRECCION GENERAL 
DE RECURSOS HUMANOS 
DISPONE: 

ARTICULO 1 o — Dar por finalizadas las funciones que le fueran asignadas oportunamente al 
Abogado Juan Manuel ELIZAGARAY (Legajo N° 39.672/96) en el carácter de Jefe Interino del Depar- 
tamento Contencioso Judicial de la Dirección de Contencioso. 

ARTICULO 2° - Designar a la Abogada Lina Silvana ANLLO (Legajo N° 42.584/50) en el carác- 
ter de Jefa Interina del Departamento Contencioso Judicial de la Dirección de Contencioso. 

ARTICULO 3 o — Regístrese, comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Regis- 
tro Oficial para su publicación y archívese. — BEATRIZ SCARPADO, Subdirectora General, Subdi- 
rección General de Recursos Humanos. 

e. 21/03/2012 N° 27533/12 v. 21/03/2012 
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ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

Disposición N° 38/2012 

Cont. Púb. Juan Pablo BARZOLA (Legajo N° 37.051/77) - S/finalización de funciones y 
designación de Jefe Interino de la División Doble Imposición de la Dirección de Asuntos 
Internacionales. 

Bs. As., 6/3/2012 

VISTO la Disposición N° 66/12 (AFIP) de fecha 1 de marzo del año en curso y la Actuación Sl- 
GEAN° 13288-289-2012, y 

CONSIDERANDO: 

Que por el artículo 6° del citado acto dispositivo, se creó UNA (1) unidad orgánica con nivel de 
División denominada "Doble Imposición" dependiente de la Dirección de Asuntos Internacionales de 
la Subdirección General de Coordinación Técnico Institucional. 

Que por lo expuesto, la citada Subdirección General gestiona designar en el carácter de Jefe 
Interino de la mencionada División al Contador Público Juan Pablo BARZOLA, quien se viene des- 
empeñando como Adjunto a la Jefatura del Departamento Gestión de Información Internacional de 
la Dirección de Fiscalidad Internacional. 

Que el presente acto dispositivo se dicta en el marco de la excepción de lo dispuesto en los 
Decretos Nros. 491 del 12 de marzo de 2002, 601 del 1 1 de abril de 2002 y 577 del 7 de agosto de 
2003, otorgada mediante Decreto N° 1322 de fecha 26 de octubre de 2005. 

Que en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Disposición N° 487/07 (AFIP), procede 
disponer en consecuencia. 

Por ello, 

LA SUBDIRECTORA GENERAL 
DE LA SUBDIRECCIÓN GENERAL 
DE RECURSOS HUMANOS 
DISPONE: 

ARTICULO 1 o — Dar por finalizadas las funciones que le fueran otorgadas oportunamente al 
Contador Público Juan Pablo BARZOLA (Legajo N° 37.051/77) en el carácter de Adjunto a la Jefatura 
del Departamento Gestión de Información Internacional de la Dirección de Fiscalidad Internacional. 

ARTICULO 2 o - Designar al Contador Público Juan Pablo BARZOLA (Legajo N° 37.051/77) en el 
carácter de Jefe Interino de la División Doble Imposición de la Dirección de Asuntos Internacionales. 

ARTICULO 3 o — Regístrese, comuniqúese, publíquese, dése conocimiento a la JEFATURA DE 
GABINETE DE MINISTROS de acuerdo con lo establecido en el artículo 2° del Decreto N° 1322 de 
fecha 26 de octubre de 2005 y a la Dirección Nacional del Registro Oficial para su publicación y archí- 
vese. — BEATRIZ SCARPADO, Subdirectora General, Subdirección General de Recursos Humanos. 

e. 21/03/2012 N° 27534/12 v. 21/03/2012 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

Disposición N° 40/2012 

S/finalización de funciones y designación de Jefes Interinos en jurisdicción de la Direc- 
ción Regional Córdoba. 

Bs. As., 9/3/2012 

VISTO la Actuación SIGEA N° 11667-46-2012, y 

CONSIDERANDO: 

Que por la misma, la Dirección Regional Córdoba solicita el relevo de las funciones que le 
fueran asignadas oportunamente en el carácter de Jefe Interino de la División Capacitación de su 
jurisdicción al Contador Público Luis RODRÍGUEZ ALBERT y designar en idéntico carácter y cargo a 
la Contadora Pública María Cecilia VILLAGRA, quien viene desempeñando funciones en el carácter 
de Jefa de la Agencia Sede N° 1 Córdoba de la citada Dirección Regional. 

Que asimismo, propicia la designación del Contador Público Javier NORIEGA FRÍAS en el ca- 
rácter de Jefe Interino de la Agencia Sede N° 1 Córdoba de la Dirección Regional Córdoba. 

Que el presente acto dispositivo se dicta en el marco de la excepción de lo dispuesto en los 
Decretos Nros. 491 del 12 de marzo de 2002, 601 del 1 1 de abril de 2002 y 577 del 7 de agosto de 
2004, otorgada mediante Decreto N° 1322 de fecha 26 de octubre de 2005. 

Que se cuenta con la conformidad de la Subdirección General de Operaciones Impositivas del Interior. 

Que en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Disposición N° 487/07 (AFIP), procede 
disponer en consecuencia. 

Por ello, 

LA SUBDIRECTORA GENERAL 
DE LA SUBDIRECCIÓN GENERAL 
DE RECURSOS HUMANOS 
DISPONE: 

ARTICULO 1° — Dar por finalizadas las funciones que le fueran asignadas oportunamente a los 
agentes que a continuación se detallan, en el carácter y en la Unidad de Estructura que en cada caso 
se indica en el ámbito de la Dirección Regional Córdoba: 



ARTICULO 2° — Designar a los agentes que a continuación se detallan, en el carácter y en la 
Unidad de Estructura que en cada caso se indica en el ámbito de la Dirección Regional Córdoba: 



NOMBRES Y APELLIDO 



CARÁCTER 



UNIDAD DE ESTRUCTURA 



Cont. Púb. Luis RODRÍGUEZ ALBERT 
(Legajo N° 24.159/36) 

Cont. Púb. María Cecilia VILLAGRA 
(Legajo N° 28.196/88) 



JEFE INTERINO DIVISIÓN CAPACITACIÓN 



NOMBRES Y APELLIDO 



CARÁCTER 



UNIDAD DE ESTRUCTURA 



JEFA INTERINA 



JEFE INTERINO 



DIVISIÓN CAPACITACIÓN 



AGENCIA SEDE N° 1 CÓRDOBA 



Cont. Púb. María Cecilia VILLAGRA 
(Legajo N° 28.196/88) 

Cont. Púb. Javier NORIEGA FRÍAS 
(Legajo N° 35.388/91) 

ARTICULO 3 o - Establecer que la Contadora Pública María Cecilia VILLAGRA (Legajo N° 28.1 96/88) 
deberá presentar, dentro de los TREINTA (30) días hábiles administrativos, la respectiva Declaración Jurada 
Patrimonial Integral "BAJA 201 2" en cumplimiento con lo dispuesto en el artículo 4 o del Decreto N° 1 64/99. 

ARTICULO 4 o — Regístrese, comuniqúese, publíquese, dése conocimiento a la JEFATURA DE 
GABINETE DE MINISTROS de acuerdo con lo establecido en el artículo 2° del Decreto N° 1322 de 
fecha 26 de octubre de 2005 y a la Dirección Nacional del Registro Oficial para su publicación y archí- 
vese. — BEATRIZ SCARPADO, Subdirectora General, Subdirección General de Recursos Humanos. 

e. 21/03/2012 N° 27538/12 v. 21/03/2012 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

Disposición N° 41/2012 

Cont. Púb. Hugo Eduardo RODRÍGUEZ (Legajo N° 29.086/79) - S/finalización de funciones 
Interinas y traslado. 

Bs. As., 9/3/2012 

VISTO la Actuación SIGEA N° 1 5263-26-201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que por la misma, el Contador Público Hugo Eduardo RODRÍGUEZ solicita el relevo de las 
funciones que le fueran asignadas oportunamente en el carácter de Jefe Interino del Departamento 
Asuntos Especiales de Fiscalización de la Dirección de Fiscalización Operativa de la Seguridad So- 
cial y su traslado a la Subdirección General de Técnico Legal de los Recursos de la Seguridad Social. 

Que se cuenta con la conformidad de la Subdirección General de Coordinación Operativa de los 
Recursos de la Seguridad Social y de la Dirección General de los Recursos de la Seguridad Social. 

Que en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Disposición N° 487/07 (AFIP), procede 
disponer en consecuencia. 

Por ello, 

LA SUBDIRECTORA GENERAL 
DE LA SUBDIRECCIÓN GENERAL 
DE RECURSOS HUMANOS 
DISPONE: 

ARTICULO 1 ° — Dar por finalizadas, a su pedido, las funciones que le fueran asignadas opor- 
tunamente al Contador Público Hugo Eduardo RODRÍGUEZ (Legajo N° 29.086/79) en el carácter de 
Jefe Interino del Departamento Asuntos Especiales de Fiscalización de la Dirección de Fiscalización 
Operativa de la Seguridad Social. 

ARTICULO 2° - Trasladar, a su pedido, al Contador Público Hugo Eduardo RODRÍGUEZ (Lega- 
jo N° 29.086/79) a la Subdirección General de Técnico Legal de los Recursos de la Seguridad Social. 

ARTICULO 3 o — Regístrese, comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Regis- 
tro Oficial para su publicación y archívese. — BEATRIZ SCARPADO, Subdirectora General, Subdi- 
rección General de Recursos Humanos. 

e. 21/03/2012 N° 27541/12 v. 21/03/2012 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN GENERAL IMPOSITIVA 

DIRECCIÓN REGIONAL SUR 

Disposición N° 33/2012 

S/Régimen de Reemplazos en jurisdicción de la Dirección Regional Sur. 

Bs. As., 15/3/2012 

VISTO las razones funcionales, y 

CONSIDERANDO: 

Que por las mismas, se hace necesario modificar el Régimen de Reemplazos, para casos de 
ausencia o impedimento de su Jefatura de la Agencia N° 100. 

Que en ejercicio de las atribuciones conferidas por el artículo 1° de la Disposición N° 487/07 
(AFIP), procede disponer en consecuencia. 

Por ello, 

EL DIRECTOR (I NT) 

DE LA DIRECCIÓN REGIONAL SUR 

DE LA DIRECCIÓN GENERAL IMPOSITIVA 

DE LA ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

DISPONE: 

ARTICULO 1 o — Modificar el Régimen de Reemplazos, para casos de ausencia o impedimento 
de la Jefatura de la Agencia N° 100 dependiente de la Dirección Regional Sur, el que quedará esta- 
blecido de la forma que seguidamente se indica: 



UNIDAD DE ESTRUCTURA 



REEMPLAZANTE (en el orden que se indica) 



AGENCIA NRO. 100 



SECCIÓN VERIFICACIONES 
SECCIÓN COBRANZA JUDICIAL 



JEFA 



AGENCIA SEDE N° 1 CÓRDOBA 



ARTICULO 2° — Regístrese, comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Regis- 
tro Oficial y archívese. - Cont. Púb. ANDRÉS E. VÁZQUEZ, Director (Int.), Dirección Regional Sur. 

e. 21/03/2012 N° 27299/12 v. 21/03/2012 
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ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 

ADUANA DE EZEIZA 

La DIRECCIÓN GENERALDE ADUANAS, en virtud de lo dispuesto en el Art. 1ro. de la Ley 
25.603, para las mercaderías que se encuentran en la situación prevista en el Art. 417 de la Ley 
22.415, comunica por única vez a aquellos que acrediten su derecho a disponer de las mercaderías 
cuya identificación a continuación se indica, que podrán dentro del plazo de TREINTA (30) días 
corridos, solicitar alguna destinación autorizada, previo pago de las multas que por derecho corres- 
pondieren. Transcurrido el plazo mencionado, el Servicio Aduanero procederá de acuerdo con lo 
dispuesto en los Arts. 2do, 3ro, 4to y 5to. de la Ley 25.603, y hasta tanto los titulares conserven su 
derecho a disponer de las mercaderías, a efectos de solicitar alguna destinación aduanera para las 
mismas presentarse en: Sección Rezagos y Secuestros (Aeropuerto Int. Ministro Pistarini - Ezeiza). 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




22-DEC-11 


11073MANI160882H 


XXX00334142 


BULTOS 


8 


data process 




22-DEC-11 


11073MANI161189X 


XXX45785830 


BULTOS 


1 


varios 




23-DEC-11 


11073MANI1 60931 C 


DDD1 3529260 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




23-DEC-11 


11073MANI161435C 


XXX04VO9018 


BULTOS 


10 


parts 




23-DEC-11 


11073MANI161449H 


XXX00686822 


BULTOS 


1 


parts 




25-DEC-11 


11073MANI162380C 


XXX05649903 


BULTOS 


2 


carga general 




25-DEC-11 


11073MANI162380C 


XXX05649976 


BULTOS 


2 


carga general 




26-DEC-11 


11073MANI162575X 


XXX00032869 


BULTOS 


7 


parts 




27-DEC-11 


11073MANI162744G 


XXX01611157 


BULTOS 


3 


additives 




27-DEC-11 


11073MANI163173D 


XXX00023530 


BULTOS 


1 


flexible borescope 




28-DEC-11 


11073MANI163400T 


XXX00795554 


BULTOS 


1 


machinery 




28-DEC-11 


11073MANI163749M 


XXX53235722 


BULTOS 


7 


VARIOS 




29-DEC-11 


11073MANI163539J 


DDD01709197 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




29-DEC-11 


11073MANI163539J 


DDD35780661 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




29-DEC-11 


11073MANI163539J 


DDD82555335 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




29-DEC-11 


11073MANI163786N 


XXX00061655 


BULTOS 


2 


QDCAGTESTING 
EQUIPMENT 




29-DEC-11 


11073MANI164170B 


XXX20360525 


BULTOS 


4 


COMPUTER NETWORKING 
SYS 




30-DEC-11 


11073MANI164073D 


07585495174 


BULTOS 


1 


MAT MEDICAL 




30-DEC-11 


11073MANI164078X 


XXX001 86500 


BULTOS 


6 


partes de turbina 




30-DEC-11 


12073MANI000421N 


XXX00336830 


BULTOS 


22 


GOODS 




30-DEC-11 


12073MANI001193U 


XXX00335540 


BULTOS 




parts 




31-DEC-11 


11073MANI164362E 


XXX37542735 


BULTOS 




varios 




31-DEC-11 


12073MANI000360P 


XXX00865164 


BULTOS 




parts 




01-JAN-12 


12073MANI001112L 


XXX03289334 


BULTOS 




qdc parts 




02-JAN-12 


12073MANI000603P 


XXX1 1560356 


BULTOS 


2 


VARIOS 




03-JAN-12 


12073MANI000698G 


04589415465 


BULTOS 




OILWELLSUPPLIES 




03-JAN-12 


12073MANI000698G 


04589415502 


BULTOS 




OILWELLSUPPLIES 




05-JAN-12 


12073MANI001681W 


DDD741 54387 


BULTOS 




CARGA GRAL 




05-JAN-12 


12073MANI001889J 


07586265454 


BULTOS 


2 


PHARMACEUTICAL 




06-JAN-12 


12073MANI002052P 


DDD22092056 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




06-JAN-12 


12073MANI002052P 


DDD29366822 


BULTOS 




CARGA GRAL 




06-JAN-12 


12073MANI002126R 


XXX41 452960 


BULTOS 




MEDICAL EQUIPMENT 




07-JAN-12 


12073MANI002496E 


DDD01 722696 


BULTOS 




CARGA GRAL 




07-JAN-12 


12073MANI002496E 


DDD03863561 


BULTOS 


9 


CARGA GRAL 




07-JAN-12 


12073MANI002496E 


DDD04820399 


BULTOS 




CARGA GRAL 




07-JAN-12 


12073MANI002496E 


DDD08870837 


BULTOS 




CARGA GRAL 




07-JAN-12 


12073MANI002496E 


DDD21361278 


BULTOS 




CARGA GRAL 




07-JAN-12 


12073MANI002496E 


DDD43952725 


BULTOS 




CARGA GRAL 




07-JAN-12 


12073MANI002496E 


DDD50334782 


BULTOS 




CARGA GRAL 




07-JAN-12 


12073MANI002496E 


DDD66921362 


BULTOS 




CARGA GRAL 




07-JAN-12 


12073MANI002496E 


DDD68210117 


BULTOS 




CARGA GRALpubel 




07-JAN-12 


12073MANI002496E 


DDD781 72304 


BULTOS 




CARGA GRAL 




07-JAN-12 


12073MANI002496E 


DDD83288912 


BULTOS 




CARGA GRAL 




07-JAN-12 


12073MANI002496E 


DDD83878835 


BULTOS 




CARGA GRAL 




07-JAN-12 


12073MANI002496E 


DDD84206264 


BULTOS 




CARGA GRAL 




07-JAN-12 


12073MANI002496E 


DDD86308948 


BULTOS 




CARGA GRAL 




07-JAN-12 


12073MANI002496E 


DDD86309050 


BULTOS 




CARGA GRAL 




07-JAN-12 


12073MANI002496E 


DDD86908801 


BULTOS 




CARGA GRAL 




07-JAN-12 


12073MANI002572W 


01659708320 


BULTOS 




biological 




07-JAN-12 


12073MANI002588G 


XXX23331536 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002588G 


XXX67780690 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002588G 


XXX69954341 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002588G 


XXX74326344 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002588G 


XXX74990043 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002588G 


XXX75285885 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002588G 


XXX88911775 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002606U 


XXX1 0579882 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002606U 


XXX1 7468421 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002606U 


XXX35940506 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002606U 


XXX35968973 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002606U 


XXX43843100 


BULTOS 


4 


varios 




07-JAN-12 


12073MANI002606U 


XXX49090790 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002606U 


XXX53644741 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002606U 


XXX69786050 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002606U 


XXX69839180 


BULTOS 


3 


varios 




07-JAN-12 


12073MANI002733V 


XXX2537465T 


BULTOS 




PTS OF NACH 




07-JAN-12 


12073MANI002790B 


XXX63903006 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002790B 


XXX67644624 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002790B 


XXX75431262 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002790B 


XXX77343420 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002794F 


XXX45794451 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002796H 


XXX44220531 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002875F 


XXX35968995 


BULTOS 




varios 




07-JAN-12 


12073MANI002875F 


XXX42265150 


BULTOS 




varios 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




07-JAN-12 


12073MANI002875F 


XXX45755595 


BULTOS 


2 


varios 




07-JAN-12 


12073MANI002875F 


XXX58040855 


BULTOS 


1 


varios 




07-JAN-12 


12073MANI002875F 


XXX86392166 


BULTOS 


1 


varios 




07-JAN-12 


12073MANI003085W 


XXX61903113 


BULTOS 


2 


material bélico 




07-JAN-12 


12073MANI003242R 


XXX45369691 


BULTOS 


1 


varios 




07-JAN-12 


12073MANI003404R 


XXX80417107 


BULTOS 


2 


parts 




07-JAN-12 


12073MANI003680A 


XXX41 122819 


BULTOS 


1 


TELEVCOMMUNICATION 




08-JAN-12 


12073MANI002671W 


12916723792 


BULTOS 


1 


SHIP SPARES 




08-JAN-12 


12073MANI002887X 


04589303480 


BULTOS 


1 


FLU VALÍ N ATE 




08-JAN-12 


12073MANI002892E 


XXX69018430 


BULTOS 


1 


variosmlispubel 




08-JAN-12 


12073MANI002892E 


XXX70647304 


BULTOS 


1 


varios 




08-JAN-12 


12073MANI002892E 


XXX89999010 


BULTOS 


1 


varios 




08-JAN-12 


12073MANI002892E 


XXX89999264 


BULTOS 


1 


varios 




08-JAN-12 


12073MANI002955E 


XXX00042548 


BULTOS 


6 


parts 




08-JAN-12 


12073MANI002955E 


XXX00042554 


BULTOS 


5 


parts 




08-JAN-12 


12073MANI002955E 


XXX00042560 


BULTOS 


6 


parts 




08-JAN-12 


12073MANI002955E 


XXX00042566 


BULTOS 


5 


parts 




08-JAN-12 


12073MANI002955E 


XXX00042572 


BULTOS 


6 


parts 




08-JAN-12 


12073MANI002955E 


XXX00042583 


BULTOS 


5 


parts 




08-JAN-12 


12073MANI002955E 


XXX00042593 


BULTOS 


6 


parts 




08-JAN-12 


12073MANI002955E 


XXX00042600 


BULTOS 


5 


parts 




08-JAN-12 


12073MANI002955E 


XXX00042605 


BULTOS 


6 


parts 




08-JAN-12 


12073MANI003062R 


XXX04TM1768 


BULTOS 


1 


parts 




08-JAN-12 


12073MANI003142Z 


XXX00009498 


BULTOS 


1 


COMPUTER MATERIAL 




08-JAN-12 


12073MANI003165V 


XXX541 08225 


BULTOS 


2 


spare parts 




08-JAN-12 


12073MANI003177B 


XXX00003244 


BULTOS 


1 


s.t.crdiaphragm 




08-JAN-12 


12073MANI003218U 


XXX0004261 1 


BULTOS 


5 


telecomm 




08-JAN-12 


12073MANI003218U 


XXX00042616 


BULTOS 


5 


parts 




08-JAN-12 


12073MANI003218U 


XXX00042622 


BULTOS 


5 


telecomm 




08-JAN-12 


12073MANI003218U 


XXX00042627 


BULTOS 


5 


telecomm 




08-JAN-12 


12073MANI003218U 


XXX00042632 


BULTOS 


5 


telecomm 




08-JAN-12 


12073MANI003218U 


XXX00042637 


BULTOS 


5 


telecomm 




08-JAN-12 


12073MANI003218U 


XXX00042642 


BULTOS 


5 


telecomm 




08-JAN-12 


12073MANI003218U 


XXX00042647 


BULTOS 


5 


telecomm 




08-JAN-12 


12073MANI003218U 


XXX00042652 


BULTOS 


5 


telecomm 




08-JAN-12 


12073MANI003218U 


XXX00042666 


BULTOS 


5 


telecomm 




08-JAN-12 


12073MANI003236U 


XXX98525752 


BULTOS 




mercadería 




08-JAN-12 


12073MANI003290U 


XXX54200069 


BULTOS 




SPARE PARTS 




08-JAN-12 


12073MANI003486E 


XXX20029112 


BULTOS 




part 




08-JAN-12 


12073MANI003488G 


XXX61211237 


BULTOS 


2 


part 




08-JAN-12 


12073MANI003492B 


XXX43045442 


BULTOS 




GOODS 




08-JAN-12 


12073MANI003627B 


XXX68007313 


BULTOS 




parts 




08-JAN-12 


12073MANI003690B 


XXX20202985 


BULTOS 


5 


OILFIELDSUPPLIES 




08-JAN-12 


12073MANI003690B 


XXX20202997 


BULTOS 




OILFIELDSUPPLIES 




09-JAN-12 


12073MANI003021M 


XXX06365459 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




09-JAN-12 


12073MANI003065U 


12565825480 


BULTOS 


2 


CILASTAZOL 




09-JAN-12 


12073MANI003253T 


XXX00980184 


BULTOS 


5 


goods 




09-JAN-12 


12073MANI003343T 


XXX41018693 


BULTOS 




varios 




09-JAN-12 


12073MANI003343T 


XXX45375755 


BULTOS 




varios 




09-JAN-12 


12073MANI003398G 


XXX69608854 


BULTOS 




varios 




09-JAN-12 


12073MANI003398G 


XXX93742276 


BULTOS 




varios 




09-JAN-12 


12073MANI003427W 


XXX98709992 


BULTOS 




mercadería 




09-JAN-12 


12073MANI003446A 


XXX1 971 3696 


BULTOS 




SERVERmlispubel 




09-JAN-12 


12073MANI003469F 


XXX21001901 


BULTOS 




CLOTHING 




09-JAN-12 


12073MANI003473A 


XXX65972982 


BULTOS 




varios 




09-JAN-12 


12073MANI003473A 


XXX67394522 


BULTOS 




varios 




09-JAN-12 


12073MANI003473A 


XXX81 754540 


BULTOS 




varios 




09-JAN-12 


12073MANI003744B 


XXX93937831 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




09-JAN-12 


12073MANI003744B 


XXX94532983 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




09-JAN-12 


12073MANI003791D 


XXX00004344 


BULTOS 




pharma 




09-JAN-12 


12073MANI003838F 


XXX00302817 


BULTOS 


3 


parts 




09-JAN-12 


12073MANI003838F 


XXX00336036 


BULTOS 


14 


parts 




09-JAN-12 


12073MANI003861B 


XXX00007501 


BULTOS 


1 


telecomm 




09-JAN-12 


12073MANI003861B 


XXX0000761 1 


BULTOS 


4 


telecomm 




09-JAN-12 


12073MANI003861B 


XXX00037627 


BULTOS 


7 


telecomm 




09-JAN-12 


12073MANI003861B 


XXX00057600 


BULTOS 


5 


telecomm 




09-JAN-12 


12073MANI003861B 


XXX00057605 


BULTOS 


4 


telecomm 




09-JAN-12 


12073MANI003862C 


XXX00042436 


BULTOS 


5 


telecomm 




09-JAN-12 


12073MANI003862C 


XXX00042442 


BULTOS 


5 


telecomm 




09-JAN-12 


12073MANI003862C 


XXX00042447 


BULTOS 


5 


telecomm 




09-JAN-12 


12073MANI003862C 


XXX00042517 


BULTOS 


6 


telecomm 




09-JAN-12 


12073MANI003862C 


XXX00042522 


BULTOS 


5 


telecomm 




09-JAN-12 


12073MANI003862C 


XXX00042527 


BULTOS 


5 


telecomm 




09-JAN-12 


12073MANI003862C 


XXX00042533 


BULTOS 


6 


telecomm 




09-JAN-12 


12073MANI003862C 


XXX00042540 


BULTOS 


7 


telecomm 




09-JAN-12 


12073MANI003862C 


XXX00042546 


BULTOS 


6 


telecomm 




09-JAN-12 


12073MANI003911U 


XXX20035933 


BULTOS 




CAUDALIMETRO 




09-JAN-12 


12073MANI004104P 


XXX43786623 


BULTOS 




varios 




09-JAN-12 


12073MANI004104P 


XXX48261426 


BULTOS 




varios 




09-JAN-12 


12073MANI004104P 


XXX49835880 


BULTOS 




varios 




09-JAN-12 


12073MANI004104P 


XXX58053470 


BULTOS 




varios 




09-JAN-12 


12073MANI004104P 


XXX70082161 


BULTOS 




varios 




09-JAN-12 


12073MANI004104P 


XXX70431763 


BULTOS 




varios 




09-JAN-12 


12073MANI004104P 


XXX82858554 


BULTOS 




varios 




09-JAN-12 


12073MANI004104P 


XXX82858576 


BULTOS 




varios 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD01 557598 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD03691110 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD03863561 


BULTOS 


3 


CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD08478645 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD1 6073473 


BULTOS 




CARGA GRAL 
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Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD1 6073484 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD1 8904384 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD20656049 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD42296669 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD43264793 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD451 87908 


BULTOS 


4 


CARGA GRALpubel 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD51 235861 


BULTOS 


6 


CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD59716144 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD80574049 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD88289371 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD88289430 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD88524223 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD91 752836 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD92147267 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003738E 


DDD92358395 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




10-JAN-12 


12073MANI003785G 


01659793344 


BULTOS 


1 


auto 




10-JAN-12 


12073MANI003811T 


XXX54200149 


BULTOS 


8 


spare parts 




10-JAN-12 


12073MANI003899M 


XXX50044942 


BULTOS 


2 


parts 




10-JAN-12 


12073MANI003970C 


XXX21001901 


BULTOS 


12 


CLOTHING 




10-JAN-12 


12073MANI004024Z 


XXX00214446 


BULTOS 


6 


parts 




10-JAN-12 


12073MANI004025R 


XXX00214444 


BULTOS 


13 


parts 




10-JAN-12 


12073MANI004025R 


XXX00214445 


BULTOS 


3 


parts 




10-JAN-12 


12073MANI004140P 


XXX20035933 


BULTOS 


4 


CAUDALIMETRO 




10-JAN-12 


12073MANI004306T 


XXX76777172 


BULTOS 




varios 




10-JAN-12 


12073MANI004422S 


XXX01 162324 


BULTOS 




varios 




10-JAN-12 


12073MANI004422S 


XXX01 173410 


BULTOS 




varios 




10-JAN-12 


12073MANI004422S 


XXX01 197722 


BULTOS 




varios 




10-JAN-12 


12073MANI004422S 


XXX32843701 


BULTOS 


5 


varios 




10-JAN-12 


12073MANI004422S 


XXX46309570 


BULTOS 




varios 




10-JAN-12 


12073MANI004422S 


XXX631 69823 


BULTOS 




varios 




10-JAN-12 


12073MANI004422S 


XXX71 773836 


BULTOS 




varios 




10-JAN-12 


12073MANI004429C 


XXX01 764302 


BULTOS 




mercadería 




10-JAN-12 


12073MANI004429C 


XXX991 90320 


BULTOS 


2 


mercadería 




10-JAN-12 


12073MANI004429C 


XXX99889217 


BULTOS 


3 


mercadería 




10-JAN-12 


12073MANI004482B 


XXX45442696 


BULTOS 




mercadería 




11-JAN-12 


12073MANI004181U 


DDD02729574 


BULTOS 




CARGA GRAL 




11-JAN-12 


12073MANI004181U 


DDD07919193 


BULTOS 




CARGA GRAL 




11-JAN-12 


12073MANI004181U 


DDD09815660 


BULTOS 




CARGA GRAL 




11-JAN-12 


12073MANI004181U 


DDD1 3587421 


BULTOS 




CARGA GRAL 




11-JAN-12 


12073MANI004181U 


DDD62709893 


BULTOS 




CARGA GRAL 




11-JAN-12 


12073MANI004181U 


DDD82350831 


BULTOS 




CARGA GRAL 




11-JAN-12 


12073MANI004181U 


DDD94221596 


BULTOS 




CARGA GRAL 




11-JAN-12 


12073MANI004181U 


DDD96341131 


BULTOS 




CARGA GRAL 




11-JAN-12 


12073MANI004193A 


XXX03752027 


BULTOS 




carga general 




11-JAN-12 


12073MANI004193A 


XXX1 58631 03 


BULTOS 




carga general 




11-JAN-12 


12073MANI004193A 


XXX65007688 


BULTOS 




carga general 




11-JAN-12 


12073MANI004193A 


XXX72821741 


BULTOS 




carga general 




11-JAN-12 


12073MANI004211Y 


00177505934 


BULTOS 




ESCALATOR HANDRAILS 




11-JAN-12 


12073MANI004285C 


XXX05CT4688 


BULTOS 


2 


parts mlispubel 




11-JAN-12 


12073MANI004377E 


XXX00019065 


BULTOS 




parts 




11-JAN-12 


12073MANI004387F 


XXX00033330 


BULTOS 


5 


spare parts 




11-JAN-12 


12073MANI004391A 


XXX20059010 


BULTOS 




resin solution 




11-JAN-12 


12073MANI004424U 


XXX00214446 


BULTOS 


9 


parts 




11-JAN-12 


12073MANI004580A 


XXX081 67232 


BULTOS 




varios 




11-JAN-12 


12073MANI004580A 


XXX26979991 


BULTOS 




varios 




11-JAN-12 


12073MANI004580A 


XXX33863753 


BULTOS 




varios 




11-JAN-12 


12073MANI004580A 


XXX33863764 


BULTOS 




varios 




11-JAN-12 


12073MANI004580A 


XXX33863786 


BULTOS 




varios 




11-JAN-12 


12073MANI004580A 


XXX33863790 


BULTOS 




varios 




11-JAN-12 


12073MANI004580A 


XXX40830003 


BULTOS 




varios 




11-JAN-12 


12073MANI004580A 


XXX46428231 


BULTOS 




varios 




11-JAN-12 


12073MANI004581B 


XXX70610914 


BULTOS 




varios 




11-JAN-12 


12073MANI004606W 


XXX00617562 


BULTOS 




parts 




11-JAN-12 


12073MANI004606W 


XXX00617563 


BULTOS 




parts 




11-JAN-12 


12073MANI004609C 


XXX01 FHY856 


BULTOS 


4 


flavours 




11-JAN-12 


12073MANI004821V 


XXX531 39706 


BULTOS 




varios 




11-JAN-12 


12073MANI004821V 


XXX72944774 


BULTOS 




varios 




11-JAN-12 


12073MANI004932B 


XXX1 0008777 


BULTOS 


5 


heatsink 




12-JAN-12 


12073MANI004537C 


05751597663 


BULTOS 


1 


CABEZALHEAD 




12-JAN-12 


12073MANI004550U 


04557611923 


BULTOS 


3 


SUSTANCE LIQUID 




12-JAN-12 


12073MANI004575E 


DDD01416922 


BULTOS 


4 


CARGA GRAL 




12-JAN-12 


12073MANI004575E 


DDD01 732491 


BULTOS 


12 


CARGA GRAL 




12-JAN-12 


12073MANI004575E 


DDD031 28326 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-JAN-12 


12073MANI004575E 


DDD1 79331 08 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-JAN-12 


12073MANI004575E 


DDD33067524 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-JAN-12 


12073MANI004575E 


DDD36076859 


BULTOS 


5 


CARGA GRAL 




12-JAN-12 


12073MANI004575E 


DDD54252817 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-JAN-12 


12073MANI004575E 


DDD71359130 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-JAN-12 


12073MANI004575E 


DDD73988624 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-JAN-12 


12073MANI004575E 


DDD761 66561 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-JAN-12 


12073MANI004575E 


DDD77515534 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-JAN-12 


12073MANI004575E 


DDD94394620 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




12-JAN-12 


12073MANI004575E 


DDD95298979 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-JAN-12 


12073MANI004575E 


DDD99492894 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




12-JAN-12 


12073MANI004584E 


XXX00029447 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




12-JAN-12 


12073MANI004584E 


XXX00029465 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




12-JAN-12 


12073MANI004584E 


XXX00029509 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




12-JAN-12 


12073MANI004584E 


XXX1 4079541 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




12-JAN-12 


12073MANI004584E 


XXX64671273 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




12-JAN-12 


12073MANI004584E 


XXX73731362 


BULTOS 




CARGA GENERAL 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




12-JAN-12 


12073MANI004666F 


XXX00002755 


BULTOS 


25 


telecomm 




12-JAN-12 


12073MANI004666F 


XXX00007508 


BULTOS 


4 


telecommispubel 




12-JAN-12 


12073MANI004666F 


XXX00007513 


BULTOS 


5 


telecomm 




12-JAN-12 


12073MANI004667G 


XXX00002476 


BULTOS 


15 


telecomm 




12-JAN-12 


12073MANI004667G 


XXX00002492 


BULTOS 


10 


telecomm 




12-JAN-12 


12073MANI004667G 


XXX00002754 


BULTOS 


25 


telecomm 




12-JAN-12 


12073MANI004667G 


XXX00007518 


BULTOS 


5 


telecomm 




12-JAN-12 


12073MANI004667G 


XXX00007527 


BULTOS 


5 


telecomm 




12-JAN-12 


12073MANI004669X 


XXX1 1493447 


BULTOS 


4 


parts 




12-JAN-12 


12073MANI004675F 


XXXB1 53 499 


BULTOS 


1 


S.D.C. PHENOLIC 
NOVOLAC 




12-JAN-12 


12073MANI004799M 


XXX01 485429 


BULTOS 


1 


repuestos 




12-JAN-12 


12073MANI004816C 


XXX2 1596004 


BULTOS 


1 


varios 




12-JAN-12 


12073MANI004816C 


XXX72148001 


BULTOS 


1 


varios 




12-JAN-12 


12073MANI004816C 


XXX73035671 


BULTOS 


3 


varios 




12-JAN-12 


12073MANI004820U 


XXX38709431 


BULTOS 


1 


varios 




12-JAN-12 


12073MANI004840W 


XXX94390094 


BULTOS 


1 


mercadería 




12-JAN-12 


12073MANI004887K 


XXX542001 77 


BULTOS 


12 


spare parts 




12-JAN-12 


12073MANI004890E 


XXX59223916 


BULTOS 


4 


pos material 




12-JAN-12 


12073MANI004890E 


XXX59223917 


BULTOS 


2 


pos material 




12-JAN-12 


12073MANI004895J 


XXX01870101 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI004895J 


XXX14137215 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI004895J 


XXX1 7090013 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI004895J 


XXX44433603 


BULTOS 


2 


varios 




12-JAN-12 


12073MANI004895J 


XXX531 39673 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI004895J 


XXX70988764 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI004895J 


XXX71 656403 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI004895J 


XXX96300320 


BULTOS 


2 


varios 




12-JAN-12 


12073MANI004898M 


XXX01 200004 


BULTOS 




medidor de nivel 




12-JAN-12 


12073MANI004966X 


04441902921 


BULTOS 




REPUESTOS 




12-JAN-12 


12073MANI005048A 


XXX54200185 


BULTOS 


10 


spare parts 




12-JAN-12 


12073MANI005132R 


XXX54976396 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI005132R 


XXX87836463 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI005133S 


XXX22132570 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI005135U 


XXX72416112 


BULTOS 


2 


varios 




12-JAN-12 


12073MANI005136V 


XXX47702021 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI005136V 


XXX95486445 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI005149C 


XXX05024661 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI005149C 


XXX07348535 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI005149C 


XXX70519436 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI005149C 


XXX73893086 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI005220P 


XXX60022852 


BULTOS 


2 


partes y piezas 




12-JAN-12 


12073MANI005231R 


XXX02455301 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI005231R 


XXX1 3847460 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI005231R 


XXX47620956 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI005231R 


XXX48290286 


BULTOS 


5 


variosmlispubel 




12-JAN-12 


12073MANI005231R 


XXX52997354 


BULTOS 




varios 




12-JAN-12 


12073MANI005231R 


XXX760581 03 


BULTOS 




varios 




13-JAN-12 


12073MANI004933C 


12900243180 


BULTOS 




RADIOACTIVE MATERIAL 




13-JAN-12 


12073MANI004984X 


DDD05768073 


BULTOS 




CARGA GRAL 




13-JAN-12 


12073MANI004984X 


DDD08839300 


BULTOS 




CARGA GRAL 




13-JAN-12 


12073MANI004984X 


DDD27838852 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




13-JAN-12 


12073MANI004984X 


DDD32722863 


BULTOS 




CARGA GRAL 




13-JAN-12 


12073MANI004984X 


DDD36965904 


BULTOS 




CARGA GRAL 




13-JAN-12 


12073MANI004984X 


DDD40066248 


BULTOS 




CARGA GRAL 




13-JAN-12 


12073MANI004984X 


DDD50335080 


BULTOS 




CARGA GRAL 




13-JAN-12 


12073MANI004984X 


DDD66340307 


BULTOS 




CARGA GRAL 




13-JAN-12 


12073MANI004984X 


DDD66340351 


BULTOS 




CARGA GRAL 




13-JAN-12 


12073MANI004984X 


DDD831 48494 


BULTOS 




CARGA GRAL 




13-JAN-12 


12073MANI004984X 


DDD83970108 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




13-JAN-12 


12073MANI004984X 


DDD90899083 


BULTOS 




CARGA GRAL 




13-JAN-12 


12073MANI004984X 


DDD98447921 


BULTOS 




CARGA GRAL 




13-JAN-12 


12073MANI004994J 


XXX49427591 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




13-JAN-12 


12073MANI004994J 


XXX55294443 


BULTOS 




%CARGA GENERAL 




13-JAN-12 


12073MANI004994J 


XXX92370511 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




13-JAN-12 


12073MANI004994J 


XXX94204663 


BULTOS 


4 


CARGA GENERAL 




13-JAN-12 


12073MANI005039A 


XXX01262012 


BULTOS 


12 


REPUESTOS 




13-JAN-12 


12073MANI005039A 


XXX01282012 


BULTOS 


2 


REPUESTOS 




13-JAN-12 


12073MANI005047W 


01671052590 


BULTOS 


1 


hp8200 




13-JAN-12 


12073MANI005147A 


XXX04WR2281 


BULTOS 


2 


parts 




13-JAN-12 


12073MANI005157B 


XXX20094445 


BULTOS 


2 


mercadería 




13-JAN-12 


12073MANI005157B 


XXX94833499 


BULTOS 


1 


mercadería 




13-JAN-12 


12073MANI005169E 


XXX00002501 


BULTOS 


12 


telecomm 




13-JAN-12 


12073MANI005169E 


XXX00003778 


BULTOS 


1 


telecomm 




13-JAN-12 


12073MANI005169E 


XXX00007230 


BULTOS 


8 


telecomm 




13-JAN-12 


12073MANI005169E 


XXX00007236 


BULTOS 


8 


telecomm 




13-JAN-12 


12073MANI005169E 


XXX00007439 


BULTOS 


1 


telecomm 




13-JAN-12 


12073MANI005169E 


XXX00007826 


BULTOS 


10 


telecomm 




13-JAN-12 


12073MANI005210Y 


XXX08358200 


BULTOS 


1 


varios 




13-JAN-12 


12073MANI005210Y 


XXX26875495 


BULTOS 


2 


varios 




13-JAN-12 


12073MANI005212Z 


XXX4809941 1 


BULTOS 


1 


varios 




13-JAN-12 


12073MANI005259E 


XXX51091203 


BULTOS 


1 


varios 




13-JAN-12 


12073MANI005259E 


XXX73370144 


BULTOS 


1 


varios 




13-JAN-12 


12073MANI005344W 


14541638951 


BULTOS 


6 


LIVE FISH 




13-JAN-12 


12073MANI005365C 


XXX00000653 


BULTOS 


5 


telecomm equip 




13-JAN-12 


12073MANI005365C 


XXX00003840 


BULTOS 


6 


telecomm equip 




13-JAN-12 


12073MANI005365C 


XXX00006409 


BULTOS 


10 


telecomm equip 




13-JAN-12 


12073MANI005365C 


XXX00006414 


BULTOS 


10 


telecomm equip 




13-JAN-12 


12073MANI005365C 


XXX00006419 


BULTOS 


10 


telecomm equipl 




13-JAN-12 


12073MANI005365C 


XXX00006443 


BULTOS 


10 


telecomm equip 
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Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




13-JAN-12 


12073MANI005365C 


XXX00007648 


BULTOS 


5 


telecomm equip 




13-JAN-12 


12073MANI005365C 


XXX00007658 


BULTOS 


5 


telecomm equip 




13-JAN-12 


12073MANI005365C 


XXX00007664 


BULTOS 


5 


telecomm equip 




13-JAN-12 


12073MANI005365C 


XXX00007669 


BULTOS 


5 


telecomm equip 




13-JAN-12 


12073MANI005365C 


XXX00007674 


BULTOS 


6 


telecomm equip 




13-JAN-12 


12073MANI005365C 


XXX00007680 


BULTOS 


6 


telecom equip 




13-JAN-12 


12073MANI005376E 


XXX22319105 


BULTOS 


1 


SPARE PARTS 




13-JAN-12 


12073MANI005415V 


72493268431 


BULTOS 


22 


CULTURE MEDIAS 
ACCESOR 




13-JAN-12 


12073MANI005499K 


XXX68025874 


BULTOS 




varios 




13-JAN-12 


12073MANI005499K 


XXX72786783 


BULTOS 




varios 




13-JAN-12 


12073MANI005499K 


XXX72811940 


BULTOS 




varios 




13-JAN-12 


12073MANI005571B 


XXX00429122 


BULTOS 




varios 




13-JAN-12 


12073MANI005571B 


XXX04856644 


BULTOS 


5 


varios 




13-JAN-12 


12073MANI005571B 


XXX04856773 


BULTOS 




varios 




13-JAN-12 


12073MANI005571B 


XXX1 2441 565 


BULTOS 


2 


varios 




13-JAN-12 


12073MANI005571B 


XXX27584892 


BULTOS 




varios 




13-JAN-12 


12073MANI005571B 


XXX31765116 


BULTOS 




varios 




13-JAN-12 


12073MANI005571B 


XXX50053216 


BULTOS 




varios 




13-JAN-12 


12073MANI005571B 


XXX51 625753 


BULTOS 




varios 




13-JAN-12 


12073MANI005571B 


XXX67475383 


BULTOS 




varios 




13-JAN-12 


12073MANI005571B 


XXX74982452 


BULTOS 




varios 




13-JAN-12 


12073MANI005571B 


XXX91 683256 


BULTOS 




varios 




13-JAN-12 


12073MANI005574E 


XXX46428632 


BULTOS 




varios 




13-JAN-12 


12073MANI005574E 


XXX95743320 


BULTOS 




varios 




13-JAN-12 


12073MANI005821W 


XXX1 431 3860 


BULTOS 




varios 




13-JAN-12 


12073MANI005821W 


XXX50003455 


BULTOS 


2 


varios 




13-JAN-12 


12073MANI006219B 


XXX54200228 


BULTOS 


2 


spare parts 




13-JAN-12 


12073MANI006500R 


XXX00335564 


BULTOS 


3 


parts 




14-JAN-12 


12073MANI005368F 


07454638242 


BULTOS 


2 


CHEMICALS 




14-JAN-12 


12073MANI005406V 


05774982180 


BULTOS 


2 


PHARMA 




14-JAN-12 


12073MANI005410Z 


07586832292 


BULTOS 




CAST IRON V 




14-JAN-12 


12073MANI005425W 


04589415653 


BULTOS 




OILWELLSUPPLIES 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD03027891 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD03343146 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD08083990 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD1 31 10631 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD1 5747721 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD1 81 14304 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD20688745 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD21611919 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD23665424 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD361 20740 


BULTOS 




CARGA GRALpubel 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD37560825 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD41 989039 


BULTOS 


5 


CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD43203162 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD52742471 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD651 84401 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD70205071 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD70205082 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005442V 


DDD75988424 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-JAN-12 


12073MANI005523V 


XXX00000004 


BULTOS 


10 


Equipos 




14-JAN-12 


12073MANI005523V 


XXX00000005 


BULTOS 


15 


Equipos 




14-JAN-12 


12073MANI005579J 


02094183316 


BULTOS 


2 


DG CLASS 3 CAO 




14-JAN-12 


12073MANI005610S 


XXX00315070 


BULTOS 


1 


Fármacos 




14-JAN-12 


12073MANI005739H 


XXX02480349 


BULTOS 


16 


parts 




14-JAN-12 


12073MANI005769K 


XXX501 76893 


BULTOS 


5 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005769K 


XXX91 160904 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005805B 


XXX11816181 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005805B 


XXX1 531 7942 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005805B 


XXX231 05961 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005805B 


XXX35412756 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005805B 


XXX35949451 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005805B 


XXX65542283 


BULTOS 


3 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005809F 


XXX00011393 


BULTOS 


1 


ETIQUETAS 




14-JAN-12 


12073MANI005827F 


XXX51636102 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005827F 


XXX74729181 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005836F 


XXX1 5241 802 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005836F 


XXX45500086 


BULTOS 


10 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005836F 


XXX46610373 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005836F 


XXX48129102 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005836F 


XXX49657084 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005836F 


XXX5 1205706 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005836F 


XXX58495216 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005836F 


XXX58667263 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI005973H 


XXXL2000785 


BULTOS 


19 


PARTS 




14-JAN-12 


12073MANI006104R 


XXX64200083 


BULTOS 


1 


chemlcals 




14-JAN-12 


12073MANI006111P 


XXX54200280 


BULTOS 


1 


spare parts 




14-JAN-12 


12073MANI006111P 


XXX54200281 


BULTOS 


4 


spare parts 




14-JAN-12 


12073MANI006193C 


XXX50058101 


BULTOS 


1 


sucrose 




14-JAN-12 


12073MANI006272A 


XXX1 671 6375 


BULTOS 


9 


mercadería 




14-JAN-12 


12073MANI006272A 


XXX33939258 


BULTOS 


1 


mercadería 




14-JAN-12 


12073MANI006272A 


XXX62554446 


BULTOS 


1 


mercadería 




14-JAN-12 


12073MANI006272A 


XXX98504222 


BULTOS 


1 


mercadería 




14-JAN-12 


12073MANI006524A 


XXX50010160 


BULTOS 


3 


qdc spare parts 




14-JAN-12 


12073MANI006662D 


XXX1 4869332 


BULTOS 


1 


varlosmlispubel 




14-JAN-12 


12073MANI006662D 


XXX1 6992490 


BULTOS 


2 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI006662D 


XXX20306546 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI006662D 


XXX58488824 


BULTOS 


1 


varios 




14-JAN-12 


12073MANI006662D 


XXX72088405 


BULTOS 


1 


varios 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




14-JAN-12 


12073MANI006662D 


XXX90044451 


BULTOS 


3 


varios 




15-JAN-12 


12073MANI005703V 


13355341484 


BULTOS 








15-JAN-12 


12073MANI005802V 


XXX1 1500630 


BULTOS 




electronlcs components 




15-JAN-12 


12073MANI005851C 


XXX48131074 


BULTOS 




parts 




15-JAN-12 


12073MANI006032R 


XXX05XGN652 


BULTOS 




bulk drug 




15-JAN-12 


12073MANI006118W 


XXX00980243 


BULTOS 


5 


goods 




15-JAN-12 


12073MANI006118W 


XXX00980254 


BULTOS 




goods 




15-JAN-12 


12073MANI006259F 


XXX85316593 


BULTOS 




s, parts 




15-JAN-12 


12073MANI006463C 


XXX00688621 


BULTOS 




parts 




15-JAN-12 


12073MANI006508C 


XXX07326501 


BULTOS 




parts 




15-JAN-12 


12073MANI006654E 


XXX1940985A 


BULTOS 


5 


GOODS 




15-JAN-12 


12073MANI006665G 


XXX00718167 


BULTOS 


17 


telecom 




16-JAN-12 


12073MANI005654D 


12902252213 


BULTOS 


2 


PHARMA 




16-JAN-12 


12073MANI005941C 


05790849065 


BULTOS 


8 


SODIUM 




16-JAN-12 


12073MANI005986L 


40629824815 


BULTOS 


1 


good sintético 




16-JAN-12 


12073MANI005991H 


XXX06365486 


BULTOS 


2 


CARGA GENERAL 




16-JAN-12 


12073MANI005991H 


XXX62023513 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




16-JAN-12 


12073MANI005991H 


XXX97901935 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




16-JAN-12 


12073MANI006170U 


30735987254 


BULTOS 


1 


broadc equip 




16-JAN-12 


12073MANI006170U 


38200011281 


BULTOS 


4 


CABINETS 




16-JAN-12 


12073MANI006239D 


XXX20110132 


BULTOS 


41 


pantalones 




16-JAN-12 


12073MANI006499L 


XXX00336383 


BULTOS 


1 


data proceswsing 




16-JAN-12 


12073MANI006557G 


XXX00033241 


BULTOS 


3 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI006575G 


XXX001 22201 


BULTOS 


1 


Repuestos 




16-JAN-12 


12073MANI006611U 


XXX41 454034 


BULTOS 


1 


MEDICAL EQUIP. - 




16-JAN-12 


12073MANI006618E 


XXX00034867 


BULTOS 


1 


statlonflo 




16-JAN-12 


12073MANI006621V 


XXX03200027 


BULTOS 


2 


GOODS 




16-JAN-12 


12073MANI006659J 


XXX22100919 


BULTOS 


1 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI006659J 


XXX22 100922 


BULTOS 


1 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI006659J 


XXX22 100924 


BULTOS 


1 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI006721W 


XXX1 2000044 


BULTOS 


2 


CAPACITORES 




16-JAN-12 


12073MANI006722A 


XXX01 FAT333 


BULTOS 


1 


spare parts 




16-JAN-12 


12073MANI006769L 


XXX00600021 


BULTOS 


2 


ampliflers 




16-JAN-12 


12073MANI006811W 


XXX3483941 1 


BULTOS 


4 


CARGA GENERAL 




16-JAN-12 


12073MANI006811W 


XXX43586283 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




16-JAN-12 


12073MANI006813B 


XXX41 060940 


BULTOS 


3 


CARGA GENERAL 




16-JAN-12 


12073MANI006813B 


XXX73325524 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




16-JAN-12 


12073MANI006813B 


XXX73628082 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




16-JAN-12 


12073MANI006813B 


XXX74051676 


BULTOS 


1 


CARGA GENERALel 




16-JAN-12 


12073MANI006813B 


XXX74989155 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




16-JAN-12 


12073MANI006813B 


XXX75316398 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




16-JAN-12 


12073MANI006813B 


XXX99524685 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




16-JAN-12 


12073MANI006861E 


XXX00009149 


BULTOS 


1 


windmill parts 




16-JAN-12 


12073MANI006879N 


XXX54200301 


BULTOS 


1 


spare parts 




16-JAN-12 


12073MANI006962G 


XXX08057402 


BULTOS 


1 


varios 




16-JAN-12 


12073MANI006962G 


XXX1 48821 31 


BULTOS 


1 


varios 




16-JAN-12 


12073MANI006962G 


XXX1 5423861 


BULTOS 


1 


varios 




16-JAN-12 


12073MANI006962G 


XXX20853572 


BULTOS 


1 


varios 




16-JAN-12 


12073MANI006962G 


XXX20853583 


BULTOS 


1 


varios 




16-JAN-12 


12073MANI006970F 


XXX39152813 


BULTOS 


1 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006025 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006043 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006050 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006057 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006064 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006068 


BULTOS 


4 


Equipos 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006073 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006080 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006087 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006096 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX000061 01 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006108 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006115 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006122 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006125 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006132 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006138 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006144 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007012Z 


XXX00006150 


BULTOS 


5 


parts 




16-JAN-12 


12073MANI007017V 


XXX41 029563 


BULTOS 




encoder 




16-JAN-12 


12073MANI007134V 


XXX35329195 


BULTOS 




varios 




16-JAN-12 


12073MANI007134V 


XXX58047585 


BULTOS 




varios 




16-JAN-12 


12073MANI007134V 


XXX87785773 


BULTOS 




varios 




16-JAN-12 


12073MANI007180W 


XXX1 1009487 


BULTOS 


6 


HARMLESS PHARMA 




17-JAN-12 


12073MANI006578J 


XXX542001 79 


BULTOS 




spare parts 




17-JAN-12 


12073MANI006578J 


XXX54200235 


BULTOS 


2 


SPARE PARTS 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD01691320 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD02729544 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD03031302 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD06074948 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD07367109 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD1 01 67383 


BULTOS 




CARGA GRALpubel 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD1 881 7491 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD20656358 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD20954065 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD24324920 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD31151647 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD35202545 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD40340837 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD45243560 


BULTOS 




CARGA GRAL 
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17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD46448802 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD47728490 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD56036509 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD57793057 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD59716166 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD65800848 


BULTOS 


8 


CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD69508206 


BULTOS 


15 


CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD73030279 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD761 14684 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD791 63083 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD831 03534 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD841 59701 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006802W 


DDD91611284 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




17-JAN-12 


12073MANI006843E 


12597470634 


BULTOS 


13 


watchdog 




17-JAN-12 


12073MANI006871F 


XXX01201017 


BULTOS 


8 


mount 




17-JAN-12 


12073MANI007049D 


XXX00557333 


BULTOS 


6 


parts 




17-JAN-12 


12073MANI007051T 


XXX00336383 


BULTOS 


3 


data proceswsing 




17-JAN-12 


12073MANI007072W 


XXXA0012197 


BULTOS 


1 


MEDCIAL PARTS 




17-JAN-12 


12073MANI007118A 


XXX00971752 


BULTOS 


11 


Químicos 




17-JAN-12 


12073MANI007123T 


XXX201 22525 


BULTOS 


1 


parts 




17-JAN-12 


12073MANI007129C 


XXX01 FHZ660 


BULTOS 


3 


machine 




17-JAN-12 


12073MANI007133U 


XXX65897986 


BULTOS 


1 


varios 




17-JAN-12 


12073MANI007135W 


XXX1 4708461 


BULTOS 


1 


varios 




17-JAN-12 


12073MANI007135W 


XXX61 384721 


BULTOS 


1 


varios 




17-JAN-12 


12073MANI007150T 


XXX27439668 


BULTOS 


1 


Unidades de medición 




17-JAN-12 


12073MANI007160U 


XXX95007836 


BULTOS 


1 


SLIP RINGS 




17-JAN-12 


12073MANI007224V 


XXX41454192 


BULTOS 


1 


MEDICAL EQUIR- 




17-JAN-12 


12073MANI007389K 


XXX1 2524734 


BULTOS 


2 


spare parts 




17-JAN-12 


12073MANI007389K 


XXX1 2524736 


BULTOS 


1 


lawmmover parts 




17-JAN-12 


12073MANI007432W 


XXX26681263 


BULTOS 


1 


varios 




17-JAN-12 


12073MANI007432W 


XXX731 08646 


BULTOS 


1 


varios 




17-JAN-12 


12073MANI007442A 


XXX07484636 


BULTOS 


1 


varios 




17-JAN-12 


12073MANI007442A 


XXX64656372 


BULTOS 


1 


varios 




17-JAN-12 


12073MANI007442A 


XXX674661 1 


BULTOS 


2 


varios 




17-JAN-12 


12073MANI007442A 


XXX67466386 


BULTOS 


2 


variosmlispubel 




17-JAN-12 


12073MANI007473E 


XXX00970979 


BULTOS 


2 


printers 




17-JAN-12 


12073MANI007473E 


XXX00971754 


BULTOS 


1 


Chemicals 




17-JAN-12 


12073MANI007490D 


XXX02BJ5169 


BULTOS 


5 


spare partes 




17-JAN-12 


12073MANI007493G 


XXX73917041 


BULTOS 


1 


mercadería 




17-JAN-12 


12073MANI007493G 


XXX99307213 


BULTOS 


1 


mercadería 




17-JAN-12 


12073MANI007562D 


XXX1 691 4824 


BULTOS 


1 


varios 




17-JAN-12 


12073MANI007562D 


XXX50676763 


BULTOS 


1 


varios 




17-JAN-12 


12073MANI007562D 


XXX50692373 


BULTOS 


1 


varios 




17-JAN-12 


12073MANI007562D 


XXX50968000 


BULTOS 


2 


varios 




17-JAN-12 


12073MANI007563E 


XXX2 1722623 


BULTOS 


1 


varios 




17-JAN-12 


12073MANI007563E 


XXX48444846 


BULTOS 


1 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI006838X 


XXX00026988 


BULTOS 


1 


pharma 




18-JAN-12 


12073MANI007294F 


DDD02729747 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




18-JAN-12 


12073MANI007294F 


DDD07367109 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




18-JAN-12 


12073MANI007294F 


DDD42237374 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




18-JAN-12 


12073MANI007294F 


DDD43247007 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




18-JAN-12 


12073MANI007294F 


DDD65241351 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




18-JAN-12 


12073MANI007294F 


DDD77257440 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




18-JAN-12 


12073MANI007294F 


DDD79528710 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




18-JAN-12 


12073MANI007294F 


DDD92023987 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




18-JAN-12 


12073MANI007294F 


DDD97655620 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




18-JAN-12 


12073MANI007300Z 


13909725973 


BULTOS 


1 


TIRES 




18-JAN-12 


12073MANI007319D 


00117279813 


BULTOS 


1 


PARTS 




18-JAN-12 


12073MANI007369X 


01634926662 


BULTOS 


1 


CLUCONATE 




18-JAN-12 


12073MANI007447F 


XXX00089566 


BULTOS 


17 


CHEMICAL 




18-JAN-12 


12073MANI007556G 


XXX5 1103300 


BULTOS 


1 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI007600T 


XXX07025199 


BULTOS 


4 


parts 




18-JAN-12 


12073MANI007601U 


XXX1 4445355 


BULTOS 


1 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI007601U 


XXX52114584 


BULTOS 


1 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI007631A 


07456209915 


BULTOS 


9 


PHARMA 




18-JAN-12 


12073MANI007660C 


XXX71201657 


BULTOS 


1 


spare parts 




18-JAN-12 


12073MANI007702W 


04589154343 


BULTOS 


1 


OILWELLSUPPLIES 




18-JAN-12 


12073MANI007803B 


XXX001 89573 


BULTOS 


1 


parts 




18-JAN-12 


12073MANI007846X 


XXX1 61 68241 


BULTOS 


1 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI007848K 


XXX54200235 


BULTOS 


1 


SPARE PARTS 




18-JAN-12 


12073MANI007875K 


XXX57855855 


BULTOS 


3 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI007875K 


XXX64544280 


BULTOS 


1 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI007875K 


XXX74935821 


BULTOS 


1 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI007875K 


XXX74936915 


BULTOS 


1 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI007897Y 


XXX201 22525 


BULTOS 


1 


parts 




18-JAN-12 


12073MANI007924F 


XXX1 5974982 


BULTOS 


1 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI007925G 


XXX1 3526340 


BULTOS 


1 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI007930C 


XXX67510112 


BULTOS 


6 


mirronslispubel 




18-JAN-12 


12073MANI007936X 


XXX1 6587224 


BULTOS 


1 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI007960F 


XXX41 454356 


BULTOS 


1 


MEDICAL EQUIR- 




18-JAN-12 


12073MANI008018A 


XXX00045063 


BULTOS 


1 


controle 




18-JAN-12 


12073MANI008027A 


XXX751 88525 


BULTOS 


1 


mercadería 




18-JAN-12 


12073MANI008040S 


XXX40830105 


BULTOS 


1 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI008040S 


XXX58767392 


BULTOS 


2 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI008040S 


XXX60212604 


BULTOS 


2 


varios. 




18-JAN-12 


12073MANI008040S 


XXX75507435 


BULTOS 


1 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI008040S 


XXX75535030 


BULTOS 


2 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI008059F 


XXX00335700 


BULTOS 


14 


parts 




18-JAN-12 


12073MANI008072A 


XXX01 222686 


BULTOS 


1 


varios 




18-JAN-12 


12073MANI008072A 


XXX1 769771 5 


BULTOS 


1 


varios 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD03017788 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD1 7742354 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD26699766 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD46086004 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD481 67552 


BULTOS 


6 


CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD481 67611 


BULTOS 


6 


CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD481 67677 


BULTOS 


6 


CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD481 67736 


BULTOS 


5 


CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD481 67791 


BULTOS 


6 


CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD481 68022 


BULTOS 


4 


CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD501 00933 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD51 807060 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD57339276 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD62710897 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD65238260 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD66006038 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD71 359000 


BULTOS 


3 


CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD72507086 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD73079293 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD75988832 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007752E 


DDD91 835401 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-JAN-12 


12073MANI007765X 


XXX74640922 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




19-JAN-12 


12073MANI007765X 


XXX93525624 


BULTOS 


9 


CARGA GENERAL 




19-JAN-12 


12073MANI007771F 


00136395170 


BULTOS 


15 


HYDROSTATIC 




19-JAN-12 


12073MANI007791H 


02084494163 


BULTOS 


22 


PHARMA 




19-JAN-12 


12073MANI007932E 


XXX93694700 


BULTOS 


1 


control 




19-JAN-12 


12073MANI007935H 


XXX23010350 


BULTOS 


1 


parts 




19-JAN-12 


12073MANI007949M 


XXX80475183 


BULTOS 


1 


prendas 




19-JAN-12 


12073MANI008044W 


XXX00006154 


BULTOS 


10 


telecomm 




19-JAN-12 


12073MANI008044W 


XXX00006168 


BULTOS 


12 


telecomm 




19-JAN-12 


12073MANI008044W 


XXX00016154 


BULTOS 


8 


telecommispubel 




19-JAN-12 


12073MANI008044W 


XXX00026168 


BULTOS 


10 


telecomm 




19-JAN-12 


12073MANI008047C 


XXX02836385 


BULTOS 


1 


varios 




19-JAN-12 


12073MANI008047C 


XXX1 8086520 


BULTOS 


1 


varios 




19-JAN-12 


12073MANI008047C 


XXX27690055 


BULTOS 


1 


varios 




19-JAN-12 


12073MANI008047C 


XXX55151103 


BULTOS 


2 


varios 




19-JAN-12 


12073MANI008047C 


XXX68745665 


BULTOS 


2 


varios 




19-JAN-12 


12073MANI008047C 


XXX771 84766 


BULTOS 


1 


varios 




19-JAN-12 


12073MANI008047C 


XXX78632775 


BULTOS 


3 


varios 




19-JAN-12 


12073MANI008047C 


XXX91 997020 


BULTOS 


1 


varios 




19-JAN-12 


12073MANI008101Z 


01478036641 


BULTOS 


2 


CRANBERRY EXTRACT 
RUSEL 




19-JAN-12 


12073MANI008253B 


XXX00009366 


BULTOS 


5 


telecomm 




19-JAN-12 


12073MANI008253B 


XXX00009373 


BULTOS 


5 


telecomm 




19-JAN-12 


12073MANI008253B 


XXX00009378 


BULTOS 


5 


telecomm 




19-JAN-12 


12073MANI008253B 


XXX00009384 


BULTOS 


5 


telecomm 




19-JAN-12 


12073MANI008253B 


XXX00009389 


BULTOS 


4 


telecomm 




19-JAN-12 


12073MANI008311T 


XXX54200179 


BULTOS 


3 


spare parts 




19-JAN-12 


12073MANI008337E 


XXX07845560 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008337E 


XXX52 170843 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008337E 


XXX73695261 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008348G 


XXX33074436 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008348G 


XXX841 05340 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008351A 


XXX1 7397331 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008351A 


XXX80828035 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008404W 


XXX751 42944 


BULTOS 




33SCS FOR LÁSER 
READING 




19-JAN-12 


12073MANI008404W 


XXX751 42945 


BULTOS 


1 


PARTS FOR APPARATUS 




19-JAN-12 


12073MANI008404W 


XXX751 42946 


BULTOS 


20 


TRANSCEIVERS 




19-JAN-12 


12073MANI008404W 


XXX751 42948 


BULTOS 


12 


LITHIUM BATTERIES 




19-JAN-12 


12073MANI008404W 


XXX751 42949 


BULTOS 


8 


LITHIUM, BATTERIES 




19-JAN-12 


12073MANI008406B 


XXX30702036 


BULTOS 




mercadería 




19-JAN-12 


12073MANI008406B 


XXX30702495 


BULTOS 




mercadería 




19-JAN-12 


12073MANI008406B 


XXX97853525 


BULTOS 




meracderia 




19-JAN-12 


12073MANI008427E 


XXX00428020 


BULTOS 




mercadería 




19-JAN-12 


12073MANI008458X 


XXX001 53087 


BULTOS 




parts 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX00889571 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX01 228032 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX01 836950 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX09273265 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX1 1827862 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX1 4859090 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX1 5520633 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX1 8799725 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX1 8851 750 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX1 8960320 


BULTOS 




variosmlispubel 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX20853594 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX50591293 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX52 140205 


BULTOS 


2 


varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX521 69421 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX53483830 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX60055442 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX68512051 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX68985964 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX71 472454 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX73695950 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX86521505 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008466H 


XXX86941296 


BULTOS 




varios 




19-JAN-12 


12073MANI008467X 


XXX1 7642622 


BULTOS 


2 


telecomm 




19-JAN-12 


12073MANI008497L 


XXX1 8786543 


BULTOS 


1 


varios 
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19-JAN-12 


12073MANI008497L 


XXX46475324 


BULTOS 


2 


varios 




19-JAN-12 


12073MANI008511V 


XXX15017415 


BULTOS 


1 


varios 




19-JAN-12 


12073MANI008511V 


XXX25418262 


BULTOS 


1 


varios 




19-JAN-12 


12073MANI008511V 


XXX49502435 


BULTOS 


1 


varios 




19-JAN-12 


12073MANI008511V 


XXX70672272 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008165D 


12901639455 


BULTOS 


1 


broadcast equipment 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD08236226 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD09545385 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD1 241 9275 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD1 3252466 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD1 5041 449 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD1 5437980 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD1 56601 12 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD1 7644583 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD25454243 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD30829398 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD32452475 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD42641140 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD43271194 


BULTOS 


5 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD43953746 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD481 67736 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD481 68022 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD54252883 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD58083139 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD62461377 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD65987656 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD82211426 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD87735358 


BULTOS 


3 


CARGA GRAL 




20-JAN-12 


12073MANI008208B 


DDD88439453 


BULTOS 


1 


CARGA GRALpubel 




20-JAN-12 


12073MANI008229E 


XXX42986545 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




20-JAN-12 


12073MANI008229E 


XXX48037864 


BULTOS 


17 


CARGA GENERAL 




20-JAN-12 


12073MANI008229E 


XXX68420173 


BULTOS 


3 


CARGA GENERAL 




20-JAN-12 


12073MANI008229E 


XXX93525624 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




20-JAN-12 


12073MANI008229E 


XXX98913944 


BULTOS 


20 


CARGA GENERAL 




20-JAN-12 


12073MANI008229E 


XXX99951820 


BULTOS 


12 


CARGA GENERAL 




20-JAN-12 


12073MANI008251W 


12597902442 


BULTOS 


1 


medicáis ¡ntrument 




20-JAN-12 


12073MANI008330U 


XXX28011822 


BULTOS 


2 


parts 




20-JAN-12 


12073MANI008359X 


XXX00292533 


BULTOS 


1 


screw 




20-JAN-12 


12073MANI008361B 


XXX00001458 


BULTOS 


1 


s.t.c:machinery parts 




20-JAN-12 


12073MANI008362C 


XXX54200402 


BULTOS 


3 


SPARE PARTS 




20-JAN-12 


12073MANI008362C 


XXX54200404 


BULTOS 


1 


SPARE PARTS 




20-JAN-12 


12073MANI008362C 


XXX54200408 


BULTOS 


1 


SPARE PARTS 




20-JAN-12 


12073MANI008368X 


XXX00056273 


BULTOS 


1 


plug pipe 




20-JAN-12 


12073MANI008389L 


XXX001 04964 


BULTOS 


1 


VALVE COMPACT 




20-JAN-12 


12073MANI008410T 


XXX00005120 


BULTOS 


2 


GOODS 




20-JAN-12 


12073MANI008425C 


XXX00002700 


BULTOS 


10 


telecom 




20-JAN-12 


12073MANI008425C 


XXX00002710 


BULTOS 


10 


telecom 




20-JAN-12 


12073MANI008425C 


XXX00002720 


BULTOS 


10 


telecom 




20-JAN-12 


12073MANI008425C 


XXX00002724 


BULTOS 


10 


telecom 




20-JAN-12 


12073MANI008425C 


XXX00002735 


BULTOS 


10 


telecom 




20-JAN-12 


12073MANI008425C 


XXX00003051 


BULTOS 


1 


telecom 




20-JAN-12 


12073MANI008425C 


XXX00003186 


BULTOS 


1 


telecom 




20-JAN-12 


12073MANI008451B 


XXX000041 70 


BULTOS 


3 


partes 




20-JAN-12 


12073MANI008453D 


XXX23002888 


BULTOS 


3 


telecom 




20-JAN-12 


12073MANI008518F 


XXX48131201 


BULTOS 


1 


parts 




20-JAN-12 


12073MANI008525D 


XXX1 31 43909 


BULTOS 


1 


Irish moss extract 




20-JAN-12 


12073MANI008579M 


XXX87046321 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008606D 


XXX07845416 


BULTOS 


14 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008606D 


XXX07845420 


BULTOS 


6 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008606D 


XXX1 0525584 


BULTOS 


3 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008606D 


XXX1 4337830 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008606D 


XXX1 5557545 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008606D 


XXX1 6962936 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008606D 


XXX20853605 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008606D 


XXX51091730 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008606D 


XXX59471524 


BULTOS 


2 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008606D 


XXX59753580 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008606D 


XXX79440336 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008610V 


XXX04KH6653 


BULTOS 


47 


APPARATUS 




20-JAN-12 


12073MANI008610V 


XXX04TT1629 


BULTOS 


1 


PARTS 




20-JAN-12 


12073MANI008610V 


XXX04VO6700 


BULTOS 


5 


CAPSULES 




20-JAN-12 


12073MANI008614C 


XXX95342229 


BULTOS 


1 


rational selfcooking 




20-JAN-12 


12073MANI008616E 


XXXE201001A 


BULTOS 


6 


parts 




20-JAN-12 


12073MANI008758L 


XXX51091796 


BULTOS 


3 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008758L 


XXX71 489733 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008846J 


XXX33527381 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008846J 


XXX50407432 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008848L 


XXX1 1827884 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008848L 


XXX1 8882491 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008848L 


XXX1 8902501 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008848L 


XXX27526273 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008848L 


XXX371 60332 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008848L 


XXX51091741 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008848L 


XXX551 69286 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008848L 


XXX64956204 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008848L 


XXX74770713 


BULTOS 


2 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008848L 


XXX82762710 


BULTOS 


2 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008848L 


XXX87319034 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI008848L 


XXX94171151 


BULTOS 


1 


varios 




20-JAN-12 


12073MANI009019C 


XXX00050391 


BULTOS 


5 


suplies. 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




20-JAN-12 


12073MANI009075E 


XXX00003770 


BULTOS 


8 


Equipos 




20-JAN-12 


12073MANI009075E 


XXX00003779 


BULTOS 


7 


Equipos 




20-JAN-12 


12073MANI009075E 


XXX00003786 


BULTOS 


8 


Equipos 




20-JAN-12 


12073MANI009075E 


XXX00003796 


BULTOS 


7 


Equipos 




20-JAN-12 


12073MANI009075E 


XXX00003805 


BULTOS 


6 


Equipos 




20-JAN-12 


12073MANI009465H 


XXX54200461 


BULTOS 


2 


spare parts 




20-JAN-12 


12073MANI009465H 


XXX54200465 


BULTOS 


2 


spare parts 




20-JAN-12 


12073MANI009519H 


XXX90008900 


BULTOS 


3 


MACHINE PARTS 




20-JAN-12 


12073MANI009602A 


XXX04VO6690 


BULTOS 


2 


gelatin 




20-JAN-12 


12073MANI009717H 


XXX42648569 


BULTOS 




mercadería 




20-JAN-12 


12073MANI009737J 


XXX53839424 


BULTOS 




mercadería 




20-JAN-12 


12073MANI009737J 


XXX73545075 


BULTOS 




mercadería 




20-JAN-12 


12073MANI009747K 


XXX00336582 


BULTOS 


12 


parts 




20-JAN-12 


12073MANI009747K 


XXX00336583 


BULTOS 




parts 




20-JAN-12 


12073MANI009889R 


XXX1 2524765 


BULTOS 


3 


spare parts 




20-JAN-12 


12073MANI009953J 


XXX00013365 


BULTOS 




raw material 




20-JAN-12 


12073MANI010156T 


XXX1 8693885 


BULTOS 




varios 




20-JAN-12 


12073MANI010156T 


XXX30709261 


BULTOS 




varios 




20-JAN-12 


12073MANI010156T 


XXX86061384 


BULTOS 




varios 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD01 342330 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD05283400 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD06056839 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD08673558 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD1 2560245 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD1 571 2870 


BULTOS 




CARGA GRALpubel 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD1 7786548 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD22205160 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD24095174 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD26924994 


BULTOS 


5 


CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD33779115 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD42359279 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD47255297 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD581 68034 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD59524794 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD64730382 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD65929464 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD66309709 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD81 045292 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD90330334 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD97225294 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008715E 


DDD97701646 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-JAN-12 


12073MANI008722C 


20241551414 


BULTOS 


5 


ARTESANÍAS 




21-JAN-12 


12073MANI008774J 


02025718906 


BULTOS 




MISCELLANEOUS 




21-JAN-12 


12073MANI008774J 


02050574473 


BULTOS 




VINBLASTINE SUL 




21-JAN-12 


12073MANI008822D 


04584177166 


BULTOS 


2 


PUMPS AND PARTS 




21-JAN-12 


12073MANI008833F 


01464048272 


BULTOS 




MACHINARY PARTS 




21-JAN-12 


12073MANI008854X 


XXX02448435 


BULTOS 


2 


leather 




21-JAN-12 


12073MANI008859N 


XXX1 7635080 


BULTOS 




varios 




21-JAN-12 


12073MANI008860F 


XXX1 5754810 


BULTOS 




varios 




21-JAN-12 


12073MANI008860F 


XXX51 106326 


BULTOS 




varios 




21-JAN-12 


12073MANI008860F 


XXX601 70822 


BULTOS 




varios 




21-JAN-12 


12073MANI008860F 


XXX61 675272 


BULTOS 




varios 




21-JAN-12 


12073MANI008860F 


XXX75954551 


BULTOS 




varios 




21-JAN-12 


12073MANI008927J 


04589538190 


BULTOS 


3 


OILWELLSUPPLIES 




21-JAN-12 


12073MANI008975M 


XXX04TD6156 


BULTOS 


6 


electricals 




21-JAN-12 


12073MANI009047D 


XXX28012040 


BULTOS 


1 


partes 




21-JAN-12 


12073MANI009058F 


XXX1 7440831 


BULTOS 


2 


MEDICAL EQUIR- 




21-JAN-12 


12073MANI009076F 


XXX00000949 


BULTOS 


4 


Equipos 




21-JAN-12 


12073MANI009076F 


XXX00002303 


BULTOS 


5 


Equipos 




21-JAN-12 


12073MANI009076F 


XXX0000231 1 


BULTOS 


5 


Equipos 




21-JAN-12 


12073MANI009076F 


XXX00002528 


BULTOS 


5 


Equipos 




21-JAN-12 


12073MANI009076F 


XXX00002561 


BULTOS 


5 


Equipos 




21-JAN-12 


12073MANI009076F 


XXX00003052 


BULTOS 


1 


Equipos 




21-JAN-12 


12073MANI009076F 


XXX000031 70 


BULTOS 


1 


Equipos 




21-JAN-12 


12073MANI009076F 


XXX00003187 


BULTOS 


1 


Equipos 




21-JAN-12 


12073MANI009078H 


XXX00045237 


BULTOS 


12 


Equipos 




21-JAN-12 


12073MANI009078H 


XXX00045249 


BULTOS 


4 


Equipos 




21-JAN-12 


12073MANI009078H 


XXX00045261 


BULTOS 


4 


Equiposlispubel 




21-JAN-12 


12073MANI009080A 


XXX00006432 


BULTOS 


10 


telecomm 




21-JAN-12 


12073MANI009080A 


XXX00007215 


BULTOS 


3 


telecomm 




21-JAN-12 


12073MANI009080A 


XXX00076432 


BULTOS 


10 


telecomm 




21-JAN-12 


12073MANI009080A 


XXX00087215 


BULTOS 


10 


telecomm 




21-JAN-12 


12073MANI009082C 


XXX71201661 


BULTOS 


1 


Equipo 




21-JAN-12 


12073MANI009091C 


XXX01604715 


BULTOS 


1 


varios 




21-JAN-12 


12073MANI009091C 


XXX1 7385714 


BULTOS 


1 


varios 




21-JAN-12 


12073MANI009091C 


XXX53875725 


BULTOS 


4 


varios 




21-JAN-12 


12073MANI009091C 


XXX60389525 


BULTOS 


2 


varios 




21-JAN-12 


12073MANI009098J 


XXX491 72691 


BULTOS 


1 


varios 




21-JAN-12 


12073MANI009098J 


XXX86337554 


BULTOS 


1 


varios 




21-JAN-12 


12073MANI009435E 


XXX1 0003339 


BULTOS 


10 


medicxal equip 




21-JAN-12 


12073MANI009447H 


XXX00276581 


BULTOS 


1 


spare parts 




21-JAN-12 


12073MANI009508F 


XXX00980420 


BULTOS 


1 


goods 




21-JAN-12 


12073MANI009664X 


XXX01G68952 


BULTOS 


1 


machinen/ parts 




21-JAN-12 


12073MANI009709X 


XXXL1 140922 


BULTOS 


1 


parts 




21-JAN-12 


12073MANI009733F 


XXX04625052 


BULTOS 


1 


varios 




21-JAN-12 


12073MANI009733F 


XXX1 850591 3 


BULTOS 


5 


varios 




21-JAN-12 


12073MANI009733F 


XXX1 8992925 


BULTOS 


1 


varios 




21-JAN-12 


12073MANI009733F 


XXX46611740 


BULTOS 


1 


varios 




21-JAN-12 


12073MANI009733F 


XXX85746472 


BULTOS 


1 


varios 




21-JAN-12 


12073MANI009843H 


XXX0021F133 


BULTOS 


1 


insulating sheet 
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Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




21-JAN-12 


12073MANI009875M 


XXX2 1200054 


BULTOS 


13 


RUBBER PRODUCT 




21-JAN-12 


12073MANI010011J 


XXX01110743 


BULTOS 




SPARE PARTS 




21-JAN-12 


12073MANI010113M 


XXX00007215 


BULTOS 


7 


telecomm 




21-JAN-12 


12073MANI010155S 


XXX04685895 


BULTOS 




varios 




21-JAN-12 


12073MANI010155S 


XXX07428234 


BULTOS 




varios 




21-JAN-12 


12073MANI010155S 


XXX1 8401 661 


BULTOS 




varios 




21-JAN-12 


12073MANI010155S 


XXX22 109253 


BULTOS 




varios 




21-JAN-12 


12073MANI010155S 


XXX25609303 


BULTOS 




varios 




21-JAN-12 


12073MANI010155S 


XXX50628901 


BULTOS 




varios 




21-JAN-12 


12073MANI010155S 


XXX52275751 


BULTOS 




varios 




21-JAN-12 


12073MANI010155S 


XXX75238700 


BULTOS 


6 


varios 




21-JAN-12 


12073MANI010155S 


XXX89485943 


BULTOS 




varios 




21-JAN-12 


12073MANI010155S 


XXX96960346 


BULTOS 




varios 




22-JAN-12 


12073MANI008845X 


12936929480 


BULTOS 




CARVEDIL 




22-JAN-12 


12073MANI008929L 


02089464712 


BULTOS 




PEMETREXED DISO 




22-JAN-12 


12073MANI009105V 


XXX48916211 


BULTOS 




varios 




22-JAN-12 


12073MANI009105V 


XXX55161916 


BULTOS 




varios 




22-JAN-12 


12073MANI009105V 


XXX60273455 


BULTOS 




varios 




22-JAN-12 


12073MANI009105V 


XXX77633956 


BULTOS 




varios 




22-JAN-12 


12073MANI009105V 


XXX97078634 


BULTOS 




varios 




22-JAN-12 


12073MANI009158G 


23268177432 


BULTOS 


12 


PHARMAmlispubel 




22-JAN-12 


12073MANI009176G 


XXX37114818 


BULTOS 




Forging body 




22-JAN-12 


12073MANI009190C 


04589538223 


BULTOS 




OILWELLSUPPLIES 




22-JAN-12 


12073MANI009197J 


XXX00260403 


BULTOS 


2 


Repuestos 




22-JAN-12 


12073MANI009216B 


XXX00083937 


BULTOS 


2 


Terpene hydrocdarbons 




22-JAN-12 


12073MANI009217C 


XXX00027331 


BULTOS 




Químicos 




22-JAN-12 


12073MANI009238F 


XXX89052630 


BULTOS 




Repuestos 




22-JAN-12 


12073MANI009239G 


XXX1 41 03073 


BULTOS 


2 


Partes 




22-JAN-12 


12073MANI009239G 


XXX87073231 


BULTOS 


6 


Repuestos 




22-JAN-12 


12073MANI009245D 


XXX20501263 


BULTOS 


2 


Autopartes 




22-JAN-12 


12073MANI009245D 


XXX22101456 


BULTOS 


1 


Equipos 




22-JAN-12 


12073MANI009276H 


13903858400 


BULTOS 


1 


MUEBLES DE MADERA 




22-JAN-12 


12073MANI009421W 


XXX00016410 


BULTOS 


1 


oilwell supplies 




22-JAN-12 


12073MANI009450B 


XXX54200227 


BULTOS 


1 


partes y piezas 




22-JAN-12 


12073MANI009450B 


XXX54200348 


BULTOS 


7 


spare parts 




22-JAN-12 


12073MANI009458J 


XXX20120114 


BULTOS 


1 


s.t.c: trelleborg suct 




22-JAN-12 


12073MANI009462E 


XXX54200507 


BULTOS 


1 


spare parts 




22-JAN-12 


12073MANI009511W 


XXX00980405 


BULTOS 


5 


goods 




22-JAN-12 


12073MANI009567K 


XXX00833734 


BULTOS 


103 


parts 




22-JAN-12 


12073MANI009646X 


XXX001 10902 


BULTOS 


2 


parts 




22-JAN-12 


12073MANI009738K 


XXX00601606 


BULTOS 


1 


parts 




22-JAN-12 


12073MANI009755J 


XXX09217604 


BULTOS 


1 


spare parts 




22-JAN-12 


12073MANI009757L 


XXX00336891 


BULTOS 


1 


parts 




22-JAN-12 


12073MANI009771H 


XXX05XGO992 


BULTOS 


1 


lab equip 




22-JAN-12 


12073MANI009848M 


XXX00003075 


BULTOS 


3 


qdc machinery parts 




22-JAN-12 


12073MANI009851G 


XXX00003312 


BULTOS 


42 


textiles prendas de ves 




22-JAN-12 


12073MANI009884M 


XXX1 2001 291 


BULTOS 


1 


OILFIELD SUPPLIES 




22-JAN-12 


12073MANI009981K 


XXX00120109 


BULTOS 


9 


wi fi pico 




22-JAN-12 


12073MANI009994Y 


XXX00019836 


BULTOS 


2 


parts 




22-JAN-12 


12073MANI009994Y 


XXX00019854 


BULTOS 


1 


parts 




22-JAN-12 


12073MANI010198C 


XXX00081357 


BULTOS 


1 


parts 




22-JAN-12 


12073MANI010675C 


XXX01014132 


BULTOS 


1 


spare parts 




23-JAN-12 


12073MANI009296J 


XXX42702586 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




23-JAN-12 


12073MANI009296J 


XXX431 99924 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




23-JAN-12 


12073MANI009296J 


XXX58754723 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




23-JAN-12 


12073MANI009296J 


XXX94775782 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




23-JAN-12 


12073MANI009296J 


XXX95350213 


BULTOS 


5 


CARGA GENERAL 




23-JAN-12 


12073MANI009347G 


30735987280 


BULTOS 


5 


ERGONOMETRIC CHAIR 




23-JAN-12 


12073MANI009347G 


38200011303 


BULTOS 


2 


PARTS FOR GAMING 




23-JAN-12 


12073MANI009347G 


57600329394 


BULTOS 


4 


AGAR GEL 




23-JAN-12 


12073MANI009381E 


XXX28012115 


BULTOS 


4 


parts 




23-JAN-12 


12073MANI009651E 


74511943385 


BULTOS 


1 


SAUGES 




23-JAN-12 


12073MANI009660E 


XXX001 66758 


BULTOS 


1 


Electrónica 




23-JAN-12 


12073MANI009742F 


XXX00292534 


BULTOS 


21 


parts mllspubel 




23-JAN-12 


12073MANI009756K 


XXX85316803 


BULTOS 


1 


s, parts 




23-JAN-12 


12073MANI009769Y 


07456209915 


BULTOS 


1 


PHARMA 




23-JAN-12 


12073MANI009861H 


XXX1 1151430 


BULTOS 


3 


analytlcal equipment 




23-JAN-12 


12073MANI009886Y 


XXX20501293 


BULTOS 


1 


parts 




23-JAN-12 


12073MANI009941G 


04589427855 


BULTOS 


48 


VISCOMETERS 




23-JAN-12 


12073MANI009954K 


XXX27057738 


BULTOS 


4 


telecomm 




23-JAN-12 


12073MANI009954K 


XXX27057898 


BULTOS 


2 


telecomm 




23-JAN-12 


12073MANI009954K 


XXX27058090 


BULTOS 


1 


telecomm 




23-JAN-12 


12073MANI009954K 


XXX27058298 


BULTOS 


2 


telecomm 




23-JAN-12 


12073MANI009954K 


XXX27058457 


BULTOS 


2 


telecomm 




23-JAN-12 


12073MANI009963K 


XXX00601606 


BULTOS 


4 


parts 




23-JAN-12 


12073MANI010001X 


04553145610 


BULTOS 




ANASTROZOLE 




23-JAN-12 


12073MANI010026P 


XXX1 2032335 


BULTOS 




flxed capacitator 




23-JAN-12 


12073MANI010087W 


XXX03262485 


BULTOS 




parts 




23-JAN-12 


12073MANI010143P 


XXX71 205647 


BULTOS 


4 


hospital nac 




23-JAN-12 


12073MANI010247U 


XXX00713724 


BULTOS 




spare parts 




23-JAN-12 


12073MANI010262R 


XXX00018919 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




23-JAN-12 


12073MANI010262R 


XXX25151315 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




23-JAN-12 


12073MANI010262R 


XXX25151468 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




23-JAN-12 


12073MANI010262R 


XXX46262429 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




23-JAN-12 


12073MANI010262R 


XXX46262438 


BULTOS 


3 


CARGA GENERAL 




23-JAN-12 


12073MANI010262R 


XXX60790438 


BULTOS 


4 


CARGA GENERAL 




23-JAN-12 


12073MANI010262R 


XXX72 165770 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




23-JAN-12 


12073MANI010262R 


XXX93867202 


BULTOS 


3 


CARGA GENERAL 




23-JAN-12 


12073MANI010262R 


XXX991 36507 


BULTOS 


11 


CARGA GENERAL 




23-JAN-12 


12073MANI010284V 


XXX00254858 


BULTOS 


3 


parts 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




23-JAN-12 


12073MANI010289D 


XXX01 FAC650 


BULTOS 


1 


flavours 




23-JAN-12 


12073MANI010356V 


XXX00101796 


BULTOS 


86 


network camera 




23-JAN-12 


12073MANI010404P 


XXX1 2001 269 


BULTOS 




spare parts 




23-JAN-12 


12073MANI010404P 


XXX1 2001 845 


BULTOS 




water chlller spare par 




23-JAN-12 


12073MANI010444T 


XXX02974462 


BULTOS 




varios 




23-JAN-12 


12073MANI010444T 


XXX35785194 


BULTOS 




varios 




23-JAN-12 


12073MANI010444T 


XXX3888231 1 


BULTOS 




varios 




23-JAN-12 


12073MANI010444T 


XXX45953644 


BULTOS 




varios 




23-JAN-12 


12073MANI010444T 


XXX49334630 


BULTOS 




varios 




23-JAN-12 


12073MANI010445U 


XXX80859362 


BULTOS 


2 


varios 




23-JAN-12 


12073MANI010455V 


XXX92763490 


BULTOS 




mercadería 




23-JAN-12 


12073MANI010478D 


XXX00324017 


BULTOS 


8 


8 




23-JAN-12 


12073MANI010517U 


XXX01 200011 


BULTOS 


3 


harness 




23-JAN-12 


12073MANI010527V 


XXX1 221 9892 


BULTOS 




parts 




23-JAN-12 


12073MANI010709A 


XXX60080788 


BULTOS 


2 


TRANSFORMERS 




23-JAN-12 


12073MANI010727A 


XXX1 5551 552 


BULTOS 




varios 




23-JAN-12 


12073MANI010727A 


XXX1 5936462 


BULTOS 


2 


variosmlispubel 




23-JAN-12 


12073MANI010727A 


XXX22459345 


BULTOS 




varios 




23-JAN-12 


12073MANI010727A 


XXX29828402 


BULTOS 


5 


varios 




23-JAN-12 


12073MANI010727A 


XXX49334626 


BULTOS 




varios 




23-JAN-12 


12073MANI010727A 


XXX60819181 


BULTOS 


5 


varios 




23-JAN-12 


12073MANI010727A 


XXX62139881 


BULTOS 




varios 




23-JAN-12 


12073MANI010727A 


XXX63181793 


BULTOS 




varios 




23-JAN-12 


12073MANI010727A 


XXX78625301 


BULTOS 


8 


varios 




23-JAN-12 


12073MANI011600Y 


XXX231 32526 


BULTOS 




PROTECCIONES 
ELÉCTRICAS 




24-JAN-12 


12073MANI010224P 


05771216924 


BULTOS 




MEASURING 




24-JAN-12 


12073MANI010263S 


13909726905 


BULTOS 




OCTYLPHENYL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD01 286440 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD02046347 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD06698501 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD071 82351 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD08260681 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD08260692 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD08260707 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD08260718 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD08260729 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD08260730 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD1 0362623 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD1 0597893 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD1 31 92791 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD1 6295879 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD1 7346837 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD18161830 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD27243677 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD31 977453 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD33078351 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD34469994 


BULTOS 


4 


CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD37240370 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD37981542 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD38589327 


BULTOS 


4 


CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD38726138 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD40940816 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD40977351 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD41525163 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD44759954 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD45518149 


BULTOS 


5 


carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD62711128 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD62717753 


BULTOS 


4 


carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD631 07730 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD63598780 


BULTOS 


3 


CARGA GRALpubel 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD66442730 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD67388946 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD69948010 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD72154112 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD72390753 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD78833490 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD84617657 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD851 89430 


BULTOS 




carga gral 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD86340933 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD88769410 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010271R 


DDD94571139 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-JAN-12 


12073MANI010298D 


00177920021 


BULTOS 


6 


MAT DE LA CÍA 




24-JAN-12 


12073MANI010376A 


XXX54200409 


BULTOS 


6 


spare parts 




24-JAN-12 


12073MANI010401M 


XXX57251975 


BULTOS 


3 


microscope parts 




24-JAN-12 


12073MANI010411N 


07587324005 


BULTOS 


2 


METAL POWDE 




24-JAN-12 


12073MANI010424R 


XXX00060713 


BULTOS 


7 


telecomm 




24-JAN-12 


12073MANI010542S 


XXX00019877 


BULTOS 


1 


parts 




24-JAN-12 


12073MANI010578E 


XXX85213105 


BULTOS 


1 


MED. EQUIPM. 




24-JAN-12 


12073MANI010578E 


XXX85213205 


BULTOS 


1 


MED. EQUIPM. 




24-JAN-12 


12073MANI010585C 


XXX201 13032 


BULTOS 


3 


spare parst 




24-JAN-12 


12073MANI010606T 


XXX03980948 


BULTOS 


1 


spare parts 




24-JAN-12 


12073MANI010647B 


XXX21275109 


BULTOS 


1 


parts 




24-JAN-12 


12073MANI010666C 


XXX00271703 


BULTOS 


2 


compres 




24-JAN-12 


12073MANI010715U 


XXX1 20001 03 


BULTOS 


3 


MACHINERY PARTS 




24-JAN-12 


12073MANI010791B 


XXX43484841 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




24-JAN-12 


12073MANI010791B 


XXX44946457 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




24-JAN-12 


12073MANI010791B 


XXX451 90039 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




24-JAN-12 


12073MANI010791B 


XXX45686721 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




24-JAN-12 


12073MANI010791B 


XXX45878869 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 
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Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




24-JAN-12 


12073MANI010791B 


XXX47057358 


BULTOS 


3 


CARGA GENERAL 




24-JAN-12 


12073MANI010791B 


XXX49947240 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




24-JAN-12 


12073MANI010834W 


XXX1 4804410 


BULTOS 


3 


PTS 




24-JAN-12 


12073MANI010944B 


XXX0006581 


BULTOS 


6 


azitromicina 




24-JAN-12 


12073MANI010964D 


XXX49996065 


BULTOS 


2 


varios 




24-JAN-12 


12073MANI010966F 


XXX32243692 


BULTOS 


1 


varios 




24-JAN-12 


12073MANI010966F 


XXX32244053 


BULTOS 


1 


varios 




24-JAN-12 


12073MANI010966F 


XXX32244285 


BULTOS 


1 


varios 




24-JAN-12 


12073MANI010968H 


XXX03219871 


BULTOS 


2 


varios 




24-JAN-12 


12073MANI010968H 


XXX49996054 


BULTOS 


2 


varios 




24-JAN-12 


12073MANI010968H 


XXX50248123 


BULTOS 


1 


varios 




24-JAN-12 


12073MANI010969X 


XXX1 5369974 


BULTOS 


1 


varios 




24-JAN-12 


12073MANI010969X 


XXX25452260 


BULTOS 


1 


varios 




24-JAN-12 


12073MANI010969X 


XXX51 282561 


BULTOS 


1 


variosmlispubel 




24-JAN-12 


12073MANI010969X 


XXX58564284 


BULTOS 


1 


varios 




24-JAN-12 


12073MANI010970A 


XXX00007659 


BULTOS 


6 


telecomm 




24-JAN-12 


12073MANI010970A 


XXX00007696 


BULTOS 


6 


telecomm 




24-JAN-12 


12073MANI010970A 


XXX00007709 


BULTOS 


6 


telecomm 




24-JAN-12 


12073MANI010970A 


XXX00007719 


BULTOS 


7 


telecomm 




24-JAN-12 


12073MANI010970A 


XXX00007734 


BULTOS 


6 


telecomm 




24-JAN-12 


12073MANI010970A 


XXX00007741 


BULTOS 


6 


telecomm 




24-JAN-12 


12073MANI010970A 


XXX00007757 


BULTOS 


5 


telecomm 




24-JAN-12 


12073MANI010970A 


XXX00007768 


BULTOS 


5 


telecomm 




24-JAN-12 


12073MANI011000X 


XXX01 286205 


BULTOS 


10 


spare parts 




24-JAN-12 


12073MANI011005N 


XXX75171817 


BULTOS 


1 


autom parts 




24-JAN-12 


12073MANI011018R 


XXX631 32033 


BULTOS 


3 


mercadería 




24-JAN-12 


12073MANI011018R 


XXX66980885 


BULTOS 


1 


mercadería 




24-JAN-12 


12073MANI011123Y 


XXX03494426 


BULTOS 


1 


varios 




24-JAN-12 


12073MANI011123Y 


XXX32243681 


BULTOS 


1 


varios 




24-JAN-12 


12073MANI011123Y 


XXX861 04236 


BULTOS 


1 


varios 




24-JAN-12 


12073MANI011194W 


XXX68900726 


BULTOS 


1 


varios 




24-JAN-12 


12073MANI011204Y 


XXX00561SHA 


BULTOS 


43 


GOODS 




24-JAN-12 


12073MANI011204Y 


XXX00606SHA 


BULTOS 


9 


GOODS 




25-JAN-12 


12073MANI010750T 


05714949594 


BULTOS 


1 


PHARMAS 




25-JAN-12 


12073MANI010788H 


DDD051 75097 


BULTOS 


3 


carga gral 




25-JAN-12 


12073MANI010788H 


DDD18054318 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




25-JAN-12 


12073MANI010788H 


DDD29622428 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




25-JAN-12 


12073MANI010788H 


DDD30048296 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




25-JAN-12 


12073MANI010788H 


DDD45734296 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




25-JAN-12 


12073MANI010788H 


DDD46161234 


BULTOS 


1 


carga gral 




25-JAN-12 


12073MANI010788H 


DDD46274925 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




25-JAN-12 


12073MANI010788H 


DDD47081230 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




25-JAN-12 


12073MANI010788H 


DDD48763865 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




25-JAN-12 


12073MANI010788H 


DDD57602135 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




25-JAN-12 


12073MANI010788H 


DDD61 442976 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




25-JAN-12 


12073MANI010788H 


DDD69738551 


BULTOS 


3 


CARGA GRAL 




25-JAN-12 


12073MANI010788H 


DDD88000100 


BULTOS 


1 


carga gral 




25-JAN-12 


12073MANI010788H 


DDD88000110 


BULTOS 


1 


carga gral 




25-JAN-12 


12073MANI010790A 


XXX44237939 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




25-JAN-12 


12073MANI010790A 


XXX46385390 


BULTOS 


2 


CARGA GENERAL 




25-JAN-12 


12073MANI010808A 


02025980441 


BULTOS 


1 


SPARE FOR CAPS 




25-JAN-12 


12073MANI010808A 


02089458036 


BULTOS 


1 


MANDARÍN ALD 10 




25-JAN-12 


12073MANI010924W 


07586298660 


BULTOS 


1 


IMAGING 




25-JAN-12 


12073MANI010980B 


XXX31 043935 


BULTOS 


2 


parts 




25-JAN-12 


12073MANI011030L 


XXX1 0666492 


BULTOS 


2 


parts 




25-JAN-12 


12073MANI011128T 


XXX1 24071 10 


BULTOS 


1 


mercadería 




25-JAN-12 


12073MANI011128T 


XXX891 79411 


BULTOS 


1 


mercaderíapubel 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX1 89431 33 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX26628013 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX27855430 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX31945113 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX33831972 


BULTOS 


3 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX49335035 


BULTOS 


2 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX5 1066945 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX51279816 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX5 1369700 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX56004115 


BULTOS 


2 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX59574436 


BULTOS 


10 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX61 842424 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX62454563 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX71601376 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX77937684 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX82733613 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX83474203 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011131N 


XXX94207731 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011142P 


XXX00200006 


BULTOS 


1 


REPUESTOS 




25-JAN-12 


12073MANI011180R 


27500286775 


BULTOS 


13 


BOLIVIAN HANDCRAFTS 




25-JAN-12 


12073MANI011187B 


XXX04032260 


BULTOS 


1 


instrument rack 




25-JAN-12 


12073MANI011210L 


XXX49090006 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011210L 


XXX52421491 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011213Y 


XXX1 8504351 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011213Y 


XXX45470314 


BULTOS 


1 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011217S 


04528426565 


BULTOS 


1 


ALBÚMINA HUMANA 




25-JAN-12 


12073MANI011280S 


XXX75171817 


BULTOS 


1 


autom parts 




25-JAN-12 


12073MANI011288D 


XXX00721503 


BULTOS 


5 


Octalactone 




25-JAN-12 


12073MANI011301M 


XXX51 200485 


BULTOS 


3 


parts 




25-JAN-12 


12073MANI011330Y 


XXX05CS6832 


BULTOS 


1 


machine 




25-JAN-12 


12073MANI011368C 


XXX00833734 


BULTOS 


22 


parts 




25-JAN-12 


12073MANI011445V 


XXX1229508T 


BULTOS 


1 


MACH 




25-JAN-12 


12073MANI011445V 


XXX1229882T 


BULTOS 


1 


PROC 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




25-JAN-12 


12073MANI011445V 


XXX1 481 5267 


BULTOS 




DIESEL ENGINE PARTS 




25-JAN-12 


12073MANI011485C 


XXX1 8028524 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011485C 


XXX26080834 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011485C 


XXX32415785 


BULTOS 


3 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011485C 


XXX42895474 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011485C 


XXX49928735 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011485C 


XXX51 496400 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011485C 


XXX51 565711 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011485C 


XXX53814754 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011485C 


XXX56920302 


BULTOS 


2 


variosmlispubel 




25-JAN-12 


12073MANI011485C 


XXX58738760 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011485C 


XXX631 46432 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011485C 


XXX79545240 


BULTOS 


2 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011485C 


XXX80890846 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011502P 


XXX001 06892 


BULTOS 


23 


parts 




25-JAN-12 


12073MANI011586E 


XXX77462922 


BULTOS 


7 


varios 




25-JAN-12 


12073MANI011592B 


XXX63520243 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011594D 


XXX1 5887504 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011712S 


XXX1 41 66035 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011712S 


XXX50215750 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011712S 


XXX50432750 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011712S 


XXX51 283493 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011712S 


XXX52020044 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011712S 


XXX52638332 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011712S 


XXX52859425 


BULTOS 




varios 




25-JAN-12 


12073MANI011779X 


XXXJ1HBG982 


BULTOS 




qdc- spare parts 




25-JAN-12 


12073MANI012008R 


XXX01 FNQ457 


BULTOS 


2 


chemical 




26-JAN-12 


12073MANI010888X 


01634926684 


BULTOS 




NAMEPLATES 




26-JAN-12 


12073MANI011221N 


07587873284 


BULTOS 


3 


REVISTAS 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD02729894 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD1 0652630 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD13123414 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD14009712 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD1 7127390 


BULTOS 


3 


CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD27220713 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD27220724 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD29962919 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD31861267 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD39694956 


BULTOS 


6 


CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD42358228 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD42646037 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD43426892 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD45695928 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD47528358 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD47660514 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD47913241 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD48861257 


BULTOS 




CARGA GRAL33 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD49743149 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD56948248 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD63598780 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD75889814 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD76908064 


BULTOS 


3 


CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD78588624 


BULTOS 




CARGA GRALpubel 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD80298178 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD80456096 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD80690009 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD80697312 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD81518841 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD81 796510 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD84327864 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD85507365 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD86264461 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011254T 


DDD92843423 


BULTOS 




CARGA GRAL 




26-JAN-12 


12073MANI011256V 


XXX42681043 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




26-JAN-12 


12073MANI011256V 


XXX44495272 


BULTOS 


2 


CARGA GENERAL 




26-JAN-12 


12073MANI011256V 


XXX46246401 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




26-JAN-12 


12073MANI011256V 


XXX481 94082 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




26-JAN-12 


12073MANI011256V 


XXX55636477 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




26-JAN-12 


12073MANI011276A 


00117959152 


BULTOS 




PARTS 




26-JAN-12 


12073MANI011383W 


02084494443 


BULTOS 




DG CLASS 9 




26-JAN-12 


12073MANI011383W 


02087440135 


BULTOS 


2 


FILTER GASKET 




26-JAN-12 


12073MANI011383W 


02091816513 


BULTOS 


1 


MUCOM MEDICINAS 




26-JAN-12 


12073MANI011411Y 


XXX01001851 


BULTOS 


22 


accesorios 




26-JAN-12 


12073MANI011411Y 


XXX02001851 


BULTOS 


20 


accesorios 




26-JAN-12 


12073MANI011457B 


XXX41050123 


BULTOS 


39 


ANTI SLIP 




26-JAN-12 


12073MANI011458C 


XXX51 895810 


BULTOS 


1 


PRECISIÓN CAMERA 




26-JAN-12 


12073MANI011472V 


XXX20110140 


BULTOS 


10 


pantalones 




26-JAN-12 


12073MANI011475B 


XXX80475392 


BULTOS 


2 


pants 




26-JAN-12 


12073MANI011483A 


XXX33238951 


BULTOS 


1 


parts 




26-JAN-12 


12073MANI011512Z 


XXX50380032 


BULTOS 


2 


hidrocarbons 




26-JAN-12 


12073MANI011521Z 


XXX00292534 


BULTOS 


1 


parts 




26-JAN-12 


12073MANI011527W 


XXX35342526 


BULTOS 


1 


Adhesivos 




26-JAN-12 


12073MANI011583B 


14541671162 


BULTOS 


31 


ACIDO CARMINICO 




26-JAN-12 


12073MANI011647C 


XXX05AR5682 


BULTOS 


1 


Tools 




26-JAN-12 


12073MANI011652V 


XXX89052643 


BULTOS 


1 


parts 




26-JAN-12 


12073MANI011665C 


XXX20501413 


BULTOS 


1 


auto parts 




26-JAN-12 


12073MANI011665C 


XXX20501522 


BULTOS 


1 


auto parts 




26-JAN-12 


12073MANI011714U 


XXX00000694 


BULTOS 


16 


mechanical seal 




26-JAN-12 


12073MANI011741U 


XXX58609560 


BULTOS 


27 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI011741U 


XXX59453262 


BULTOS 


1 


varios 
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Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




26-JAN-12 


12073MANI011741U 


XXX63548906 


BULTOS 


1 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI011741U 


XXX69391895 


BULTOS 


1 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI011741U 


XXX74831581 


BULTOS 


1 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI011741U 


XXX90080000 


BULTOS 


2 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI011861A 


XXX00405775 


BULTOS 


1 


athena fabric 




26-JAN-12 


12073MANI011888J 


XXX49796242 


BULTOS 


2 


STERILE SURGICAL 




26-JAN-12 


12073MANI011932W 


XXX54200595 


BULTOS 


2 


spare parts 




26-JAN-12 


12073MANI011956F 


XXX50515853 


BULTOS 


1 


scotchkote 




26-JAN-12 


12073MANI011977X 


XXX20731254 


BULTOS 


1 


mercadería 




26-JAN-12 


12073MANI011997K 


XXX42351500 


BULTOS 


1 


mercadería 




26-JAN-12 


12073MANI012064T 


XXX24972961 


BULTOS 


1 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI012064T 


XXX41 893742 


BULTOS 


1 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI012064T 


XXX5 1950280 


BULTOS 


2 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI012064T 


XXX521 11431 


BULTOS 


2 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI012064T 


XXX55434273 


BULTOS 


1 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI012064T 


XXX62768885 


BULTOS 


2 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI012064T 


XXX64069651 


BULTOS 


1 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI012064T 


XXX75630893 


BULTOS 


1 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI012074U 


XXX52927966 


BULTOS 


1 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI012074U 


XXX52931374 


BULTOS 


1 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI012074U 


XXX99728174 


BULTOS 


1 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI012077A 


XXX76671250 


BULTOS 


1 


varios 




26-JAN-12 


12073MANI012147V 


XXX00022443 


BULTOS 


66 


1 er parcial 




26-JAN-12 


12073MANI012215R 


XXX05RXU754 


BULTOS 


14 


partes 




26-JAN-12 


12073MANI012257A 


XXX00006657 


BULTOS 


1 


parts 




26-JAN-12 


12073MANI012284A 


XXX00022443 


BULTOS 


90 


2do parcial final 




26-JAN-12 


12073MANI018225B 


XXX75171942 


BULTOS 


1 


auto partes 




27-JAN-12 


12073MANI011716W 


05514915784 


BULTOS 


3 


SOLAR WATER 




27-JAN-12 


12073MANI011716W 


05776028680 


BULTOS 


3 


SAMPLES 




27-JAN-12 


12073MANI011736B 


05777244554 


BULTOS 


7 


PHARMA 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD00226867 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD03971561 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD05547432 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD081 94778 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD1 0343060 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD1 0580966 


BULTOS 


16 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD1 1844564 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD1 1844575 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD1 7127390 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD40387009 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD47815973 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD51 953763 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD72372858 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD76908064 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD84092771 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD84956176 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD85823010 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD996571 75 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




27-JAN-12 


12073MANI011823V 


DDD99881337 


BULTOS 


1 


CARGA GRALpubel 




27-JAN-12 


12073MANI011829E 


XXX59239352 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




27-JAN-12 


12073MANI011829E 


XXX93082496 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




27-JAN-12 


12073MANI011835B 


14541665046 


BULTOS 


10 


COCHINILLA 




27-JAN-12 


12073MANI011851W 


XXX28012676 


BULTOS 


2 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI011933A 


XXX00980490 


BULTOS 


5 


goods 




27-JAN-12 


12073MANI011941W 


XXX89934183 


BULTOS 


3 


VIDEOEQUIP 




27-JAN-12 


12073MANI011946E 


XXX22800242 


BULTOS 


1 


SI-GEL-WHEEL 




27-JAN-12 


12073MANI011966G 


XXX35343070 


BULTOS 


1 


glue 




27-JAN-12 


12073MANI012026R 


04584947730 


BULTOS 


1 


MEDICAL SUPPLY 




27-JAN-12 


12073MANI012026R 


23360835456 


BULTOS 


55 


EQUIPOS DE FLUIDOS 




27-JAN-12 


12073MANI012058W 


XXX00009523 


BULTOS 


2 


medical supplies 




27-JAN-12 


12073MANI012065U 


XXX25624265 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012065U 


XXX49996216 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012094W 


XXX00096145 


BULTOS 


1 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012107R 


XXX05262012 


BULTOS 


1 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012131Y 


XXX54200601 


BULTOS 


7 


spare parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00000269 


BULTOS 


5 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00002252 


BULTOS 


3 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00002263 


BULTOS 


6 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00002265 


BULTOS 


5 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00002340 


BULTOS 


5 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00002346 


BULTOS 


5 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00002353 


BULTOS 


5 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00002358 


BULTOS 


5 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00002363 


BULTOS 


5 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00002407 


BULTOS 


5 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00002434 


BULTOS 


3 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00002439 


BULTOS 


5 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00002442 


BULTOS 


6 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00002443 


BULTOS 


5 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00002448 


BULTOS 


5 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00002455 


BULTOS 


5 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00002460 


BULTOS 


5 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00008020 


BULTOS 


5 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012137U 


XXX00088012 


BULTOS 


4 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012146U 


XXX00031625 


BULTOS 


1 


mist eliminator 




27-JAN-12 


12073MANI012154T 


01465467220 


BULTOS 


2 


SPOTTING SCOPE 




27-JAN-12 


12073MANI012224R 


XXX50120121 


BULTOS 


1 


perfumery products 




27-JAN-12 


12073MANI012233R 


XXX00718422 


BULTOS 


2 


telecomm 




27-JAN-12 


12073MANI012235T 


XXX20354640 


BULTOS 


1 


themometer 




27-JAN-12 


12073MANI012251R 


XXXSS5934AE 


BULTOS 


10 


motors 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




27-JAN-12 


12073MANI012253T 


XXX00508379 


BULTOS 


1 


pharma 




27-JAN-12 


12073MANI012279E 


XXX07CCA712 


BULTOS 


1 


parts mlispubel 




27-JAN-12 


12073MANI012288E 


XXX20475183 


BULTOS 


90 


MEDICAL EQUIR- 




27-JAN-12 


12073MANI012290U 


XXX28012433 


BULTOS 


4 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012294B 


XXX70070830 


BULTOS 


1 


repuestos 




27-JAN-12 


12073MANI012307T 


95787034286 


BULTOS 


1 


SPARE PARTS 




27-JAN-12 


12073MANI012423S 


XXX02NJ3865 


BULTOS 


2 


razor 




27-JAN-12 


12073MANI012424T 


XXX04882134 


BULTOS 


1 


equipment 




27-JAN-12 


12073MANI012461U 


XXX2 1162445 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012461U 


XXX42862440 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012461U 


XXX50208341 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012461U 


XXX52210626 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012461U 


XXX53588055 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012461U 


XXX53598301 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012461U 


XXX63617425 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012461U 


XXX641 33482 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012461U 


XXX64766136 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012461U 


XXX65001266 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012461U 


XXX75987834 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012462V 


XXX00858922 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012462V 


XXX1 7738864 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012462V 


XXX50360742 


BULTOS 


2 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012462V 


XXX53647544 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012463W 


XXX49996150 


BULTOS 


1 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012463W 


XXX78151383 


BULTOS 


7 


varios 




27-JAN-12 


12073MANI012504S 


XXX0248041 1 


BULTOS 


2 


Fármacos 




27-JAN-12 


12073MANI012504S 


XXX02480412 


BULTOS 


2 


Fármacos 




27-JAN-12 


12073MANI012507V 


XXX48131263 


BULTOS 


2 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI012520Z 


XXX20501729 


BULTOS 


1 


auto parts 




27-JAN-12 


12073MANI012520Z 


XXX20501733 


BULTOS 


1 


auto parts 




27-JAN-12 


12073MANI012520Z 


XXX20501841 


BULTOS 


5 


auto parts 




27-JAN-12 


12073MANI012979L 


XXX00000847 


BULTOS 


7 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI013519C 


XXX25984045 


BULTOS 


1 


mercadería 




27-JAN-12 


12073MANI013519C 


XXX49535423 


BULTOS 


1 


mercadería 




27-JAN-12 


12073MANI013519C 


XXX67458187 


BULTOS 


1 


mercadería 




27-JAN-12 


12073MANI013636C 


XXX07BXT978 


BULTOS 


1 


spare parts 




27-JAN-12 


12073MANI013766G 


XXX00022442 


BULTOS 


68 


parts 




27-JAN-12 


12073MANI013806B 


XXX00006682 


BULTOS 


1 


pvc floor 




28-JAN-12 


12073MANI012208T 


12565690192 


BULTOS 


1 


autopart 




28-JAN-12 


12073MANI012263U 


02025478154 


BULTOS 


1 


STAVUDIN BULK 




28-JAN-12 


12073MANI012263U 


02026092566 


BULTOS 


1 


GEMCITABINE 




28-JAN-12 


12073MANI012263U 


02086246440 


BULTOS 


1 


AIRCRAFT PARTS 




28-JAN-12 


12073MANI012263U 


02092689041 


BULTOS 


1 


MEDICAL EQUIPMENT 




28-JAN-12 


12073MANI012263U 


02093355706 


BULTOS 


128 


CRYSTAL 




28-JAN-12 


12073MANI012295C 


05514578631 


BULTOS 


1 


EMBOSSING PLATE 




28-JAN-12 


12073MANI012362U 


DDD06068399 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




28-JAN-12 


12073MANI012362U 


DDD22973634 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




28-JAN-12 


12073MANI012362U 


DDD23631098 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




28-JAN-12 


12073MANI012362U 


DDD28419132 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




28-JAN-12 


12073MANI012362U 


DDD371 70379 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




28-JAN-12 


12073MANI012362U 


DDD48809088 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




28-JAN-12 


12073MANI012362U 


DDD51 953785 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




28-JAN-12 


12073MANI012362U 


DDD52852896 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




28-JAN-12 


12073MANI012362U 


DDD60793435 


BULTOS 


4 


CARGA GRAL 




28-JAN-12 


12073MANI012362U 


DDD61046150 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




28-JAN-12 


12073MANI012362U 


DDD70939659 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




28-JAN-12 


12073MANI012362U 


DDD72863041 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




28-JAN-12 


12073MANI012362U 


DDD72900412 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




28-JAN-12 


12073MANI012362U 


DDD85801493 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




28-JAN-12 


12073MANI012362U 


DDD91 980240 


BULTOS 


1 


CARGA GRAL 




28-JAN-12 


12073MANI012386D 


04490479185 


BULTOS 


1 


COMAT 




28-JAN-12 


12073MANI012392A 


20539432584 


BULTOS 


9 


PVC PRODUCT 




28-JAN-12 


12073MANI012425U 


XXX03980994 


BULTOS 


2 


Repuestos 




28-JAN-12 


12073MANI012451T 


XXX00336556 


BULTOS 


2 


parts 




28-JAN-12 


12073MANI012490W 


XXX06604593 


BULTOS 




varios 




28-JAN-12 


12073MANI012490W 


XXX54458066 


BULTOS 




varios 




28-JAN-12 


12073MANI012490W 


XXX61510201 


BULTOS 




varios 




28-JAN-12 


12073MANI012490W 


XXX63290724 


BULTOS 




varios 




28-JAN-12 


12073MANI012490W 


XXX63531152 


BULTOS 




varios 




28-JAN-12 


12073MANI012490W 


XXX64743390 


BULTOS 


8 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012490W 


XXX64952631 


BULTOS 




varios 




28-JAN-12 


12073MANI012490W 


XXX65223785 


BULTOS 




varios 




28-JAN-12 


12073MANI012490W 


XXX65311871 


BULTOS 




varios 




28-JAN-12 


12073MANI012490W 


XXX78625452 


BULTOS 


6 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012490W 


XXX80799242 


BULTOS 




varios 




28-JAN-12 


12073MANI012490W 


XXX82874643 


BULTOS 




varios 




28-JAN-12 


12073MANI012490W 


XXX90304784 


BULTOS 




varios 




28-JAN-12 


12073MANI012490W 


XXX95338506 


BULTOS 




varios 




28-JAN-12 


12073MANI012528B 


95787034290 


BULTOS 


5 


SPARE PARTS 




28-JAN-12 


12073MANI012570V 


15772505005 


BULTOS 




MEDICINES 




28-JAN-12 


12073MANI012629D 


XXX02583117 


BULTOS 




parts 




28-JAN-12 


12073MANI012643W 


XXX05CU6539 


BULTOS 


2 


Partes 




28-JAN-12 


12073MANI012644A 


XXX04882134 


BULTOS 




equipment 




28-JAN-12 


12073MANI012706W 


XXX20205127 


BULTOS 


4 


OILFIELD SUPPLIES 




28-JAN-12 


12073MANI012708B 


XXX61 200288 


BULTOS 




parts 




28-JAN-12 


12073MANI012713U 


XXX00000970 


BULTOS 


3 


parts 




28-JAN-12 


12073MANI012713U 


XXX00002877 


BULTOS 


4 


parts 




28-JAN-12 


12073MANI012713U 


XXX00002884 


BULTOS 


4 


parts mlispubel 




28-JAN-12 


12073MANI012713U 


XXX00005262 


BULTOS 


1 


parts 




28-JAN-12 


12073MANI012713U 


XXX00009363 


BULTOS 


5 


parts 
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Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




28-JAN-12 


12073MANI012716A 


XXX00004172 


BULTOS 


4 


parts 




28-JAN-12 


12073MANI012716A 


XXX00004174 


BULTOS 


3 


parts 




28-JAN-12 


12073MANI012716A 


XXX00004366 


BULTOS 


10 


parts 




28-JAN-12 


12073MANI012716A 


XXX00004376 


BULTOS 


9 


parts 




28-JAN-12 


12073MANI012716A 


XXX00004385 


BULTOS 


10 


parts 




28-JAN-12 


12073MANI012716A 


XXX00004393 


BULTOS 


8 


parts 




28-JAN-12 


12073MANI012716A 


XXX00004403 


BULTOS 


7 


parts 




28-JAN-12 


12073MANI012716A 


XXX00008675 


BULTOS 


1 


parts 




28-JAN-12 


12073MANI012722U 


XXX51 899324 


BULTOS 


2 


LAB REAGENT 




28-JAN-12 


12073MANI012723V 


XXX21012101 


BULTOS 


6 


CLOTHING 




28-JAN-12 


12073MANI012723V 


XXX21012102 


BULTOS 


10 


CLOTHING 




28-JAN-12 


12073MANI012754C 


XXX391 53611 


BULTOS 


3 


parts 




28-JAN-12 


12073MANI012771B 


XXX1 781 0554 


BULTOS 


3 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012771B 


XXX31841841 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012771B 


XXX45038415 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012771B 


XXX5 1688605 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012771B 


XXX5 1989025 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012771B 


XXX78181416 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012771B 


XXX78703775 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012810S 


XXX1 445571 2 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012810S 


XXX1 5850602 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012810S 


XXX1 8633265 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012810S 


XXX29253974 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012810S 


XXX46343082 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012810S 


XXX52304776 


BULTOS 


4 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012810S 


XXX54023374 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012810S 


XXX54086212 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012810S 


XXX54325170 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012810S 


XXX62250741 


BULTOS 


2 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012810S 


XXX65963136 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012810S 


XXX78541532 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012810S 


XXX79347862 


BULTOS 


2 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012810S 


XXX85747220 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012813V 


XXX50832581 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012813V 


XXX781 56655 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI012856F 


XXX001 04882 


BULTOS 


2 


MEMANTINE 




28-JAN-12 


12073MANI012862C 


XXX001 04904 


BULTOS 


1 


PACLITAXEL 




28-JAN-12 


12073MANI012862C 


XXX00104915 


BULTOS 


1 


PACLITAXEL 




28-JAN-12 


12073MANI012892F 


XXX05RXV368 


BULTOS 


4 


Partes 




28-JAN-12 


12073MANI012892F 


XXX05RXV369 


BULTOS 


3 


Partes 




28-JAN-12 


12073MANI012906B 


XXX01FIB978 


BULTOS 


9 


Quimicosispubel 




28-JAN-12 


12073MANI012913W 


XXX05AT1167 


BULTOS 


1 


Maquinaria 




28-JAN-12 


12073MANI012968J 


XXX42501790 


BULTOS 


7 


PTS 




28-JAN-12 


12073MANI012998M 


XXX1 1281 350 


BULTOS 


1 


Moldes de aluminio 




28-JAN-12 


12073MANI013170S 


XXX54200595 


BULTOS 


1 


spare parts 




28-JAN-12 


12073MANI013186C 


XXX2 1062095 


BULTOS 


2 


spare parts 




28-JAN-12 


12073MANI013257B 


XXX00104147 


BULTOS 


1 


STC CARTRIDGES POWER 
DE 




28-JAN-12 


12073MANI013261T 


XXX95008545 


BULTOS 


2 


SCREWS 




28-JAN-12 


12073MANI013319A 


XXX00002579 


BULTOS 


1 


analyzer spare 




28-JAN-12 


12073MANI013331R 


XXXAE930713 


BULTOS 


2 


S.D.C. TEXTIL 




28-JAN-12 


12073MANI013331R 


XXXAE930718 


BULTOS 


1 


S.D.C. TEXTIL 




28-JAN-12 


12073MANI013331R 


XXXAE930719 


BULTOS 


1 


S.D.C. TEXTIL 




28-JAN-12 


12073MANI013331R 


XXXAE930720 


BULTOS 


3 


S.D.C. TEXTIL 




28-JAN-12 


12073MANI013341S 


XXX00085996 


BULTOS 


1 


electronic circuit boar 




28-JAN-12 


12073MANI013365B 


XXX00738350 


BULTOS 


5 


machinery parts 




28-JAN-12 


12073MANI013370U 


XXX201 00010 


BULTOS 


10 


packing machine 




28-JAN-12 


12073MANI013399X 


XXX01 500362 


BULTOS 


4 


pinturas 




28-JAN-12 


12073MANI013509B 


XXX42 102760 


BULTOS 


6 


VIDEO GAME MACHINE 




28-JAN-12 


12073MANI013509B 


XXX42 102782 


BULTOS 


6 


VIDEO GAME MACHINE 




28-JAN-12 


12073MANI013509B 


XXX42 102793 


BULTOS 


6 


VIDEO GAME MACHINE 




28-JAN-12 


12073MANI013509B 


XXX42 102804 


BULTOS 


6 


VIDEO GAME MACHINES 




28-JAN-12 


12073MANI013509B 


XXX42102815 


BULTOS 


6 


VIDEO GAME MACHINE 




28-JAN-12 


12073MANI013632V 


XXX75001795 


BULTOS 


1 


steel nuts 




28-JAN-12 


12073MANI013642W 


XXX00414842 


BULTOS 


1 


valves 




28-JAN-12 


12073MANI013667G 


XXX00604551 


BULTOS 


2 


apparel 




28-JAN-12 


12073MANI013689K 


XXX981 56306 


BULTOS 


1 


parts 




28-JAN-12 


12073MANI013847G 


XXX00820121 


BULTOS 


106 


partes de calzado 




28-JAN-12 


12073MANI013989N 


XXX54273915 


BULTOS 


1 


varios 




28-JAN-12 


12073MANI013993X 


XXX1 7014482 


BULTOS 


3 


MATERIAL FOR SURGICAL 




28-JAN-12 


12073MANI014059C 


XXX01 127143 


BULTOS 


1 


medical equip 




28-JAN-12 


12073MANI014094B 


XXX0248041 1 


BULTOS 


2 


Fármacos 




28-JAN-12 


12073MANI014094B 


XXX02480412 


BULTOS 


1 


Fármacos 




29-JAN-12 


12073MANI012455A 


12593103290 


BULTOS 


1 


PREGABA 




29-JAN-12 


12073MANI012549E 


12954312731 


BULTOS 


25 


TURBINE PARTS 




29-JAN-12 


12073MANI012564B 


05775031456 


BULTOS 


1 


MOLD 




29-JAN-12 


12073MANI012564B 


05775031471 


BULTOS 


1 


MOLD 




29-JAN-12 


12073MANI012564B 


05775031482 


BULTOS 


1 


MOLD 




29-JAN-12 


12073MANI012622T 


02095987905 


BULTOS 


2 


NEWAUTOPARTS 




29-JAN-12 


12073MANI012633V 


23283001026 


BULTOS 


7 


CAPECITABINE 




29-JAN-12 


12073MANI012633V 


23284202580 


BULTOS 


7 


CAPECITABINE 




29-JAN-12 


12073MANI012653A 


00632469253 


BULTOS 


6 


CONSOLIDADO 




29-JAN-12 


12073MANI012702S 


95787240856 


BULTOS 


1 


RAIL CAR 




29-JAN-12 


12073MANI012757F 


XXX20354949 


BULTOS 


2 


Textiles 




29-JAN-12 


12073MANI012811T 


01466783894 


BULTOS 


1 


THORDON BEARINGS 




29-JAN-12 


12073MANI012811T 


01487172260 


BULTOS 


3 


DRILL EQUIP 




29-JAN-12 


12073MANI012893G 


04584947752 


BULTOS 


2 


MEDICAL SUPPLY 




29-JAN-12 


12073MANI012900S 


XXX04WW6767 


BULTOS 


19 


Endoscopios 




29-JAN-12 


12073MANI012903V 


XXX04NF5073 


BULTOS 


1 


Cápsulas 




29-JAN-12 


12073MANI012916C 


XXX04WE2108 


BULTOS 


2 


Repuestos 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




29-JAN-12 


12073MANI012916C 


XXX04WE2769 


BULTOS 


1 


Repuestos 




29-JAN-12 


12073MANI012917D 


XXX05MAU495 


BULTOS 


2 


Partes 




29-JAN-12 


12073MANI012922W 


XXX04YQ991 1 


BULTOS 


12 


Saborizantes 




29-JAN-12 


12073MANI012936E 


XXX1 02501 11 


BULTOS 


1 


Chain saw 




29-JAN-12 


12073MANI012949X 


XXX38000159 


BULTOS 


1 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI012972E 


XXX25001794 


BULTOS 


3 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI012978K 


02026092625 


BULTOS 


8 


BICALUTAMIDE 




29-JAN-12 


12073MANI012978K 


02088813421 


BULTOS 


2 


PUMP INCL 




29-JAN-12 


12073MANI012978K 


02093355732 


BULTOS 


74 


CRYSTAL 




29-JAN-12 


12073MANI012983G 


XXX00123216 


BULTOS 


2 


Químicos 




29-JAN-12 


12073MANI013002M 


XXX00040730 


BULTOS 


1 


Prensa 




29-JAN-12 


12073MANI013003N 


17622402376 


BULTOS 


1 


PHARMACEUTICALS 




29-JAN-12 


12073MANI013004Y 


XXX00865944 


BULTOS 


1 


Equipos 




29-JAN-12 


12073MANI013008S 


XXX00906177 


BULTOS 


1 


spare parts 




29-JAN-12 


12073MANI013038V 


XXX23405255 


BULTOS 


1 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013092V 


XXX04NH3369 


BULTOS 


1 


Partes 




29-JAN-12 


12073MANI013101M 


XXX04XS8631 


BULTOS 


8 


filters 




29-JAN-12 


12073MANI013109U 


XXX1 201 0576 


BULTOS 


5 


coaxial cable 




29-JAN-12 


12073MANI013122P 


XXX00336983 


BULTOS 


2 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013123Z 


XXX00508514 


BULTOS 


1 


pharma 




29-JAN-12 


12073MANI013132Z 


XXXIA368712 


BULTOS 


1 


spare parts 




29-JAN-12 


12073MANI013135T 


XXX00000234 


BULTOS 


30 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013135T 


XXX00000267 


BULTOS 


30 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013135T 


XXX00000296 


BULTOS 


30 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013135T 


XXX00000335 


BULTOS 


30 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013135T 


XXX00000362 


BULTOS 


30 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013135T 


XXX00000366 


BULTOS 


22 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013135T 


XXX00000434 


BULTOS 


30 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013135T 


XXX00000487 


BULTOS 


30 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013135T 


XXX00000509 


BULTOS 


48 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013135T 


XXX00000534 


BULTOS 


30 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013135T 


XXX00000553 


BULTOS 


30 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013135T 


XXX00000614 


BULTOS 


30 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013135T 


XXX00007618 


BULTOS 


30 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013189F 


XXX00001354 


BULTOS 


5 


domperidona 




29-JAN-12 


12073MANI013201N 


XXX00020641 


BULTOS 


1 


radiofrequency generato 




29-JAN-12 


12073MANI013211Y 


XXX66860466 


BULTOS 


1 


machinery 




29-JAN-12 


12073MANI013238A 


XXX53020826 


BULTOS 


4 


oilwelllispubel 




29-JAN-12 


12073MANI013262U 


XXX75244582 


BULTOS 


1 


SOFTWARE 




29-JAN-12 


12073MANI013310Y 


XXX801 09223 


BULTOS 


1 


goods 




29-JAN-12 


12073MANI013350S 


XXX02717932 


BULTOS 


1 


software 




29-JAN-12 


12073MANI013368E 


XXX20475182 


BULTOS 


5 


MEDICAL EQUIR- 




29-JAN-12 


12073MANI013385D 


XXX54200633 


BULTOS 


3 


spare parts 




29-JAN-12 


12073MANI013390W 


XXX20141020 


BULTOS 


1 


spare parts 




29-JAN-12 


12073MANI013433U 


XXX01 500338 


BULTOS 


1 


repuestos 




29-JAN-12 


12073MANI013440S 


XXX01 500368 


BULTOS 


26 


lab. equip. 




29-JAN-12 


12073MANI013487G 


XXX12001111 


BULTOS 


3 


QDOMETAL STAPLES 




29-JAN-12 


12073MANI013514U 


XXX1 0000804 


BULTOS 


1 


mountings 




29-JAN-12 


12073MANI013524V 


XXX20121265 


BULTOS 


1 


ropa 




29-JAN-12 


12073MANI013532U 


XXX28012836 


BULTOS 


2 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013532U 


XXX28012866 


BULTOS 


5 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013535A 


XXX1 85021 35 


BULTOS 


1 


mercadería 




29-JAN-12 


12073MANI013574D 


XXX1 2295387 


BULTOS 


1 


STATIC 




29-JAN-12 


12073MANI013596H 


XXX001 48858 


BULTOS 


1 


naked wrap kit 




29-JAN-12 


12073MANI013606W 


XXX28001992 


BULTOS 


2 


MUESTRA 




29-JAN-12 


12073MANI013607A 


XXX39604950 


BULTOS 


9 


GOODS 




29-JAN-12 


12073MANI013616A 


XXX41 290725 


BULTOS 


7 


fabrics 




29-JAN-12 


12073MANI013624W 


XXX000041 74 


BULTOS 


1 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013624W 


XXX00004366 


BULTOS 


2 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013624W 


XXX00004376 


BULTOS 


3 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013624W 


XXX00004385 


BULTOS 


2 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013624W 


XXX00004393 


BULTOS 


4 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013624W 


XXX00004403 


BULTOS 


3 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013624W 


XXX00009358 


BULTOS 


1 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013659H 


XXX2F1 00290 


BULTOS 


2 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013665E 


XXX00604661 


BULTOS 


2 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013674E 


XXX00331814 


BULTOS 


1 


turbine parts 




29-JAN-12 


12073MANI013718D 


XXX39005164 


BULTOS 


2 


part 




29-JAN-12 


12073MANI013719E 


XXX89061488 


BULTOS 


19 


VARIOS 




29-JAN-12 


12073MANI013735C 


XXX00007372 


BULTOS 


1 


apra parts 




29-JAN-12 


12073MANI013768X 


XXX00422635 


BULTOS 


1 


procesador 




29-JAN-12 


12073MANI013777X 


XXX43007535 


BULTOS 


1 


heart 




29-JAN-12 


12073MANI013787J 


XXX03497308 


BULTOS 


4 


parts 




29-JAN-12 


12073MANI013915C 


XXX00001020 


BULTOS 


5 


conectors 




29-JAN-12 


12073MANI013974H 


XXX20428135 


BULTOS 


4 


varios 




29-JAN-12 


12073MANI014004P 


XXX29206144 


BULTOS 


1 


varios 




29-JAN-12 


12073MANI014004P 


XXX36460701 


BULTOS 


1 


varios 




29-JAN-12 


12073MANI014004P 


XXX89892632 


BULTOS 


1 


varios 




29-JAN-12 


12073MANI014013P 


XXX25532961 


BULTOS 


1 


PARTS 




29-JAN-12 


12073MANI014032Z 


XXX541 60434 


BULTOS 


1 


varios 




29-JAN-12 


12073MANI014032Z 


XXX72212360 


BULTOS 


1 


variosmlispubel 




29-JAN-12 


12073MANI014039A 


XXX20121302 


BULTOS 


3 


cotton cartlandt 




29-JAN-12 


12073MANI014046V 


XXX71 264863 


BULTOS 


1 


Partes 




29-JAN-12 


12073MANI014053T 


XXX58616162 


BULTOS 


1 


varios 




29-JAN-12 


12073MANI014078D 


XXX03000571 


BULTOS 


70 


polo p bebe/mameluco 




29-JAN-12 


12073MANI014098F 


XXX1 2089401 


BULTOS 


1 


books 




29-JAN-12 


12073MANI014106S 


XXX00295196 


BULTOS 


1 


spare parts 




29-JAN-12 


12073MANI014128W 


XXX00003024 


BULTOS 


3 


FETAL MONITOR 




29-JAN-12 


12073MANI014132R 


XXX00005308 


BULTOS 


1 


machinery parts 




29-JAN-12 


12073MANI014175B 


XXX00000694 


BULTOS 


37 


mechanical seal 
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Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




29-JAN-12 


12073MANI014592E 


XXX43011972 


BULTOS 


4 


spare parts 




29-JAN-12 


12073MANI014592E 


XXX43029359 


BULTOS 


1 


spare parts 




30-JAN-12 


12073MANI013071S 


XXX23914927 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




30-JAN-12 


12073MANI013071S 


XXX50831827 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




30-JAN-12 


12073MANI013071S 


XXX5 1526032 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




30-JAN-12 


12073MANI013071S 


XXX931 25668 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




30-JAN-12 


12073MANI013071S 


XXX97444776 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




30-JAN-12 


12073MANI013191V 


XXX04SX9864 


BULTOS 


9 


DANGEOUS 




30-JAN-12 


12073MANI013195C 


XXX87073482 


BULTOS 


6 


SPARE PARTS 




30-JAN-12 


12073MANI013232R 


XXX1 1258474 


BULTOS 


1 


partes 




30-JAN-12 


12073MANI013296E 


00117220383 


BULTOS 


7 


EGG MACHINES 




30-JAN-12 


12073MANI013323S 


XXX00005314 


BULTOS 


1 


oilfield equip 




30-JAN-12 


12073MANI013323S 


XXX00005316 


BULTOS 


1 


oilfield equip 




30-JAN-12 


12073MANI013414T 


XXX1 7644604 


BULTOS 


5 


pharma 




30-JAN-12 


12073MANI013414T 


XXX1 7644626 


BULTOS 


2 


pharma 




30-JAN-12 


12073MANI013424U 


XXX1 7346754 


BULTOS 


25 


parts 




30-JAN-12 


12073MANI013437B 


XXX00036569 


BULTOS 


1 


medical suppl 




30-JAN-12 


12073MANI013437B 


XXX1 251 5463 


BULTOS 


2 


parts 




30-JAN-12 


12073MANI013446B 


07587397822 


BULTOS 


2 


SAFFRON 




30-JAN-12 


12073MANI013534W 


XXX05CU9746 


BULTOS 


1 


Partes 




30-JAN-12 


12073MANI013611S 


XXX05CU6979 


BULTOS 


4 


partes 




30-JAN-12 


12073MANI013687X 


XXX00214493 


BULTOS 


5 


parts 




30-JAN-12 


12073MANI013744C 


XXX91 277540 


BULTOS 


1 


goods 




30-JAN-12 


12073MANI013796J 


01465716766 


BULTOS 


11 


BOVINE SEMEN 




30-JAN-12 


12073MANI013812V 


XXX00026116 


BULTOS 


2 


goods 




30-JAN-12 


12073MANI013876X 


23360835456 


BULTOS 


5 


consol 




30-JAN-12 


12073MANI013886J 


XXX05XG0255 


BULTOS 


1 


Químicos 




30-JAN-12 


12073MANI013892G 


XXX00689761 


BULTOS 


2 


spare parts 




30-JAN-12 


12073MANI013895J 


XXX00689520 


BULTOS 


1 


parts 




30-JAN-12 


12073MANI013920V 


XXX05CU5281 


BULTOS 


3 


Kits 




30-JAN-12 


12073MANI013920V 


XXX05CU8156 


BULTOS 


6 


Equipos 




30-JAN-12 


12073MANI013925D 


XXX01215438 


BULTOS 


7 


CASULLAS 




30-JAN-12 


12073MANI013939X 


XXX00038836 


BULTOS 


5 


parts for glassmachines 




30-JAN-12 


12073MANI013965H 


XXX1 201 0370 


BULTOS 


1 


heatermlispubel 




30-JAN-12 


12073MANI014031P 


XXX01201204 


BULTOS 


1 


rotor and air furge 




30-JAN-12 


12073MANI014072U 


XXX2 1722645 


BULTOS 


1 


varios 




30-JAN-12 


12073MANI014072U 


XXX51 233052 


BULTOS 


3 


varios 




30-JAN-12 


12073MANI014072U 


XXX52707691 


BULTOS 


1 


varios 




30-JAN-12 


12073MANI014084A 


XXX00005320 


BULTOS 


1 


oilfield equip 




30-JAN-12 


12073MANI014099G 


XXX00025769 


BULTOS 


1 


GOODS 




30-JAN-12 


12073MANI014116T 


XXX00000783 


BULTOS 


1 


implants 




30-JAN-12 


12073MANI014133S 


XXX1 9454871 


BULTOS 


4 


PISTÓN 




30-JAN-12 


12073MANI014155W 


07451373545 


BULTOS 


4 


PHARMA 




30-JAN-12 


12073MANI014155W 


07454738154 


BULTOS 


4 


AGRICULTURAL 




30-JAN-12 


12073MANI014155W 


07457558653 


BULTOS 


5 


TURBINE PARTS 




30-JAN-12 


12073MANI014157B 


XXX05096234 


BULTOS 


1 


varios 




30-JAN-12 


12073MANI014157B 


XXX93215710 


BULTOS 


1 


varios 




30-JAN-12 


12073MANI014180U 


04584189276 


BULTOS 


2 


insumos de laboratorios 




30-JAN-12 


12073MANI014200N 


XXX00016213 


BULTOS 


2 


CARGA GENERAL 




30-JAN-12 


12073MANI014200N 


XXX00492479 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




30-JAN-12 


12073MANI014200N 


XXX431 19307 


BULTOS 


2 


CARGA GENERAL 




30-JAN-12 


12073MANI014200N 


XXX48628465 


BULTOS 


9 


CARGA GENERAL 




30-JAN-12 


12073MANI014200N 


XXX69543555 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




30-JAN-12 


12073MANI014200N 


XXX92 199637 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




30-JAN-12 


12073MANI014200N 


XXX97787158 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




30-JAN-12 


12073MANI014200N 


XXX98705304 


BULTOS 


5 


CARGA GENERAL 




30-JAN-12 


12073MANI014200N 


XXX98708029 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




30-JAN-12 


12073MANI014269F 


XXX07CGN119 


BULTOS 


1 


Homeuse phone 




30-JAN-12 


12073MANI014273A 


XXX03000571 


BULTOS 


13 


polo p bebe/mameluco 




30-JAN-12 


12073MANI014292B 


XXX27317064 


BULTOS 


1 


telecomm 




30-JAN-12 


12073MANI014302Z 


XXX03000572 


BULTOS 


49 


polo p bebe 




30-JAN-12 


12073MANI014323T 


XXX00329980 


BULTOS 


2 


conductivity 




30-JAN-12 


12073MANI014357D 


XXX0001365A 


BULTOS 


11 


MARCOS DE ANTEOJOS 




30-JAN-12 


12073MANI014362W 


XXX10115127 


BULTOS 


3 


MEDICAL KITS 




30-JAN-12 


12073MANI014394E 


XXX52281724 


BULTOS 


1 


varios 




30-JAN-12 


12073MANI014399J 


XXX35430312 


BULTOS 


1 


varios 




30-JAN-12 


12073MANI014399J 


XXX61 735041 


BULTOS 


1 


varios 




30-JAN-12 


12073MANI014399J 


XXX76796231 


BULTOS 


1 


varios 




30-JAN-12 


12073MANI014399J 


XXX84097824 


BULTOS 


1 


varios 




30-JAN-12 


12073MANI014471A 


XXX00088201 


BULTOS 


1 


parts 




30-JAN-12 


12073MANI014471A 


XXX00343158 


BULTOS 


1 


parts 




30-JAN-12 


12073MANI014514V 


XXX00044621 


BULTOS 


3 


machine parts 




30-JAN-12 


12073MANI014580B 


XXX00302470 


BULTOS 


2 


ELECTRONICS 




30-JAN-12 


12073MANI014583E 


XXX01319858 


BULTOS 


3 


spare parts 




30-JAN-12 


12073MANI014583E 


XXX01319877 


BULTOS 


1 


spare parts 




30-JAN-12 


12073MANI014675G 


XXX00336409 


BULTOS 


3 


parts 




30-JAN-12 


12073MANI014685H 


XXX46767520 


BULTOS 


2 


variosmlispubel 




30-JAN-12 


12073MANI014773F 


XXX71031673 


BULTOS 


1 


manuf 




30-JAN-12 


12073MANI015304T 


XXX09217652 


BULTOS 


1 


spare parts 




31-JAN-12 


12073MANI012823W 


01635522852 


BULTOS 


5 


NEWAUTOPARTS 




31-JAN-12 


12073MANI013973G 


XXX00043153 


BULTOS 


24 


galletas 




31-JAN-12 


12073MANI014048A 


12901488804 


BULTOS 


2 


PARTS FOR DIESEL 




31-JAN-12 


12073MANI014187E 


30730510082 


BULTOS 


46 


FISHING LAMP 




31-JAN-12 


12073MANI014196E 


04589568802 


BULTOS 


1 


oilwell supplies 




31-JAN-12 


12073MANI014196E 


04589568813 


BULTOS 


2 


oilwell supplies 




31-JAN-12 


12073MANI014196E 


04589568872 


BULTOS 




oilwell supplies 




31-JAN-12 


12073MANI014196E 


04589568964 


BULTOS 




oilwell supplies 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD05933785 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD1 096341 7 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD1 1585895 


BULTOS 




CARGA GRAL 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD1 31 24546 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD1 401 1220 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD1 9067854 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD291 05368 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD33069589 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD35356123 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD36475116 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD40378237 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD53693705 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD57801110 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD60243492 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD61 863030 


BULTOS 


5 


CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD65674633 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD66311890 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD70474833 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD70818290 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD77489717 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD83248888 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD84783161 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD85568926 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD89116161 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD93303880 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD93358773 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD96412348 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD97323259 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD97576898 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD991 26510 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014198G 


DDD99881304 


BULTOS 




CARGA GRAL 




31-JAN-12 


12073MANI014214S 


04589461444 


BULTOS 


2 


SPARE PARTS 




31-JAN-12 


12073MANI014214S 


04589568861 


BULTOS 




OILWELL SUPLIES 




31-JAN-12 


12073MANI014225U 


04589568791 


BULTOS 


4 


OILWELL SUPLIES 




31-JAN-12 


12073MANI014225U 


04589568835 


BULTOS 




OILWELL SUPPLIES 




31-JAN-12 


12073MANI014225U 


04589568850 


BULTOS 




OILWELL SUPPLIES 




31-JAN-12 


12073MANI014334V 


00631838273 


BULTOS 


3 


POTASSIUM CHLORIDE 




31-JAN-12 


12073MANI014336A 


XXX85210735 


BULTOS 




ACCESS.. 




31-JAN-12 


12073MANI014336A 


XXX85213605 


BULTOS 




MED. EQUIPM. 




31-JAN-12 


12073MANI014336A 


XXX85213635 


BULTOS 




DEVICE. 




31-JAN-12 


12073MANI014336A 


XXX85213685 


BULTOS 




EQUIPMENT 




31-JAN-12 


12073MANI014336A 


XXX85214005 


BULTOS 




ELECTRICALS. 




31-JAN-12 


12073MANI014336A 


XXX85214065 


BULTOS 




MOTORCYCLE. 




31-JAN-12 


12073MANI014336A 


XXX86414076 


BULTOS 


2 


PARTS. 




31-JAN-12 


12073MANI014344W 


XXX00004682 


BULTOS 


2 


laboratory supplies 




31-JAN-12 


12073MANI014348D 


XXX00004835 


BULTOS 


8 


compressor parts 




31-JAN-12 


12073MANI014404T 


XXX901 55977 


BULTOS 


1 


FILTER 




31-JAN-12 


12073MANI014408A 


XXX60457156 


BULTOS 


1 


OPTICAL FRAMES 




31-JAN-12 


12073MANI014410Z 


XXX04UZ2297 


BULTOS 


3 


EMPECO 




31-JAN-12 


12073MANI014412S 


XXX1 891 5284 


BULTOS 


4 


PRINTED ROOLLS 




31-JAN-12 


12073MANI014423U 


XXX28013018 


BULTOS 


4 


parts 




31-JAN-12 


12073MANI014434W 


XXX40000710 


BULTOS 


7 


químicos 




31-JAN-12 


12073MANI014437C 


XXX00287976 


BULTOS 


1 


gas valve 




31-JAN-12 


12073MANI014442V 


XXX40000709 


BULTOS 


4 


químicos 




31-JAN-12 


12073MANI014485F 


XXX00336984 


BULTOS 


11 


Partes 




31-JAN-12 


12073MANI014485F 


XXX00336988 


BULTOS 


3 


Partes 




31-JAN-12 


12073MANI014501R 


XXX66300334 


BULTOS 


2 


diagnostics 




31-JAN-12 


12073MANI014501R 


XXX84323186 


BULTOS 


3 


medical 




31-JAN-12 


12073MANI014509C 


XXX1 0000805 


BULTOS 


1 


VALVES 




31-JAN-12 


12073MANI014552A 


XXX01CGM076 


BULTOS 


12 


Dangerous goods 




31-JAN-12 


12073MANI014563C 


XXX20501755 


BULTOS 


3 


parts 




31-JAN-12 


12073MANI014626C 


XXX00001452 


BULTOS 


31 


pantalón blusa vestido 




31-JAN-12 


12073MANI014637E 


XXX31044179 


BULTOS 


1 


Equipos 




31-JAN-12 


12073MANI014642A 


XXXTAL-3656 


BULTOS 


1 


batteries 




31-JAN-12 


12073MANI014642A 


XXXTAL-3666 


BULTOS 


1 


power supply 




31-JAN-12 


12073MANI014642A 


XXXTAL-3684 


BULTOS 


1 


telephone parts 




31-JAN-12 


12073MANI014642A 


XXXTAL-3685 


BULTOS 


10 


telephone parts 




31-JAN-12 


12073MANI014645D 


XXX1 1941 590 


BULTOS 


1 


SCANNER 




31-JAN-12 


12073MANI014654D 


XXX1 31 22608 


BULTOS 


2 


Nutrition goods 




31-JAN-12 


12073MANI014678J 


XXX1 01 74380 


BULTOS 


1 


Electrónica 




31-JAN-12 


12073MANI014708D 


XXX00689738 


BULTOS 


7 


parts 




31-JAN-12 


12073MANI014725C 


XXX00782467 


BULTOS 


1 


spare parts 




31-JAN-12 


12073MANI014726D 


XXX00005333 


BULTOS 


2 


oilfield equip 




31-JAN-12 


12073MANI014751B 


04441903260 


BULTOS 


1 


medicamentos 




31-JAN-12 


12073MANI014751B 


04441903271 


BULTOS 


3 


medicamentos 




31-JAN-12 


12073MANI014757H 


XXX70070833 


BULTOS 


1 


repuestosspubel 




31-JAN-12 


12073MANI014786J 


XXX00005165 


BULTOS 


23 


goods 




31-JAN-12 


12073MANI014825D 


XXX46950116 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




31-JAN-12 


12073MANI014825D 


XXX47378476 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




31-JAN-12 


12073MANI014825D 


XXX47977793 


BULTOS 


3 


CARGA GENERAL 




31-JAN-12 


12073MANI014825D 


XXX62430592 


BULTOS 


2 


CARGA GENERAL 




31-JAN-12 


12073MANI014825D 


XXX65223772 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




31-JAN-12 


12073MANI014825D 


XXX70095006 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




31-JAN-12 


12073MANI014825D 


XXX71 869739 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




31-JAN-12 


12073MANI014825D 


XXX90689981 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




31-JAN-12 


12073MANI014825D 


XXX95783941 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




31-JAN-12 


12073MANI014854F 


XXX90030590 


BULTOS 


9 


REPUESTOS 




31-JAN-12 


12073MANI014896L 


XXX23627663 


BULTOS 


7 


platina is 




31-JAN-12 


12073MANI014923C 


XXX05CU7604 


BULTOS 


2 


pumps 




31-JAN-12 


12073MANI014926F 


XXX02BJ5181 


BULTOS 


13 


spare parts 




31-JAN-12 


12073MANI014945G 


XXX00307977 


BULTOS 


1 


card shufflers 




31-JAN-12 


12073MANI014945G 


XXX00307978 


BULTOS 


1 


parts 




31-JAN-12 


12073MANI014961E 


XXX201 20510 


BULTOS 


1 


parts 
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31-JAN-12 


12073MANI014976K 


XXX00337656 


BULTOS 


6 


computers 




31-JAN-12 


12073MANI014989Y 


XXX00019970 


BULTOS 




parts 




31-JAN-12 


12073MANI015039B 


XXX541 65673 


BULTOS 




varios 




31-JAN-12 


12073MANI015039B 


XXX77199140 


BULTOS 




varios 




31-JAN-12 


12073MANI015039B 


XXX77199313 


BULTOS 




varios 




31-JAN-12 


12073MANI015062U 


XXX55570153 


BULTOS 




varios 




31-JAN-12 


12073MANI015065A 


XXX1 2524784 


BULTOS 




mining machinery 




31-JAN-12 


12073MANI015065A 


XXX1 2524786 


BULTOS 




mining machinery 




31-JAN-12 


12073MANI015065A 


XXX1 2524787 


BULTOS 




mining machinery 




31-JAN-12 


12073MANI015080U 


XXX1 2295662 


BULTOS 




MACH 




31-JAN-12 


12073MANI015080U 


XXX1 2298808 


BULTOS 




MACH 




31-JAN-12 


12073MANI015080U 


XXX1 2299446 


BULTOS 




MACH 




31-JAN-12 


12073MANI015091W 


XXX401 17051 


BULTOS 




varios 




31-JAN-12 


12073MANI015091W 


XXX56392493 


BULTOS 




varios 




31-JAN-12 


12073MANI015209A 


XXX1 2001 977 


BULTOS 


2 


OILEQUIPMENT 




31-JAN-12 


12073MANI015211Z 


XXX81 200578 


BULTOS 


6 


GASKETSTRAINER 




31-JAN-12 


12073MANI015211Z 


XXX92277514 


BULTOS 


2 


BENG SENT FOR 
PROCESSIN 




31-JAN-12 


12073MANI015218A 


XXX21050015 


BULTOS 


16 


mercadería 




31-JAN-12 


12073MANI015235W 


XXX85317094 


BULTOS 


3 


s, parts 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033778 


BULTOS 


1 


parts an pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033781 


BULTOS 


5 


parts and pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033782 


BULTOS 


2 


parts and pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033783 


BULTOS 


1 


parts and pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033785 


BULTOS 


3 


parts and pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033786 


BULTOS 


2 


parts and pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033789 


BULTOS 


3 


parts and pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033791 


BULTOS 


7 


parts and pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033798 


BULTOS 


7 


parts and pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033799 


BULTOS 


7 


parts and pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033800 


BULTOS 


7 


parts and pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033801 


BULTOS 


1 


parts and pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033803 


BULTOS 


6 


parts and pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033804 


BULTOS 


3 


parts and pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033805 


BULTOS 


2 


parts and pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033814 


BULTOS 




parts and pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015265C 


XXX00033816 


BULTOS 




parts and pieces 




31-JAN-12 


12073MANI015282B 


XXX40770632 


BULTOS 




varios 




31-JAN-12 


12073MANI015282B 


XXX47992053 


BULTOS 




varios 




31-JAN-12 


12073MANI015282B 


XXX66480440 


BULTOS 




varios 




31-JAN-12 


12073MANI015286F 


XXX46767520 


BULTOS 




varios 




31-JAN-12 


12073MANI015288H 


XXX52439051 


BULTOS 




varios 




31-JAN-12 


12073MANI015288H 


XXX66600932 


BULTOS 




varios 




31-JAN-12 


12073MANI015288H 


XXX77602642 


BULTOS 




varios 




31-JAN-12 


12073MANI015289X 


XXX46767520 


BULTOS 




varios 




31-JAN-12 


12073MANI015289X 


XXX55432360 


BULTOS 




varios 




31-JAN-12 


12073MANI015289X 


XXX561 47233 


BULTOS 




varios 




31-JAN-12 


12073MANI015289X 


XXX76797384 


BULTOS 


6 


varios 




31-JAN-12 


12073MANI015316W 


XXX00431744 


BULTOS 




parts 




31-JAN-12 


12073MANI015359G 


XXX00005324 


BULTOS 




parts 




31-JAN-12 


12073MANI015359G 


XXX00005325 


BULTOS 




oild field 




31-JAN-12 


12073MANI015936H 


XXX37901662 


BULTOS 




goods 




01-FEB-12 


12073MANI014779L 


07587938373 


BULTOS 




CLINICAL 




01-FEB-12 


12073MANI014810U 


DDD001 47742 


BULTOS 




CARGA GRAL 




01-FEB-12 


12073MANI014810U 


DDD1 01 68703 


BULTOS 




CARGA GRAL 




01-FEB-12 


12073MANI014810U 


DDD15214199 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




01-FEB-12 


12073MANI014810U 


DDD22315217 


BULTOS 




CARGA GRAL 




01-FEB-12 


12073MANI014810U 


DDD281 70098 


BULTOS 




CARGA GRAL 




01-FEB-12 


12073MANI014810U 


DDD31 972223 


BULTOS 




CARGA GRAL 




01-FEB-12 


12073MANI014810U 


DDD36606144 


BULTOS 




CARGA GRAL 




01-FEB-12 


12073MANI014810U 


DDD40330163 


BULTOS 


5 


CARGA GRAL 




01-FEB-12 


12073MANI014810U 


DDD45394317 


BULTOS 




CARGA GRAL 




01-FEB-12 


12073MANI014810U 


DDD56884561 


BULTOS 




CARGA GRAL 




01-FEB-12 


12073MANI014810U 


DDD63042060 


BULTOS 




CARGA GRAL 




01-FEB-12 


12073MANI014810U 


DDD76329761 


BULTOS 




CARGA GRAL 




01-FEB-12 


12073MANI014810U 


DDD88795790 


BULTOS 




CARGA GRAL 




01-FEB-12 


12073MANI014810U 


DDD89762477 


BULTOS 




CARGA GRAL 




01-FEB-12 


12073MANI014810U 


DDD921 54029 


BULTOS 




CARGA GRAL 




01-FEB-12 


12073MANI014810U 


DDD96413268 


BULTOS 




CARGA GRAL 




01-FEB-12 


12073MANI014827F 


14541686326 


BULTOS 


88 


TEJIDOS LANAbel 




01-FEB-12 


12073MANI014828G 


04589238505 


BULTOS 




OILWELLSUPPLIES 




01-FEB-12 


12073MANI014829H 


XXX51 027831 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




01-FEB-12 


12073MANI014829H 


XXX54919655 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




01-FEB-12 


12073MANI014829H 


XXX59324731 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




01-FEB-12 


12073MANI014829H 


XXX77455736 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




01-FEB-12 


12073MANI014837G 


02091838305 


BULTOS 


2 


SPARE PARTS 




01-FEB-12 


12073MANI014841B 


00179272292 


BULTOS 


3 


PHARMACEUTICAL 




01-FEB-12 


12073MANI014851C 


95786513265 


BULTOS 


27 


FRAGANCES 




01-FEB-12 


12073MANI014881F 


XXX00815807 


BULTOS 


1 


cordones de poliester 




01-FEB-12 


12073MANI014953F 


XXX07BRZ129 


BULTOS 


12 


telecom 




01-FEB-12 


12073MANI014962F 


74512376976 


BULTOS 


1 


WEATHER INSTR 




01-FEB-12 


12073MANI014970E 


XXX71201669 


BULTOS 


5 


air conditioner 




01-FEB-12 


12073MANI014970E 


XXX71201670 


BULTOS 


2 


detector píate 




01-FEB-12 


12073MANI015018V 


XXX01 G78765 


BULTOS 


1 


TV CAMERAS 




01-FEB-12 


12073MANI015026U 


XXX28013155 


BULTOS 


5 


spare parts 




01-FEB-12 


12073MANI015086D 


XXX05AR7625 


BULTOS 


1 


tools 




01-FEB-12 


12073MANI015101Y 


XXX06401988 


BULTOS 


1 


spare parts 




01-FEB-12 


12073MANI015105S 


08138053536 


BULTOS 


2 


BULK DRUG 




01-FEB-12 


12073MANI015110Y 


XXX201 20063 


BULTOS 


1 


minisit and cover 




01-FEB-12 


12073MANI015131R 


XXX1 6035604 


BULTOS 


1 


powder 



Depósito 
TCA 
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01-FEB-12 


12073MANI015135V 


XXX27060721 


BULTOS 


1 


sugarmil 




01-FEB-12 


12073MANI015146A 


XXX00019112 


BULTOS 


1 


computers 




01-FEB-12 


12073MANI015194D 


XXX00973199 


BULTOS 


1 


Válvulas 




01-FEB-12 


12073MANI015198H 


XXX00022402 


BULTOS 


21 


Maquinaria 




01-FEB-12 


12073MANI015205T 


XXX1 2058762 


BULTOS 


1 


Gates 




01-FEB-12 


12073MANI015212R 


XXX00000004 


BULTOS 


9 


ropa 




01-FEB-12 


12073MANI015234V 


XXX00000664 


BULTOS 


5 


accesorios 




01-FEB-12 


12073MANI015260U 


XXX00030775 


BULTOS 


13 


printer mater 




01-FEB-12 


12073MANI015264B 


XXX54200758 


BULTOS 


2 


partes y piezas 




01-FEB-12 


12073MANI015266D 


XXX61211281 


BULTOS 


1 


parts 




01-FEB-12 


12073MANI015271W 


XXX00020639 


BULTOS 


38 


optical plástic 




01-FEB-12 


12073MANI015272A 


XXX00191632 


BULTOS 




mercadería 




01-FEB-12 


12073MANI015281A 


XXX02911204 


BULTOS 




s, parts 




01-FEB-12 


12073MANI015302R 


XXX06200094 


BULTOS 




NYSTATIN MICRONIZED 




01-FEB-12 


12073MANI015315V 


XXX55568795 


BULTOS 




goods 




01-FEB-12 


12073MANI015335A 


XXX00264810 


BULTOS 




molde paraperfal 




01-FEB-12 


12073MANI015345B 


XXX36497847 


BULTOS 


3 


Suplementos dietarios 




01-FEB-12 


12073MANI015353A 


XXX55457873 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015353A 


XXX65323853 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015357E 


XXX71 264852 


BULTOS 




Partes 




01-FEB-12 


12073MANI015360V 


XXX22121000 


BULTOS 




spare parts 




01-FEB-12 


12073MANI015360V 


XXX22121001 


BULTOS 


2 


spare parts 




01-FEB-12 


12073MANI015360V 


XXX22121002 


BULTOS 




spare partsubel 




01-FEB-12 


12073MANI015360V 


XXX22121003 


BULTOS 




spare parts 




01-FEB-12 


12073MANI015360V 


XXX22121004 


BULTOS 




spare parts 




01-FEB-12 


12073MANI015360V 


XXX22121005 


BULTOS 




spare parts 




01-FEB-12 


12073MANI015360V 


XXX22121006 


BULTOS 




spare parts 




01-FEB-12 


12073MANI015360V 


XXX22121007 


BULTOS 




spare parts 




01-FEB-12 


12073MANI015380A 


XXX1 2000481 


BULTOS 


5 


spare parts 




01-FEB-12 


12073MANI015388X 


XXXAF1 63944 


BULTOS 


2 


CARGA GENERAL 




01-FEB-12 


12073MANI015389J 


XXX85317212 


BULTOS 




s, parts 




01-FEB-12 


12073MANI015399K 


XXX1 2002378 


BULTOS 




SANITARY FITTINGS 




01-FEB-12 


12073MANI015406W 


XXX00025622 


BULTOS 




parts 




01-FEB-12 


12073MANI015419D 


XXX17810613 


BULTOS 


2 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015419D 


XXX26627976 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015419D 


XXX33258686 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015419D 


XXX52432946 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015419D 


XXX55235612 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015419D 


XXX55426082 


BULTOS 


4 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015419D 


XXX62744224 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015419D 


XXX66339596 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015419D 


XXX66634434 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015419D 


XXX66815504 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015419D 


XXX78441124 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015421T 


XXX07539933 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015421T 


XXX21311435 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015421T 


XXX29426932 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015421T 


XXX55417251 


BULTOS 


5 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015424W 


07457558642 


BULTOS 


5 


TURBIN PARTS 




01-FEB-12 


12073MANI015425A 


XXX2 1748694 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015425A 


XXX55289486 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015425A 


XXX561 68491 


BULTOS 




varios 




01-FEB-12 


12073MANI015447E 


XXX00096215 


BULTOS 


3 


radio 




01-FEB-12 


12073MANI015447E 


XXX00096216 


BULTOS 


4 


radio 




01-FEB-12 


12073MANI015447E 


XXX00096217 


BULTOS 


2 


radio 




01-FEB-12 


12073MANI015447E 


XXX00096218 


BULTOS 


1 


radio 




01-FEB-12 


12073MANI015447E 


XXX00096219 


BULTOS 


1 


radio 




01-FEB-12 


12073MANI015447E 


XXX00096220 


BULTOS 


1 


radio 




01-FEB-12 


12073MANI015498K 


XXX07AYM013 


BULTOS 


1 


issues 




01-FEB-12 


12073MANI015503U 


XXX04TD8870 


BULTOS 


1 


rest samples 




01-FEB-12 


12073MANI015550W 


XXX00204012 


BULTOS 


1 


spare parts 




01-FEB-12 


12073MANI015555E 


XXX00004803 


BULTOS 


1 


vitamins 




01-FEB-12 


12073MANI015559X 


XXX22300579 


BULTOS 


2 


parts 




01-FEB-12 


12073MANI015559X 


XXX25001979 


BULTOS 


1 


parts 




01-FEB-12 


12073MANI015594H 


XXX01 FHC356 


BULTOS 


2 


LAB EQUIP 




01-FEB-12 


12073MANI015597K 


XXX27222616 


BULTOS 


1 


parts mlispubel 




01-FEB-12 


12073MANI015603V 


XXX54200525 


BULTOS 


2 


partes 




01-FEB-12 


12073MANI015603V 


XXX54200581 


BULTOS 


6 


spare parts 




01-FEB-12 


12073MANI015636E 


XXX041 62758 


BULTOS 


1 


parts 




01-FEB-12 


12073MANI015639H 


XXX1 7643333 


BULTOS 


2 


parts 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX1 2041 043 


BULTOS 


1 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX1 37751 71 


BULTOS 


1 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX1 4847760 


BULTOS 


3 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX1 5824234 


BULTOS 


1 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX23307276 


BULTOS 


1 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX29747255 


BULTOS 


1 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX35583764 


BULTOS 


10 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX39885073 


BULTOS 


2 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX41 255236 


BULTOS 


1 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX52641076 


BULTOS 


6 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX56214886 


BULTOS 


1 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX56290991 


BULTOS 


1 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX58631775 


BULTOS 


1 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX71601752 


BULTOS 


1 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX84860970 


BULTOS 


1 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX91 773966 


BULTOS 


1 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX92867986 


BULTOS 


5 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX93020461 


BULTOS 


1 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015671D 


XXX951 27654 


BULTOS 


1 


varios 




01-FEB-12 


12073MANI015683G 


XXX07CIP945 


BULTOS 


185 


parts 
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Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




01-FEB-12 


12073MANI015712W 


XXX81 200578 


BULTOS 


10 


GASKETSTRAINER 




01-FEB-12 


12073MANI015737G 


XXX1 4002701 


BULTOS 


4 


spare parts 




01-FEB-12 


12073MANI015807E 


XXX00030776 


BULTOS 


5 


parts 




01-FEB-12 


12073MANI015840B 


XXX00003081 


BULTOS 


1 


qdc machinery parts 




01-FEB-12 


12073MANI015850C 


XXX62911845 


BULTOS 


3 


mercadería 




01-FEB-12 


12073MANI015857J 


XXX201 104-1 


BULTOS 


1 


repuestos 




01-FEB-12 


12073MANI015863G 


XXX00120016 


BULTOS 


10 


STC FURNACE 
ACCESSORIES 




01-FEB-12 


12073MANI015868L 


XXX70763952 


BULTOS 


1 


mercadería 




01-FEB-12 


12073MANI015904C 


XXX23323641 


BULTOS 


1 


parts 




01-FEB-12 


12073MANI015904C 


XXX23323642 


BULTOS 


1 


parts 




01-FEB-12 


12073MANI016466G 


XXX00033809 


BULTOS 


1 


parts and pieces 




01-FEB-12 


12073MANI017339G 


XXX34400001 


BULTOS 


3 


flammably liquid 




01-FEB-12 


12073MANI019905H 


XXX61 004539 


BULTOS 


1 


minning machinery part 



Abog. ANDREA L. MUÑOZ, Directora (Int.), Dirección Aduana de Ezeiza. 

e. 21/03/2012 N° 26617/12 v. 21/03/2012 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 
DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 
ADUANA DE COLON 

Colón, 6/3/2012 

Se hace saber a las personas cuyos datos se detallan al pie, que atento la no comparencia en 
el término conferido para contestar la Vista, se las ha declarado REBELDE en los términos del Art. 
11 05 del Código Aduanero - Ley 22.415. 



APELLIDO Y NOMBRE 



DOC. IDENTIDAD 



SC13N° 



INF. ARTS 



BIRAMA, SECK 
RUMI, PEDRO 



Pasaporte N° 1 0.478.424 077/201 1 1I 

D.N.I. N° 8.029.828 079/201 1/3 



986 C.A. 
986 C.A. 



ALCIDES J. FRANCIA, Administrador (I) Aduana de Colón, Aduana de Colón sita en Alejo Peyret 
114, Colón, Entre Ríos. Dirección Regional Aduanera La Plata. 

e. 21/03/2012 N° 27438/12 v. 21/03/2012 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 



DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 



ADUANA DE COLON 

Colón, 6/3/2012 

Se cita a las personas detalladas al pie del presente para que dentro de los diez (10) días 
hábiles comparezcan en los Sumarios Contenciosos que se especifican, a presentar sus defen- 
sas y ofrecer pruebas por presunta infracción al/los Art/s. Indicados correspondientes a la Ley 
22.415 y bajo apercibimiento de rebeldía. Deberán constituir domicilio dentro del radio urbano 
de la Aduana (Art. 1001 C.A.) bajo apercibimiento del Art. 1004 del citado texto legal. Se hace 
saber que efectuando el pago voluntario del mínimo de la multa que pudiere corresponder, se 
producirá la extinción de la acción penal aduanera y el presente no se registrará como antece- 
dente (Arts. 930/932 del C.A.). 



APELLIDO Y NOMBRE 



SC13N° 



ARTS 



MONTO MULTA 



PADOVANO, CLAUDIO RAÚL 
PASAR N° 11. 824.51 0N. 



112/2011/3 



977 C.A. 



$ 6878,76 



ALCIDES J. FRANCIA, Administrador (I) Aduana de Colón, Aduana de Colón sita en Alejo Peyret 
114, Colón, Entre Ríos. Dirección Regional Aduanera La Plata. 

e. 21/03/2012 N° 2741 0/1 2 v. 21/03/2012 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 
DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 



AVISOS OFICIALES 

Anteriores 




PODER JUDICIAL DE LA NACIÓN 

ARCHIVO GENERAL 

De acuerdo con lo dispuesto por el art. 23° del Decreto Ley N° 6848/63, Ley N° 16.478, se 
hace saber a los interesados que en cumplimiento a lo ordenado por el Juez serán destruidos los 
expedientes judiciales correspondientes a los Juzgados Nacionales de Primera Instancia de CON- 
TENCIOSO ADMINISTRATIVO FEDERAL N° 6 a cargo del Dr. ENRIQUE V LAVIE PICO, Secretaría 
N° 11 a cargo de la Dra. L. PÉREZ MEMBRADE, correspondiente a los años 1987 a 2001 (inclusive) 
y Secretaría N° 12 a cargo del Dr. BRUNO DOS SANTOS, correspondientes a los años 1978 a 2001 
(inclusive), CORRECCIONAL N° 8 a cargo interinamente del Dr. RAÚL J. E. GARCÍA, Secretaría 
N° 61 a cargo del Dr. OSVALDO GONZALO VÁZQUEZ, correspondientes a los años 1964 a 2000; y 
CORRECCIONAL N° 9 a cargo de la Dra. ANA HELENA DÍAZ CANO, Secretaría N° 65 a cargo de la 
Dra. SANDRA PATRICIA REY, correspondientes a los años 1953 a 1991; y que estén comprendidos 
en el art. 17° de dicho Decreto Ley; 

Las partes interesadas en la conservación de alguno de ellos, podrán requerirla por escrito 
ante el Señor Secretario de la Corte Suprema de Justicia de la Nación, antes del vencimiento de 
los treinta (30) días de esta publicación, debiendo justificar en dicho acto el interés legítimo que 
les asiste. - DR. AUGUSTO J. FERNANDEZ PINTO, Director General, Archivo General del Poder 
Judicial de la Nación. 



CDE. ACT. N ° 531/12 - 2032/12 y 2632/12. 



e. 20/03/2012 N° 25788/12 v. 22/03/2012 



ADUANA DE COLON 



Colón, 6/3/2012 

Se cita a las personas detalladas al pie del presente para que dentro de los diez (10) días 
hábiles comparezcan en los Sumarios Contenciosos que se especifican, a presentar sus defen- 
sas y ofrecer pruebas por presunta infracción al/los Art/s. Indicados correspondientes a la Ley 
22.415 y bajo apercibimiento de rebeldía. Deberán constituir domicilio dentro del radio urbano 
de la Aduana (Art. 1001 C.A.) bajo apercibimiento del Art. 1004 del citado texto legal. Se hace 
saber que efectuando el pago voluntario del mínimo de la multa que correspondiere y por el 
expreso abandono de las mercaderías secuestradas a favor del Estado Nacional, se producirá 
la extinción de la acción penal y el presente no se registrará como antecedente (Arts. 930/932 
del C.A.). 



APELLIDO Y NOMBRE 



SC13N° 



ARTS 



MONTO MULTA 



PENA, CARLOS 108/2011/0 

SANTA CRUZ VILLALBA, MARTHA 127/2011/2 



986/987 C.A 
987 C.A. 



$10497,43 
$1202,13 



ALCIDES J. FRANCIA, Administrador (I) Aduana de Colón, Aduana de Colón sita en Alejo Peyret 
114, Colón, Entre Ríos. Dirección Regional Aduanera La Plata. 

e. 21/03/2012 N° 27416/12 v. 21/03/2012 



PODER JUDICIAL DE LA NACIÓN 

ARCHIVO GENERAL 

De acuerdo con lo dispuesto por el art. 23° del Decreto Ley N° 6848/63, Ley N° 16.478, se hace 
saber a los interesados que serán destruidos los expedientes judiciales correspondientes a los Juz- 
gados Nacionales de Primera Instancia en lo CIVIL N° 34, a cargo de la Dra. GRACIELA GONZÁLEZ 
ECHEVERRÍA, Secretaría única a cargo de la Dra. SUSANA B. MARZIONI, correspondientes a los 
años 1956 a 2000 (diciembre inclusive); CIVIL N° 3 a cargo del Dr. JULIO O SPERONI, Secretaría 
única a cargo del Dr. MARCELO MARIO PELAYO, correspondientes a los años 1 990 a 2000 (diciem- 
bre inclusive), TRABAJO N° 80 a cargo de la Dra. VIRIDIANA DÍAZ ALOY, Secretaría única a cargo 
del Dr. CLAUDIO CESAR CAMPEOTTO, correspondientes a los años 1985 a 2001 (julio inclusive); y 
que estén comprendidos en el art. 17° de dicho Decreto Ley. 

Las partes interesadas en la conservación de alguno de ellos, podrán requerirla por escrito 
ante el Señor Secretario de la Corte Suprema de Justicia de la Nación, antes del vencimiento de 
los treinta (30) días de esta publicación, debiendo justificar en dicho acto el interés legítimo que les 
asiste. - Dr. AUGUSTO J. FERNANDEZ PINTO, Director General, Archivo General del Poder Judicial 
de la Nación. 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 
DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 



CDE. ACT. N° 1-201/12, 1-202/12 y 1381/12. 



e. 20/03/2012 N° 25793/12 v. 22/03/2012 



ADUANA DE COLON 



Colón, 6/3/2012 



Se hace saber a las personas cuyos datos se detallan al pie, que atento la no comparencia en 
el término conferido para contestar la Vista, se las ha declarado REBELDE en los términos del Art. 
11 05 del Código Aduanero - Ley 22.415. 



APELLIDO Y NOMBRE 



DOC. IDENTIDAD 



SC13N° 



INF. ARTS 



DNI. N° 17.497.740 


022/201 


986 C.A 


CIPY N° 706.271 


084/201 


987 C.A 


C.I.U. N° 2.510.917-8 


007/2011/4 


979 C.A 



DOGLIOLI, JUAN CARLOS 
SANTA CRUZ VILLALBA, MARTHA 
GONZÁLEZ GRIFFIN, LUIS A. 

ALCIDES J. FRANCIA, Administrador (I) Aduana de Colón, Aduana de Colón sita en Alejo Peyret 
114, Colón, Entre Ríos. Dirección Regional Aduanera La Plata. 

e. 21/03/2012 N° 27433/12 v. 21/03/2012 



PREFECTURA NAVAL ARGENTINA 

DIRECCIÓN DE POLICÍA JUDICIAL, PROTECCIÓN MARÍTIMA Y PUERTOS 

DIVISIÓN BUQUES NÁUFRAGOS E INACTIVOS 

La Prefectura Naval Argentina notifica a la firma RIONAVE SOCIEDAD ANÓNIMA, con do- 
micilio en la Avda. Pte. Julio Argentino Roca N° 550, piso 9 o de la Ciudad Autónoma de Buenos 
Aires, y a toda otra persona física o jurídica con interés legítimo sobre el Buque Motor "306 RIO 
PARAGUAY" (Ex Matrícula Nacional N° 5626) de bandera argentina, que se halla amarrado a la 
altura del km. 28,300, margen izquierda del Río Lujan, frente a la desembocadura del Canal San 
Fernando, que acorde Disposición DJPM, DV1 N° 13/2012 deberán procederá la extracción, re- 
moción, traslado a lugar autorizado o desguace, dentro de un plazo de SESENTA Y UN (61) días 
corridos, contados a partir de la publicación del presente edicto y finalizar en el plazo total de 
SESENTA Y UN (61) días corridos contados a partir de la iniciación de los trabajos, haciéndole 
saber en el mismo acto que en caso de incumplimiento de uno u otro plazo, se procederá acorde 
los términos del artículo 17 bis de la Ley N° 20.094 (modificada por Ley N° 26.354), debiendo in- 
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formar a la Prefectura San Fernando, el comienzo de los trabajos. Se le notifica asimismo, que le 
asiste el derecho de hacer abandono del buque a favor del Estado Nacional —Prefectura Naval 
Argentina— de conformidad con lo normado en el artículo 19 del citado texto legal. — ÓSCAR 
A. ARCE, Prefecto General, Prefecto Nacional Naval. — BRUNO R. KOPLIN, Prefecto Principal, 
Jefe División Buques Náufragos e Inactivos. 

e. 20/03/2012 N° 26557/12 v. 22/03/2012 



PREFECTURA NAVAL ARGENTINA 

DIRECCIÓN DE POLICÍA JUDICIAL, PROTECCIÓN MARÍTIMA Y PUERTOS 

DIVISIÓN BUQUES NÁUFRAGOS E INACTIVOS 

La Prefectura Naval Argentina notifica a la "PONTEMAR S.R.L.", domiciliada en la calle Lama- 
drid N° 410 Piso 14 "C" de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, y a toda otra persona física o 
jurídica con interés legítimo sobre el Buque Remolcador "357" (Mat. 5619) de bandera argentina, 
se encuentra varado en la costa en proximidades del km 28,300 margen izquierda del Río Lujan, 
frente a la desembocadura del canal San Fernando, que acorde Disposición DJPM, DV1 N° 1 1/2012 
deberán proceder a la extracción, remoción, traslado a lugar autorizado o desguace, dentro de un 
plazo de SESENTA Y UN (61) días corridos, contados a partir de la publicación del presente edicto 
y finalizar en el plazo total de SESENTA Y UN (61) días corridos contados a partir de la iniciación 
de los trabajos, haciéndole saber en el mismo acto que en caso de incumplimiento de uno u otro 
plazo, se procederá acorde los términos del artículo 17 bis de la Ley N° 20.094 (modificada por Ley 
N° 26.354), debiendo informar a la Prefectura San Fernando, el comienzo de los trabajos. Se le no- 
tifica asimismo, que le asiste el derecho de hacer abandono del buque a favor del Estado Nacional 

— Prefectura Naval Argentina— de conformidad lo normado en el artículo 19 del citado texto legal. 

- ÓSCAR A. ARCE, Prefecto General, Prefecto Nacional Naval. - BRUNO R. KOPLIN, Prefecto 
Principal, Jefe División Buques Náufragos e Inactivos. 

e. 20/03/2012 N° 26565/12 v. 22/03/2012 



diente N° 1029/2004- Mat: CF 1591) MUTUAL OBRERA TEXTIL (Expediente N° 4953/2004- Mat: 
Tuc. 1 74) ASOCIACIÓN MUTUAL DE EMPLEADOS VIALES "A.M.E.VIAL" (Expediente N° 2595/2004- 
Mat: Mza. 241) ASOCIACIÓN MUTUAL AGENTES MUNICIPALES DE SALUD PUBLICA DE ROSA- 
RIO (Expediente N° 2020/2004- Mat: SF 916) ASOCIACIÓN MUTUAL ARTISTAS PLÁSTICOS INDE- 
PENDIENTES ARGENTINOS (Expediente N° 2585/2004- Mat. CF 1733) ASOCIACIÓN MUSICAL DE 
SOCORROS MUTUOS (Expediente N° 5804/2004 Mat.: CF 144) MALVINAS ASOCIACIÓN MUTUAL 
(Expediente N° 4939/2004- Mat. ER 173) ASOCIACIÓN SERVICIOS MUTUALES ORGANIZACIÓN 
PLAZA HOTEL (A.SE.M.O.RA.) (Expediente N° 4811/2004- Mat: Mza. 135) ASOCIACIÓN MUTUAL 
"ACONCAGUA" (Expediente N° 6464/2004 Mat. Mza. 176) ASOCIACIÓN MUTUAL FRAY MAMER- 
TO ESQUIU (Expediente N° 6456/2004- Mat. Cat. 56) NUEVA MUTUAL SANTIAGUEÑA (Expediente 
N° 488/2004- Mat. SE 146) ASOCIACIÓN MUTUAL SOL AL SUR DE TRABAJADORES DE LA AD- 
MINISTRACIÓN PUBLICA (Expediente N° 6452/2004- Mat. CF 2054) SOCIEDAD DE PROTECCIÓN 
MUTUA "CENTRO UNION Y PREVISIÓN" (Expediente N° 6450/2004- Mat: SF 92) ASOCIACIÓN 
MUTUAL "SAN ALBERTO" (Expediente N° 6046/2004- Mat: Mza. 284) ASOCIACIÓN MUTUAL TRA- 
BAJADORES GASTRONÓMICOS MENDOZA (A.M.T.G.M.) (Expediente N° : 4138/2004- Mat: Mza. 
183) ASOCIACIÓN MUTUAL VALLE FÉRTIL (Expediente N° 3948/2004- Mat: TF 5) que el Directorio 
de este Organismo ha ordenado, respecto de las nombradas, la instrucción de actuaciones suma- 
riales por la causal que se le imputa en el respectivo expediente y resolución que se indican entre 
paréntesis. Dicho sumario tramitara por el procedimiento abreviado establecido en los Anexos I y II 
de la Resolución 3369/09, por hallarse suspendida la autorización para funcionar en tanto que se en- 
cuentra comprendida en la situación prescripta en los artículos 1 o y/o 2° de la Resolución 3369/09, 
por lo expuesto y en atención al estado de las presentes actuaciones adecúese a lo dispuesto a la 
resolución mencionada. Se notifica, además, que en las actuaciones enumeradas "ut supra" ha sido 
designado el suscripto como instructor sumariante y en tal carácter se les acuerda a las citadas el 
plazo de diez (10) días, más los que les correspondan por derecho en razón de la distancia para 
presentar su descargo y ofrecer la prueba de que intente valerse (art. 1°, inc. F, aps. 1 y 2 de la Ley 
19.549). Admitiendo sólo la presentación de prueba documental. Intímaselas, asimismo, para que 
dentro de igual plazo proceda a denunciar su domicilio real y en su caso, a constituir el especial 
dentro del radio geográfico de la Ciudad de Buenos Aires, conforme lo estatuido por los Arts. 1 9 a 22 
del Decreto N° 1759/72 Reglamentario de la Ley 19.549 (T.O. 1991) Se hace saber a las entidades, 
que en caso de no ser desvirtuada la imputación de la resolución que dio origen a la apertura del 
respectivo sumario, podría recaer sobre la misma, la sanción dispuesta por el artículo 35, inc. d), de 
la Ley 20.321. - Dr. DANIEL BARROS, Instructor Sumariante, I.N.A.E.S. 

e. 20/03/2012 N° 27372/12 v. 22/03/2012 



MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL 

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL 

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL, con domicilio en Av. 
Belgrano 1656, CIUDAD AUTÓNOMA DE BUENOS AIRES, NOTIFICA a las siguientes entida- 
des: ASOCIACIÓN MUTUAL ARGENTINA SOLIDARIA (Expte. N° 257/2006 Matrícula: CF 2363 
Providencia N° 289/12), ASOCIACIÓN MUTUAL DEL SINDICATO ÚNICO DE AMBULANCIEROS 
PRIVADOS DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (AMSUAP) (Expte. N° 6034/2004, Matrícula: CF 
2273 Providencia N° 290/12) que el Directorio de este Organismo ha ordenado, respecto de 
las nombradas, la instrucción de actuaciones sumariales por la causal que se le imputa en el 
respectivo expediente y providencia que se indican entre paréntesis. Dicho sumario tramitará 
por el procedimiento abreviado establecido en los Anexos I y II de la Resolución 3369/09, por 
hallarse suspendida la autorización para funcionar en tanto que se encuentra comprendida en 
la situación prescripta en los artículos 1 o y/o 2° de la Resolución 3369/09, por lo expuesto y 
en atención al estado de las presentes actuaciones adecúese a lo dispuesto a la resolución 
mencionada. Se notifica, además, que en las actuaciones enumeradas "ut supra" ha sido de- 
signado el suscripto como instructor sumariante y en tal carácter se les acuerda a las citadas 
el plazo de diez (10) días, más los que les correspondan por derecho en razón de la distancia 
para presentar su descargo y ofrecer la prueba de que intente valerse (Art. 1 ° inc. F, ap. 1 y 2 de 
la Ley 19.549). Admitiendo sólo la presentación de prueba documental. Intímaselas, asimismo, 
para que dentro de igual plazo proceda a denunciar su domicilio real y en su caso, a constituir 
el especial dentro del radio geográfico de la Ciudad de Buenos Aires, conforme lo estatuido por 
los Arts. 19 a 22 del Decreto N° 1759/72 Reglamentario de la Ley 19.549 (T.O. 1991) Se hace 
saber a las entidades, que en caso de no ser desvirtuada la imputación de la resolución que dio 
origen a la apertura del respectivo sumario, podría recaer sobre la misma, la sanción dispuesta 
por el artículo 35, inc. d), de la Ley 20.321 . Fdo.: Dr. DANIEL BARROS, Instructor Sumariante. 

e. 20/03/2012 N° 27368/12 v. 22/03/2012 



MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL 

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL 

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL, con domicilio en Av. 
Belgrano N° 1 656, Capital Federal, notifica que por medio de sendas disposiciones, se ha dispuesto 
conceder el plazo de diez días con más los correspondientes ampliatorios, en razón de la distan- 
cia, para que, de considerarlo pertinente, proceda a tomar vista de las actuaciones sumariales, en 
los términos y a los efectos previstos en el art. 60 del Decreto N° 1759/72, T.O 1991; cumplido lo 
cual se llamará autos para resolver; a las entidades que a continuación se detallan: MUTUAL DE 
EMPLEADOS Y MAGISTRADOS DEL PODER JUDICIAL DE LA NACIÓN LA LEGALIDAD, EXPTE. 
N° 4427/2009 , matricula CF 2627; SOCIEDAD ITALIANA DE SOCORROS MUTUOS CULTURAL Y 
DEPORTIVA DE TRES LOMAS EXPTE. N° 2463/2000, matrícula BA 306; COOPERATIVA DE VIVIEN- 
DA, CRÉDITO Y CONSUMO FINANCOOP LIMITADA EXPTE N° 2196/2010 matrícula 30127; COO- 
PERATIVA DE VIVIENDA, CRÉDITO Y CONSUMO AYUDAMOS LIMITADA EXPTE. N° 1575/2007 
matrícula 1 3697; ASOCIACIÓN MUTUAL DEL PERSONAL DE BUENOS AIRES CATERING AMPBAC 
EXPTE. N° 724/2009 matrícula CF 1823; y COOPERATIVA DE TRABAJO INSTALADORES LIMITADA 
EXPTE. N° 4345/2003 matrícula 17.220 El presente deberá publicarse por TRES DÍAS EN EL BO- 
LETÍN OFICIAL, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 42 del Decreto Reglamentario N° 1759/72 (T.O. 
1991). - Dra. ANDREA DELBONO, Abogada, Instructora Sumariante, I.N.A.E.S. 

e. 20/03/2012 N° 27376/12 v. 22/03/2012 



MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL 

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL 



MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL 

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL 

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL, con domicilio en Av. 
Belgrano N° 1656, Capital Federal, notifica que en mérito a lo establecido por la Disposición del 
I.N.A.E.S., a la entidad que a continuación se detalla, ASOCIACIÓN MUTUAL DE EMPLEADOS 
LEGISLATIVOS, Expediente: N° 6490/2004, Matrícula: Neuq. 73, Disposición Sumarial N° 312/09, 
ASOCIACIÓN MUTUAL ATLETICO RIVER PLATE SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO, Expediente 
N° 4142/2004, Matrícula: Cba. 494, Disposición Sumarial N° 1191/09, MUTUAL DE LOS PROFE- 
SIONALES DE LA INGENIERÍA DE CHACO, Expediente N° 4465/04, Matrícula: Cha. 20, Disposición 
Sumarial N° 706/08, se dispone: Artículo 1 : Declárese la cuestión de puro derecho, Artículo 2: Con- 
cédese a la sumariada el plazo de diez (10) diez días con más los que correspondan en razón de la 
distancia para que, de considerarlo pertinente, proceda a tomar vista de las actuaciones sumariales, 
en los términos y a los efectos previstos en el artículo 60 del Decreto Reglamentario N° 1 759/72, T.O. 
1991 , Artículo 3: Vencido el plazo otorgado ut-supra contado a partir del último día de la notificación 
llámese autos para resolver, Artículo 4: Notifíquese en los términos prescriptos por el artículo 42 del 
Decreto N° 1759/72 T.O. 1991. El presente se deberá publicar por tres (3) días en el Boletín Oficial. 
- Dr. DANIEL BARROS, Instructor Sumariante, I.N.A.E.S. 

e. 20/03/2012 N° 27370/12 v. 22/03/2012 



MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL 

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL 

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL, con domicilio en Av. Bel- 
grano 1656, CIUDAD AUTÓNOMA DE BUENOS AIRES, NOTIFICA a las siguientes entidades: VIVIR 
MUTUAL PARA EL DISCAPACITADO (Expediente N° 3987/2004- Mat: RN 54) ASOCIACIÓN MU- 
TUAL COMPLEJO YACIRETA (Expediente N° 3753/2004- Mat: Mis. 51) ASOCIACIÓN MUTUAL DEL 
PERSONAL DE MOLISAN (Expediente N° 5497/2004- Mat: Salta 59) ASOCIACIÓN MUTUAL DEL 
PROFESIONAL (Expediente N° 4943/2004- Mat: Tuc. 259) ESPERANZA DE AYUDA MUTUA (Expe- 



El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL, con domicilio en Av. 
Belgrano N° 1656, de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, notifica que se ha ordenado instruir 
sumario a las entidades que a continuación se detallan: COOPERATIVA LECHERA LIMITADA "GE- 
NERAL SAN MARTIN", matrícula N° 2061 (EXPTE. N° 455/10 RES. N° 1948/10); COOPERATIVA 
AGROPECUARIA CALEUFU LIMITADA, matrícula N° 2023 (EXPTE. 472/10 RES. N° 1473/10); COO- 
PERATIVA AGROPECUARIA E INDUSTRIAL DE TRES ARROYOS LIMITADA, matrícula N° 2015 
(EXPTE. N° 478/10 RES. N° 1447/10); COOPERATIVA KILÓMETRO UNO DE VIVIENDA, CRÉDITO Y 
CONSUMO LIMITADA PARA EL PERSONAL DE CONDUCCIÓN DE LOS F.F.C.O, matrícula N° 601 
(EXPTE. N° 5723/09 RES. N° 2165/10); MERCADEO COOPERATIVA DE TRABAJO LIMITADA, matrí- 
cula N° 14814 (EXPTE. N° 3640/06 RES. N° 3320/06); ASOCIACIÓN MUTUAL DE OTONTOLOGOS 
FEDERADOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, matrícula N° 2341 Capital Federal (EXPTE. 
N° 3938/09 RES. N° 895/10); ASOCIACIÓN MUTUAL DE LA ESCUELA DE ENSEÑANZA MEDIA 
375 DE GRUTLY, matrícula N° 1230 Santa Fe (EXPTE. N° 3519/10 RES. N° 277/11); ASOCIACIÓN 
MUTUAL SOLANO 93, matrícula N° 201 5 Buenos Aires (EXPTE. N° 6383/09 RES. N° 2020/1 0); PRO- 
TECCIÓN RECIPROCA DE EMPLEADOS PROVINCIALES (P.R.E.P), matrícula N° 2136 Buenos Aires 
(EXPTE. N° 6772/09 RES. N° 2024/10); ASOCIACIÓN MUTUAL DE PERSONAL DE ACTIVIDADES 
FINANCIERAS Y AFINES, matrícula N° 920 Capital Federal (EXPTE. N° 6876/09 RES. N° 2137/10); 
ASOCIACIÓN MUTUAL RENACER CON ESPERANZA, matrícula N° 2446 Capital Federal (EXPTE. 
N° 3992/09 RES. N° 2018/10); MUTUAL ENTRE EMPLEADOS FERROVIARIOS BUENOS AIRES, 
matrícula N° 320 Capital Federal (EXPTE. N° 6873/09 RES. N° 2114/10); ASOCIACIÓN MUTUAL 
DE INFORMADORES MÉDICOS DE MAR DEL PLATA, matrícula N° 2427 Buenos Aires (EXPTE. 
N° 5803/09 RES. N° 2034/10); ASOCIACIÓN MUTUAL "LAS TEJAS" (A.M.L.T.), matrícula N° 1449 
Buenos Aires (EXPTE. N° 2892/08 RES. N° 336/09); ASOCIACIÓN MUTUAL DE EMPLEADOS DE 
SUPERMERCADOS VEA, matrícula N° 319 Mendoza (EXPTE. N° 2039/00 RES. N° 2524/08); ASO- 
CIACIÓN MUTUAL COREANA TEI YANG, CULTURAL, SOCIAL Y DEPORTIVA, matrícula N° 1730 
Capital Federal (EXPTE. N° 1033/04 RES. N° 2614/05); PLUSMAR ASOCIACIÓN MUTUAL, matrícula 
N° 2559 Buenos Aires (EXPTE. N° 476/09 RES. N° 1033/09); ASOCIACIÓN MUTUAL DE OBREROS 
Y EMPLEADOS MUNICIPALES DE CENTENARIO, matrícula N° 69 Neuquén (EXPTE. N° 6953/04 
RES. N° 1418/06); MUTUAL PROVEEDURÍA AGROPECUARIA, matrícula N° 689 Santa Fe (EXP- 
TE. N° 2889/08 RES. N° 3078/08); ASOCIACIÓN MUTUAL BARRIO "LA ESPERANZA", matrícula 
N° 1404 Buenos Aires (EXPTE. N° 4006/08 RES. N° 1029/09); ASOCIACIÓN MUTUAL CENTAU- 
ROS, matrícula N° 518 Capital Federal (EXPTE. N° 1240/05 RES. N° 221/07); ASOCIACIÓN AYU- 
DA RECIPROCA DEL PERSONAL Y DIRECTIVOS DE TIENDAS "TAURO" S.R.L., matrícula N° 1676 
Capital Federal (EXPTE. N° 4134/04 RES. N° 1064/06); ASOCIACIÓN ITALIANA DE SOCORROS 
MUTUOS, BENEFICENCIA E INSTRUCCIÓN "XX DE SEPTIEMBRE", matrícula N° 25 La Pampa 
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(EXPTE. N° 1364/04 RES. N° 3744/05); ASOCIACIÓN HISPANO ARGENTINA DE SOCORROS MU- 
TUOS, matrícula N° 45 La Pampa (EXPTE. N° 2587/04 RES. N° 347/06); ASOCIACIÓN MUTUAL 
DE SOCIOS Y EMPLEADOS DEL SINDICATO MUNICIPAL RESIDENTES EN EL DEPARTAMENTO 
DE SAN MATIN , matrícula N° 415 Mendoza (EXPTE. N° 4670/04 RES. N° 2518/08); ASOCIACIÓN 
MUTUALISTA DE LA MUJER MARPLATENSE, matrícula N° 2055 Buenos Aires (EXPTE. N° 2394/08 
RES. N° 2987/08); ASOCIACIÓN MUTUAL TRABAJADORES DE LA SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
MENDOZA, matrícula N° 242 Mendoza (EXPTE. N° 2803/08 RES. N° 3077/08); SOCIEDAD MU- 
TUAL JUBILADOS PENSIONADOS Y ACTIVOS "FLORENCIA", matrícula N° 665 Santa Fe (EXPTE. 
N° 3242/08 RES. N° 2986/08); MUTUAL DE LA ASOCIACIÓN DEL PERSONAL EDUCATIVO DE LA 
PROVINCIA DE SANTA FE, matrícula N° 1426 Santa Fe (EXPTE. N° 3402/08 RES. N° 321/09); ASO- 
CIACIÓN MUTUAL CRUZ DEL SUR VILLA YAPEYU, matrícula N° 901 Santa Fe (EXPTE. N° 3349/08 
RES. N° 287/09); MUTUAL CENTRO ARGENTINO DEL CHÁMAME, matrícula N° 2143 Buenos Aires 
(EXPTE. N° 1063/05 RES. N° 3011/06); ASOCIACIÓN MUTUAL PERSONAL MUNICIPAL DE SAN 
BENITO, matrícula N° 235 Entre Ríos (EXPTE. N° 2389/08 RES. N° 295/09); ASOCIACIÓN MUTUAL 
DE FERIANTES Y EXFERIANTES DE MERCADOS AGRUPADOS "AMUFEMA", matrícula N° 1808 
Capital Federal (EXPTE. N° 1848/04 RES. N° 2642/05); ASOCIACIÓN MUTUAL EL PROGRESO DE 
TABLADA, matrícula N° 1686 Buenos Aires (EXPTE. N° 1075/07 RES. N° 1166/07); RA.S.A.M. PER- 
SONAL ACTIVIDAD S.A., matrícula N° 1265 Capital Federal (EXPTE. N° 2977/02 RES. N° 2503/08); 
CENTRO UNION ARGENTINO SOCORROS MUTUOS DE LAS HERAS, matrícula N° 207 Buenos 
Aires (EXPTE. N° 2473/02 RES. N° 2501/08). Dichos sumarios tramitan por el procedimiento abre- 
viado establecido en los Anexos I y II de la Resolución 3369/09, por hallarse comprendidas en los 
supuestos previstos en los artículos 1 o y/o 2° de la citada normativa, encontrándose por tal motivo 
suspendidas sus autorizaciones para funcionar. Se notifica, además, que en las actuaciones enu- 
meradas ha sido designada la Dra. Vanesa Cristina Vasquez como instructora sumariante y que se 
les acuerda a las entidades el plazo de 10 (DIEZ) días hábiles, más los que correspondan en razón 
de la distancia, para presentar su descargo y ofrecer la prueba de que intenten valerse (art. 1°, inc. 
f, aps. 1 y 2 de la Ley 19.549), admitiéndose sólo la presentación de prueba documental. Intímase- 
las, asimismo, para que dentro de igual plazo denuncien su domicilio real y constituyan el especial 
dentro del radio geográfico de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, conforme con lo establecido 
en los artículos 19 a 22 del Decreto N° 1759/72 Reglamentario de la Ley 19.549 (T.O. 1991). — Dr. 
RICARDO R. PEYRANO, Coordinador de Intervenciones y Liquidaciones, Instituto Nacional de Aso- 
ciativismo y Economía Social. 

e. 20/03/2012 N° 27379/12 v. 22/03/2012 



MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL 



MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL 

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVÍSIMO Y ECONOMÍA SOCIAL 

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL, con domicilio en Av. 
Belgrano N° 1656, Ciudad Autónoma de Buenos Aires, notifica que en mérito a lo establecido por 
las Resoluciones del I.N.A.E.S. se ha ordenado instruir sumario a la entidades que a continuación 
se detallan: COOPERATIVA DE VIVIENDA "BRAZO LARGO" LIMITADA matrícula 36.056 (EXPTE. 
N° 2109/1 1 RES. N° 3193/11); COOPERATIVA DE VIVIENDA NUESTRO TECHO LIMITADA matrícu- 
la 33.251 (EXPTE. N° 3862/11 RES. N° 3262/11); COOPERATIVA DE TRABAJO "IRISA" LIMITADA 
matrícula 32.184 (EXPTE. N° 2969/11 RES. N° 3199/11); COOPERATIVA DE TRABAJO LA NUEVA 
ARGENTINA LIMITADA matrícula 31.935 (EXPTE. N° 2968/11 RES. N° 3198/11); COOPERATIVA DE 
VIVIENDA FUTURO DIFERENTE LIMITADA matrícula 32.891 (EXPTE. N° 2363/11 RES. N° 2889/11); 
"RED DE ESTUDIOS DE ECONOMÍA SOCIAL" COOPERATIVA DE PROVISIÓN DE SERVICIOS LI- 
MITADA matrícula 33.974 (EXPTE. N° 3713/1 1 RES. N° 3259/1 1); COOPERATIVA DE TRABAJO CA- 
CUMAI LIMITADA matrícula 33.054 (EXPTE. N° 2878/1 1 RES. N° 301 1/11); COOPERATIVA DE TRA- 
BAJO ESPERANZA Y FUTURO LIMITADA matrícula 32.025 (EXPTE. N° 2970/11 RES. N° 3196/11); 
COOPERATIVA DE PROVISIÓN DE SERVICIOS PARA PRODUCTORES RURALES COSECHAR 
LIMITADA matrícula 32.128 (EXPTE. N° 3141/11 RES. N° 3003/11); COOPERATIVA DE TRABAJO 
LUCHA Y LIBERTAD LIMITADA matrícula 32368 (EXPTE. N° 2877/1 1 RES. N° 3007/1 1); COOPERA- 
TIVA AGROPECUARIA CEREALERA BRANDSEN LIMITADA matrícula 31.670 (EXPTE. N° 2875/11 
RES. N° 3009/11); ASOCIACIÓN MUTUAL TRABAJADORES DEL ENTE PROVINCIAL DE AGUA Y 
SANEAMIENTO Y ADMINISTRACIÓN PROVINCIAL DEL AGUA (A.MU.TE.RAS.) matrícula Neuquén 
71 (EXPTE. N° 2509/11 RES. N° 3254/11); MUTUAL "AYUDARSE UNO A OTRO" (NTAUNAT) ma- 
trícula Chaco 133 (EXPTE. N° 2559/11 RES. N° 3269/11); designándose a la suscripta Instructora 
Sumariante. De acuerdo con las normas en vigor, se fija un plazo de DIEZ (1 0) días con más los am- 
pliatorios que por derecho correspondan en razón de la distancia para aquellas entidades fuera del 
radio urbano de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, para que presenten los descargos y ofrezcan 
las pruebas que hagan a su derecho (Art. 1 °, inc. f), de la Ley N° 1 9.549), que comenzará a regir des- 
de el último día de publicación. Se notifica además, que dentro del mismo plazo deberá constituir 
domicilio legal bajo apercibimiento de continuar el trámite sin intervención suya, de sus apoderados 
o de su representante legal (Arts. 19, 20, 21 y 22 del Decreto Reglamentario N° 1759/72 (T.O. 1991). 
El presente deberá publicarse por TRES (3) días en el Boletín Oficial, de acuerdo con lo dispuesto 
en el Art. 42 del Decreto Reglamentario N° 1759/72 (T.O. 1991) Fdo.: Dra. MARIANA GONZÁLEZ, 
Instructora Sumariante. 

e. 20/03/2012 N° 27397/12 v. 22/03/2012 



INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL 

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL, con domicilio en Av. 
Belgrano N° 1656, de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, notifica que se ha ordenado instruir 
sumario a las entidades que a continuación se detallan: COOPERATIVA APÍCOLA "LOS COLME- 
NARES" LIMITADA, matrícula N° 19505 (EXPTE. N° 1346/10 RES. N° 1639/11); COOPERATIVA 
DE CONSUMO Y CRÉDITO "MERIDIANO V" LIMITADA, matrícula N° 485 (EXPTE. 5161/09 RES. 
N° 5352/09); COOPERATIVA DE TRABAJO DISTRIBUIDORA DE DIARIOS Y REVISTAS CASEROS 
LIMITADA, matrícula N° 17606 (EXPTE. N° 6297/1 RES. N° 996/1 1); COOPERATIVA DE PROVISIÓN 
PARA PESCADORES "ISLAS DEL SUR" LIMITADA, matrícula N° 21018 (EXPTE. N° 234/11 RES. N° 
1007/11); COOPERATIVA DE VIVIENDA "CASTAÑARES" LIMITADA, matrícula N° 16976 (EXPTE. 
N° 245/11 RES. N° 1002/11); COOPERATIVA DE TRABAJO GÉNESIS lll-XIX LIMITADA, matrícula 
N° 25264 (EXPTE. N° 3098/10 RES. N° 1980/11); COOPERATIVA "TUPA KUSIYA" (DIOS BUENOS 
AYÚDANOS) DE PRODUCCIÓN, AGROPECUARIA, COMERCIALIZACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y 
CONSUMO LIMITADA, matrícula N° 21021 (EXPTE. N° 213/11 RES. N° 1009/11); COOPERATIVA 
APÍCOLA "SAN CAYETANO" LIMITADA, matrícula N° 19506 (EXPTE. N° 1360/11 RES. N° 1640/11); 
COOPERATIVA PESQUERA ARTESANAL DE MONTE HERMOSO LIMITADA, matrícula N° 21008 
(EXPTE. N° 185/11 RES. N° 1004/11); COOPERATIVA DE TRABAJO "LAS FLORES BORDADOS" 
LIMITADA, matrícula N° 19504 (EXPTE. N° 1345/11 RES. N° 1558/11); COOPERATIVA DE TRA- 
BAJO Y CONSUMO "SANTA RITA" LIMITADA, matrícula N° 19520 (EXPTE. N° 1462/11 RES. N° 
1538/11); COOPERATIVA DE VIVIENDA DE TRABAJADORES DEL HOGAR LIMITADA, matrícula N° 
19516 (EXPTE. N° 1460/1 1 RES. N° 1644/1 1); COOPERATIVA DE PROVISIÓN DE SERVICIOS PARA 
TRANSPORTISTAS DE PASAJEROS "T.A.R." LIMITADA, matrícula N° 19513 (EXPTE. N° 1386/11 
RES. N° 1541/11); COOPERATIVA DE VIVIENDA Y CONSUMO GENERAL SAN MARTIN LIMITA- 
DA, matrícula N° 6824 (EXPTE. N° 177/11 RES. N° 1117/11); COOPERATIVA DE VIVIENDA ISLAS 
ARGENTINAS LIMITADA, matrícula N° 22046 (EXPTE. N° 310/11 RES. N° 1020/11); COOPERATI- 
VA DE TRABAJO SUPERAR LIMITADA, matrícula N° 14290 (EXPTE. N° 320/11 RES. N° 1019/11); 
COOPERATIVA AGRÍCOLA GANADERA LIMITADA DE SALTO, matrícula N° 918 (EXPTE. N° 5333/09 
RES. N° 5354/09); COOPERATIVA DE TRABAJO "LA SOLEDAD" LIMITADA, matrícula N° 28759 
(EXPTE. N° 477/11 RES. N° 1016/11); COOPERATIVA DE TRABAJO "LA CADENA" LIMITADA, ma- 
trícula N° 21026 (EXPTE. N° 246/11 RES. N° 1008/11); COOPERATIVA DE TRABAJO DEL OESTE 
LIMITADA, matrícula N° 19610 (EXPTE. N° 1517/11 RES. N° 1549/11); COOPERATIVA TABACALERA 

Y YERBATERA LIMITADA DE RINCÓN DE BONPLAND-MISIONES, matrícula N° 175 (EXPTE. N° 
5152/09 RES. N° 563/10); MUTUAL PARA ACTIVOS Y PASIVOS SISTEMA NACIONAL DE PREVI- 
SIÓN SOCIAL, matrícula N° 875 Santa Fe (EXPTE. N° 130/08 RES. N° 778/08); ASOCIACIÓN MU- 
TUAL DE LOS TRABAJADORES DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN PUBLICISTAS GRÁFICOS 

Y AFINES, matrícula N° 1957 Capital Federal (EXPTE. N° 602/08 RES. N° 754/08); ASOCIACIÓN 
MUTUAL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DE LA CARNE Y ENTRE LOS AFILIADOS Y/O PERSONAL 
DE LOS SINDICATOS DE OBREROS Y EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA DE LA CARNE ADHERIDA 
A FEDERACIÓN GREMIAL DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DE LA CARNE Y SUS DERIVADOS 
.matrícula N° 1690 Buenos Aires (EXPTE. N° 2387/08 RES. N° 303/09); ASOCIACIÓN MUTUAL DE 
OBREROS PAPELEROS, matrícula N° 845 Santa Fe (EXPTE. N° 2804/08 RES. N° 2981/08); MU- 
TUAL DE LA ASOCIACIÓN DE TRABAJADORES DEL ESTADO, matrícula N° 17 Tierra del Fuego 
(EXPTE. N° 6450/1 RES. N° 1 1 62/1 1); ASOCIACIÓN DE GERIATRIA DEL NOROESTE ARGENTINO 
(A.MU.G.N.A.), matrícula N° 1384 Santa Fe (EXPTE. N° 96/11 RES. N° 1527/11); MUTUAL DEL IN- 
MIGRANTE, matrícula N° 1984 Capital Federal (EXPTE. N° 7031/09 RES. N° 1478/10); ASOCIACIÓN 
MUTUAL DE PROTECCIÓN RECIPROCA ENTRE LEGISLADORES, CONSÉJALES, PRESIDEN- 
TES DE COMUNAS, INTENDENTES Y FUNCIONARIOS ACTIVOS Y PASIVOS DE LA PROVINCIA 
DE SANTA FE BRIGADIER GENERAL ESTANISLAO LÓPEZ , matrícula N° 663 Santa Fe (EXPTE. 
N° 3759/09 RES. N° 900/10); ASOCIACIÓN MUTUAL AÑORANZA, matrícula N° 169 Santiago del 
Estero (EXPTE. N° 157/11 RES. N° 1523/11). Dichos sumarios tramitan por el procedimiento abre- 
viado establecido en los Anexos I y II de la Resolución 3.369/09, por hallarse comprendidas en los 
supuestos previstos en los artículos 1 o y/o 2° de la citada normativa, encontrándose por tal motivo 
suspendidas sus autorizaciones para funcionar. Se notifica, además, que en las actuaciones enu- 
meradas ha sido designada la Dra. Vanesa Cristina Vásquez como instructora sumariante y que se 
les acuerda a las entidades el plazo de 10 (DIEZ) días hábiles, más los que correspondan en razón 
de la distancia, para presentar su descargo y ofrecer la prueba de que intenten valerse (art. 1 o , inc. 
f, aps. 1 y 2 de la Ley 19.549), admitiéndose sólo la presentación de prueba documental. Intímase- 
las, asimismo, para que dentro de igual plazo denuncien su domicilio real y constituyan el especial 
dentro del radio geográfico de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, conforme con lo establecido 
en los artículos 19 a 22 del Decreto N° 1759/72 Reglamentario de la Ley 19.549 (T.O. 1991). — Dr. 
RICARDO R. PEYRANO, Coordinador de Intervenciones y Liquidaciones, Instituto Nacional de Aso- 
ciativismo y Economía Social. 

e. 20/03/2012 N° 27396/12 v. 22/03/2012 



MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL 

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL 

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL, con domicilio en Av. 
Belgrano N° 1656, Ciudad Autónoma de Buenos Aires, notifica que en mérito a lo establecido por 
las Resoluciones del I.N.A.E.S. se ha ordenado instruir sumario a las entidades que a continuación 
se detallan: COOPERATIVA DE VIVIENDA LA UNION HACE LA FUERZA LIMITADA, matrícula 33250 
(EXPTE. N° 3863/11 RES. N° 3263/11); COOPERATIVA DE VIVIENDA TRANSPARENCIA Y DIGNI- 
DAD LIMITADA, matrícula 31796 (EXPTE. N° 3137/11 RES. N° 3001/11); COOPERATIVA DE TRA- 
BAJO LOS PICHICOMES LIMITADA, matrícula 31979 (EXPTE. N° 2966/11 RES. N° 3195/11); COO- 
PERATIVA DE TRABAJO LOMAS CONSTRUCTOR LIMITADA, matrícula 34510 (EXPTE. N° 1007/10 
RES. N° 3264/11); COOPERATIVA DE VIVIENDA AYENCHE LIMITADA, matrícula 33968 (EXPTE. 
N° 3711/11 RES. N° 3258/11); COOPERATIVA DE PROVISIÓN DE SERVICIOS PARA VENDEDO- 
RES AMBULANTES "LA NUEVA ARGENTINA" LIMITADA, matrícula 32330 (EXPTE. N° 2881/1 1 RES. 
N° 3190/11); COOPERATIVA DE VIVIENDA 31 DE AGOSTO LIMITADA, matrícula 33608 (EXPTE. 
N° 3858/11 RES. N° 3261/11); COOPERATIVA DE VIVIENDA POR UNA CASA PROPIA LIMITADA, 
matrícula 32418 (EXPTE. N° 2971/11 RES. N° 3257/11); COOPERATIVA DE VIVIENDA EL PORTAL 
LIMITADA, matrícula 13010 (EXPTE. N° 7056/09 RES. N° 3247/11); ASOCIACIÓN MUTUAL "15 DE 
ENERO", matrícula 132 San Juan (EXPTE. N° 110/11 RES. N° 1139/11); ASOCIACIÓN MUTUAL 
ORGULLO REGIONAL DE TUCUMAN A.M.O.R.T matrícula 324 Tucumán (EXPTE. N° 41 71/09 RES. 
N° 3271/1 1); designándose a la suscripta Instructora Sumariante. De acuerdo a las normas en vigor, 
se fija un plazo de DIEZ (10) días con más los ampliatorios que por derecho correspondan en razón 
de la distancia para aquellas entidades fuera del radio urbano de la Ciudad Autónoma de Buenos 
Aires, para que presenten los descargos y ofrezcan las pruebas que hagan a su derecho (art. 1 °, inc. 
f, de la Ley N° 19.549), que comenzará a regir desde el último día de publicación. Se notifica ade- 
más, que dentro del mismo plazo deberá constituir domicilio legal bajo apercibimiento de continuar 
el trámite sin intervención suya, de sus apoderados o de su representante legal (Arts. 19, 20, 21 y 22 
del Decreto Reglamentario N° 1759/72, T.O. 1991). El presente deberá publicarse por TRES (3) días 
en el Boletín Oficial, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 42 del Decreto Reglamentario N° 1759/72 
(T.O 1991). - Dra. MARIANA GONZÁLEZ, Instructora Sumariante, I.N.A.E.S. 

e. 20/03/2012 N° 27398/12 v. 22/03/2012 



MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL 

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL 

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL, con domicilio en Av. 
Belgrano N° 1656, de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, notifica que se ha ordenado instruir 
sumario a las entidades que a continuación se detallan: COOPERATIVA GRANJERA INDUSTRIAL 
CERRO AZUL LIMITADA, matrícula N° 6837 (EXPTE. N° 176/11 RES. N° 1014/11); COOPERATI- 
VA DE TRABAJO CONSTRUCCIONES JUJEÑAS LIMITADA, matrícula N° 21017 (EXPTE. 233/11 
RES. N° 1015/11); COOPERATIVA DE TRABAJO MUSEO "GRUPO ETOILE" LIMITADA, matrícula 
N° 21023 (EXPTE. N° 248/11 RES. N° 1013/11); COOPERATIVA DE TRABAJO SYM LIMITADA, ma- 
trícula N° 21012 (EXPTE. N° 184/11 RES. N° 1005/11); COOPERATIVA DE TRABAJO "KAP SUR" 
LIMITADA, matrícula N° 21010 (EXPTE. N° 188/11 RES. N° 1003/11); "NUEVA BECCAR" COOPE- 
RATIVA DE TRABAJO LIMITADA, matrícula N° 19519 (EXPTE. N° 1459/11 RES. N° 1633/11); COO- 
PERATIVA DE TRABAJO "EXCELENTIA" LIMITADA, matrícula N° 19296 (EXPTE. N° 649/11 RES. 
N° 1636/11); COOPERATIVA AGROPECUARIA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DE COLONIA OASIS 
LIMITADA, matrícula N° 19517 (EXPTE. N° 1463/11 RES. N° 1634/11); COOPERATIVA DE TRABAJO 
AGROPECUARIA "EL CERRITO DE ANFAMA" LIMITADA, matrícula N° 19500 (EXPTE. N° 1304/11 
RES. N° 2068/1 1); COOPERATIVA DE TRABAJO "CO.FA.I.M" LIMITADA, matrícula N° 21000 (EXPTE. 
N° 187/11 RES. N° 1978/11); ASOCIACIÓN MUTUAL JUAN FELIPE IBARRA DE MINIFUNDISTAS, 
MEDIANOS AGRICULTORES Y PRODUCTORES DE SANTIAGO DEL ESTERO, matrícula N° 159 
Santiago del Estero (EXPTE. N° 3748/10 RES. N° 2929/10); MUTUAL AYUDA ENTRE ASOCIA- 
DOS ADHERENTES CLUB ATLETICO GENERAL BELGRANO, matrícula N° 979 Santa Fe (EXPTE. 
N° 204/11 RES. N° 1167/11); ASOCIACIÓN MUTUAL ARGENTINA DE PRODUCTORES ASESO- 
RES DE SEGUROS 21 DE OCTUBRE, matrícula N° 2367 Capital Federal (EXPTE. N° 664/11 RES. 
N° 1536/11), ASOCIACIÓN MUTUAL UNION DE CAPITANES, PILOTOS Y PATRONES DE PESCA 
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DE LA PATAGONIA, matrícula N° 81 CHUBUT (EXPTE. N° 347/10 RES. N° 1508/10); ASOCIACIÓN 
MUTUAL DE CHOLILA, matrícula N° 28 Chubut (EXPTE. N° 2707/08 RES. N° 3038/08); ASOCIA- 
CIÓN MUTUAL DEPORTISTAS AMATEURS, matrícula N° 2236 Buenos Aires (EXPTE. N° 164/11 
RES. N° 1180/11); SOCIEDAD ISRAELITA DE SOCORROS MUTUOS Y AYUDA MUTUA, matrícula 
N° 1104 Capital Federal (EXPTE. N° 889/00 RES. N° 2511/08); ASOCIACIÓN MUTUAL PRIMERO 
DE AGOSTO, matrícula N° 682 Capital Federal (EXPTE. N° 13643/01 RES. N° 367/02); MUTUAL 
DE LOS PROVINCIANOS, matrícula N° 2498 Capital Federal (EXPTE. N° 2816/08 RES. N° 339/09); 
ASOCIACIÓN MUTUAL RESURGIMIENTO DE MALVINAS E ISLAS BAJO LA CRUZ DEL SUR, ma- 
trícula N° 2376 Capital Federal (EXPTE. N° 2839/08 RES. N° 1024/09). Dichos sumarios tramitan 
por el procedimiento abreviado establecido en los Anexos I y II de la Resolución 3.369/09, por 
hallarse comprendidas en los supuestos previstos en los artículos 1 o y/o 2° de la citada normativa, 
encontrándose por tal motivo suspendidas sus autorizaciones para funcionar. Se notifica, además, 
que en las actuaciones enumeradas ha sido designada la Dra. Vanesa Cristina Vásquez como ins- 
tructora sumariante y que se les acuerda a las entidades el plazo de 10 (DIEZ) días hábiles, más los 
que correspondan en razón de la distancia, para presentar su descargo y ofrecer la prueba de que 
intenten valerse (art. 1 o , inc. f, aps. 1 y 2 de la Ley 19.549), admitiéndose sólo la presentación de 
prueba documental. Intímaselas, asimismo, para que dentro de igual plazo denuncien su domicilio 
real y constituyan el especial dentro del radio geográfico de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 
conforme con lo establecido en los artículos 1 9 a 22 del Decreto N° 1 759/72 Reglamentario de la Ley 
19.549 (T.O. 1991). - Dr. RICARDO R. PEYRANO, Coordinador de Intervenciones y Liquidaciones, 
Instituto Nacional de Asociativismo y Economía Social. 

e. 20/03/2012 N° 27401/12 v. 22/03/2012 



Sumariante). — ALICIA M. FERREYRA, Jefa del Departamento Sumarios Administrativos, Adminis- 
tración Federal de Ingresos Públicos. 



NOTA: La publicación deberá efectuarse por tres (3) días hábiles consecutivos. 

e. 19/03/2012 N° 26121/12 v. 21/03/2012 

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

7/3/2012 

La Administración Federal de Ingresos Públicos cita por diez (1 0) días a parientes del ex agente 
fallecido Fernando Salvador SOLER (D.N.I. N° 10.777.980), alcanzados por el beneficio establecido 
en el artículo 1 8 del Convenio Colectivo de Trabajo Laudo N° 1 5/91 (T.O. Resolución S.T N° 925/1 0), 
para que dentro de dicho término se presenten a hacer valer sus derechos en Hipólito Yrigoyen N° 
370, 5 o piso, Oficina N° 5648, Ciudad Autónoma de Buenos Aires. - Lie. CECILIA G. SILVESTRO, 
Jefe (Int.) Sección Jubilaciones, División Beneficios. 



NOTA: La publicación deberá efectuarse por tres (3) días hábiles consecutivos. 

e. 19/03/2012 N° 24664/12 v. 21/03/2012 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

NOTIFICASE al ex agente de la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS, Don 
José Enrique MARTÍNEZ DEL CASTILLO, que se ha dispuesto tomarle Declaración Indagatoria en 
el Sumario Administrativo N° 1874/00, en los términos de los arts. 61°; 63° y 74° de Reglamento de 
Investigaciones Administrativas, aprobado por Decreto N° 467/99 y con los recaudos previstos en la 
Instrucción General AFIP N° 2/1 999, el día 27 de marzo de 201 2 a las 1 2:30 horas en la sede de esta 
instrucción sita en la calle Hipólito Yrigoyen 370, piso 5°, oficina 5326 (tel. 4374/3404) de la Ciudad 
Autónoma de Buenos Aires. 

Para el supuesto de incomparecencia por causa debidamente justificada, se designa como 
supletoria la del día 4 de abril de 2012 a las 12:30 hs. - Abogada: MARINA E. CUEVAS (Instructora 



ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

6/3/2012 

La Administración Federal de Ingresos Públicos cita por diez (1 0) días a parientes del ex agente 
fallecido Héctor Hugo ARANDA (L.E. N° 8.447.314), alcanzados por el beneficio establecido en el 
artículo 18 del Convenio Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolución S.T. N° 925/10), para 
que dentro de dicho término se presenten a hacer valer sus derechos en Hipólito Yrigoyen N° 370, 
5° piso, Oficina N° 5648, Ciudad Autónoma de Buenos Aires. - Lie. CECILIA G. SILVESTRO, Jefe 
(Int.) Sección Jubilaciones, División Beneficios. 



NOTA: La publicación deberá efectuarse por tres (3) días hábiles consecutivos. 

e. 19/03/2012 N° 24666/12 v. 21/03/2012 
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1/2012 
CCTN" 1259/2012 "E" 

Bs. As., 4/1/2012 

VISTO el Expediente N° 1.474.764/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1 976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 9/39 del Expediente N° 1 .474.764/1 1 , obra el Convenio Colectivo de Trabajo de Em- 
presa celebrado entre el SINDICATO DE MECÁNICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR 
DE LA REPÚBLICA ARGENTINA y la empresa GHIGGERI MOTOS SOCIEDAD DE RESPONSABILI- 
DAD LIMITADA, ratificado a fojas 72/73 y 74 de las mismas actuaciones, conforme a lo dispuesto en 
la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la vigencia del mismo será de TRES (3) años desde su homologación. 

Que en relación con lo acordado en el Artículo 4 del Convenio sub examine, se hace saber a 
las partes que deberán observar el orden de prelación de normas establecido por el artículo 19 de 
la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que asimismo, respecto de las previsiones contenidas en su Artículo 5, corresponde señalar 
que la homologación que por la presente se dispone, lo es sin perjuicio de la aplicación imperativa 
de las normas de orden público que regulan las relaciones laborales comprendidas en el convenio 
suscripto. 

Que por otra parte, respecto del régimen de licencia por examen acordado en el Artículo 46 
inciso a) deberá estarse a lo dispuesto por el Artículo 1 58, inciso e), de la Ley de Contrato de Trabajo 
N° 20.744 (t.o. 1976). 

Que en función de lo estipulado en el Artículo 39 último párrafo del convenio sub examine, co- 
rresponde hacer saber a las partes que la homologación del presente, en ningún caso dispensa a los 
empleadores de solicitar previamente ante la autoridad laboral competente la autorización administra- 
tiva que corresponda peticionar en cada caso, de acuerdo con las previsiones de la legislación vigente. 

Que a su vez en virtud de lo dispuesto en los Artículos 15 y 23 del citado Convenio, cabe hacer 
saber a las partes que su aplicación deberá ajustarse a lo previsto por el Artículo 66 de la Ley 20.744 
(t.o. 1976) y sus modificatorias. 

Que sin perjuicio de lo acordado en el artículo 42 respecto de las retenciones, se señala a las 
partes que deberán tener presente lo previsto en el artículo 1 33 de la Ley de Contrato de Trabajo, en 
relación con el porcentaje y solicitud previa de la autorización administrativa ante la autoridad laboral. 

Que el ámbito de aplicación del presente Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa se co- 
rresponde con la actividad principal de la empleadora signataria y la representatividad de la entidad 
sindical firmante, emergente de su personería gremial. 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que las partes acreditan la representación que invocan con la documentación agregada en 
autos. 

Que la Asesoría Técnico Legal de la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo de este Minis- 
terio tomó la intervención que le compete. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologación, de 
conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que una vez dictado el presente acto administrativo, se remitirán las actuaciones a la Dirección 
Nacional de Regulaciones del Trabajo para evaluar la procedencia de efectuar el cálculo de base 
promedio y tope indemnizatorio, a fin de dar cumplimiento a lo prescrito en el Artículo 245 de la Ley 
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las 
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1° — Declárase homologado el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa cele- 
brado entre el SINDICATO DE MECÁNICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA y la empresa GHIGGERI MOTOS SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LI- 
MITADA, que luce a fojas 9/39 del Expediente N° 1 .474.764/1 1 , conforme a lo dispuesto en la Ley de 
Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho dependiente 
de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. Cumplido, pase a la Dirección de Negociación Colec- 
tiva a fin que el Departamento Coordinación registre el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa 
obrante a fojas 9/39 del Expediente N° 1 .474.764/1 1 . 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Notifíquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Dirección Nacio- 
nal de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el cálculo de la base pro- 



medio y tope indemnizatorio, de conformidad a lo establecido en el Artículo 245 de la Ley N° 20.744 
(t.o. 1976) y sus modificatorias. Cumplido, procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5° - Hágase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación gratuita del Convenio Colectivo de Trabajo de 
Empresa homologado, resultará aplicable lo dispuesto en el tercer párrafo del Artículo 5 o de la Ley 
N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

Expediente N° 1 .474.764/1 1 

Buenos Aires, 16 de febrero de 2012 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 1/12, se ha tomado razón de la 
Convención Colectiva de Trabajo de Empresa obrante a fojas 9/39 del expediente de referencia, 
quedando registrado bajo el número 1259/12 "E". — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Co- 
lectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T 

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 

N° 1259/12 "E" 

GHIGGERI MOTOS S.R.L 

Y 

EL SINDICATO DE MECÁNICOS Y AFINES 

DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (S.M.A.T.A.), 

DELEGACIÓN RESISTENCIA 

2011 
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Art. 1 3 o - Categorías. 

Art. 14° — Funciones y Clasificaciones. 

Art. 15° — Asignación de Tareas. 

Art. 16° — Coberturas de Suplencias. 
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Seguridad Industrial y Medio Ambiente 
Art. 32° — Prevención de Riesgo. 
Art. 33° — Provisión de Elementos de Trabajo. 
Art. 34° — Medidas Disciplinarias por mal uso de los Equipos de Seguridad. 

Disposiciones Complementarias 
Art. 35° - Domicilio. 

Art. 36° — Ausencia por enfermedad o accidente inculpable. 
Art. 37° — Procedimiento de Conciliación Interna. 
Art. 38° - Viáticos. 

Art. 39° — Régimen de Vacaciones Ordinarias. 
Art. 39° - (bis) Bono Vacacional. 
Art. 40° — Adicionales. 
Art. 41° — Adelanto de Salarios. 
Art. 42° — Préstamos con descuentos en Salarios. 
Art. 43° — Trabajo de Menores. 
Art. 44° - Comedor. 
Art. 45° — Liquidación de Haberes. 
Art. 46° — Licencias. 
Art. 47° - De Forma 
Art. 48° — Impresión del Convenio. 

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO ENTRE GHIGGERI MOTOS S.R.L. Y EL SINDICATO DE 

MECÁNICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

(S.M.A.T.A.), DELEGACIÓN RESISTENCIA 



CAPITULO 1 GENERALIDADES 



Artículo 1: FINES 



Las partes entienden que la negociación colectiva es la forma más adecuada para mancomunar 
esfuerzos y establecer condiciones de trabajo que favorezcan el desarrollo, expansión de la industria 
y el bienestar de los trabajadores. Con este propósito las partes reconocen la necesidad de: 

a. mantener una operación del negocio rentable; 

b. asegurar a cada empleado la oportunidad de desarrollar sus habilidades: 

c. favorecer la polifuncionalidad y el trabajo en equipo, dentro de un ambiente de trabajo que 
cumpla con las normas de seguridad e higiene: 

d. comprometer la búsqueda constante de mejoras de calidad, eficiencia y ambiente de trabajo: 

e. adherir a las normas de comportamientos establecidas, promoviendo un trato justo e iguali- 
tario a todos los empleados: 

f. promover el diálogo y la negociación como bases para la resolución de cualquier conflicto, resaltan- 
do la necesidad de alcanzar acuerdos por consenso y no por confrontación: a tal efecto se comprometen 
a intentar la búsqueda de soluciones por métodos alternativos que permitan evitar situaciones conflictivas 
entre las partes. Sin que ello implique que SMATA renuncie a la defensa de los derechos de sus represen- 
tados a través de los mecanismos impuestos por el presente CCT y por las normativas laborales vigentes. 

GHIGGERI MOTOS S.R.L. y el S.M.A.TA comprenden la importancia de resolver los distintos 
puntos de vista sobre aspectos relacionados al personal, a través de la consulta permanente y el 
consenso en concordancia y acompañando la evolución de la empresa siempre en aras de lograr 
la mayor productividad en el menor tiempo posible conforme el desarrollo de la actividad. Ambas 
partes se comprometen a realizar los mayores esfuerzos tendientes a que no se interrumpa la con- 
tinuidad y la marcha del negocio elemento primordial del presente convenio. 

1.1 Responsabilidades de GHIGGERI MOTOS S.R.L. 

Con el objetivo de cumplir en un todo los fines propuestos en el presente convenio, GHIGGERI 
MOTOS S.R.L. se compromete a: 

a. impulsar el desarrollo personal y profesional de sus trabajadores, por medio de la capacita- 
ción y entrenamiento que permita lograr el desarrollo mencionado, mantener una cordial relación y 
comunicación permanente con sus empleados, así como con S.M.A.TA respetando el derecho de 
afiliación de los trabajadores de acuerdo con el ordenamiento vigente en la materia, procurando 
resolver las situaciones por medio del diálogo continuo: 

c. cumplir con la legislación vigente en todos sus aspectos, capacitando así mismo al personal, 
para el cumplimiento de todas las normas, incluyendo las de seguridad e higiene, logrando de ese 
modo la prevención de accidentes y enfermedades; 

d. alentar y proponer al trabajo en equipo: 

e. proveer un ámbito de trabajo cuyo nivel de organización, seguridad e higiene respete la dig- 
nidad del empleado: 

f. orientar sus esfuerzos en mejorar la calidad de vida de sus empleados y grupo familiar. 

1.2 Responsabilidades de S.M.A.TA. 

El S.M.A.TA. tiene el derecho y la responsabilidad de representar a los trabajadores incluidos en 
el presente convenio, en relación con las leyes laborales vigentes, los términos de contratación y los 



procedimientos establecidos en el marco del CCT ejerciendo la defensa de sus derechos e intereses 
y propendiendo a la elevación personal, social y profesional de los mismos. 

El S.M.A.TA. apoyará a GHIGGERI MOTOS S.R.L. en pos de alcanzar los objetivos comunes de 
éxito comercial y bienestar de su personal; en particular apoyando las iniciativas que promuevan la 
mejora constante de la calidad y la productividad, en tanto ello redundara en la mejora de las condi- 
ciones laborales del personal representado. 

El S.M.A.TA. acuerda cooperar con GHIGGERI MOTOS S.R.L. en la implementación de inicia- 
tivas de capacitación y entrenamiento para los empleados de GHIGGERI MOTOS S.R.L. compren- 
didos en el presente convenio. 

El S.M.A.TA. bregará por erradicar la competencia desleal ya que ésta va en desmedro de lo los 
trabajadores de la empresa y de la misma. 

Como parte del derecho de sus representados, y propendiendo a un mayor nivel de salud 
personal, el S.M.A.TA. gestionará ante la O. S.M.A.TA. para que se compromete a brindar en la 
zona correspondiente a la delegación y en todos los ámbitos donde tengan cobertura al personal 
comprendido en el presente Convenio una cobertura de salud incluyendo consultas, internación, 
exámenes y medicamentos de acuerdo con lo establecido por la normativa legal vigente, para todo 
el personal que se encontrara afiliado a esa obra social y su grupo familiar. 

1 .3 Responsabilidad del personal comprendido en el presente convenio. 

En orden a lo anteriormente expuesto S.M.A.TA. y GHIGGERI MOTOS S.R.L. manifiestan que 
para el logro de los objetivos enunciados es indispensable el esfuerzo responsable y mancomunado 
de los trabajadores. 

Serán responsabilidades principales de los trabajadores comprendidos en este Convenio Co- 
lectivo de Trabajo: 

a. realizar el máximo esfuerzo para lograr el mejor desempeño en la tarea asignado: 

b. contribuir ampliamente en la obtención de los objetivos del grupo, colaborando con los de- 
más miembros: 

e. desempeñarse laboralmente cumpliendo todas las normas de higiene y seguridad, minimi- 
zando el riesgo de infortunios laborales: 

d. trabajar respetando las políticas y normativas de GHIGGERI MOTOS S.R.L. además de las 
contenidas en este Convento Colectivo de Trabajo y las leyes vigentes; 

e. cumplir las normas de conducta y presentismo; 

f. respetar los derechos individuales de otros empleados; 

g. realizar todos los esfuerzos necesarios para que la empresa alcance los planes de producción 
programados: 

h. acompañar enteramente el espíritu de este convenio, buscando constantemente distintas 
maneras de hacer a GHIGGERI MOTOS S.R.L. más eficiente y más exitosa: 

i. asistir a todas las actividades de capacitación programadas por GHIGGERI MOTOS S.R.L. 

j. entregar su trabajo correctamente realizado; el tratar de hacer pasar un trabajo que sea inútil, 
impropio o defectuoso, o que ocasione la inutilización del mismo, podrá ser considerado Falta del 
trabajador: ello sin perjuicio los mecanismos de control de calidad interno: 

k. comunicar inmediatamente al superior toda circunstancia anormal o peligrosa que observar- 
se, avisar de toda herramienta y/o material abandonando y/o fuera del lugar habitual. 

1 .4 Relaciones laborales duraderas. 

GHIGGERI MOTOS S.R.L. y el S.M.A.TA. propugnan, en el marco de la legislación vigente, 
relaciones laborales estables y duraderas. Para lograr esto, cada empleado deberá demostrar un 
gran sentido de responsabilidad y adaptabilidad a las distintas circunstancias y cumplir de la buena 
le, las obligaciones a su cargo, siendo que la adhesión del Sindicato a los compromisos aquí asumi- 
dos, en especial los referentes a evitar enfrentamientos, a través de la búsqueda de soluciones por 
métodos alternativos de resolución de conflictos el apoyo a las iniciativas que promueven la mejora 
de la eficiencia y la productividad y del nivel de vida de los empleados, serán un paso significativo 
para alcanzar esta meta. Las parles trataran de buscar por todos los medios la continuidad laboral, 
en el largo plazo, estableciendo bases para tina operación rentable. 

Sin perjuicio del ejercicio de los derechos inherentes a la actividad sindical contarme el presente 
C.C.T. y la normativa vigente en defensa de los derechos representados. 

1 .5 Desarrollo personal. 

El éxito de GHIGGERI MOTOS S.R.L. depende del óptimo rendimiento del talento de sus em- 
pleados y del desarrollo de su potencial. A estos fines y basado en los requerimientos del negocio. 
GHIGGERI MOTOS S.R.L., en la medida de sus posibilidades, alentará a sus empleados a desarro- 
llar todas sus habilidades y talentos, proveyéndolos del entrenamiento necesario v oportunidades 
de desarrollo. 

1 .6 Características básicas convenidas de la filosofía de trabajo en GHIGGERI MOTOS S.R.L. 

El presente convenio responde a la necesidad de regular las relaciones de trabajo que se desa- 
rrollarán en el ámbito de la actividad de GHIGGERI MOTOS S.R.L. y en función de las particulares 
características de la empresa. Las partes reconocen que la actividad que despliegue la empresa 
está destinada esencialmente a lograr la excelencia en la calidad de sus productos, la optimización 
de sus recursos humanos y materiales, la prosperidad y crecimiento personal y económico de sus 
dependientes, generando relaciones estables y/o armónicas entre éstos, los niveles gerenciales y 
S.M.A.TA., todo ello basado en la confianza mutua y la buena fe. 

A tales fines se propenderá a: 

a. Utilización adecuada y responsable de los recursos humanos, en cuanto a su cantidad y calidad, 
de manera de lograr la máxima productividad con la máxima administración de sus recursos humanos; 

b. Trabajo en equipo, sistema que permite la asignación de responsabilidades a cada uno de 
los integrantes, donde cada uno de los trabajadores, cooperan para lograr los objetivos del equipo, 
relacionados con la producción, calidad, reducción continua de costos, seguridad y eficiencia en 
cumplimiento con lo establecido en el punto 1 .6. 
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c. Polivalencia funcional, por medio de la cual se podrá asignar al trabajador a funciones y ta- 
reas, de las originariamente delegadas, que permitirán el logro de una mejor y mayor productividad. 

1 .7 Trabajo en equipo. 

El trabajo en equipo comprende: 

a. Trabajar juntos para alcanzar objetivos compartidos 

b. Compromiso con el trabajo 

c. Ser creativo, utilizando todos los recursos disponibles 

d. Compartir abiertamente puntos de vista y opiniones 

e. Capacitarse constantemente sobre el trabajo propio y el de los demás integrantes del equipo 

f. Apoyar a la empresa y demás integrantes del equipo. 

CAPITULO 2- Condiciones generales 

Artículo 2 o : Representación 

De acuerdo con las personerías invocadas y acreditadas, los firmantes se reconocen recíproca- 
mente como únicas partes representativas de los trabajadores y de la empresa empleadora pertene- 
ciente a las actividades que se detallan más adelante en esta convención colectiva de trabajo según 
lo establecido en la legislación vigente. 

Artículo 3 o : Ámbito Territorial 

El presente convenio será aplicable a la totalidad del personal de GHIGGERI MOTOS 
S.R.L. que se desempeñe en la planta industrial de la mencionada empresa sita en el PARQUE 
INDUSTRIAL DE PUERTO TIROL PROVINCIA DEL CHACO, (salvo aquellos trabajadores que 
prestando servicios para la misma, estén bajo el amparo de otro convenio específico de su 
actividad), en la que se llevará a cabo el armado, la integración, fabricación y ensamblado de 
motocicletas, con componentes, partes y productos de GHIGGERI MOTOS S.R.L. o que esta 
última importa o compra a terceros proveedores argentino; como así también otro estable- 
cimiento industrial que la empresa instale en el Futuro en cualquier lugar del territorio de la 
República Argentina. 

Artículo 4 o : Exclusión de disposiciones de otros convenios 

Quedan expresamente excluidas de esta convención todas las disposiciones emergentes de 
cualquier otro convenio que no se encuentren expresamente incluidas en el presente, inclusive 
aquellas que tengan celebrado o que celebre en el futuro S.M.A.TA. para otro tipo de actividades y 
establecimientos indicados en el presente convenio. 

Artículo 5 o : Remisión a las leyes generales 

Las condiciones de trabajo y las relaciones entre la Empresa y su personal o con sus represen- 
tantes que no se encuentren contempladas en el presente convenio o en los acuerdos que en el 
futuro celebre S.M.A.TA. y GHIGGERI MOTOS S.R.L., serán regidas por las leyes decretos y otras 
disposiciones oficiales vigentes sobre la materia en forma supletoria. 

Artículo 6 o : Vigencia 

Tratándose de la consolidación de este emprendimiento, resulta necesario un período de afian- 
zamiento, acordándose en tal caso un plazo de vigencia para el presente convenio de empresa 
en sus condiciones generales de tres años a contar, desde su homologación. Sin perjuicio de lo 
señalado en el párrafo anterior, las condiciones salariales acordadas en el presente convenio, regi- 
rán desde el 1 de mayo de 2011 hasta el 31 de mayo de 2012 inclusive. Posteriormente las partes 
volverán a analizar la situación salarial del personal encuadrado en este convenio, salvo que se pro- 
dujera un sustantivo y significativo deterioro en las condiciones económicas del país, que impacten 
considerablemente en el poder adquisitivo del personal en cuyo caso se reunirán a fin de evaluar la 
situación que dificulte la ejecución del presente convenio a efectos de recomponer y establecer el 
nuevo contenido y alcance del mismo. 

Ambas partes se comprometen a reunirse con noventa días (90) días de antelación al ven- 
cimiento del plazo mencionado, con el fin de analizar y acordar los cambios que las mismas pudie- 
ren proponer. 

Hasta tanto no se alcance dicho objetivo, seguirá rigiendo íntegramente la presente convención 
y los acuerdos que hubiere celebrado S.M.A.TA. y GHIGGERI MOTOS S.R.L. durante su vigencia. 

Artículo 7 o : Personal excluido 

Estarán excluidos del presente convenio colectivo de trabajo los empleados de empresas 
proveedoras especializadas de insumos y bienes, como así también las que presten algún 
tipo de servicio tercerizado, que no correspondan a las actividades normales y específicas de 
GHIGGERI MOTOS S.R.L., a saber: construcción, reparación, modificación y mantenimiento 
de obras civiles, sistemas de vigilancia y seguridad; servicios de limpieza y comedor, man- 
tenimiento provisto por terceros: servicios médicos y enfermería y servicios de informática. 
Personal de vigilancia, entendiéndose por tal al que tenga a su cargo tareas de agentes de 
vigilancia de los intereses de la empresa que presta servicio. Viajantes y/o vendedores placis- 
tas atento a vigencia de su respectivo convenio. También se encuentra excluido el personal 
jerárquico de la empresa, que revista las categorías de gerentes, jefes, coordinadores, líderes, 
apoderados, supervisores o encargados, profesionales, secretaria de gerencia, personal que 
maneje información confidencial y/o aquellos que tengan facultades o potestad de aplicar 
sanciones disciplinarias. 

Artículo 8: Personal comprendido. 

Queda comprendido en este convenio el siguiente personal: 

Operarios polivalentes que realizarán las tareas de ensamblaje, pintura, montaje, soldadura, 
armado, embalaje, operación de máquinas, proceso de equipamiento, movimiento de materiales, 
mantenimiento de herramientas o elementos de trabajo, máquinas y otros elementos relativos a la 
actividad de la empresa, así como aquellas actividades relacionadas directamente con las antes 
mencionadas y con el proceso de producción. 

Asimismo se encuentran incluidos aquellos operarios polivalentes que realizan tareas de ma- 
nejo y despacho de unidades terminadas, inspección final, manejo de stock y manejo y despacho 
de repuestos y partes, como así también manejo de recepción y despacho de cargas y materiales. 



El personal comprendido en el presente Convenio estará dividido en cinco (5) grupos a saber: 

a) Personal de fabricación de motovehículo. 

b) Personal administrativo. 

c) Personal de maestranza y de servicios complementarios. 

d) Vendedores y promotores de venta. 

e) Personal técnico especializado requerido para determinadas tareas especificas que forman 
parte de la producción de nuevos productos de la empresa GHIGGERI MOTOS S.R.L. 

Artículo 9 o : Modalidades de contratación 

En atención a principios sustentados conjuntamente por las partes en las cláusulas anteriores. 
S.M.ATA. y GHIGGERI MOTOS S.R.L. estipulan: 

Ratificar la vigencia del contrato de trabajo por tiempo indeterminado como modalidad principal 
de contratación de trabajadores en el ámbito de la Empresa. 

Sin perjuicio de lo expuesto en el anterior inciso la Empresa se encontrará facultada a contratar 
personal bajo distintas modalidades de contratación previstas dentro del marco de la Ley de Con- 
trato de Trabajo, y demás normas reglamentarias, así como bajo cualquier otra modalidad de con- 
tratación que por ley, decreto o cualquier otra disposición oficial se establezca durante la vigencia 
del presente convenio. Esta facultad será ejercida por la Empresa atendiendo a los requisitos legales 
que para cada caso establezca la normativa de aplicación, y siempre que las características de las 
tareas o actividad, apreciadas de conformidad con los parámetros legales, justifiquen debidamente 
tales modalidades de contratación. 

Debiendo en lodos los casos aplicar el presente convenio a quienes realicen las tareas incluidas 
en el presente, más allá de la modalidad de contratación elegida conforme la normativa vigente. 

Artículo 10°: Comisión de seguimiento del convenio, interpretación y autorregulación. 

1 . Las partes reafirman la importancia recíproca de mantener la armonía en las relaciones; la- 
borales y en los lugares de trabajo, permitiendo así atender las exigencias de los clientes internos y 
externos, con el propósito de asegurar el progreso de la empresa, lo cual como es sabido redundara 
en un desarrollo y mejoramiento sustantivo de las condiciones laborales de los trabajadores aquí re- 
presentados, el mantenimiento de la fuente de trabajo y el mejoramiento de la calidad de vida labo- 
ral, la claridad de la normativa que las regula y la continuidad y mejora de los procesos productivos. 

2. Con la finalidad de concretar el objetivo antes referido, se acuerda crear una Comisión de 
Seguimiento del Convenio, Interpretación y Autorregulación, la que constituye el mayor nivel de 
diálogo entre GHIGGERI MOTOS S.R.L. y S.M.A.TA siendo conformada la misma por cuatro (4) 
miembros interno representantes, dos (2) por cada una de las partes. Ambas partes podrán recurrir a 
dicha comisión cada vez que necesiten resolver aquellas cuestiones que por su naturaleza requieran 
evaluación técnica o profesional, o la asistencia y asesoramiento de un profesional en la materia por 
cada una de las partes, al momento de tratar el tema específico. 

Ambas partes se comunicarán por escrito los nombres de los miembros de cada representa- 
ción. 

3. Serán facultades y objetivos de esta Comisión: 

a. Aclarar el contenido del convenio colectivo, ante un eventual diferendo interpretativo adqui- 
riendo rango convencional el pronunciamiento que de la misma emane en forma unánime. 

b. Considerar con carácter excepcional los diferencies que puedan suscitarse entre las partes, 
con motivo de la convención colectiva o por cualquier otra causa inherente a las relaciones labora- 
les colectivas, procurando componentes adecuadamente, en un marco de colaboración, buena fe 
y ayuda mutua. 

c. Fomentar el respeto, cooperación y progreso, tanto de la Empresa como de los trabajadores 
que se desenvuelven en ella, así como examinar con espíritu constructivo temas relacionados con 
asuntos que involucren a la Empresa, a su personal y al Sindicato, tales como: 

La implementación de los programas de producción de nuevos métodos de trabajo, que tiendan 
a incrementar la eficiencia, así como también la incorporación de nuevas tecnologías que optimicen 
o hagan más eficientes los procesos productivos y/o incrementen la calidad de los productos. 

Evolución del producto en el mercado. 

Satisfacción del cliente, analizando, a tal fin, la evolución de los niveles cualitativos de produc- 
tos servicios. 

Causas económicas de carácter general, que puedan afectar el nivel de empleo y la evolución 
de las relaciones laborales, como así también cualquier otra circunstancia que incida directa o indi- 
rectamente en el funcionamiento y desarrollo de la empresa. 

d. Apoyar la introducción de métodos innovadores, incentivando el trabajo conjunto y coadyu- 
vando en todo aquello que facilite satisfacer los objetivos pactados en esta convención. 

e. Promocionar la adaptabilidad de la gestión de los factores de producción, en orden al logro 
de mayor productibilidad y calidad. 

f. Colaborar con la empresa y sus empleados en la introducción, implementación y desarrollo 
de los planes de capacitación. 

Confidencialidad: queda establecido que la información que se comparte en el seno de esta 
Comisión no podrá ser divulgada, salvo que exista expresa autorización en tal sentido. 

El desarrollo de las reuniones quedará asentado en actas, entregándose a cada miembro pau- 
tas reglamentarias que la propia comisión se dé para su funcionamiento. 

Artículo 11°: Paz social 

Las partes acuerdan, como mutuo objetivo, el mantener armoniosas y ordenadas relaciones, 
con el fin de presentar la paz social y evitar que se susciten hechos que pudieren derivar de situa- 
ciones de conflictividad. 

En aras de dicho objetivo y sin que implique renunciar a los derechos que les competen, las 
partes declaran su firme determinación de realizar los mayores esfuerzos tendientes a que no se 
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interrumpa, disminuya o afecte la continuidad de la producción y a que no se afecten los niveles de 
empleo briscando resolver los conflictos que pudieren surgir y fueren susceptibles de afectar el nor- 
mal desarrollo de las actividades mediante la efectiva a utilización de todos los recursos de diálogo, 
negociación y autorregulación. 

A tal fin se comprometen agotar las instancias previstas en el presente convenio dentro del 
marco de diálogo impuesto por el presente; concluido el mismo sin solución del diferendo, podrán 
recurrir a los organismos administrativos y judiciales competentes. 

Artículo 12°: Capacitación y formación profesional. 

GHIGGERI MOTOS S.R.L. reconoce como prioridad fundamental y esencial para el más 
eficiente desarrollo de la empresa la capacitación y formación técnica y profesional de sus 
trabajadores. Dicha capacitación se logra fundamentalmente a través del entrenamiento en el 
trabajo, que significa la constante y permanente capacitación a medida que la tarea se está 
desarrollando. 

Las partes acuerdan también que, además del "entrenamiento en el Trabajo", la capacitación se 
lograra a través del dictado de cursos y manteniendo al personal actualizado en forma continua de 
manera de optimizar su rendimiento. 

Asimismo, GHIGGERI MOTOS S.R.L. difundirá y alentará la participación de sus trabajadores 
en actividades de capacitación profesional que organice S.M.A.T.A., articulando con esta última la 
mencionada participación de manera que las mismas no afecten ni interfieran en el normal desarrollo 
de la actividad laboral de la empresa. 

Capítulo 3 - Funciones y clasificaciones 

Artículo 13°: Categorías 

La enumeración y descripción de categorías desarrollada en el presente convenio tiene carácter 
taxativo, GHIGGERI MOTOS S.R.L. en el ejercicio de su poder de dirección y organización podrá 
distribuir las tareas de modo tal que puedan resultar funciones que abarquen a más de una de las 
mencionadas en las categorías descriptas, toda vez que el establecimiento puede estar organizado 
en diferentes modalidades en función de los recursos tecnológicos que tengan implementado o se 
implementen en el futuro, y de acuerdo con las necesidades de la empresa. En todos los casos, la 
obtención de la categoría estará sujeta, además, a la capacidad, idoneidad y evaluación individual 
del trabajador. Las categorías son: 

A- Personal de fabricación de motovehículo en línea de producción. 

1 . Operario Líder de línea de producción. Sigla (OL) 

Será aquel operario que revestirá el carácter de Coordinador en la línea de producción en el 
cual deba realizar sus tareas, deberá conocer, desempeñar y/o asistir en cualquiera de las funciones 
inherentes a la producción del establecimiento. También deberá ser apto para capacitar a los opera- 
rios de las categorías inferiores en todas y cada una de las funciones y tareas del equipo. Coordinará 
los equipos de trabajo donde se desempeñe. Asimismo reemplazará en todos los casos que sea 
necesario y cuando las necesidades operativas y de producción así lo requieran, a los operarios 
polivalentes en ausencia de éstos. 

2. Operario polivalente de línea de ensamble y producción. 

Este operario podrá desempeñarse indistintamente en cualquiera de las siguientes funciones, 
como ser: fabricación y/o ensamble de motocicletas (comprendiendo todas y cada una de las ope- 
raciones que para tal fin son necesarias como ser: pintura, soldadura, tapicería, estampado, mon- 
taje y armado de conjuntos y subconjuntos y equipamientos de motocicletas, mantenimiento de 
herramientas, maquinarias industriales y robótica, control de procesos productivos y de calidad de 
procesos, partes y vehículos, preparación de herramientas y maquinarias para el trabajo, manejo 
de materiales, orden y limpieza de lugares de trabajo y toda tarea relacionada específicamente con 
fabricación de motovehículos). 

Dentro de esta categoría se encuentran las siguientes sub-categorías: 

I. Operario de línea de ensamble y producción grado A. Sigla (OA). 

El más capacitado dentro de la línea de ensamble y producción conforme las evaluaciones 
periódicas realizadas por la empresa, sustituye al (OL) en ausencia de este último. Será considera- 
do en esta categoría el operario que tuviera capacidad para efectuar eficientemente todo trabajo 
inherente a su rama bajo supervisión del (OL), habitualmente también podrá desempeñar otras 
tareas de otras ramas, distinta de la suya sin necesidad de que en estas últimas tenga semejante 
eficiencia. 

II. Operario de línea de ensamble y producción grado B. Sigla (OB). 

Con rango inferior al anterior, sustituye al (OA) en ausencia de éste, será considerado en esta 
categoría, aquel operario que no reúna las condiciones y capacidad del operario (OA) de línea de 
ensamble y producción, grado A, guardando sin embargo algún grado de especialidad en su esfera 
de acción. 

III. Operario de línea de ensamble y producción grado O Sigla (OC). 

Con rango inferior al anterior, lo sustituye en caso de ausencia al operario (OB), se entiende por 
operario de línea de ensamble y producción, grado C, a aquel operario que efectúe su trabajo bajo 
el asesoramiento y responsabilidad del operario (OL) y/o del (OA) y/o del (OB). 

IV. Operario de línea de ensamble y producción grado D. Sigla (OD) 

Con rango inferior al anterior, lo sustituye en caso de ausencia al operario (OC), se entiende por 
operario de línea de ensamble y producción, grado D, a aquel operario que efectúe su trabajo bajo 
el asesoramiento y responsabilidad del operario (OL) y/o del (OA) y/o del (OB) y/o del (OC). 

V. Operario Aprendiz. Sigla (OZ). 

Esta categoría corresponderá a los operarios, que desarrollan tareas en el terreno del aprendiza- 
je siendo orientados por operarios superiores de los establecidos en la precedente escala. 

b) Personal administrativo. 

El personal administrativo reconocerá las siguientes categorías: 

Jefe Administrativo empleado administrativo grado A, B, C y D y empleado administrativo 
aprendiz o inicial 



1. Coordinador Administrativo sigla (CA): está comprendido en esta categoría aquel em- 
pleado que reconoce un acabado manejo de la gestión administrativa en todas sus esteras, 
con capacidad comprobada para el manejo de grupo y amplios conocimientos del flujo ad- 
ministrativo de la empresa. Es el responsable de la totalidad de la gestión administrativa, 
pudiendo tener título habilitante al efecto no siendo este último requisito indispensable para 
su contratación. Posee conocimientos suficientes en el manejo de planillas de cálculos, sis- 
temas operativos, sistemas contables e impositivos, aunque no sean estos últimos de su más 
estricta esfera de acción. 

2. Empleado Administrativo grado A, sigla (AA): Es el empleado con experiencia y especiali- 
zación que trabaja en operaciones de nivel administrativo, que puede desempeñar tarea en otras 
áreas, debiendo asesorar y asistir a personal de categorías menores. Desarrollará sus tareas con 
iniciativa propia y bajo las órdenes del líder de equipo, supervisor de área o categorías superiores. 

3. Empleado Administrativo grado B, sigla (AB): Es el personal con experiencia en las tareas 
específicas del sector que sin tener todos los conocimientos de las categorías superiores realiza 
eficientemente las labores inherentes a su especialidad, deberá ser apto para asesorar técnica y 
prácticamente a los trabajadores de las categorías interiores en las tareas de su especialidad. De- 
sarrollará las mismas con iniciativa propia y bajo las órdenes del líder de equipo, supervisor de área 
o categoría superior. 

4. Empleado Administrativo grado C, sigla (AC): Es el trabajador que realiza idóneamente algu- 
nas de las tareas designadas para el sector. Se fomentará la rotación permitiendo su capacitación y 
experiencia, que lo habiliten para futuros ascensos: se desempeña bajo el asesoramiento y respon- 
sabilidad del líder de equipo, supervisor de área o categoría superior. 

5. Empleado Administrativo grado D, sigla (AD): Es el trabajador que realiza actividades admi- 
nistrativas básicas dentro de las distintas secciones de la empresa que no requieran una capacita- 
ción específica. Estas tareas son cumplidas bajo el control de un superior. 

6. Empleado Administrativo Aprendiz o inicial, sigla (AZ). 

Esta categoría corresponderá a los que desarrollan tareas en el terreno del aprendizaje siendo 
orientados por superiores de los establecidos en la precedente escala. 

c) Personal de maestranza y de servicios complementarios. El personal de maestranza, servi- 
cios complementarios estará subdividido en las siguientes categorías a saber: 

Maestranza A. 

• Empleados de mantenimiento en relación de dependencia. 

• Empleados de depósito herramental. 

• Lubricadores, lavadores, expendedores de combustible. 
Maestranza B. 

• Acompañantes de chóferes. 

• Ayudantes de lavadero, ayudantes de lubricador. 

• Personal de limpieza, carga y descarga y otras similares. 
Maestranza C 

• Serenos. Porteros y Controladores de Ingresos: está comprendido en esta categoría aquel 
empleado que ejerce la vigilancia y protección de bienes muebles e inmuebles, así como la protec- 
ción de las personas que puedan encontrarse en los mismos. Atender e informar correctamente al 
público, extinguir incendios cuando las dimensiones y/u origen del fuego lo permitan, dando aviso 
inmediato a bomberos, a su Jefe, u otra autoridad. Encender y apagar luces, abrir y cerrar puertas 
al inicio, durante y al término de la jornada de labor, de acuerdo con las normas y procedimientos 
establecidos. Controlar y denunciar la permanencia indebida de personas, objetos y vehículos no 
autorizados. Controlar y vigilar, de acuerdo con las normas, procedimientos y horarios establecidos, 
la entrada y salida de los empleados. Controlar e inspeccionar los productos y/o mercaderías a su 
ingreso y egreso para informar cualquier anomalía en los mismos. La enumeración efectuada no es 
taxativa. 

Chófer Inspector A. 

• Es la persona competente, con conocimiento y habilidad en mecánica suficiente para llevar a 
cabo la inspección y armado final de la motocicleta cuando la entrega a través de un vehículo. Con 
una zona de influencia municipal y provincial. 

Chófer Inspector B. 

Ídem anterior pero Interprovincial 

d) Vendedores y promotores de venta. 

Los vendedores y/o promotores de ventas de motos y/o vendedores itinerantes de repuestos 
se incluyen en el presente convenio, en virtud de reconocer ambas representaciones que el sistema 
de comercialización aplicado en GHIGGERI MOTOS SRL excluye a esta categoría de trabajadores 
del régimen legal aplicable a los viajantes de comercio: a) las operaciones no se concretan con la 
sola mediación de los vendedores y promotores de ventas. Las ventas se cierran en la sede de la 
empresa, y c) fuera de la sede de la empresa los vendedores y promotores de ventas cumplen ex- 
clusivamente la labor de atraer a los potenciales clientes al departamento comercial. 

Los vendedores y promotores de ventas se regirán por las siguientes pautas: 

1. GARANTÍA SALARIAL MENSUAL MÍNIMA: Tendrán fijada una garantía salarial mensual míni- 
ma a cubrir con los distintos rubros que integren su retribución: esta garantía será equivalente a la 
categoría de Administrativo grado O 

COMISIONES: Para el cálculo de la liquidación de las comisiones asignadas a los vendedores 
se tomarán los siguientes parámetros: 

2. OPERACIONES DE CONTADO CON PERMUTA Y CON FINANCIAMIENTO: Se liquidarán en 
el mes de su facturación y se abonarán junto con las remuneraciones mensuales. 

La comisión mínima que percibirán los vendedores y promotores de venta, en operaciones de 
motovehículo será del 0,05% del valor de facturación sin IVA de las unidades comercializadas con 
su intervención. 
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La comisión mínima que percibirán los vendedores itinerantes de repuestos, en operaciones de 
repuestos y accesorios será del 2,5% del valor de facturación sin IVA de partes, piezas y accesorios 
realizada con su intervención y del 2,5% de la cobranza de dicha facturación. 

La comisión generada por ventas especiales en las cuales intervenga directamente GHIGGERI 
MOTOS S.R.L. serán pactadas en todos los casos entre la empresa y el vendedor. 

Los vendedores itinerantes de repuestos son aquellos que deben hacerse cargo de todos y 
cada uno de los gastos generados en concepto de viáticos, movilidad, telefonía, etc. Para lograr 
el cumplimiento de los objetivos laborales. Y su salario básico toda vez que sea superado por las 
comisiones será absorbido y sólo se liquidarán las mismas. 

e) Personal técnico especializado requerido para determinadas tareas específicas que formen 
parte de la producción de nuevos productos y/o proyectos de la empresa GHIGGERI MOTOS S.R.L. 

Artículo 14°: Funciones y clasificaciones 

Las tareas a cargo del personal de GHIGGERI MOTOS S.R.L. estarán clasificadas y divididas 
por categorías y niveles de responsabilidad, cada una de las cuales tendrá una escala de remune- 
raciones básicas diferentes. 



La asignación específica de funciones y niveles a cada operario será establecida por la Empre- 



sa. 



Artículo 15°: Asignación de tareas: 

Las tareas, funciones y categorías incluidas en el presente convenio se las considera polivalen- 
tes, de modo que el trabajador deberá realizar toda la tarea, función o actividad, que se le asigne de 
conformidad con las pautas de la legislación vigente, acorde a su capacitación. 

Cuando por razones de eficiencia y operatividad, debieran adecuarse los roles de un equipo de 
trabajo o reasignarse, aún dentro de la misma jornada, las tareas de un sector o puesto de trabajo, 
el personal podrá ser transferido a otro sector y/o asignarle otras tareas. 

Siempre que ello sea dentro del mismo establecimiento en que se presta servicios el trabajador, 
debiendo ponerse en conocimiento de los delegados de dicha circunstancia dentro del marco de 
diálogo previsto en el presente convenio. 

Artículo 15° BIS Relevos en Categorías Superiores: 

1. Todo el personal clasificado que pase a reemplazar a otro en tareas específicamente deter- 
minadas en una categoría superior, percibirá el jornal que corresponda a dicha categoría, a partir 
de la primera jornada normal de trabajo de efectuado el relevo y solamente por el tiempo que dure 
el mismo. 

2. Si dicho relevo cumpliera 60 (sesenta) días, continuos o alternados durante la vigencia del 
presente convenio, automáticamente queda incorporado a la categoría de dicho relevo, este período 
se eleva a 120 (ciento veinte) días en el caso de Operarios y Administrativo grado D. 

Los plazos mencionados en el inciso 2) de este artículo, no serán tenidos en cuenta cuando se 
tratare de cubrir ausencias provocadas por el uso de licencias ordinarias o extraordinarias previstas 
en la L.C.T. y en este convenio, debiendo notificarse tal circunstancia al reemplazante. 

A. VACANTES EN CATEGORÍAS SUPERIORES.: Toda promoción exigirá como requisito la 
existencia previa de vacantes según las necesidades definidas por la empresa, las vacantes 
en categorías superiores serán prioritariamente cubiertas por aquellos trabajadores de la ca- 
tegoría inmediata interior en base al análisis de su capacidad y experiencia laboral, salvo que 
no existieran personas con la calificación requerida. Las vacantes serán anunciadas interina- 
mente durante diez (1 0) días, a fin que los trabajadores en condiciones reglamentarias puedan 
postularse. Al trabajador que se seleccione para cubrir la vacante, se le otorgará formalmen- 
te el cargo de "aspirante" cubriendo en forma interina el puesto vacante y comenzando un 
período de práctica en el lugar a desarrollar el trabajo con el apoyo de sus compañeros de 
mayor conocimiento, y la asistencia de sus superiores. De requerido el puesto, el aspirante 
participará en los cursos específicos programados por la empresa, a los fines de su formación 
en su nueva tarea. 

Le es otorgada al aspirante la categoría superior, si es evaluado positivamente por la empresa, 
o automáticamente transcurrido tres meses de su permanencia en la categoría asignada. 

De confirmarse el ascenso a la categoría superior, el trabajador percibirá los salarios correspon- 
dientes a la misma. Asimismo se le abonará la diferencia salarial por el período de adiestramiento. 

En caso de resultar negativa la evaluación del trabajador, éste volverá a su puesto anterior, sin 
variación de salario ni de categoría. 

B. RELEVOS EN CATEGORÍAS INFERIORES: Ningún trabajador podrá ser destinado a realizar 
trabajos que le signifiquen disminución permanente de categorías e importen un menoscabo moral. 
Si ocasionalmente o cuando no hubiera tareas continuas en su categoría, tuviese que realizar tareas 
inherentes a una categoría inferior a la que pertenece, no podrá sufrir modificaciones en su categoría 
y en sus haberes. 

El personal administrativo que en el desempeño de su tarea habitual debe desarrollar activida- 
des comprendidas en distintas categorías o tareas, siempre de su especialidad, podrá ser designa- 
do en todos los trabajos que dentro de dicha labor habitual sea necesario, pero sin perjuicio de la 
categoría en que están clasificados. 

El personal que tenga que desarrollar tareas que demanden un mayor esfuerzo físico que el 
habitual contará con la cooperación del personal y los elementos adecuados. 

Artículo 16°: Cobertura de suplencias 

La ausencia temporaria de uno o más operarios será cubierta por cualquiera de los restantes 
operarios de su misma categoría o (y atendiendo a la polivalencia de las funciones dentro de la 
planta) por cualquiera en condiciones y capacitado mínimamente al efecto, el régimen completo de 
suplencias formará parte del reglamento interno de la empresa. 

Artículo 17°: Citaciones pagas 

Cuando el personal se encuentre afectado por el cumplimiento de una citación de autoridad ad- 
ministrativa o judicial, a la que deba concurrir personalmente, la Empresa abonará la remuneración 
por el tiempo que requiera la citación, siempre que se den las siguientes circunstancias: 

Que el personal deba concurrir dentro de su horario habitual de trabajo. 



Que el personal citado acredite fehacientemente el hecho de la citación. 

En todos los casos, salvo causas de fuerza mayor o de urgencia debidamente acreditadas, el 
personal citado deberá comunicar el hecho de la citación a la oficina de personal y a su superior 
directo, con una anticipación no inferior a 72 horas hábiles, a fin de que se tomen los recaudos para 
cubrir la posición de trabajo durante su ausencia. 

Asimismo dentro de las 48 horas hábiles de cumplida la citación, el personal deberá acreditar 
su concurrencia mediante presentación del comprobante respectivo emitido por la misma autoridad 
que lo hubiere citado. 

Artículo 18°: Día del trabajador mecánico 

El día 24 de febrero de cada año se celebra el Día del Trabajador Mecánico. A los fines de su 
pago, el mismo será considerado como feriado. En caso de que quedare comprendido en período 
legal de vacaciones estas se extenderán un día más. 

Artículo 19°: Feriados nacionales y días no laborables 

Los días criados nacionales y no laborables son aquellos que la legislación vigente determine. 
En caso de que la empresa por cuestiones relativas a la producción determine trabajarlos, se abo- 
nará la remuneración que corresponda. 

Artículo 20°: Subsidios 

Además de las asignaciones y subsidios familiares establecidos por las disposiciones legales 
vigentes, el empleador abonará los siguientes: 

a) Por fallecimiento de cónyuge e hijos que estén a cargo, 25% del sueldo básico mensual 
de la categoría que revista el trabajador b) Por fallecimiento de padres, 25% del sueldo básico 
mensual de la categoría que revista el trabajador c) Por fallecimiento de padres políticos que 
estén comprobadamente a cargo. 15% del sueldo básico mensual de la categoría que revista el 
trabajador D) Por fallecimiento de hermanos, 15% del sueldo básico mensual de la categoría que 
revista el trabajador. 

Para hacerse acreedor a los subsidios precedentemente detallados, el trabajador deberá 
presentar la correspondiente documentación que acredite el hecho invocado para la percepción 
del mismo. 

Artículo 21°: Servicio de comedor 

La Empresa podrá proveer servicio de comedor (almuerzo o cena) para el personal que así lo 
desee (con cargo o no) o en su defecto un lugar adecuado para que el personal pueda consumir 
sus alimentos. El comedor que GHIGGERI MOTOS SRL ponga a disposición de los trabajadores 
se brindará en el espacio específicamente acondicionado al efecto, en condiciones de salubridad 
e higiene, contemplando la posibilidad de instalar cocinas e heladeras para el uso del mismo, 
dentro del predio de la planta de ubicada en el PARQUE INDUSTRIAL DE PUERTO TIROL y deberá 
ser utilizado por el personal durante la pausa de 60 minutos destinada a ese fin, establecida en el 
presente convenio. 

Queda convenido que en el caso de que la empresa soporte el costo del servicio de comedor, 
que por su característica particular y específica no revisten naturaleza jurídica remuneratoria a los 
fines laborales y provisionales y así lo entienden las partes en el mareo de la autonomía convencional 
consagrada en el art. 106 in fine de la Ley de Contrato de Trabajo. 

Artículo 22°: Servicios de Transporte 

La empresa proporcionará un servicio de transporte hacia y desde su planta industrial en el 
Parque Industrial de Puerto Tirol a diversas paradas programadas, que será de uso obligatorio, sal- 
vo causa justificada fehacientemente, para todos los empleados comprendidos en el Convenio. El 
tiempo de traslado no integra la jornada de trabajo. 

Capítulo 4 - Jornada de trabajo 

Artículo 23°: Jornada de trabajo. Cumplimiento de la Jornada de trabajo 

Al personal que ingrese a GHIGGERI MOTOS S.R.L. le será asignado un turno de trabajo en 
concordancia con los turnos establecidos en este artículo. En los casos en que, por necesidades 
operativas de la Empresa, se modifiquen los horarios de los turnos o se disponga transferencia de 
empleados a turnos distintos de trabajo, se comunicará a los interesados con 48 horas de anticipa- 
ción, salvo aquellos casos excepcionales en que el hecho que genere la necesidad del cambio haga 
imposible dicha anticipación en la notificación. 

La Empresa podrá disponer el trabajo por turnos rotativos y/o por equipo. Estos se ajustarán a 
lo dispuesto en las Leyes 11.544, 20.744 y 24.013, a cuyo efecto se deberá comunicar al personal 
con la debida anticipación los turnos y descansos previstos al electo. 

Jornada específica de trabajo 

La jornada habitual de trabajo será de lunes a viernes de ocho a dieciocho horas, sin perjuicio 
de la posibilidad de disponerse la prestación de tareas en la modalidad de turnos rotativos, inclusive 
en forma continua e ininterrumpida durante toda la semana, con ajuste a la normativa que rige esa 
modalidad de trabajo. 

Los trabajadores gozarán de una pausa individual de 60 minutos para el almuerzo, el tiempo 
de esta pausa no integra la jornada de trabajo. A su vez los asignados a tareas dentro de la línea de 
producción gozarán de 2 pausas diarias remuneradas de 10 minutos cada una durante la primera y 
segunda mitad de la jornada. Parte de estas pausas podrán ser destinadas por GHIGGERI MOTOS 
S.R.L. al tratamiento de temas específicos. 

Artículo 24°: Compensación por día festivo entre semana 

Cuando un día feriado coincida con día martes o jueves, la Empresa podrá disponer, con dos (2) 
semanas de antelación, la compensación del día lunes o viernes directamente: interior o posterior 
al feriado, trabajando en el segundo sábado anterior al día martes o en el primer sábado anterior al 
día jueves, respectivamente. El día sábado en que se efectúe la compensación será considerado 
día hábil a estos efectos, respecto de quienes deban trabajar por la compensación, percibiendo en 
carácter excepcional y exclusivo sobre la jornada compensada, un adicional extra, equivalente a 
media jornada de su haber básico. 

Quedan excluidos del régimen del presente artículo los feriados correspondientes al 1 ° de enero 
y al 25 de diciembre y al 24 de febrero de cada año. 
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Artículo 25°: Modalidad programada de trabajo 

La Empresa, de acuerdo con las necesidades de sus clientes y para atender los objetivos deter- 
minados en el Capítulo inicial del presente Convenio, comunicará con anticipación a sus empleados 
los programas y horarios establecidos, cuando las jornadas fueren diferentes de las habituales. 

Artículo 26°: Pago de horas extraordinarias. 

Las tareas efectuadas en horas extraordinarias serán abonadas con los recargos establecidos 
en la legislación vigente y de acuerdo con las modalidades establecidas en este Convenio. La base 
de cálculo será la remuneración mensual efectivamente percibida dividida por (196) horas. 



Capítulo 5 - Remuneraciones y beneficios remuneratorios 



Artículo 27° 



27°. 1 Concepto de remuneraciones 

A todos los electos que correspondieren, el concepto de las remuneraciones fijadas es el deter- 
minado por la legislación vigente. Asimismo, se establece que GHIGGERI MOTOS S.R.L. abonará a 
sus empleados exclusivamente los conceptos que se detallan en este Convenio Colectivo de Traba- 
jo, excluyéndose expresamente cualquier adicional que no surja del mismo, de obligaciones legales 
o de acuerdos entre S.M.A.TA. y GHIGGERI MOTOS S.R.L. 

27°.2 Salario Básico 

GHIGGERI MOTOS S.R.L. abonará los salarios básicos que se describen en el Anexo I. Estos 
salarios básicos absorben hasta su concurrencia cualquier importe remunerativo y/o no remunerati- 
vo que por cualquier concepto estuviere abonando la Empresa. 

Asimismo, absorberán hasta su concurrencia los aumentos que en el futuro se fijen por decreto 
como así también las asignaciones no remunerativas cuyo pago sea interpuesto por normas oficia- 
les. 

Capítulo 6 - Actividad Gremial 

Artículo 28°: Contribuciones Sindicales 

GHIGGERI MOTOS S.R.L. retendrá las contribuciones y/o cuotas sindicales, constituyéndose 
en agente de retención, conforme las leyes vigentes. A tal efecto S.M.A.TA. comunicará las listas 
del personal al que deba efectuarse dichos descuentos con una anticipación de 10 días hábiles a la 
finalización de cada mes. 

Asimismo, GHIGGERI MOTOS S.R.L. retendrá y depositará de acuerdo con la legislación vigen- 
te, los aportes y contribuciones por Obra Social. 

Artículo 29° 

29°. 1 Delegados Sindicales 

Para ocupar el cargo de Delegado e integrar la Comisión Interna de reclamos el candidato de- 
berá reunir las condiciones establecidas por las disposiciones legales y lo previsto en el estatuto del 
S.M.A.TA. Las partes acuerdan que la cantidad de delegados estará de acuerdo con lo normado en 
la Ley 23.551 y su Decreto Reglamentario. Debiendo en todos los casos respetarse la ecuación de 
un delegado en representación del sector de operarios de la empresa y otro del sector administrativo 
de la misma. 

29°. 2 Actuación de delegados. 

Los delegados en el cumplimiento de sus funciones específicas, coordinarán en todos los casos 
con su supervisor y/o responsable al cual estén subordinados, la oportunidad para retirarse momen- 
táneamente de sus tareas, cuando así lo requiera el cumplimiento de su mandato, debiendo obtener 
la debida autorización previa de quien otorgara la aprobación respetando las garantías otorgadas 
por las leyes vigentes en la materia. 

En todos los casos, el delegado deberá acreditar la índole gremial de las tareas a desempeñar 
en razón de las cuales se ausentará de sus tareas. 

A los efectos precedentemente citados, el delegado deberá dar la prioridad correspondiente al 
normal desarrollo y a la programación diaria de sus tareas. Las ausencias por razones gremiales no 
podrán exceder de un máximo de 3 horas mensuales, las que serán pagas y no acumulables. 

29°. 3 Representación Gremial. Sistema de Reclamación 

Derechos y Obligaciones. El personal comprendido en el presente convenio, al mismo tiempo 
que acepta los derechos y mejoras que en el mismo se le reconocen, deberá considerar como deber 
esencial de su parte el cumplimiento de sus obligaciones específicas, prestando ayuda decidida y 
colaboración con su mayor voluntad para el mejor resultado de todo aquello que signifique progreso 
y mejoramiento. 

Debe tenerse presente que la contribución mínima que se le reclama a todos, y cada uno, sig- 
nifica cooperar en la solución integral del trascendental problema de producción, en vista de lo cual 
deberá realizar los trabajos que se le encomiende en el tiempo que la práctica ha establecido para 
los mismos en cada establecimiento, pero para ello, el empleador proveerá al personal de todas las 
herramientas necesarias, equipos indispensables y lugar adecuado. 

La actuación del personal deberá ajustarse a las siguientes normas: 

Es obligación principal de todo el personal entregar su trabajo correctamente efectuado. El 
tratar de hacer pasar un trabajo que le conste ser inútil, impropio o defectuoso, o que ocasione la 
inutilización de ese trabajo, se considerará una falta del trabajador. 

Todo el personal deberá ser económico en el uso de los materiales de trabajo, prolijo en el 
cuidado de los útiles que emplee, siendo todo obrero o personal de maestranza responsable de la 
atención, conservación, lubricación y limpieza de las máquinas o herramientas que le están afecta- 
das en forma permanente. 

Todo el personal es responsable de los útiles y herramientas que se le entreguen o de las que 
en forma permanente tenga inventariado a su cargo el personal. 

Es obligación de todo personal, sin excepción, comunicar al superior más inmediato toda cir- 
cunstancia anormal o peligrosa que se observase, avisar de las herramientas o materiales abando- 
nados o expuestos fuera del lugar habitual y dar parte de los efectos personales que se hallasen. 



El personal no podrá tomar directamente los materiales que requiera la realización de su trabajo, 
debiendo siempre pedirlos al almacén o sección respectiva. Todo el material sobrante después de 
terminarse una reparación deberá entregarlo en la sección de origen. 

En todas las secciones donde se efectúen los trabajos que por su naturaleza requieran precau- 
ciones especiales, la empresa colocará avisos permanentes, cuyas instrucciones deberá seguir el 
personal. En consecuencia será obligatorio el uso de todos aquellos elementos de protección que la 
empresa pondrá a disposición del personal en salvaguarda de posibles accidentes y, muy especial- 
mente, en lo que se refiere al uso de caretas anteojos protectores. 

Es obligación de todo personal, incluso del personal superior, la corrección en el trato mutuo y 
recibir y cumplir en forma correcta las órdenes durante las horas de trabajo. 

El personal deberá permanecer en la sección en que trabaja y no deberá trasladarse a otro 
lugar, salvo que ello sea motivado por necesidades propias de las tareas que cumpla. Durante las 
horas de trabajo, el personal no deberá entablar discusiones o distribuir propaganda sobre temas 
políticos o ideológicos, vender rifas o efectos y mantener un ordenamiento correcto en sus funcio- 
nes específicas. 

No deberán realizarse trabajos particulares dentro del establecimiento, sea cual fuere su rango, 
así como sacar materiales o elementos de propiedad del establecimiento, aunque sean sobrantes 
sin valor, serían consideradas faltas disciplinarias. 

Se efectuarán revisaciones el personal de los bultos o paquetes que llevan a la entrada o salida 
del establecimiento, deberán hacerse en lugar privado y en presencia de testigos. 

La falta de cumplimiento de las presentes disposiciones o la transgresión deliberada e intencio- 
nal, debidamente comprobada, podrá dar lugar a la adopción de medidas disciplinarias que corres- 
pondan, de acuerdo con el grado de importancia o gravedad de cada una de ellas y a lo prescripto 
en el Capítulo respectivo de este mismo Convenio. 

Ningún superior podrá reconvenir disciplinariamente al personal a su cargo delante de terceras 
personas de igual e inferior jerarquía que la del afectado, o en presencia de personas extrañas al 
establecimiento. 

El personal deberá estar preparado en su puesto de trabajo a la hora señalada en el horario 
determinado por la empresa para la iniciación de las tareas. 

No ejecutar el trabajo en los términos del Contrato, con la intensidad, cuidado y esmero apro- 
piados, en la forma, tiempo y lugar convenidos. 

No restituir al Empleador los materiales no usados y no conservar en buen estado los instru- 
mentos y útiles de trabajo, no siendo responsable por el deterioro que origine el uso normal de estos 
objetos, ni del ocasionado por caso fortuito o fuerza mayor, ni del proveniente de mala calidad o 
defectuosa construcción. 

Es facultad de los empleadores la determinación de medidas disciplinarias que pudieran apli- 
carse al personal por falta o transgresiones a las obligaciones que correspondan. Las mismas serán 
encuadradas en orden de importancia, las medidas disciplinarias son: apercibimiento, suspensión 
sin goce de haberes, y despido en orden progresivo. 

Toda medida disciplinaria deberá ser notificada al interesado y con expresión de motivos, 
por duplicado, guardando el afectado en su poder, el original y entregando la copia firmada a la 
empresa a la manera de acuse de recibo, con la aclaración que el trabajador no puede negarse 
a firmar, o a hacerlo en disconformidad o apelar la medida conforme la legislación vigente. Si el 
alertado tuviera, no obstante, alguna duda sobre esa firma, podrá consultar a la representación 
gremial previamente, y si finalmente se rehusara a firmar, el empleador podrá notificarlo por el 
medio que crea más conveniente. 

La culpabilidad o responsabilidad del personal se establecerá por resolución debidamente fun- 
dada y la representación gremial intervendrá en todos los casos a pedido del trabajador afectado, 
por ante la Dirección como primera instancia para la reconsideración de la medida. En las demás 
instancias intervendrá, en defensa del trabajador, el S.M.A.TA. 

No se podrán aplicar sanciones disciplinarias a los representantes gremiales, sin previa comu- 
nicación al S.M.A.TA., para posibilitar que el mismo efectúe los descargos respectivos dentro de un 
plazo no mayor de 72 horas, y sin agotar las instancias legales que correspondan. 

El trabajador deberá guardar confidencialidad sobre aquellos temas, que en función de sus 
tareas, le sean confiados por la empresa y sobre los cuales deba mantener reserva, a tal efecto 
sólo determinado rango de empleados tendrán acceso a la información que la empresa deter- 
mine deban manejar, debiendo además estos últimos firmar un acuerdo de confidencialidad con 
la misma. 

Cuando se produzca la ruptura del vínculo laboral por cualquier causa, la empresa se obliga a 
entregar al trabajador dentro del plato máximo de 20 (veinte) días hábiles de producida la desvin- 
culación, de los certificados de trabajo y aportes y contribuciones con destino a la seguridad social 
a los que alude el artículo 80, LCT (t.o. 1976), sin necesidad de interpelación judicial o extrajudicial 
alguna. 

Artículo 30°: Vitrinas o pizarras sindicales 

A fin de facilitar la publicidad de las informaciones sindicales al personal, la Empresa colocará 
vitrinas o pizarras dentro del establecimiento, en lugares visibles destinados a las comunicaciones 
sindicales oficiales. 

Tales comunicaciones deberán estar debidamente firmadas por miembros del Consejo Directivo 
del S.M.A.TA. o en su defecto con membrete oficial del S.M.A.TA. 

Artículo 31° Contribución solidaria 

El S.M.A.TA., en los términos de lo normado en el artículo 9 o , segundo párrafo, de la Ley 14.250 
(t.o. por Dto. N° 108/88), establece una contribución solidaria a favor de la Organización Sindical y 
a cargo de cada uno de los trabajadores comprendidos en este Convenio Colectivo, consistente en 
el aporte mensual del tres por ciento (3 %) de su remuneración hasta un máximo de seis horas de 
su salario básico (6 hs.) por mes por trabajador, y con vigencia desde el momento de la homologa- 
ción de esta convención colectiva hasta diez días hábiles antes de la finalización de la vigencia del 
presente convenio. La cifra mencionada se ajustará en la misma proporción de las escalas salariales 
que las partes convengan. 

Asimismo y en función de lo previsto en el artículo 9 o , primer párrafo, de la Ley 14.250, se esta- 
blece que estarán eximidos del pago de esta contribución solidaria aquellos trabajadores compren- 
didos en el presente Convenio Colectivo que se encontraren afiliados sindicalmente al S.M.A.TA., en 
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razón de que los mismos contribuyen económicamente al sostenimiento de las actividades tendien- 
tes al cumplimiento de los fines gremiales, sociales y culturales de la Organización Gremial, a través 
del pago mensual de la correspondiente cuota de afiliación. 

Un los términos de lo normado en el artículo 9 o , segundo párrafo de la Ley 14.250 (t.o. 2004), se 
establece una contribución solidaria a favor del S.M.A.T.A. y a cargo de cada uno de los trabajadores 
comprendidos en este convenio colectivo, con vigencia desde el momento de la homologación de 
esta convención colectiva hasta diez días hábiles antes de la finalización de la vigencia del presente 
convenio. 

GHIGGERI MOTOS S.R.L. actuará como agente de retención de la contribución que aquí se 
trata, debiendo depositar los importes pertinentes a favor del S.M.A.T.A. en la cuenta corriente 
N° 21 148/73 que esta entidad posee en el Banco de la Nación Argentina, en la misma forma y plazo 
que el establecido para la cuota sindical. 

Capítulo 7 — Seguridad Industrial y Medio Ambiente 

Artículo 32°: Prevención de riesgos 

En el marco de lo dispuesto por la ley 24.557, en su artículo 12, inciso b), las partes acuer- 
dan que: 

La Empresa, en todas las secciones donde se efectúen trabajos que, por su naturaleza, requie- 
ran precauciones especiales, colocará avisos cuyas instrucciones deberá seguir el personal. 

Será obligatorio el uso de todos aquellos elementos de protección que la Empresa ponga a 
disposición del personal en salvaguarda de posibles accidentes y/o enfermedades de trabajo, con- 
siderándose como incumplimiento y falta grave el no uso de los mismos. 

Artículo 32°.1 Higiene y Salubridad. 

La empresa cumplimenta los más avanzados estándares de calidad y eficiencia en su estructura 
edilicia y de funcionamiento por lo cual posee instalaciones de trabajo y edificios en perfecto estado 
de higiene, salubridad, visibilidad, con utilización racional de la luz natural, iluminación artificial sufi- 
ciente y adecuada a la naturaleza del trabajo y al medio ambiente. 

Provee servicios sanitarios y duchas de agua caliente y fría, en perfectas condiciones de higiene 
y conservación y, un número suficiente para las necesidades del personal, de acuerdo con su canti- 
dad, así también suministra agua fría para beber en épocas de verano, habilitándose los bebederos 
y/u otro elemento idóneo que reúna las mismas condiciones de higiene, en un todo de acuerdo con 
la ley 19.587 y su decreto reglamentario. 

Posee además lugares apropiados y cómodos en los cuales se encuentran instalados guar- 
darropas en cantidad suficiente para ser ocupados por el personal, en perfectas condiciones de 
higiene, en un todo de acuerdo a la Ley 19.587 y su decreto reglamentario. 

Artículo 33°: Provisión de elementos de trabajo 

Ropa de trabajo 

GHIGGERI MOTOS S.R.L., proveerá al personal incluido en el presente convenio, dos (2) equi- 
pos de ropa de trabajo por año aniversario. En todos los casos, los equipos de trabajo son de pro- 
piedad de la empresa, por lo tanto se deberá entregar el equipo usado para solicitar su reposición, 
de no hacerlo, la empresa podrá descontarlos de sus haberes mensuales. En lo referente a ropa de 
trabajo el personal no puede usar las mismas en tareas ajenas a las determinadas por las empresas, 
siendo su uso obligatorio dentro de la jornada de trabajo. 

Adicionalmente se entregará cada dos años un buzo de abrigo, la ropa suministrada será pro- 
vista al trabajador, siendo éste/a responsable por el uso correcto, limpieza y conservación de ella y 
obligándose a reponerla o abonarla, en caso de extravío o pérdida. El mismo criterio se utilizará para 
la indumentaria deportiva, si se proveyera, no siendo esto obligatorio para la empresa. 

Equipo de seguridad 

Igualmente, se proveerá de calzado de seguridad y de todos los equipos y demás elementos de 
trabajo relativos a la seguridad que serán de uso obligatorio y que se ajustan a la normativa vigente 
en la materia. 

Al personal que realice sus tareas en forma permanente a la intemperie, aunque la misma no 
sea continua, le será provista ropa exterior de abrigo durante la estación invernal. Los días de lluvia 
serán provistos de ropa de agua, aunque las tareas sean accidentales, debiendo permanecer estas 
prendas en el establecimiento una vez finalizada la jornada laboral. 

Artículo 34°: Medidas disciplinarias por mal uso de los equipos de seguridad. 

La falta de uso o uso incorrecto del equipo de seguridad por parte de los trabajadores, será 
considerada como falta grave y dará lugar a la aplicación de la medida disciplinaria correspondiente. 

La Empresa deberá respetar las limitaciones y modalidades previstas en el ordenamiento legal 
y vigente en materia de facultades disciplinarias. 

Capítulo 8 — Disposiciones complementarias 

Artículo 35°: Domicilio 

El trabajador debe notificar a la Empresa su domicilio en formulario oficial de ésta, consignando 
todos los datos requeridos. 

Será válida y se considerará recibida por el trabajador, toda comunicación que la Empresa dirija 
al domicilio denunciado por el trabajador. 

Todo cambio de domicilio deberán ser notificado a la Empresa dentro de las cuarenta y ocho 
horas (48) hábiles de producido, en la forma detallada precedentemente. 

Artículo 36°: Ausencias por enfermedad o accidente inculpable 

En caso de ausencias por enfermedad o accidente inculpable, el trabajador, que faltare a sus 
tareas por causa de enfermedad o accidente inculpable, deberá comunicarlo a la empresa el primer 
día de inasistencia, hasta la mitad de su jornada laboral. Este aviso deberá darlo por cualquiera de 
los medios que se indican a continuación: 

Telegrama: A los efectos del cómputo de la hora de aviso, se considerará la hora de origen del 
despacho del telegrama. 



Por Tercera Persona: En este caso, el encargado de dar el aviso, se presentará a la empresa a 
la cual proporcionará los siguientes datos: apellido y nombre del enfermo o accidentado, número 
de legajo y motivo de la ausencia, debiendo el empleador entregar constancia de dicho aviso, con 
expresa mención de la hora de recepción, deberá asimismo el tercero acreditar algún tipo de vínculo 
con el personal. 

Personalmente. En este caso, la empresa entregará al trabajador constancia de dicho aviso, con 
expresa mención de la hora del mismo. 

El trabajador deberá asimismo comunicar el domicilio en el cual permanecerá durante la enfer- 
medad o accidente inculpable, si éste no fuera el domicilio real denunciado en la Empresa. 

La omisión injustificada de la comunicación de la enfermedad o accidente inculpable podrá ser 
considerada como acto de indisciplina. 

El trabajador siempre deberá facilitar el control médico, a través de los servicios que la Empresa 
implemente a tales efectos. En este sentido, deberá permanecer en su domicilio o en aquel que 
denuncie otro transitorio durante su enfermedad o accidente, entre las 8.00 hs y las 21 .00 hs, salvo 
justificados motivos debidamente acreditados. 

Si se comprobara la falsedad de la causal invocada, se estará frente a un acto de indisciplina 
y/o falta grave. 

Artículo 37°: Procedimiento de conciliación interna. 

Con carácter previo a todo reclamo judicial y/o administrativo de carácter individual o pluriindi- 
vidual, las partes acuerdan el siguiente procedimiento: 

Si uno o varios trabajadores y/o el delegado desean presentar un reclamo a la Empresa vincu- 
lado a problemas de índole laboral y/o asuntos que se relacionen directa o indirectamente con ellos, 
deberán respetar los pasos del procedimiento que a continuación se detallan: 

Paso 1° 

El reclamo se efectuará directamente al supervisor del grupo que se trate y/o a su superior in- 
mediato, quien deberá brindar una respuesta dentro de un plazo de tres (3) días hábiles de formulada 
por escrito la siguiente petición, en caso de impedimento justificado, la Empresa podrá solicitar la 
necesidad de un lapso mayor. 

Paso 2° 

De no satisfacerle la respuesta o no ser la misma contestada en un plazo razonable, se deberá 
elevar la cuestión a consideración de Recursos Humanos de GHIGGERI MOTOS S.R.L. 

Paso 3° 

De continuar la inquietud, pese a la respuesta brindada por Recursos Humanos de GHIGGERI 
MOTOS S.R.L., se labrará un acta que firmará quien o quienes presenten el reclamo y quien haya 
intervenido por Recursos Humanos de la empresa, donde se dejará constancia de la situación plan- 
teada, la posición de los intervinientes y las respuestas surgidas con la que se deberá solicitar la 
intervención del Gerente de Recursos Humanos, el cual en conjunto con el representante que de- 
signe S.M.A.T.A. a través de sus órganos penitentes se abocarán a la búsqueda de soluciones a la 
cuestión planteada. 

Paso 4° De no hallarse una justa y equitativa solución al reclamo planteado y agotada la ins- 
tancia contemplada en el paso 3 o , se labrará una nueva acta que firmarán las partes, donde se deja 
constancia de lo actuado. 

A partir de allí, las partes quedarán en libertad de acción y podrán continuar con el sistema 
establecido por la legislación vigente en la materia. 

Las partes se comprometen a respetar los principios estatuidos en el Artículo 1° de este conve- 
nio, en toda la tramitación y desarrollo del presente procedimiento de conciliación interna. 

Las partes acuerdan asimismo que hasta la conclusión definitiva del procedimiento instituido en 
el presente artículo, deberán abstenerse de toda acción de carácter individual o pluriindividual que 
afecte y/o pueda afectar los intereses de cualquiera de ellas. 

De no hallarse una justa y equitativa solución al reclamo planteado y agotada la instancia con- 
templada en el paso 3 o , se labrará una nueva acta que firmarán las partes, donde se deja constancia 
de lo actuado, las partes recurrirán a un Mediador del Centro de Mediación del Poder Judicial de la 
Provincia (persona imparcial a ambas partes). 

Artículo 38°: Viáticos. 

Conforme lo dispuesto por el art. 106, última parte, de la Ley de Convenio Colectivo de Trabajo 
(t.o. 1 976), las partes acuerdan que el personal que por cualquier causa debiera realizar tareas fuera 
de su lugar de trabajo habitual, percibirá, sin perjuicio de su remuneración habitual, el importe co- 
rrespondiente a los gastos incurridos con motivo de dicho traslado, dentro de la política de viáticos 
aprobada por la Empresa. 

Las partes acuerdan que, dentro de este concepto, estarán incluidos los viáticos en que pu- 
diera incurrir el personal, generados con motivo de capacitación, dentro y/o fuera del territorio de la 
República Argentina. 

Queda expresamente convenido que todos los viáticos que otorgue el establecimiento, por 
su característica particular y específica no ostentan naturaleza jurídica remuneratoria a los fines 
laborales y previsionales y así lo entienden las partes en el marco de la autonomía convencional 
consagrada en el art. 106 in fine de la Ley de Contrato de Trabajo. 

Artículo 39°: RÉGIMEN DE VACACIONES ORDINARIAS: 

Las vacaciones anuales ordinarias del personal comprendido en el presente convenio, se regi- 
rán por las disposiciones contenidas en el Régimen de Contrato de Trabajo y en esta convención. 

Las vacaciones serán notificadas por el empleador con cuarenta y cinco (45) días de anticipa- 
ción al inicio de las mismas. 

Cuando el período de vacaciones anuales individualmente adquirido por cada trabajador fuere 
superior a catorce (14) días, las vacaciones podrán fraccionarse, a pedido del trabajador y en coor- 
dinación con la empresa, en no más de dos (2) períodos, asegurando en tales supuestos, el goce 
continuo de un mínimo de catorce (14) días corridos. En tales casos el trabajador interesado y la 
empresa acordarán la época de otorgamiento de los períodos de descanso. 
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Artículo 39° bis: BONO VACACIONAL: La empresa abonará 1 30 horas por año del salario básico 
(a razón de 10.83 hs. por mes) más la antigüedad. El Trabajador podrá solicitar el pago unificado de 
este adicional, al momento del goce de sus vacaciones, para lo cual deberá solicitarlo por escrito 
al empleador. 

Artículo 40°: Adicionales. 

ADICIONAL POR ANTIGÜEDAD: El personal comprendido en el presente convenio colectivo 
de trabajo, percibirá sobre el sueldo básico mensual correspondiente a su categoría, un adicional 
por antigüedad equivalente al tres por ciento (3%) de dicha remuneración por cada dos (2) años de 
antigüedad en la Empresa, en forma acumulativa. Es decir que por cada nuevo bienio se adicionarán 
tres (3) puntos porcentuales. 

Este adicional se abonará juntamente con la remuneración mensual a partir del primer día del 
mes inmediato posterior a aquel en el que el personal cumpla el segundo año de antigüedad en la 
Empresa, practicándose los sucesivos incrementos correspondientes a cada bienio de permanencia 
en la empresa el primer día del mes inmediato posterior a aquel en el que el trabajador cumpla tal 
antigüedad y hasta los veintiséis (26) años de antigüedad. 

ADICIONAL POR MANEJO DE IDIOMA EXTRANJERO: El personal que fluidamente domine 
además del castellano uno o más idiomas, cuyo uso le sea indispensable para el desempeño de 
sus tareas habituales percibirán un adicional equivalente al 4% sobre el sueldo básico mensual de 
la categoría en la que se encuentre clasificado, además de las remuneraciones normales correspon- 
dientes a su categoría laboral. 

ADICIONAL POR TITULO HABILITANTE: El personal que tenga título habilitante de edu- 
cación técnica de nivel secundario o enseñanza media, tendrá un pago adicional mensual 
equivalente al 10%, sobre el sueldo básico mensual de la categoría en la que se encuentre 
clasificado, además de las remuneraciones normales correspondientes a su categoría laboral 
conforme a este convenio, siempre que desarrolle en la empresa la actividad correspondiente 
a dicho título. 

Estos adicionales serán liquidados independientemente de otros adicionales que componen la 
remuneración prevista en este convenio. 

Artículo 41°: Adelanto de Salarios. 

Los trabajadores podrán solicitar un adelanto de hasta el treinta por ciento (30%) de sus ha- 
beres básicos, después del quince (15) y hasta el veinte (20) de cada mes que la empresa otorgará. 
Para el supuesto que el último día de plazo coincida con feriado y/o franco, el adelanto será abona- 
do el día hábil anterior. 

Artículo 42°: Préstamos con descuentos en Salarios 

Los trabajadores podrán solicitar préstamos que la empresa otorgará según sus políticas 
crediticias y conforme el estado financiero de la misma al momento de peticionarse los mis- 
mos, no estando la empresa obligada a hacerlo; de otorgarse los mismos, serán descontados 
en forma mensual hasta un máximo del 30% de los haberes básicos establecidos de convenio. 
En caso de cese de la relación laboral será descontado el saldo pendiente en la liquidación 
final. 

Artículo 43°: Trabajo de Menores. 

El establecimiento dará cumplimiento a las disposiciones legales y sus reglamentaciones en 
cuanto rigen el trabajo y el descanso de los menores de 18 años. 

Artículo 44°: Comedor. 

El empleador facilitará un lugar adecuado, en condiciones de salubridad e higiene, para que 
el personal pueda consumir cómodamente sus alimentos contemplando la posibilidad de instalar 
cocinas y heladeras para el uso del mismo. 

Artículo 45°: Liquidación de haberes. 

Cuando un Trabajador no esté conforme con una liquidación de pago de cualquier concepto, 
podrá expresar su disconformidad, reclamo o queja por escrito, durante un plazo de 10 días conta- 
dos desde el momento de cobro y/o depósito bancario de su liquidación. Esta liquidación se consi- 
derará aceptada en el caso de no registrarse objeciones en dicho lapso. 



Artículo 46°: Licencias 

A) CON GOCE DE HABERES 

Por matrimonio: De acuerdo con lo establecido en la LCT corresponden 10 (diez) días corridos. 
Al regreso deberá presentar la respectiva libreta comprobante del matrimonio. El interesado deberá 
solicitar esta licencia extraordinaria a la Dirección de la empresa, con 15 días de anticipación, cuan- 
do el matrimonio se contrajera en el período autorizado por las disposiciones vigentes para el otor- 
gamiento de la licencia anual paga, el interesado podrá solicitar con previo aviso de 20 (veinte) días, 
que se le acuerden ambas licencias en forma conjunta y consecutivas. Esta facultad no procederá 
cuando la empresa tenga dispuesto el cierre parcial o total del establecimiento. 

Por nacimiento de hijos/as: El personal masculino tendrá derecho a dos (2) días de licencia 
extraordinaria. 

Por maternidad: El personal femenino se regirá por las disposiciones de la LCT, sus modifica- 
ciones y actualizaciones. 

Por fallecimiento de cónyuges, hijos/as, padres: 3 (tres) días corridos. En el caso de que el 
fallecimiento tenga lugar a más de 150 km del lugar habitual del trabajo, el término de la licencia se 
ampliará a 5 (cinco) días. 

Por fallecimiento de hermanos/as y padres políticos: Al personal afectado se le otorgará un 
permiso para faltar a sus tareas por el término de 2 (dos) días corridos con goce de haberes. En el 
caso de que el fallecimiento tenga lugar a más de 150 km del lugar habitual del trabajo, el término 
de la licencia se ampliará a 3 (tres) días. 

Por examen: El personal que realice estudios especiales, secundarios o universitarios, gozará 
de permiso con pago de haberes, los días en que tenga que rendir exámenes debiendo acreditar 
fehacientemente su comparencia a tal acto. 

Donación de sangre: Cuando el personal deba concurrir a dar sangre, ya sea como dador voluntario 
o inscripto como tal, gozará de licencia extraordinaria paga el día de su cometido, debiendo presentar 
la correspondiente certificación. Sólo podrá utilizarse esta licencia, hasta dos veces por año calendario. 

Examen prenupcial: Al personal que deba concurrir a efectuar el examen prenupcial, se le otor- 
gará licencia con goce de haberes por el tiempo que demande dicho trámite, teniéndose en cuenta 
las modalidades y características de cada localidad, no pudiendo exceder esta licencia de un día. 

Mudanza: La empresa otorgará un día de permiso pago al personal que deba mudarse de vi- 
vienda, con excepción de aquellos que vivan en hotel o pensión. 

Internación de Familiares: En caso de intervenciones de cirugía u otra práctica que implique inter- 
nación de cónyuge y/o hijos y/o padres a cargo de personal de la empresa, el trabajador tendrá dere- 
cho a una licencia extraordinaria paga de hasta 2 (dos) días por cada (dos) un máximo de seis (6) días 
por año calendario. Para obtener el beneficio mencionado el trabajador deberá tener una antigüedad 
mínima de 6 (seis) meses en la empresa y comprobar fehacientemente mediante certificado médico el 
hecho invocado. Asimismo la empresa podrá constatarlo mediante el médico autorizado que designe. 

B) SIN GOCE DE HABERES 

Los empleadores otorgarán hasta 12 (doce) días de licencia anual sin goce de sueldo al perso- 
nal que por motivos especiales debidamente justificados (enfermedades de parientes hasta primer 
grado, cónyuge, trámites familiares, etc.) deban atender problemas. 

Artículo 47°: De forma. 

GHIGGERI MOTOS S.R.L. y el SMATA pactan de común acuerdo, que a partir de la firma de la presen- 
te convención, comienzan diez (1 0) días para introducir correcciones de redacción. Si ninguna de las partes 
presentase correcciones en dicho plazo quedará automáticamente convalidada la redacción original. 

Artículo 48°: Impresión del convenio 

GHIGGERI MOTOS y SMATA se comprometen a tener en sus respectivas páginas web, archivo 
del presente convenio, una vez homologado, para que el/los interesados puedan imprimirlo, esto 
obedece a nuevas políticas de medio ambiente, que tanto GHIGGERI MOTOS S.R.L. y SMATA llevan 
a cabo, de igual manera, pondrá a disposición por única vez, sin cargo un (1) ejemplar del mismo a 
cada trabajador que lo solicitase en forma escrita, en un plazo de quince (1 5) días, surtiendo ello los 
efectos de debida publicación del convenio. 



ANEXO I 



CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO GHIGGERI-SMATA 
Período de Vigencia: 

Cláusulas Salariales: Serán revisadas una vez por año, debiéndose reunir las partes en el mes de mayo de cada año. 

Condiciones Generales: Serán revisadas cada tres años de 1° de junio de 2012 hasta el 31 de mayo de 2015. 



Categoría GHIGGERI-SMATA 


Hasta 30/1 1/11 


Hasta 30/1 1/11 7% 
N.R. n 


01/12/2011 pasa el 7% a 
Remunerativo 


01/12/2011 al 31/03/12 7% 
N. R. (**) 


01/04/2012 pasa el 7% a 
Remunerativo 


Operario Líder de línea de producción. Sigla (OL) 


$ 4.407,73 


$ 308,54 


$4.716,27 


$330,14 


$ 5.046,41 


Operario de línea de ensamble y producción grado A. Sigla (OA). 


$3.901,31 


$ 273,09 


$4.174,40 


$ 292,21 


$ 4.466,61 


Operario de línea de ensamble y producción grado B. Sigla (OB). 


$3.561,82 


$ 249,33 


$3.811,15 


$266,78 


$ 4.077,93 


Operario de línea de ensamble y producción grado O Sigla (OC). 


$ 3.358,83 


$235,12 


$ 3.593,95 


$251,58 


$ 3.845,52 


Operario de línea de ensamble y producción grado D. Sigla (OD). 


$2.649,12 


$185,44 


$ 2.834,56 


$198,42 


$ 3.032,98 


Operario Aprendiz. Sigla (OZ). 


$2.119,30 


$148,35 


$2.267,65 


$158,74 


$ 2.426,38 


Coordinador Administrativo. Sigla (CA). 


$4.407,73 


$ 308,54 


$4.716,27 


$330,14 


$ 5.046,41 


Empleado Administrativo grado A. Sigla (AA). 


$ 3.934,71 


$ 275,43 


$4.210,14 


$294,71 


$ 4.504,85 


Empleado Administrativo grado B. Sigla (AB). 


$3.514,52 


$246,02 


$ 3.760,54 


$ 263,24 


$ 4.023,77 


Empleado Administrativo grado O Sigla (AC). 


$ 3.266,85 


$228,68 


$ 3.495,53 


$ 244,69 


$ 3.740,22 


Empleado Administrativo grado D. Sigla (AD). 


$2.649,12 


$185,44 


$ 2.834,56 


$198,42 


$ 3.032,98 


Empleado Administrativo Aprendiz o inicial. Sigla (AZ). 


$2.119,30 


$148,35 


$ 2.267,65 


$158,74 


$ 2.426,38 


Maestranza A. 


$ 2.479,36 


$173,56 


$ 2.652,92 


$185,70 


$ 2.838,62 


Maestranza B. 


$ 2.603,33 


$182,23 


$ 2.785,56 


$194,99 


$ 2.980,55 


Maestranza O 


$2.733,49 


$191 34 


$ 2.924,84 


$ 204,74 


$3.129,58 


Chófer Inspector A 


$2.649,12 


$185,44 


$ 2.834,56 


$198,42 


$3.032,98 


Chófer Inspector B 


$2.781,58 


$194,71 


$ 2.976,29 


$ 208,34 


$3.184,63 


Vendedores, promotores de venta y Vendedor itinerante de repuestos. 


$ 2.754,84 


$192,84 


$ 2.947,68 


$ 206,34 


$3.154,02 
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La comisión mínima que percibirán los vendedores y promotores de venta, en operaciones de 
motovehículo será del 0,05% del valor de facturación sin IVA de las unidades comercializadas con 
su intervención. 

La comisión mínima que percibirán los vendedores itinerantes de repuestos, en operaciones de 
repuestos y accesorios, será del 2.5% del valor de facturación sin IVA de partes, piezas y accesorios 
realizada con su intervención y del 2,5% de la cobranza de dicha facturación. 



(**) Dichos ítems deben ser individualizados en los recibos de sueldo bajo la denominación 
REMUNERATIVO ACTA ACUERDO". 



NO 



Los ítems N.R. (No remunerativo) del 7% y 7% se tomarán en cuenta para calcular el haber 
vacacional, horas extra bono vacacional y S.A.C. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 159/2012 
Registro N° 189/2012 

Bs. As., 15/2/2012 

VISTO el Expediente N° 1.486.105/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que bajo las presentes actuaciones tramita la solicitud de homologación del Acuerdo suscrip- 
to entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONÓMICOS DE 
LA REPÚBLICA ARGENTINA (UTHGRA) por la parte gremial y las empresas INTERMAR BINGOS 
SOCIEDAD ANÓNIMA, INTERJUEGOS SOCIEDAD ANÓNIMA, BINGOS DEL OESTE SOCIEDAD 
ANÓNIMA, BINGOS PLATENSES SOCIEDAD ANÓNIMA, IBERARGEN SOCIEDAD ANÓNIMA, e IN- 
TERBAS SOCIEDAD ANÓNIMA, obrante a fojas 54/56 del Expediente N° 1 .486.105/1 1 , conforme lo 
dispuesto en la Ley de Negociaciones Colectivas N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que a través del instrumento en análisis, las partes establecen sustancialmente un beneficio 
social de guardería y sala maternal para todo el personal comprendido en el Convenio Colectivo 
de Trabajo de Empresa N° 1 191/1 1 "E", del que los agentes negocíales resultan partes signatarias, 
conforme las características allí impuestas, en un todo de acuerdo con su disponibilidad negocial. 

Que el ámbito de aplicación del acuerdo se corresponde con la actividad desarrollada por las em- 
pleadoras, y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personería gremial. 

Que de la lectura de las cláusulas pactadas, no surge contradicción con la normativa laboral 
vigente y se han acreditado los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que las partes han ratificado a fojas 57/58 el contenido y firmas el instrumento, y han cumplimenta- 
do el recaudo que establece el artículo 1 7 de la Ley de Negociaciones Colectivas N° 1 4.250 (t.o. 2004). 

Que la Asesoría Legal de la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio, 
tomó la intervención que le compete. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologación, de 
conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las 
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o - Declárase homologado el Acuerdo celebrado entre la UNION DE TRABA- 
JADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONÓMICOS DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 
(UTHGRA) por la parte gremial y las empresas INTERMAR BINGOS SOCIEDAD ANÓNIMA, ÍNTER- 
JUEGOS SOCIEDAD ANÓNIMA, BINGOS DEL OESTE SOCIEDAD ANÓNIMA, BINGOS PLATENSES 
SOCIEDAD ANÓNIMA, IBERARGEN SOCIEDAD ANÓNIMA, e INTERBAS SOCIEDAD ANÓNIMA por 
la parte empleadora, obrante a fojas 54/56 del Expediente N° 1.486.105/11, conforme a lo dispuesto 
en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho dependiente 
de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. Cumplido, pase a la Dirección Nacional de Relaciones 
del Trabajo a fin de que el Departamento Coordinación registre el acuerdo obrante a fojas 54/56 del 
Expediente N° 1 .486. 1 05/1 1 . 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4° — Notifíquese a las partes signatarias, posteriormente procédase a la guarda 
del presente legajo juntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1 191/1 1 "E". 

ARTICULO 5 o - Hágase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, 
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito de los instrumentos 
homologados y de esta Resolución, las partes deberán proceder de acuerdo a lo establecido en el 
Artículo 5 o de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

Expediente N° 1.486.105/11 

Buenos Aires, 17 de febrero de 2012 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 159/12 se ha tomado razón del 
acuerdo obrante a fojas 54/56 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el número 
189/12. — VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 



ACTA ACUERDO 

En Buenos Aires, a los 15 días del mes de diciembre de 2011 se reúnen los represen- 
tantes de la UNIÓN DE TRABAJADORES DEL TURISMO HOTELEROS Y GASTRONÓMICOS 
DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (U.T.H.G.R.A.), representada en este acto por su Secretario 
Gremial Sr. Juan José BORDES, Secretaria General Seccional Avellaneda- Lomas de Zamora 
Laura SASPRIZZA, Secretaria General Seccional La Plata Maria GIALLEONARDO, Secretaria 
General Seccional Mar del Plata llda Mercedes MORRO, Secretario Gremial Seccional Mar del 
Plata, Carlos Miguel COSTA, Secretario General Seccional Oeste Domingo BRUNO, Secretario 
General Seccional San Martín Alvaro ESCALANTE con el asesoramiento técnico del Dr. DE- 
METRIO ÓSCAR GONZÁLEZ PEREIRA; y por el Sector Empresario las firmas INTERJUEGOS 
S.A.; IBERARGEN S.A.; INTERBAS S.A.; INTERMAR BINGOS S.A.; BINGOS DEL OESTE S.A. y 
BINGOS PLATENSES S.A. representadas en su totalidad por el Sr. JORGE ALFREDO BARRE- 
RAS, Gerente de Relaciones Laborales, el Sr. CARLOS ALBERTO GHERARDI, Coordinador 
de Relaciones Laborales, ambos en su condición de apoderados de la misma, con facultades 
suficientes para la celebración del presente acuerdo, con domicilio legal en Avenida del Liber- 
tador 1 068, piso 1 5 de esta Ciudad Autónoma de Buenos Aires, con el asesoramiento Letrado 
del Dr. Juan Manuel D'Aloe. 

Abierto el acto por las representaciones presentes, las partes se abocan al tratamiento de la 
necesidad que poseen actualmente las trabajadoras con hijos menores a los cinco años respecto al 
cuidado de los mismos durante su jornada laboral, especialmente en lo referente a las erogaciones 
en que deben incurrir para delegar dicho cuidado en terceros o en instituciones educativas espe- 
cializadas, en razón de que la empleadora no cuenta con instalaciones para brindar el servicio de 
Guardería y/o Sala Maternal, motivo por el cual se propone analizar la viabilidad de otorgar por parte 
de las empresas un beneficio por dicho concepto; luego de un largo debate las partes acuerdan: 

PRIMERO: BENEFICIO SOCIAL GUARDERÍA Y/O SALA MATERNAL: 

1- Las empresas otorgarán a partir del 1 o de enero de 2012 un beneficio bajo la denominación 
"Beneficio Social por Guardería y/o sala maternal CCT 1191/11 E" el cual revestirá característi- 
cas de Beneficio Social. Serán beneficiarías del mencionado beneficio, todo el personal femenino 
encuadrado en el CCT 1191/11 E que tengan a su cargo hijos menores comprendidos entre los 
cuarenta y cinco (45) días y los cinco (5) años que convivan con éstas y comenzarán a percibirlo a 
partir de su efectivo reintegro al trabajo y luego de haber presentado la documentación pertinente. 
Este beneficio se hará extensivo para los casos de adopción, guarda y/o tutela, como así también al 
personal masculino que reúna los requisitos antes indicados, que posea la tenencia legal del o los 
menores, ya sea por ser viudo o por mediar resolución judicial que así lo establezca. Cabe aclarar 
que el dependiente deberá denunciar de inmediato si la guarda o tutela finalizara, se suspendiera o 
se revocara por cualquier motivo, entendiendo que la omisión de informar tal situación a la Empre- 
sa, generará el descuento de todas aquellas sumas que hayan sido abonadas en exceso por este 
motivo. Para los casos de trabajadoras part time, el pago de este beneficio se realizará de forma 
proporcional a su carga horaria. 

2- Este beneficio caducará cuando: 

• el menor cumpla los cinco años de edad. 

• la guarda o tutela cesare por cualquier motivo. 

• la trabajadora y/o trabajador obtuviese un beneficio de similares características por cualquier 
otro medio, norma o legislación. 

3- Se establece que el valor de este beneficio será de pesos trescientos sesenta ($ 360) men- 
suales, con carácter no remunerativo, debiendo la beneficiaría presentar un comprobante (factura o 
constancia válida) que justifique el pago del servicio de guardería y/o sala maternal, revistiendo en 
consecuencia el carácter de beneficio social al constituirse en un reintegro de gastos hasta el valor 
aquí establecido, el cual opera como tope de dicho reintegro. 

4- Para el supuesto que la trabajadora reuniere los requisitos que se describen en el punto 1 , 
pero no pudiere acreditar mediante comprobante válido haber incurrido en gasto correspondiente a 
la guardería y/o sala maternal, percibirá un beneficio de pesos trescientos veinte ($ 320) mensuales, 
remunerativos, bajo la denominación "Beneficio por Guardería y/o sala maternal convencional". 

5- Los valores de los beneficios aquí acordados podrán ser modificados exclusivamente en el 
marco de las negociaciones colectivas que llevan a cabo las partes periódicamente. 

SEGUNDO: Las partes ratificarán el presente acuerdo ante la Autoridad de Aplicación, solici- 
tando asimismo que la cláusula primera del presente acuerdo sea incorporada al texto del Convenio 
Colectivo de Trabajo 1 191/1 1 E, y su correspondiente homologación. 

En el lugar y fecha arriba indicados y en prueba de conformidad, se suscriben tres ejemplares 
de un mismo tenor y a un solo efecto. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 160/2012 
Registro N° 199/2012 

Bs. As., 15/2/2012 

VISTO el Expediente N° 1.461.339/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que se solicita la homologación del acta acuerdo suscripto entre la FEDERACIÓN ARGENTINA 
DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA y la Empresa SERVICIOS ENERGÉTICOS DEL CHACO, 
EMPRESA DEL ESTADO PROVINCIAL (S.E.C.H.E.E.R), obrante a fojas 2 de autos, conforme lo dis- 
puesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que al respecto es dable destacar que el acta acuerdo traído a estudio incrementa la remu- 
neración de los trabajadores que cumplen funciones en la empresa signataria, amparados por el 
Convenio Colectivo de Trabajo N° 36/75. 

Que el ámbito territorial y personal del mismo se corresponde con la actividad principal de la 
entidad empresaria signataria y la representatividad de la parte sindical firmante, emergente de su 
personería gremial. 
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Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el acuerdo alcanzado, se pro- 
cederá a remitir estas actuaciones a la Dirección Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar 
la procedencia de efectuar el pertinente Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de confor- 
midad a lo establecido en el artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. 

Que de la lectura de las cláusulas pactadas, no surge contradicción con la normativa laboral 
vigente. 

Que la Asesoría Legal de la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio, 
tomó la intervención que le compete. 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que las partes han acreditado la representación invocada ante esta Cartera de Estado y ratifi- 
caron en todos sus términos el mentado acuerdo. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologación, de 
conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las 
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Declárase homologado el acta acuerdo suscripto entre la FEDERACIÓN AR- 
GENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA y la Empresa SERVICIOS ENERGÉTICOS DEL 
CHACO, EMPRESA DEL ESTADO PROVINCIAL (S.E.C.H.E.E.R), obrante a fojas 2 del Expediente 
N° 1 .461 .339/1 1 , conforme a lo dispuesto en la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho dependiente 
de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. Cumplido, pase a la Dirección de Negociación Colec- 
tiva, a fin de que el Departamento Coordinación registre el presente acuerdo, obrante a fojas 2 del 
Expediente N° 1 .461 .339/1 1 . 



ARTICULO 3 o 
difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4 o — Notifíquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Dirección Nacio- 
nal de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el Proyecto de Base Pro- 
medio y Tope Indemnizatorio, de las escalas salariales que por este acto se homologan, de acuerdo 
a lo establecido en el artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. 

ARTICULO 5 o - Hágase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM- 
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del acta acuerdo homo- 
logado y/o de esta Resolución, las partes deberán proceder conforme a lo establecido en el artículo 
5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

Expediente N° 1 .461 .339/1 1 

Buenos Aires, 17 de febrero de 2012 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 160/12 se ha tomado razón del 
acuerdo obrante a fojas 2 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el número 199/12. 
— VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T 

ACTA ACUERDO 

En la Ciudad de Resistencia a los 1 1 días del mes de julio del año 201 1 se reúnen en la Geren- 
cia Área Metropolitana de SECHEEP, por una parte el Presidente del Directorio Ing. OMAR VICENTE 
JUDIS, en su condición de Presidente del Directorio, y los Vocales Ing. Miguel Armando MALARIN y 
Dr. MARCOS ANTONIO VERBEEK, y la FEDERACIÓN ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y 
FUERZA (FATLyF), representada en este acto por el Sr. JUAN CARLOS MENENDEZ, del Tribunal Pari- 
tario y el Sr. RUBÉN DARÍO BETTINOTTI, en su carácter de Secretario Gremial, para tratar lo siguiente: 

Primero: Abonar a los trabajadores que se rigen por las normativas del Convenio Colectivo de 
Trabajo N° 36/75 y de la Categoría Inicial, una Suma Fija Remunerativa no Bonificable a partir del 
mes de julio de 201 1 de: Pesos ochocientos ($ 800). 

Segundo: Las partes acuerdan Deducir a todos los trabajadores mencionados en la Cláusula 
anterior, la cantidad de Pesos trescientos ($ 300), del concepto Suma Fija no Remunerativa no Bo- 
nificable, a partir del mes de julio de 201 1 . 

Tercero: Las partes en forma conjunta solicitarán la formal homologación del presente Acuerdo, 
al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nación, para lo cual la Federación queda 
facultada expresamente a realizar las presentaciones necesarias. 

Previa lectura y ratificación las partes firman de conformidad dos ejemplares de un mismo tenor 
y efecto, en el lugar y fecha indicados al inicio. 



CÁMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y PRODUCCIÓN DE RIO GRANDE - TIERRA DEL FUEGO, 
por la parte empresaha, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 
(t.o. 2004). 

Que mediante dicho acuerdo, las partes convienen sustancialmente plasmar la modificación 
salarial prevista en el acuerdo Regional correspondiente al Departamento Río Grande, Tierra del 
Fuego, suscripto el día 7 de noviembre de 2007, homologado mediante Resolución N° 1368/07 y 
registrado bajo el N° 1480/07, conforme a las condiciones y términos pactados. 

Que con respecto al Acuerdo Regional precitado, cabe destacar que las entidades celebrantes 
han sido la FEDERACIÓN ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS) y 
el CENTRO DE EMPLEADOS DE COMERCIO DE RIO GRANDE (TIERRA DEL FUEGO), por el sector 
de los trabajadores, y por el sector empleador, la CONFEDERACIÓN ARGENTINA DE LA MEDIANA 
EMPRESA, la UNION DE ENTIDADES COMERCIALES ARGENTINAS, la CÁMARA ARGENTINA DE 
COMERCIO y la CÁMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y PRODUCCIÓN DE RIO GRANDE PROVIN- 
CIA DE TIERRA DEL FUEGO, cuyos antecedentes homologatorios surgen agregados a los presentes 
obrados. 

Que asimismo, cabe resaltar que tanto el acuerdo de marras como el acuerdo N° 1480/07, han 
sido celebrados en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 130/75. 

Que el ámbito de aplicación del presente se corresponde con la actividad principal de la parte 
empleadora signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su per- 
sonería gremial. 

Que las partes acreditan la representación que invocan con la documentación agregada en 
autos y ratifican en todos sus términos el mentado acuerdo. 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que de la lectura de las cláusulas pactadas, no surge contradicción con la normativa laboral 
vigente. 

Que por último, correspondería que una vez dictado el acto administrativo homologatorio del 
Acuerdo de referencia, se remitan estas actuaciones a la Dirección Nacional de Regulaciones del 
Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el cálculo del tope previsto por el artículo 245 de 
la Ley N c 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. 

Que la Asesoría Técnico Legal de la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo de este Minis- 
terio, tomó la intervención que le compete. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologación, de 
conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las 
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Declárese homologado el Acuerdo celebrado entre el CENTRO DE EMPLEA- 
DOS DE COMERCIO DE RIO GRANDE (TIERRA DEL FUEGO), por la parte sindical, y la CÁMARA DE 
COMERCIO, INDUSTRIA Y PRODUCCIÓN DE RIO GRANDE - TIERRA DEL FUEGO, por el sector 
empresario, que luce a fojas 1/4 del Expediente N° 3.106/10, conforme a lo dispuesto en la Ley de 
Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho dependiente 
de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. Cumplido, pase a la Dirección de Negociación Co- 
lectiva a fin que Departamento Coordinación registre el Acuerdo obrante a fojas 1/4 del Expediente 
N° 3.106/10. 



ARTICULO 3 o 

difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4 o — Notifíquese a las partes signatarias. Cumplido, pase a la Dirección Nacional de 
Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el Proyecto de Base Promedio 
y Tope Indemnizatorio de conformidad a lo establecido en el Artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 
1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo, juntamente con el 
Convenio Colectivo de Trabajo N° 130/75. 

ARTICULO 5 o - Hágase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM- 
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del Acuerdo homolo- 
gado y de esta Resolución, las partes deberán proceder de acuerdo a lo establecido en el artículo 5 
de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

Expediente N° 31 06/10 

Buenos Aires, 1 7 de febrero de 201 2 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 161/2012 
Registro N° 200/2012 

Bs. As., 15/2/2012 

VISTO el Expediente N° 3.106/10 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SE- 
GURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 1/4 del Expediente N° 3106/10, obra el Acuerdo celebrado entre el CENTRO DE 
EMPLEADOS DE COMERCIO DE RIO GRANDE (TIERRA DEL FUEGO), por la parte sindical, y la 



De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 161/12 se ha tomado razón del 
acuerdo obrante a fojas 1/4 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el número 
200/12. — VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 

ACUERDO REGIONAL - DEPARTAMENTO RIO GRANDE TIERRA DEL FUEGO 

En la ciudad de Río Grande, a los 28 días del mes de enero de 2010, luego de intensas 
deliberaciones previas, comparecen en la Delegación Regional de Río Grande del Ministerio de 
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nación, el CENTRO DE EMPLEADOS DE COMERCIO 
de RIO GRANDE - TIERRA DEL FUEGO (en adelante el C.E.C.) representada en este acto por 
los señores Eusebio Barrios - D.N.I. 20.777.359, en su carácter de Secretario General y Luis 
Gustavo Costanzo D.N.I. 17.769.211, en su carácter de Secretario Adjunto, constituyendo do- 
micilio en calle Moyano 750, 2° piso, de esta ciudad, por una parte, y por la otra, la CÁMARA DE 
COMERCIO INDUSTRIA Y PRODUCCIÓN de RIO GRANDE - TIERRA DEL FUEGO (en adelante 
(C.C.I.P.R.G.), representada por su Presidente, Sr. Diego Carlos Navarro, con el patrocinio del 
Dr. José Silvio Pellegrino y constituyendo domicilio especial en Av. San Martín 627, 1 o piso, de 
la ciudad de Río Grande. 
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Abierto el acto por el funcionario actuante y cedida la palabra a las partes, manifiestan que 
vienen a plasmar la modificación salarial prevista en el artículo 6 del acuerdo regional correspon- 
diente al Departamento Río Grande, Tierra del Fuego, suscripto el día 7 del mes de noviembre de 
2007, Expediente N° 1.246.565/07 y homologado el 9/11/2007 por RESOLUCIÓN ST N° 1368/07, 
quedando registrado con el N° 1480/07, Registro, Convenios Colectivos de Trabajo, Dto. Coordina- 
ción - D.N.R.T, modificado por acuerdos complementarios Expedientes N° 1 -222-1 .926/08 (Res. ST 
1 883/08) y N° 1 -222-3088/09, en trámite de homologación. Ello en razón de haber operado la condi- 
ción de modificación al convenio marco a nivel nacional, en fecha 21 días del mes de Enero del 201 0, 
ya que el mencionado acuerdo regional correspondiente al Departamento Río Grande se articula 
con el C.C.T 130/75. En tal sentido y siendo que oportunamente se convino que el Complemento 
Regional absorberá hasta su total concurrencia aquellas sumas de nivel nacional, resulta necesario 
consensuar a través del presente los efectos que se le asigna en el orden local al celebrado en el 
ámbito nacional. 

Partes alcanzadas. Reconocida como suficiente la personería para representar a los trabajado- 
res (CE. O) y los empleadores (C.C.I.P.R.G.), este acuerdo regirá y será obligatorio para todos los 
empleadores y trabajadores comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 130/75; en el 
ámbito geográfico definido en dicho acuerdo regional (Res. S.T 1368/07). 

CLAUSULA UNO: Las partes convienen en no absorber el pacto nacional con el Complemento 
Regional y articular lo concertado por las partes signatarias de CCT 1 30/75, en la ciudad de Buenos 
Aires, el 21 de enero del 2010, en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, 
(en especial lo que concierne al orden local), según se transcribe a continuación: 

"...ARTICULO SEGUNDO: Las partes convienen en establecer, a partir del 1° de enero de 2010, 
el otorgamiento de una asignación no remunerativa de $ 100 (pesos cien) mensuales para todos los 
trabajadores de la actividad comprendidos en el convenio colectivo 130/75. El importe de la asig- 
nación otorgada se entiende referido a los trabajadores que prestan servicios en jornada completa. 
Para el caso de trabajadores con jornada reducida, esta asignación se abonará en forma proporcio- 
nal a la jornada pactada. Sobre el incremento no remunerativo se calculará y aplicará el equivalente 
al presentismo del art. 40 del C.C.T 130/75 ... 

...ARTICULO TERCERO: Sin perjuicio de su naturaleza no remunerativa, sobre dicha suma se 
devengarán los aportes y contribuciones de la Obra Social de los Empleados Comercio y del aporte 
del trabajador establecido por los arts. 100 y 101 (texto ordenado de fecha 21-6-1991) del Convenio 
Colectivo Nro. 130/75, sobre su monto nominal, como así también el aporte empresario con destino 
al Instituto Argentino de Capacitación Profesional y Tecnológica para el Comercio (INACAP) homo- 
logada por la Resolución N° 600/2008 (MT)... 

...ARTICULO CUARTO: La asignación no remunerativa establecida en el artículo segundo, com- 
pensará hasta su concurrencia los incrementos salariales que se hubieran otorgado por los emplea- 
dores, en ese carácter, a partir del 1° de septiembre del 2009 y hasta la fecha del presente acuerdo, 
a cuenta de esta negociación colectiva o concepto equivalente, o los que en mismo carácter y natu- 
raleza referida hubiere otorgado el gobierno, mediante ley o decreto... 

...ARTICULO QUINTO: Se conviene en prorrogar hasta el 30 de junio del 2010 el carácter no re- 
munerativo de las asignaciones establecidas en los arts. 1 y 4 de los acuerdos colectivos celebrados 
en abril del 2008 y abril del 2009 respectivamente, que debían incorporarse al salario en los meses 
de enero y febrero de 2010... 

...ARTICULO SEXTO: Todas las sumas no remunerativas, tanto las prorrogadas por el artículo 
anterior como la nueva establecida en el art. 2 del presente, se incorporarán a los básicos gradual- 
mente con carácter remunerativo a partir del 1 o de julio de 2010. Queda excluida de esta incorpo- 
ración proporcionalmente la incidencia no remunerativa del presentismo art. 40 CCT 130/75 que se 
venía abonando en compensación de tal adicional, por cuanto ahora este último se deberá abonar 
automáticamente sobre los conceptos incorporados salarialmente en virtud de la norma convencio- 
nal antes citada... 

...ARTICULO SÉPTIMO: La incorporación por el empleador de las sumas mencionadas en la 
cláusula anterior, que deberán incluir el monto equivalente a los aportes a cargo del trabajador, se 
hará en 12 (doce) cuotas mensuales y consecutivas, a partir del 1 o de julio de 2010 y hasta el 30 de 
junio de 2011, ambos inclusive. Ello tiene por finalidad permitir que el trabajador no sufra merma en 
su ingreso real y siga percibiendo en su salario de bolsillo idéntico monto que recibía cuando los 
conceptos por su carácter no remunerativo le eran liquidados sin aportes... 

...ARTICULO OCTAVO: Para aquellas empresas, sectores o actividades de comercio que ha- 
biendo incorporado al salario antes de ahora las sumas no remunerativas aquí prorrogadas en virtud 
de lo establecido en la cláusula 8 del acuerdo salarial homologado por Resolución S.T. Nro 570 de 
abril 2009, deberán ahora incorporar al salario, a partir del mes de julio de 2010, el equivalente al 
monto que corresponda al aporte de las sumas antes mencionadas, si así no lo hubiesen hecho en 
dicha oportunidad... 

...ARTICULO NOVENO: Sin perjuicio de ello, los empleadores podrán disponer en cualquier 
momento la incorporación de dichas sumas como remunerativas, es decir, en forma anticipada, 
resultando de aplicación a los fines de la compensación al trabajador lo establecido en el artículo 
SÉPTIMO del presente acuerdo... 

...ARTICULO DÉCIMO: Con las liquidaciones de los haberes del mes de junio y de diciembre de 
2010 se abonará en cada oportunidad a cada trabajador una suma no remunerativa equivalente al 
50% de los montos que a la fecha de la liquidación mantengan el carácter de no remunerativo, sujeto 
a los aportes y contribuciones a la Obra Social de los Empleados de Comercio y el aporte del traba- 
jador establecido por los arts. 100 y 101 (texto ordenado de fecha 21 -6-1 991 del Convenio Colectivo 
Nro. 130/75), sobre su monto nominal... 

...ARTICULO DÉCIMO PRIMERO: Las partes acuerdan el otorgamiento de una asignación com- 
pensatoria especial y extraordinaria, de carácter no remunerativo y por única vez, de $ 300.- (tres- 
cientos pesos) para todos los trabajadores de la actividad comprendidos en el marco del Convenio 
Colectivo N° 130/75. El monto mencionado se hará efectivo en hasta 4 cuotas de $ 75.- (setenta y 
cinco pesos) cada una, pagaderas respectivamente en oportunidad del pago de las remuneraciones 
correspondientes a los meses de enero, febrero, marzo, abril de 2010. Se aclara que la misma se 
liquidará por rubro separado y bajo la denominación "asignación acuerdo enero 2010"... 

...ARTICULO DÉCIMO SEGUNDO: Dada la condición de suma no compensable ni remunerati- 
va de la asignación establecida en el artículo precedente no será tenida en cuenta a ningún efecto 
legal y/o convencional, con la única excepción que sobre esta suma se devengarán los aportes y 
contribuciones de la Obra Social de Empleados de Comercio y el aporte del trabajador establecido 
por los arts. 100 y 101 (texto ordenado de ficha 24-6-94 del Convenio Colectivo N° 130/75) sobre 
su monto nominal, como así también el aporte empresario con destino al Instituto Argentino de 
Capacitación Profesional y Tecnológica para el Comercio (INACAP) homologada por la Resolución 
N° 600/2008 (M.T.)... 

...ARTICULO DÉCIMO TERCERO: El monto de la asignación establecida en el artículo DÉCIMO 
PRIMERO aquí pactada no se incorporará a las escalas salariales vigentes, extinguiéndose la misma 



con el pago de la última cuota, por lo que no será tomada en cuenta para el incremento de las escalas 
salariales convencionales que pudieran acordarse en la actividad... 

...ARTICULO DÉCIMO CUARTO: El adicional que por antigüedad establecen las escalas vigen- 
tes en virtud de lo dispuesto por el art. 5 del acuerdo del 8 de abril de 2008 se incrementará en un 
valor equivalente al 100% del mismo, y con el siguiente escalonamiento: un 50% a partir del 1° de 
mayo de 2010 y otro 50% no acumulativo a partir del 1 o de diciembre de 2010. El nuevo adicional, 
con base de cálculo en los salarios básicos correspondientes a cada categoría, absorberá hasta su 
concurrencia los conceptos adicionales por antigüedad o equivalente, voluntarios y/o convenciona- 
les, que se estuviesen abonando a la fecha... 

...ARTICULO DÉCIMO NOVENO: La FAECYS asume el compromiso, de prestar expresa conformi- 
dad al pedido de otorgamientos de los programas de reconversión productiva (REPRO) para aquellas 
empresas o conjunto de empresas que, por encontrarse en la situación prevista para su obtención, ges- 
tionen ante el Ministerio de Trabajo de la Nación su adjudicación, ello previa verificación que la empresa 
solicitante ha dado pleno cumplimiento a todos los requisitos que al efecto prevé la normativa pertinente 
y cuenta con la expresa conformidad de la Cámara empresaria a la cual se encuentra adherida... ". 

CLAUSULA DOS: Para simplificar las liquidaciones de haberes, las partes convienen que la 
suma del art. 4 o (BENEFICIOS SOCIALES) del acuerdo local de fecha 7 de noviembre de 2007 ($ 300 
en vales alimentarios), que luego fueran convertidos a remuneración por Ley 26.341 , se incluya y 
sume al rubro Complemento Regional (por ser un componente netamente local) eliminándose como 
rubro independiente. 

CLAUSULA TRES: Con los alcances, modos, plazos y efectos de los artículos SEGUNDO, TER- 
CERO, CUARTO, SEXTO y SÉPTIMO más arriba transcriptos, las partes acuerdan agregar al Salario 
Conformado Regional, una, asignación no remunerativa de $ 75, (pesos setenta y cinco) mensuales, 
la que se liquidará en un ítem separado bajo la denominación "Adicional Acuerdo Regional Enero 
2010", para todos los trabajadores de la actividad que se desempeñan en el Departamento Río 
Grande (San Sebastián, Río Grande y Tolhuin), para luego ser incorporado como remunerativa al 
rubro Complemento Regional (en la misma forma y plazos del art. SÉPTIMO antes mencionado), 
dejando aclarado que se refiere a los trabajadores que prestan servicios en jornada completa. Para 
el caso de trabajadores con jornada reducida, esta asignación se abonará en forma proporcional a 
la jornada pactada. Sobre el incremento no remunerativo se calculará y aplicará el equivalente al 
presentismo del art. 40 del C.C.T. 130/75. 

CLAUSULA CUATRO: Establecer para el rubro Complemento Regional la aplicación del adicio- 
nal por antigüedad con la misma metodología y procedimientos del salario básico del CCT 130/75, 
conforme el art. 5 del acuerdo del 8 de abril de 2008, el cual (como en el artículo decimocuarto más 
arriba transcripto), se incrementará en un valor equivalente al 100% del mismo, y con el siguiente 
escalonamiento: un 50% a partir del 1 o de mayo de 2010 y otro 50% no acumulativo a partir del 1 o de 
diciembre de 2010. El nuevo adicional, con base de cálculo en los salarios básicos correspondien- 
tes a cada categoría, absorberá hasta su concurrencia los conceptos adicionales por antigüedad o 
equivalente, voluntarios y/o convencionales, que se estuviesen abonando a la fecha. 

CLAUSULA CINCO: Una vez aportadas las planillas de las partes signatarias del CCT 130/75, 
los aquí firmantes harán lo propio, adjuntando las del orden local en un plazo adicional de 30 días. 

DECLARACIÓN CONJUNTA. HOMOLOGACIÓN. Las partes convienen en forma expresa, que 
en ninguna circunstancia y bajo ningún concepto las cláusulas de este acuerdo podrán ser interpre- 
tadas como modificatorias del CCT 130/75 y sus actualizaciones. 

Solicitan en este acto a la Autoridad administrativa del trabajo la pertinente HOMOLOGACIÓN, 
para lo cual se eleven las actuaciones a la sede del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 
de la Nación, con vista previa a las respectivas federaciones y cámaras intervinientes en el expedien- 
te 1246565/07, en el cual se dictara la Resolución S.T. 1368/07. 

No siendo para más, se firman nueve (9) ejemplares de un mismo tenor, junto a los Anexos de 
planilla de remuneraciones y beneficios y modelo de liquidación, como parte integrante del acuerdo, 
destinando uno a la presentación y consideración del Ministerio de Trabajo, Empleo, Formación y 
Seguridad Social de la Nación a sus efectos. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 163/2012 
Registro N° 172/2012 

Bs. As., 15/2/2012 

VISTO el Expediente N° 1.440/52/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 3/4 del Expediente de referencia obra el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO 
CERAMISTA SANITARIOS, PORCELANA DE MESA, por la parte sindical, y la CÁMARA DE FABRI- 
CANTES DE ARTEFACTOS SANITARIOS DE CERÁMICA, en el marco de Convenio Colectivo de 
Trabajo N° 294/97, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que bajo el mentado Acuerdo, los agentes negociadores convienen incrementar lo salarios 
básicos de convenio, para los trabajadores dependientes de empresas de fabricación de artefactos 
sanitarios de cerámica comprendidos en el ámbito del Sindicato de referencia, con vigencia a partir 
del mes de primero de mayo del año dos mil once. 

Que el ámbito de aplicación del presente Acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre 
la representatividad que ostenta el sector empresario firmante y la entidad sindical signataria, emer- 
gente de su personería gremial. 

Que de la lectura de las cláusulas pactadas, no surge contradicción con la normativa laboral 
vigente. 

Que la Asesoría Técnico Legal de la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo de este Minis- 
terio ha tomado la intervención que le compete. 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que en virtud de lo expuesto, correspondería dictar el acto administrativo de homologación de 
conformidad con los antecedentes mencionados. 
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Que por último, resulta pertinente que una vez dictado el acto administrativo homologatorio del 
acuerdo de referencia, se remitan estas actuaciones a la Dirección Nacional de Regulaciones del 
Trabajo, a fin de que evalúe la procedencia de elaborar el cálculo del tope previsto por el artículo 245 
de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las 
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o - Declárase homologado el Acuerdo celebrado el SINDICATO CERAMISTA SA- 
NITARIOS, PORCELANA DE MESA, por la parte sindical, y la CÁMARA DE FABRICANTES DE ARTE- 
FACTOS SANITARIOS DE CERÁMICA, por la parte empresarial, que luce a fojas 3/4 del Expediente 
de referencia, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 294/97, conforme a lo dispuesto en 
la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 2 o — Regístrese la presente Resolución en el Departamento de Despacho depen- 
diente de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. Cumplido, pase a la Dirección de Negociación 
Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinación registre el Acuerdo a fojas 3/4 del Expediente 
N° 1 .440.752/1 1 , conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4° — Notifíquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Dirección Na- 
cional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el Proyecto de Base 
Promedio y Tope Indemnizatorio, de las escalas salariales que por este acto se homologan, de 
acuerdo con lo establecido en el Artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. 
Finalmente procédase a la guarda del presente legajo juntamente con el Convenio Colectivo de 
Trabajo N° 294/97. 

ARTICULO 5 o - Hágase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, 
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del Acuerdo ho- 
mologado y de esta Resolución, las partes deberán proceder de acuerdo con lo establecido en el 
Artículo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

Expediente N° 1 .407.752/1 1 

Buenos Aires, 16 de febrero de 2012 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 163/12 se ha tomado razón del 
acuerdo obrante a fojas 3/4 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el número 
172/12. — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 

En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, a los 31 días del mes de mayo de 2011, se 
reúnen en las oficinas de la CÁMARA DE FABRICANTES DE ARTEFACTOS SANITARIOS DE 
CERÁMICA, con domicilio en Uruguay 485 2° piso "B" de Capital Federal, representada en 
este acto por los Sres. Pablo Daniel González Mazzocchi y Héctor Alberto Fernández y el 
SINDICATO CERAMISTA SANITARIOS PORCELANA DE MESA, con domicilio en la Av. Hipólito 
Yrigoyen 1 255 de la Localidad de Avellaneda, Provincia de Buenos Aires, representado en este 
acto por los Sres. Jorge Ornar Mourelle y Hugo Alberto Bazan en su condición de Secretario 
General y Pro Secretario respectivamente, todos ellos miembros paritarios integrantes de la 
Comisión Negociadora, a los efectos de recomponer los salarios básicos de convenio de 
acuerdo con la Ley 14.250. 

1. A partir del 1 o de mayo de 2011 las partes acuerdan incrementar los salarios básicos de 
convenio, para los trabajadores dependientes de empresas de fabricación de artefactos sani- 
tarios de cerámica comprendidos en el ámbito de representación del SINDICATO CERAMISTA 
SANITARIOS PORCELANA DE MESA, CCT 294/97, vigentes al 31 de abril de 201 1 , que se esta- 
blece en la planilla salarial ajustada conforme a lo pactado figura como anexo y forma parte del 
presente acuerdo. Esto significa que se incrementarán en esa proporción los jornales básicos 
por hora de las respectivas categorías del convenio colectivo y todas las normas del mismo que 
refiera a adicionales. 

2. A partir del 1ro de setiembre de 2011, el Premio a la Asistencia Mensual se incrementará a 
$700. 

3. VIGENCIA: Los salarios enunciados en la planilla anexa que integra el presente acuerdo, co- 
menzará a regir progresivamente conforme al cronograma indicado en ella, a partir del 1 o de Mayo 
de 201 1 y hasta el 30 de abril de 201 2. 

4. PAZ SOCIAL: A partir de la firma del presente, las partes asumen el compromiso de mantener 
la paz social vinculada con el objeto del presente acuerdo convencional en materia salarial durante 
el plazo de vigencia del mismo. 

5. Las partes concurrirán al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social a los fines de 
solicitar la incorporación de los salarios precedentes mencionados al CCT 294/97 y su respectiva 
homologación. 

Las partes firman de conformidad y para constancia, tres ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto. 



CATEGORÍAS 

CONVENIO COLECTIVO DE 

TRABAJO N° 294/97 


SALARIO 

BÁSICO 

HORARIO 

01/08/2010 


SALARIO 

BÁSICO 

HORARIO 

01/05/2011 


SALARIO 

BÁSICO 

HORARIO 

01/07/2011 


SALARIO 

BÁSICO 

HORARIO 

01/09/2011 


6ta. Categoría 


$10,38 


$ 1 1 ,94 


$12,89 


$13,70 


PERSONAL CON OFICIO 


a) Mantenimiento Mecánico y Electromecánico: 


1 ra. Oficial "A" 


$14,10 


$16,22 


$17,51 


$18,62 


2da. Oficial "B" 


$13,10 


$15,07 


$16,27 


$17,30 


3ra. Medio Oficial 


$12,16 


$13,98 


$15,10 


$16,05 


4ta. Operario 
Calificado 


$11,91 


$13,70 


$14,79 


$15,72 


5ta. Ayudante 


$ 1 1 ,72 


$13,48 


$14,56 


$15,47 


b) Mantenimiento Obras Civiles: 


Oficial 


$13,10 


$15,07 


$16,27 


$17,30 


Medio Oficial 


$11,91 


$13,70 


$14,79 


$15,72 


Ayudante 


$ 1 1 ,72 


$13,48 


$14,56 


$15,47 


PERSONAL MENSUALIZADO 


SALARIO 

BÁSICO 

MENSUAL 


SALARIO 

BÁSICO 

MENSUAL 


SALARIO 

BÁSICO 

MENSUAL 


SALARIO 

BÁSICO 

MENSUAL 


Administrativos: 


1 ra. Categoría 


$2.395,15 


$ 2.754,42 


$ 2.974,78 


$3.162,19 


2da. Categoría 


$ 2.274,89 


$2.616,12 


$2.825,41 


$ 3.003,41 


3ra. Categoría 


$2.210,50 


$ 2.542,08 


$ 2.745,44 


$2.918,40 


4ta. Categoría 


$2.149,08 


$2.471,44 


$2.669,16 


$2.837,31 


Personal de Supervisión: 


1 ra. Categoría 


$2.818,14 


$ 3.240,86 


$3.500,13 


$ 3.720,64 


2da. Categoría 


$ 2.599,74 


$2.989,70 


$ 3.228,88 


$ 3.432,30 


Personal Técnico: 


1 ra. Categoría 


$2.715,21 


$3.122,49 


$ 3.372,29 


$ 3.584,75 


2da. Categoría 


$ 2.438,79 


$ 2.804,61 


$ 3.028,98 


$3.219,80 


3ra. Categoría 


$ 2.352,99 


$2.705,94 


$ 2.922,41 


$3.106,53 


Personal Auxiliar: 


1 ra. Categoría 


$ 2.274,89 


$2.616,12 


$2.825,41 


$ 3.003,41 


2da. Categoría 


$2.210,50 


$ 2.542,08 


$ 2.745,44 


$2.918,40 


3ra. Categoría 


$2.149,08 


$2.471,44 


$2.669,16 


$2.837,31 


4ta. Categoría 


$2.129,66 


$2.449,11 


$ 2.645,04 


$2.811,68 


ESCALAFÓN POR ANTIGÜEDAD 


1 ,5% de la tercera categoría 


Jornalizados por hora 


$0,182 


$0,209 


$0,226 


$ 0,240 


Mensualizados por mes 


$ 28,80 


$41,80 


$ 45,20 


$ 48,00 


CONTRIBUCIÓN MEDICAMENTOS ART 32° 1% 


PREMIO ASISTENCIA MENSUAL 


$ 520,00 


$ 520,00 


$ 520,00 


$ 700,00 



CATEGORÍAS 

CONVENIO COLECTIVO DE 

TRABAJO N° 294/97 


SALARIO 

BÁSICO 

HORARIO 

01/08/2010 


SALARIO 

BÁSICO 

HORARIO 

01/05/2011 


SALARIO 

BÁSICO 

HORARIO 

01/07/2011 


SALARIO 

BÁSICO 

HORARIO 

01/09/2011 


PERSONAL JORNALIZADO 


1 ra. Categoría 


$13,10 


$15,07 


$16,27 


$17,30 


2da. Categoría 


$12,53 


$14,41 


$15,56 


$16,54 


3ra. Categoría 


$12,16 


$13,98 


$15,10 


$16,05 


4ta. Categoría 


$11,91 


$13,70 


$14,79 


$15,72 


5ta. Categoría 


$11,72 


$13,48 


$14,56 


$15,47 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 164/2012 
Registro N° 175/2012 

Bs. As., 15/2/2012 

VISTO el Expediente N° 1 .478.907/1 1 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 1 4.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1 976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que, a fojas 26/29 del Expediente N° 1 .478.907/1 1 , obra el Acuerdo celebrado por el SINDICA- 
TO DE MECÁNICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 
(S.M.A.T.A.) y la empresa VUTEQ ARGENTINA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, con- 
forme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que bajo dicho acuerdo las precitadas partes pactaron condiciones salariales en el marco del 
Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 913/07 "E", conforme surge de los términos y con- 
tenido del texto. 

Que el ámbito de aplicación del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de 
la parte empleadora signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de 
su personería gremial. 

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el acuerdo alcanzado, se 
procederá a remitir estas actuaciones a la Dirección Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin 
de evaluar la procedencia de efectuar el pertinente Proyecto de Base Promedio y Tope Indemni- 
zatorio, de conformidad con lo establecido en el artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus 
modificatorias. 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la Asesoría Legal de la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio 
tomó la intervención que le compete. 

Que de la lectura de las cláusulas pactadas no surge contradicción con la normativa laboral 
vigente. 

Que las partes acreditan la representación que invocan con la documentación agregada en 
autos y ratifican en todos sus términos el mentado acuerdo. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologación, de 
conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones surgen de las 
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 
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Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o - Declárase homologado el Acuerdo celebrado por el SINDICATO DE MECÁ- 
NICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (S.M.A.TA.) 
y la empresa VUTEQ ARGENTINA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, obrante a fojas 
26/29 del Expediente N° 1 .478.907/1 1 , conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva 
N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho dependiente 
de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. Cumplido, pase a la Dirección de Negociación Co- 
lectiva, a fin de que el Departamento Coordinación registre el Acuerdo obrante a fojas 26/29 del 
Expediente N° 1 .478.907/1 1 . 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Notifíquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Dirección Na- 
cional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el Proyecto de Base 
Promedio y Tope Indemnizatoho, de las escalas salariales que por este acto se homologan y de con- 
formidad con lo establecido en el artículo 245° de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. 
Finalmente, precédase a la guarda del presente legajo, juntamente con el Convenio Colectivo de 
Trabajo de Empresa N° 913/07 "E". 

ARTICULO 5 o - Hágase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM- 
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del Acuerdo homologa- 
do y de esta Resolución, las partes deberán proceder de acuerdo con lo establecido en el artículo 5 
de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

Expediente N° 1 .478.907/1 1 

Buenos Aires, 16 de febrero de 2012 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 164/12 se ha tomado razón del 
acuerdo obrante a fojas 26/29 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el núme- 
ro 175/12. — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación 
- D.N.R.T 



En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, a los 26 días del mes de agosto de 201 1 , se reúnen los 
representantes de Vuteq Argentina S.R.L, Sres. Tatsunori Oba, Tsutomu Inoue y Alberto Noé Carba- 
llo, como Apoderados, en adelante "Vuteq", por una parte, y, por la otra, los representantes del Sin- 
dicato de Mecánicos y Afines del Transporte Automotor de la República Argentina (S.M.A.TA.), Sres. 
Ricardo Pignanelli, Gustavo Moran, Jorge Godino, Hernán Sánchez, y los Sres. Christian Fernández 
y Francisco Vega, en adelante el "SMATA", y ambas en conjunto denominadas las partes, quienes 
luego de varias reuniones de negociación, acuerdan cuanto sigue: 

CONSIDERACIONES PRELIMINARES 

Las partes iniciaron oportunamente una serie de negociaciones con el objeto de acordar los nue- 
vos salarios. 

Habiéndose realizado numerosas reuniones y teniendo en cuenta las diferentes propuestas efec- 
tuadas por las partes, se ha arribado a un acuerdo que quedará plasmado en las siguientes cláu- 
sulas. 

En razón de las manifestaciones efectuadas en los párrafbs precedentes las partes ACUERDAN: 

PRIMERO: Prorrogar como sumas no remunerativas el aumento no rem. aún vigente. Esto así 
hasta el 30/nov./201 1 , por lo cual estas sumas no remunerativas adquirirán carácter remunerativo a 
partir del 1/dic./201 1 y no a partir del 1/sept./201 1 como estaba originalmente previsto. 

SEGUNDO: Desde el día 1 o de septiembre de 201 1 y hasta el 30 de noviembre de 201 1 , la totali- 
dad del personal comprendido en el CCT 913/07 "E" percibirá un incremento del 7% (siete por cien- 
to) calculado sobre los ingresos de cada categoría vigente al 31/agosto/2011. Todo ello conforme 
Anexo con detalle de escalas que las partes firman como parte integrante e indivisible del presente. 

TERCERO: Las partes convienen que el incremento salarial acordado en la presente clausura en 
forma total y definitiva la negociación salarial correspondiente al período comprendido entre el 1 o de 
septiembre de 201 1 y el 30 de noviembre de 201 1 . 

CUARTO: Las partes acuerdan que, a partir del 1° de diciembre de 201 1 , los salarios de los traba- 
jadores del CCT. 91 3/07 "E" serán incrementados luego de que las partes se hayan reunido a efectos 
de analizar los extremos necesarios, lo cual llevarán a cabo durante los meses de diciembre/201 1 y 
marzo/2012, con la finalidad de acordar los salarios que regirán respectivamente. Esto así sin que 
ello constituya uso o costumbre de la Empresa que la obligue en el futuro. 

QUINTO: Durante el período de vigencia de la presente acta acuerdo (1 ° de septiembre de 201 1 
al 30 de noviembre de 2011), el incremento salarial previsto en la misma, que resulta de la aplica- 
ción del porcentaje previsto en la cláusula SEGUNDO, tiene como condición para su otorgamiento 
que absorberán y/o compensarán hasta su concurrencia cualquier aumento, incremento y/o me- 
jora y/o beneficio y/o ajuste que se otorgue, que se acuerde y/o que se disponga por vía del Poder 
Ejecutivo, legal, reglamentaria y/o convencional o por cualquier otra fuente, ya sea con carácter 
remunerativo o no remunerativo, por suma fija o por porcentaje, y aun cuando dicho aumento/ 
mejora/beneficio se disponga sobre remuneraciones normales y/o habituales y/o nominales y/o 
permanentes y/o sobre básicos convencionales, o sobre cualquier otro tipo de remuneración o 
pago alguno. 

SEXTO: En virtud del acuerdo alcanzado, los REPRESENTANTES DEL PERSONAL reconocen 
que el mismo evidencia una justa y adecuada composición de intereses vinculada a la retribución 
del personal. En razón de lo expuesto asumen el compromiso de no plantear cuestiones de índole 
económica y/o monetaria alguna durante la vigencia del mismo. Y dejan constancia también que no 
queda pendiente ningún extremo o compromiso económico y/o salarial por tratar o analizar. 

SÉPTIMO: Las partes comprometen su mayor esfuerzo en mantener armoniosas y ordenadas re- 
laciones, que permitan atender y cumplir las exigencias tanto de la Empresa como de los Trabajado- 
res, procurando el cumplimiento, entre otros, de los objetivos de Seguridad, Calidad y Producción, 



con el propósito de asegurar el mantenimiento de la fuente de trabajo y el continuo mejoramiento 
de las relaciones laborales. En este contexto se comprometen a fomentar y mantener la paz social, 
evitando adoptar medidas de fuerza que atenten contra dichos objetivos. 

OCTAVO: Cualquiera de las partes podrá presentar este documento ante las autoridades del Mi- 
nisterio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nación y solicitar su homologación. Sin perjui- 
cio de ello, lo aquí pactado es de cumplimiento inmediato y obligatorio para las partes por imperio 
de lo normado en el art. 1197 del Código Civil. 

No siendo para más, y en prueba de conformidad, se firman cinco (5) ejemplares de un mismo 
tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha indicados al inicio del presente. 



SALARIO A PARTIR DEL 1-9-11 AL 30-11 



POSICIÓN 


BÁSICO 


ACUERDO 


AUMENTO 
NO REM. 


PREMIO 


GROSS. 


HS. 
NORMALES 


HS. AL 
50% 


HS. AL 
200% 


INICIAL 


$1.504,7 


335,00 


$ 959,6 


$ 447,9 


$ 3.247,2 


$16,91 


$25,37 


$ 50,74 


TM 


$2.120,7 


251,05 


$1.714,8 


$ 653,9 


$ 4.740,4 


$ 24,69 


$ 37,03 


$ 74,07 


TME 


$ 2.262,6 


267,91 


$1830,4 


$ 697,8 


$ 5.058,7 


$ 26,35 


$ 39,52 


$ 79,04 


TL 


$2.549,4 


301,73 


$ 2.058,7 


$ 785,6 


$ 5.695,4 


$ 29,66 


$ 44,50 


$ 88,99 



Adicionales 



Posición 


Antigüedad 


Ant. 


INICIAL 






TM 


1 % por año de 
antigüedad 


$ 47,40 


TME 


1 % por año de 
antigüedad 


$ 50,59 


TL 


1 % por año de 
antigüedad 


$ 56,95 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 165/2012 
Registro N° 195/2012 

Bs. As., 15/2/2012 

VISTO el Expediente N° 1 .438.507/1 1 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que, a fojas 4 del Expediente de referencia, obra el Acuerdo celebrado entre la FEDERACIÓN 
DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA ALIMENTACIÓN, por la parte sindical, y la OBRA 
SOCIAL DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DE LA ALIMENTACIÓN, por la parte empleadora, rati- 
ficado a fojas 14, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que bajo el mentado Acuerdo los agentes negociadores convienen abonar a todo el personal 
que se desempeña en relación de dependencia en todo el país una suma no remunerativa, por única 
vez, de PESOS MIL ($ 1 .000), entre los días diez (10) y doce (12) de febrero de 201 1 . 

Que las partes celebrantes han acreditado su personería y facultades para convencionar colec- 
tivamente con las constancias que obran en autos. 

Que con respecto a lo normado por el artículo 1 7 de la Ley N° 1 4.250 (t.o. 2004), deberá estarse 
a las manifestaciones que han efectuado las partes a fojas 1 del Expediente N° 1 .466.622/1 1 y 1 del 
Expediente N° 1 .466.798/1 1 agregados a fojas 27 y 28 del principal. 

Que el ámbito de aplicación de los presentes Acuerdos se circunscribe a la correspondencia 
entre la representatividad que ostenta el sector empresario firmante y la entidad sindical signataria, 
emergente de su personería gremial. 

Que se advierte que las cláusulas pactadas no contienen aspectos que afecten a principios, 
derechos y garantías contenidos en el marco normativo, comúnmente denominado "orden público 
laboral" ni de otras normas dictadas en protección del interés general. 

Que la Asesoría Técnico Legal de la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo de este Minis- 
terio ha tomado la intervención que le compete. 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que en virtud de lo expuesto, correspondería dictar el acto administrativo de homologación de 
conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones surgen de las 
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o - Declárese homologado el Acuerdo celebrado entre la FEDERACIÓN DE TRA- 
BAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA ALIMENTACIÓN, por la parte sindical, y la OBRA SOCIAL 
DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DE LA ALIMENTACIÓN, por la parte empleadora, obrante a 
fojas 4 del Expediente 1 .438.507/1 1 , conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva 
N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento de Despacho depen- 
diente de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. Cumplido, pase a la Dirección de Negociación 
Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinación registre el Acuerdo obrante a fojas 4 del Ex- 
pediente N° 1 .438.507/1 1 . 
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ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Notifíquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del 
presente legajo. 

ARTICULO 5 o - Hágase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM- 
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del Acuerdo homologa- 
do y de esta Resolución, las partes deberán proceder de acuerdo con lo establecido en el artículo 5 
de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

Expediente N° 1 .438.507/1 1 

Buenos Aires, 17 de febrero de 2012 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 165/12 se ha tomado razón del 
acuerdo obrante a fojas 4 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el número 195/12. 
— VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T 

FORMULAN ACUERDO 

Entre la Obra Social del Personal de la Industria de la Alimentación (en adelante O.S.P.I.A.), 
con domicilio en la calle Venezuela 1326, de la Ciudad de Buenos Aires, representada en este acto 
por el Sr. Diego Javier Catalano, por una parte, y la Federación Trabajadores de la Industria de la 
Alimentación, en adelante (F.T.I.A.), con domicilio en la calle Estados Unidos 1474/76 de la Ciudad 
de Buenos Aires, representada en este acto por Luis Bernabé Moran, en su carácter de Secretario 
General y José Várela, Secretario Gremial e Interior, por la otra parte, convienen celebrar el acuerdo 
que se detalla a continuación: 

1) La O.S.P.I.A. abonará a todo el personal que se desempeña en relación de dependencia en 
todo el país una suma no remunerativa, por única vez, de pesos mil ($ 1 .000), entre los días 1 y 1 2 
de febrero de 201 1 , bajo la denominación de "gratificación única extraordinaria". 

2) La representación sindical acepta el monto del pago y la forma propuesta. 

3) Las partes se comprometen a solicitar la homologación del presente acuerdo. 

4) Se firman 3 ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en la Ciudad de Buenos Aires, 
a los 5 días del mes de febrero de 201 1 . 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 166/2012 
Registro N° 186/2012 

Bs. As., 15/2/2012 

VISTO el Expediente N° 103.490/10 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 1 4.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1 976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2 del Expediente N° 103.490/10 obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACIÓN 
DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGÍA ELÉCTRICA (APUAYE) SECCIO- 
NAL SUR, por el sector gremial, y la empresa TRANSCOMAHUE SOCIEDAD ANÓNIMA, por la parte 
empresaria, ratificado a fojas 36, por la ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL 
AGUA Y LA ENERGÍA ELÉCTRICA (APUAYE), entidad central, conforme a lo dispuesto en la Ley de 
Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que bajo dicho acuerdo las partes convienen que van a dar cumplimiento con el Articulo N° 32, 
del Convenio Colectivo de Trabajo N° 982/08 "E", fijándose los salarios básicos con retroactividad 
al 1 de julio del 2010. 

Que el ámbito de aplicación del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de 
la asociación empleadora signataria y la representatividad de las entidades sindicales firmantes, 
emergente de sus personerías gremiales. 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que de la lectura de las cláusulas pactadas, no surge contradicción con la normativa laboral vigente. 

Que las partes acreditan la representación que invocan con la documentación agregada en 
autos y ratifican en todos sus términos el mentado acuerdo. 

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el acuerdo, se estima perti- 
nente el giro a la Dirección de Regulaciones del Trabajo, a fin que evalúe la procedencia de elaborar 
el pertinente proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, a fin de dar cumplimiento a lo dis- 
puesto en el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. 

Que la Asesoría Técnico Legal de la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo de este Minis- 
terio, tomó la intervención que le compete. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologación, de 
conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las 
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1° - Declárase homologado el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACIÓN DE PRO- 
FESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGÍA ELÉCTRICA (APUAYE) SECCIONAL 



SUR, por el sector gremial, y la empresa TRANSCOMAHUE SOCIEDAD ANÓNIMA, por la parte em- 
presaria, que luce a fojas 2, del Expediente N° 1 03.490/1 0, ratificado a fojas 36 por la ASOCIACIÓN 
DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGÍA ELÉCTRICA (APUAYE), entidad 
central, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho dependiente 
de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. Cumplido, pase a la Dirección de Negociación Colec- 
tiva a fin de que el Departamento Coordinación registre el Acuerdo obrante a fojas 2 del Expediente 
N° 103.490/10. 



ARTICULO 3 o 

difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4 o — Notifíquese a las partes signatarias. Cumplido, gírese a la Dirección Nacional 
de Regulaciones del Trabajo, a fin que evalúe la procedencia de elaborar el pertinente Proyecto de 
Base Promedio y Tope Indemnizatorio, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el segundo pá- 
rrafo del Artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la 
guarda del presente legajo juntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 982/08 
"E". 

ARTICULO 5 o - Hágase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM- 
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación gratuita del Acuerdo homologado y de 
esta Resolución, las partes deberán proceder de acuerdo a lo establecido en el artículo 5 de la Ley 
N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

Expediente N° 103.490/10 

Buenos Aires, 1 7 de febrero de 201 2 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 166/12 se ha tomado razón del 
acuerdo obrante a fojas 2 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el número 186/12. 
— VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T. 

ACTA ACUERDO 

En la ciudad de Cipolletti, a los 21 días del mes de septiembre de 201 0, entre ASOCIACIÓN DE 
PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGÍA ELÉCTRICA (APUAYE), representa- 
da por el CPN Edgardo Echegaray y el Ing. Eduardo Dehais en su carácter de Presidente y Vicepre- 
sidente de la Seccional Sur respectivamente y el Delegado de Personal Guillermo Me Kidd, por una 
parte, en adelante "LA ASOCIACIÓN" por una parte y la empresa TRANSCOMAHUE S.A., represen- 
tada por el Presidente del Directorio, Dr. Alejandro Betelú, en adelante "TRANSCO" por la otra, y; 

Las PARTES, ACUERDAN: 

ARTICULO 1 o : En cumplimiento al art. 32 del Convenio Colectivo de Trabajo 982/08 "E" se fijan 
los salarios básicos con retroactividad al 1 o julio de 2010 en los siguientes valores: 



Ul: 


1.888 


Ull: 


2.356 


Ulll: 


3.322 


UIV: 


3.926 


UV: 


4.681 



En prueba de conformidad, se firman tres (3) ejemplares del mismo tenor y a un solo efecto en 
la ciudad de Cipolletti, en la fecha indicada ut supra. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 167/2012 
Registro N° 179/2012 

Bs. As., 15/2/2012 

VISTO el Expediente N° 1.430.124/11 del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004) y la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 

y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 107/109 del Expediente N° 1.430.124/11, obra el Acuerdo celebrado entre el SIN- 
DICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS DE LA EDUCACIÓN Y DE LA MINORIDAD (SOEME) por la 
parte trabajadora y, por la parte empleadora, el CONSEJO SUPERIOR DE EDUCACIÓN CATÓLICA 
(CONSUDEC), conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que mediante el acuerdo de marras, suscripto en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo 
N° 318/99, las partes fijan el porcentual del Aporte Solidario y la Contribución Patronal, y estipulan 
las condiciones en que se deberá efectivizar. 

Que es dable indicar en relación a lo pactado que, tanto el ámbito personal como el territorial 
de aplicación, quedan estrictamente circunscriptos a la correspondencia de la representatividad de 
los agentes negocíales signantes. 

Que las partes ratificaron en todos sus términos el mentado acuerdo y solicitaron su homolo- 
gación. 

Que ha sido acreditada fehacientemente la representación que invisten las partes. 

Que la Asesoría Legal de la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio, 
tomó la intervención que le compete. 

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de conformidad con 
los antecedentes mencionados. 
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Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las 
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1° — Declárase homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE 
OBREROS Y EMPLEADOS DE LA EDUCACIÓN Y DE LA MINORIDAD (SOEME) y el CONSEJO 
SUPERIOR DE EDUCACIÓN CATÓLICA (CONSUDEC), obrante a fojas 107/109 del Expediente 
N° 1.430.124/11. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho dependiente 
de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. Cumplido, pase a la Dirección de Negociación Co- 
lectiva, a fin de que el Departamento Coordinación registre el presente Acuerdo, obrante a fojas 
107/109 del Expediente N° 1.430.124/11. 

ARTICULO 3° — Remítase copia debidamente autenticada de la presente Resolución al Depar- 
tamento Biblioteca para su difusión. 

ARTICULO 4° — Notifíquese a las partes signatarias. Posteriormente procédase a la guarda del 
presente legajo. 

ARTICULO 5 o - Hágase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM- 
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación, de carácter gratuito, del Acuerdo homo- 
logado, las partes deberán proceder de conformidad a lo establecido en el Artículo 5 de la Ley 
N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

Expediente N° 1.430.124/11 
Buenos Aires, 16 de febrero de 2012 



que dichas Instituciones nada adeudarán por los conceptos mencionados de los períodos anuales 
indicados (2007 -2011). 

7 o ) OBRA SOCIAL: Las partes acuerdan la conformación de una comisión para que entre los 
meses de mayo a octubre de 2012 estudie y analice las cuestiones vinculadas con la Obra Social 
Sindical (OSTEP). Quedarán fuera de la misma aquellos trabajadores mencionados en los artículos 1 
y 2 del presente. En virtud de todo ello las partes signatarias se comprometen a designar los miem- 
bros que integrarán dicha comisión. 

8 o ) Las partes solicitan la homologación del presente acuerdo. 

Acto seguido las partes en conjunto dejan constancia de que suscriben grilla salarial la 
que se agrega para los trabajadores alcanzados por el CCT 318/99 que será presentada por 
ante el Consejo Gremial de Enseñanza Privada a los efectos de que éste dicte la Resolución 
pertinente. 

Siendo las 1 7:00 horas se da por finalizado el acto firmando los comparecientes de conformidad 
previa lectura y ratificación. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO 
Disposición N° 33/2012 
Registro N° 214/2012 

Bs. As., 23/2/2012 

VISTO el Expediente N° 1.483.141/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004) y la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 

y 

CONSIDERANDO: 



De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 167/12 se ha tomado razón del 
acuerdo obrante a fojas 107/109 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el núme- 
ro 179/12. — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación 
- D.N.R.T 

Expediente N° 1.430.124/11 

En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires a los 28 días del mes de diciembre de dos mil once, 
siendo las 16:00 horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 
SOCIAL - DIRECCIÓN NACIONAL RELACIONES DEL TRABAJO, ante mí, Dr. MAURICIO J. RIA- 
FRECHA VILLAFAÑE, Analista Superior de Relaciones Laborales de la ST, el Señor CLAUDIO 
JULIO CESAR RAMOS, en representación del CONSEJO SUPERIOR DE EDUCACIÓN CATÓLICA 
(CONSUDEC), la señora ALICIA VELICH y la Dra. ELENA MERCEDES MERA por el SINDICATO DE 
OBREROS Y EMPLEADOS DE LA EDUCACIÓN Y LA MINORIDAD -SOEME-, quienes asisten 
al presente acto. 

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante, luego de un intercambio de opiniones, las 
partes en conjunto y de común acuerdo MANIFIESTAN y ACUERDAN: 

1 o ) APORTE SOLIDARIO: Las instituciones Educativas de Gestión Privada representadas por el 
CONSUDEC que abonen los salarios del personal no docente con fondos propios y/o no integren 
su planta orgánica funcional respectiva retendrán mensualmente a dichos trabajadores, un 2.5% de 
la remuneración bruta total percibida mensualmente en concepto de aporte solidario con destino al 
SOEME. Los fondos en cuestión serán afectados al cumplimiento de los fines culturales, sociales y 
de capacitación. Dicho aporte se regirá según leyes y decretos vigentes y se extenderá entre marzo 
de 2012 a febrero 2013, exclusivamente. 

2 o ) CONTRIBUCIÓN PATRONAL: Para el cumplimiento y desarrollo y de los fines culturales, 
sociales y de capacitación del SOEME, las instituciones dependientes del CONSUDEC aportarán 
mensualmente en concepto de contribución patronal solidaria con destino al SOEME y exclusiva- 
mente por los trabajadores referidos en el artículo precedente, un 1,2% de la remuneración bruta 
total percibida mensualmente. Dicha contribución se regirá según leyes y decretos vigentes y se 
extenderá entre marzo de 2012 a febrero 2013, exclusivamente. 

3 o ) EXIMICION DEL APORTE SOLIDARIO: Del aporte, establecido en el punto 1) quedan eximi- 
dos del mismo los trabajadores que se encuentren afiliados al SOEME. 

4°) DEPOSITO DE LOS APORTES Y CONTRIBUCIONES: Las importes resultantes de la aplica- 
ción de los puntos 1) y 2), deberán ser depositadas por los empleadores en forma mensual y conse- 
cutiva, con el vencimiento de las obligaciones de la seguridad social conforme al CUIT de cada insti- 
tución o día inmediato posterior, en la cuenta corriente del SOEME, cuyos datos serán comunicados 
en forma fehaciente a los empleadores como también a denunciar los formularios y mecanismos de 
pago que faciliten el cumplimiento de las obligaciones aquí asumidas. Los empleadores deberán en- 
viar al SOEME la nomina de empleados comprendidos en el CCT 31 8/99, conforme la planilla que la 
entidad gremial hará llegar a cada una de las instituciones vinculado con el universo de trabajadores 
referidos en los artículos 1 y 2 del presente acuerdo. 

5 o ) Las partes acuerdan la conformación de una comisión para que en el primer semestre del 
año 2012 se estudie y analice la situación con relación al aporte y contribución al fondo solida- 
rio de aquel personal cuyos salarios, beneficios adicionales y demás condiciones laborales son 
fijadas por Estatutos Jurisdiccionales (personal subvencionado, subsidiado y/o autorizado o las 
distintas denominaciones que de dicho personal se identifique en las diversas Provincias). En 
virtud de todo ello las partes signatarias se comprometen a designar los miembros que integrarán 
dicha comisión. 

6 o ) MORATORIA: El SOEME notifica en este acto que para todas las Instituciones Educativas 
que hubieran incumplido total y/o parcialmente con los aportes y contribuciones al Fondo Solidario 
correspondientes a los años 2007 a 201 1 ha dictado una moratoria a fin de proceder a la regula- 
rización de los mismos y que contemplará en todos los casos el universo de personal no docente 
mencionado en los artículos 1 y 2 del presente acuerdo. Las pautas generales de la moratoria son 
entregadas por el SOEME en este acto, estableciéndose: a) que para la misma se tomarán las deu- 
das correspondientes al año 201 1 , b) se determina como plazo final de adhesión a la misma la fecha 
del 30 de abril de 2012. Cumplido el pago en tiempo y forma de la moratoria y del pago mensual 
de lo aquí acordado en los artículos 1 , 2, 3 y 4 del presente, el SOEME determina expresamente 



Que a fojas 2/3 obra el Acuerdo celebrado entre la UNION DEL PERSONAL JERÁRQUICO DE 
EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (U.RJ.E.T), por la parte gremial y la empresa TELEFÓNI- 
CA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA, por el sector empresarial, conforme a lo dispuesto en la 
Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que los agentes negocíales realizan el presente Acuerdo en el marco del Convenio Colectivo de 
Trabajo de Empresa N° 257/97 "E". 

Que bajo dicho acuerdo las precitadas partes convienen, a partir del día 1 de noviembre de 
201 1 , incorporar al Convenio precitado las categorías que se detallan en el Anexo I de fojas 3, cuyos 
cargos fueran ocupados por trabajadores que se encontraban "fuera de convenio", conforme a las 
condiciones y términos allí establecidos. 

Que cabe dejar asentado que los términos de lo convenido es obligatorio como acuerdo marco 
colectivo sin perjuicio de los derechos individuales que les pudieren corresponder a los trabajadores 
involucrados. 

Que el ámbito de aplicación del presente Acuerdo, se corresponde con la representación em- 
presaria y la representatividad de los trabajadores por medio de la entidad sindical firmante, emer- 
gente de su personería gremial. 

Que los agentes negocíales ratifican el contenido y firmas insertas en el acuerdo traído a es- 
tudio, acreditando su personería y facultades para negociar colectivamente con las constancias 
obrantes en autos. 

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la Asesoría Legal de esta Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio, 
tomó la intervención que le compete. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las 
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 1304/09. 

Por ello, 

LA DIRECTORA NACIONAL 

DE RELACIONES DEL TRABAJO 

DISPONE: 

ARTICULO 1 o - Regístrese el Acuerdo suscripto entre la UNION DEL PERSONAL JERÁR- 
QUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (U.RJ.E.T), por la parte gremial y la empresa 
TELEFÓNICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA, por el sector empresarial, obrante a fojas 2/3, 
del Expediente N° 1 .483.1 41/1 1 . 

ARTICULO 2 o — Regístrese la presente Disposición en el Departamento Despacho dependien- 
te de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. Cumplido, vuelvan las actuaciones a la Dirección 
de Negociación Colectiva a fin de que el Departamento Coordinación registre el presente Acuerdo 
obrante a fojas 2/3 del Expediente N° 1 .483.141/1 1 . 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4° — Notifíquese a las partes signatarias. Posteriormente procédase a la guarda del 
presente legajo, juntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 257/97 "E". 

ARTICULO 5 o - Hágase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM- 
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del Acuerdo Registrado 
y de esta Disposición, las partes deberán proceder de acuerdo a lo establecido en el Artículo 5 o de 
la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. SILVIA SQUIRE DE PUIG MORENO, Directora Nacional de Relaciones del Trabajo, 
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. 
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Expediente N° 1.483.141/11 

Buenos Aires, 29 de febrero de 2012 

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICIÓN DNRT N° 33/12 se ha tomado razón 
del acuerdo obrante a fojas 2/3 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el núme- 
ro 214/12. — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 2 días del mes de noviembre de 201 1 , se reúnen, por una 
parte, los Sres. Osvaldo SERRANO y Roberto TUCCI, en representación de la UNION DEL PERSO- 
NAL JERÁRQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (en adelante UPJET), y por la otra, 
los Sres. Daniel DI FILIPPO y Hugo RE en representación de TELEFÓNICA DE ARGENTINA S.A., 
quienes manifiestan lo siguiente: 

CONSIDERANDO: 

Que en virtud del reclamo efectuado por UPJET en el mes de marzo de 2008 ante el Ministerio 
de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (Expediente N° 1.260.432), TELEFÓNICA DE ARGENTINA 
S.A. juntamente con la entidad sindical han efectuado un análisis sobre el alcance de la personería 
gremial de UPJET. 

Que la UPJET, manifiesta la necesidad de fijar con precisión el universo de los trabajado- 
res que representa conforme la personería gremial Nro. 371 , atento que, los distintos cambios 
tecnológicos que se han producido, han provocado sucesivas modificaciones organizacio- 
nales, ocasionando transformaciones en las funciones de sus representados en general, lo 
que implica el tener que llevar adelante correcciones y reformulamientos sobre todas estas 
cuestiones. 

Que en lo que hace a las poblaciones denominadas fuera de convenio, TELEFÓNICA DE AR- 
GENTINA S.A. procedió a efectuar un análisis de los casos involucrados, en especial lo atinente a las 
tareas que desempeñan en la actualidad a partir de la aplicación de nuevas tecnologías y teniendo 
especialmente en cuenta los requerimientos del actual mercado. 

Que luego de un largo debate, las partes arribaron al siguiente acuerdo: 

PRIMERO: A partir del 1 o de noviembre de 201 1 , quedan incorporados al C.C.T 257/97 E en las 
cetegorías representadas por UPJET, los trabajadores que ocupan los puestos "fuera de convenio", 
que se detallan en el Anexo 1 . Los trabajadores que se encuadren en virtud de lo precedentemente 
acordado percibirán las mismas remuneraciones y beneficios de la categoría en la cual quede com- 
prendido dentro del referido CCT en función de su nivel salarial actual. 

SEGUNDO: En atención a los términos del acuerdo arribado, las partes manifiestan que nada 
más tendrán que reclamarse recíprocamente por ningún concepto, respecto de la incorporación al 
CCT 257/97 E y representados por UPJET de los trabajadores que ocupan los puestos "fuera de 
convenio" que se detallan en el Anexo 1 alcanzados por el presente acuerdo, sobre cuyas eventua- 
les consecuencias y derivaciones las partes manifiestan que se encuentran definitivamente acorda- 
das las diferencias que pudieran haberse originado. 

Las partes acuerdan solicitar a la Autoridad de Aplicación la pertinente homologación del pre- 
sente, en aquellas cuestiones que resulte pertinente. 



Sin más, se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto. 



ACTA 2/1 1/2011 
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ANEXO I 



Puesto 


Cantidad 


ANALISTA DE CLIENTE SSR 


1 


ANALISTA DE COMUNICACIÓN SSR 


1 


ANALISTA DESARROLLO DE SEGMENTOS SSR 


2 


ANALISTA GESTIÓN DEL TALENTO SSR - 22 


1 


ANALISTA INTEGRAL SSR 


1 


ANALISTA MEJORA OPERATIVA SSR 


1 


ANALISTA ORGANIZACIÓN Y PLANEAMIENTO SSR 


1 


ANALISTA PROCESOS DE COMPRAS SR 


1 


ANALISTA PRODUCTOS SSR 


1 


ANALISTA SERVICIOS DE FINANCIACIÓN SSR 


1 


EJECUTIVO DE CUENTAS PRESTADORES SSR 


2 


EJECUTIVO DE PRODUCTO MARKETING UNPRE SS 


3 


EJECUTIVO DE PRODUCTO SEGMENTO SSR 


1 


EJECUTIVO DE PRODUCTO SERVICIOS VA SR 


1 


EJECUTIVO DE PRODUCTO UNM SSR 


2 


EJECUTIVO DE VENTAS CANALES INDIRECTOS S 


1 


EJECUTIVO RECURSOS HUMANOS UN SSR 


1 


Empleado Administrativo SR- 22 


2 


ESPECIALISTA ASEGURAMIENTO DE INGRESOS 


1 


ESPECIALISTA AUDITOR SSR 


1 


ESPECIALISTA COMUNICACIÓN Y GESTIÓN DE M 


1 


ESPECIALISTA CONTABILIDAD DE COSTOS SSR 


2 


ESPECIALISTA CONTROL DE GASTOS E INVERSI 


1 


ESPECIALISTA CONTROL DE INGRESOS SSR 


1 


ESPECIALISTA GICS JR 


1 


ESPECIALISTA GICS SSR 


30 


ESPECIALISTA MEDIOS SSR 


1 


GESTOR PROYECTO EXPERIENCIA CLIENTE SSR 


1 


INGENIERO DE CLIENTES UNM SSR 


1 


JEFE DE EQUIPO SEGUIMIENTO DE CONTRATOS 


1 


LÍDER PROYECTOS DE PROCESOS 


1 
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